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"2024 - 30 anos de fa consagracion de la autonomia universitaha y
75 anos de la gratuidad de la Universidad".

Universidad Nacional de Satta

Rectorado
SALTA, 0 4 MAR 2024

Expte- N0 2.505/24

VISTO estas actuaciones y en particular el ACTA ACUERDO N0 1/24 de fecha
16/02/2024 de la COMiSlON NEGOCIADORA DE NIVEL PARTICULAR DEL SECTOR NODOCENTE
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA; y

CONSIDERANDO:

QUE la citada Comision acuerda aprobar los siguientes punlos:

Designar como Presldenta de la Comision a la Lie. Gabriela CARETTA y como Secretario al Sr. H6ctor Martin
CORREJIDOR. y convalidar las tareas llevadas a cabo hasta la fecha por parte de la Lie. Stella Maris MIMESSI
como Presidenta y del Lie, Carlos PORTAL como Secretario de dicha Comision.
Prorrogar el plazo de la Resoluci6n CS N0 387/22 hasta el 31 de mayo de 2024, para que tas Facultades, Sedes
Regionales. Delegaciones y Rectorado sustancien los coneursos para la cobertura de las Categorias 7
comprendidas en el marco del R6gimen de Excepcionalidad para el personal contratado y no permanente.
Soiicitar un informe mediante nola a tas Facultades, Sedes Regionales y Delegaciones sobre la situaeion en la
que se encuentran los llamados a coneursos de las categorias 7 comprendidas en la Resolucion CS N0 387/22 y
las categorias 7 vacantes producidas a partir de febrero de 2023.
Incorporar a la Resolucion CS N0 508/22 el Agrupamiento Tecnico. dejando debidamente aclarado que los/as
aspirantes contratados/as y no permanentes solo podran inscribirse para rendlr concurso en las convocatorias
vinculadas al agrupamiento en el cual se encuentra designado/a como contratado/a o no permanente.
Prorrogar de manera excepetonal la deslgnacion interina, en caraeter de no permanente, al Sr. Carlos
VELASQUEZ

, DNI N0 12.957.450, Categoria 5 del Agrupamiento Administrative en el Archive General e Historico
de la Universidad de pendiente de la Secretarla General, hasta el 29 de febrero de 2024, teniendo en cuenta que
el concurso de la categoria vaeante ya ha side sustanciado y se encuentra prcxima a designar a la persona que
resulto primera en el orden de m6rito,

QUE por Resolucibn CS N0 036/98 se resolvi6 que los Acuerdos Paritarios a los que
arriben los represenlantes designados ante la Comisibn Negociadora del Nivel Particular, estaran
sujetos a aprobacibn per parte del Consejo Superior para su ejecucion.

QUE la Lie. Cora PLACCO, Secretarla del Consejo Superior, solicita el dictado de la
resolucion ad-refer6ndum del citado Cuerpo, atento a lo dispuesto por la cilada Comision Paritaria,

Por eiio,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

Ad-Refer6ndum del CONSEJO SUPERIOR
RESUELVE:

ARTiCULO 1° - HOMOLOGAR el ACTA ACUERDO N0 1/24 de fecha 16/02/2024 de la COMISI6N
NEGOCIADORA DE NIVEL PARTICULAR DEL SECTOR NODOCENTE DE UK UNIVERSIDAD

NACIONAL DE SALTA. cuyo texto obra como ANEXO a la presenle.

ARTICULO 2°.- Pubfiquese en el Boletin Oficlal de la Universidad y notifiquese a todas las
dependencias interesadas. Cumplido, siga a la SECRETARlA DEL CONSE
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OR. MARCELO DANIEL QEA
SECRETARIO GENERAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
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ANEXO RESOLUCION
R-N" 0111-2024

OM1SION PAR IT ARIA DE NIVEL PARTK    > TE-NO2
-
505/24

DEL PERSONAL NODOCENTE DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAl DE SALT A

ACTA ACUERDO N0 01/24 - 16/02/2024

- - - En la Ctudad de Salla
, en la Sala de Sesiones del Consejo Superior de la Universidad

Nacional de Salta, a los 16 dias del mes de febrero de 2024, a horas 10:00. se reune la ComisiPn

Negociadora de Nivel Particular para el Sector Nodocenle, con la presencia de:

   Por el Sector Instilucional: Lia Gabriela CAR ETTA, Ing. Hector Raul CASADO, Dr, Julio

NASSER, Lie, Monica MOYA y Lie. Mirta QUIROGA

j-   Por el Sector Sindical: Stella Maris MIMESSI
,
 Martin CORREJIDOR. Ana TiLCA. Flavia IBARRA,

Hugo Oscar CODINA

para tratar los siguientes temas-

1 - Presidencia y Secretaria de la Comision Parilana Nodccente..

2
.
- Prdrroga de la fecha limile para la tramitacidn de los llamados a concursos en el marco del

regimen de excepcionalidad para personal contratado y no permanente.

3- Nota elevada por el Decano de la Facultad de Ingenieria. Ing. CASADO solicitanrio

modiiicaciones a las Res OS 357/22 y CS 508/22

4 - Expte 520/22 - Prorroga excepcional de designacidn como personal no permanente al Sr.

Car/os VELASQUEZ

Punto 1. Stella MIMESSI plantea que de acuerdo a lo aprobado en Comision mediante Acta NJ

13 de fecha 27/10/23. corresponde renovar la presidencia y la secretaria de la Comision Paritana

Particular Nodocente.

De las propuestas presentadas tanto de la parte inslitucionai como de la parte sindical. se

acuerda: Designar como Prcsidcnta do fa Comision Parftarie Particular Nodocontn a fa Lie.

Gabriela CARF.TTA y como Secretono af Cro. H6cior Martin Conegidor Convafidar las (areas

Hevadas a cabo hasta la fecha pot parte de Stella Maris MIMESSI como Presidonta y del Lie

Carlos PORTAL como Secretaric de esfa Comtsion Paritana

\ Punto 2. En uso de la palabra. la Cra. Stella MIMESSI plantea la preocupacion de la pane sindical

\ en la demora de los llamados a concursos de las categorias 07 en el marco del rfegimen de

excepclonaiidad que establecia que los mismos debian esiar sustanciados hasta el 31 de

>\      diciembre de 2023 tal como lo establece la Res
.
 CS 387/22, En este sentido, se suma la situacidn

>\    del personal que se encuentra como no permanente y cuyas designaciones vencen e! 30 de abrit
del corriente ano Se propone que la fecha sea prorrogada al 30 de abril del 2024 tanto para las

/
.jf     Facultades. Sedes Delegaciones y Rectorado En este lapso. se trabajar  para hacer un

diagn6stico de los tramiles de los concu.sos y los cargos que ya lian sido ocupados para poder
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tener los elementos necesarios a fin de dar las discusiones que siguen respecto del tema. De lo

contrario. los plazos y la vigencia de la Res CS 387/22 estarian agotados

El Ing. Hector CASADO propone que la fecha se extienda al 31 de mayo.

El Cro Martin CORREGIDOR plantea que se debe discutir el tema del case de los no

permanentes y ver las distintas posibilidades y escenarios que se presentan para pensar en c6mo

continuan esas designaciones

La Lie. Gabriela CARETTA expresa la preocupacion sobre la situacl6n de los no permanentes y

que se generan ciertas desigualdades, sobre todo en los llamados a inscripcibn de interesados

donde cabe la poslbilldad de que los cargos sean cubiertos antes de la aplicacion del regimen

de excepcionalidad

El Cro. Martin CORREGiDOR manifiesta que se pens6 el 30 de abnl porque es ta fecha de

caducidad de ias designaciones del personal no permanente. Lo que preocupa es que no se ha

avanzado en los concursos y existe la necesidad de que estos procesos se aceleren Por ello.

para poder dar la discus on de como se plantean las prbrrogas es necesario saber la situacion

de los concursos y los cargos vacantes con los que contamos a la fecha

El Ing. Hector CASADO consulta por los cargos para las delegaciones de Joaquin V. Gonzalez.

San Antonio de los Cobres y Cafayate. El Cro. Martin CORREGIDOR explica la distribucion de

ios cargos de acuerdo a la Res. CS 051/22 que distribuye, TRES (3) cargos para Sede Sur y UN

(1) cargo para cada una de las Delegaciones de Cafayate, San Antonio de los Cobres y Joaquin

V
. Gonzalez, estos ultimos comprendidos en el Anexo II de la resolucion mencionada,

De las deliberaciones. no se desprende con claridad la dependencia de los cargos. si

corresponden a las Facultades de Ingenieria y Ciencias Naturales o a Rectorado Situacion que

se debe definir por lo que se propone realizar las avenguaciones correspondientes para dilucidar

esta situacion.

Luego de los intercambios, se acuerda prorrogar el pfazo de la Res. CS 367/22 hosta el 31 de

mayo de 2024 para que las Facultades. Sedes Regionafes. Delegaciones y Rectorado sustancien

los concursos para la cobertura de las categories 07 comprendidas en el marco de! Regimen de

Excepcionalidad para el personal contratado y no permanente.

Punto 3. Nota del Decano de la Facuitad de Ingenieria, Ing H6ctor Raul CASADO mediante la

cual solicita ia modificaci6n del Anexo IV punto a) de la Res. CS 387/22 y el Anexo de la Res.

CS 508/22.

n relacidn a la modificacion del Anexo IV solicita que el plazo para utilizar las categorias

vacantes al 31 de dictembre del 2022 sea extendido al 30 de setiembre del 2023 con lo cual se

podrian utilizar m s categorias para aplicar el Regimen de excepcionalioad
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La parte sindical entiende que es razonable ei pedido para lo cual plantea que el plazo podrla

ser hasta el 31 de julio de 2023 Aclara nuevamente que no tiene responsabitidad sobre los

contratos debido a que son las autorldades de gestldn tanto en Rectorado Facultades y Sedes

Regionales quienes determinan la decision y condiciones para contratar personal Aun asi. el

sindicato colabora en buscar una solucion teniendo en cuenta la situacion de aftos que llevan de

contrato algunas personas por lo que es voluntad de prestar colaboraci6n para dar una solucibn.

La Lie. Gabriela CARETTA plantea que es necesario no seguir avanzando con contratos dada la

situacicn y el contexto

EI Cro. Martin CORREGIDOR expresa que llevamos dos aflos desde que se aprobo el r6gimen

de excepcionalidad y que si damos una prorroga seguimos extendiendo el problema en el tiempo

Hay dependencies que aun no Iniciaron el proceso del llamado a inscripcubn de interesados

Propone que no se discuta ahora la fecha de la pr6rroga y que hagamos el analisis de cbmo

est n las situaciones de los concursos y luego de alii dlscutir ta fecha.

Se acuerda: solicitar informe mediante nola a las Facultades. Sedes y Delegaciones sobrc la

situacidn en la que se encucntran tos Hamados a concursos de las categorias 07 comprendidas

en la Res. CS 387/22 - Reglamento dc concursos de excepcionalidad para personal contratado

y no permancnte y las categorias 07 vacantes producidos a partir de febrero de 2023.

En relaci6n a la Res, CS 508/22, el Ing. Hector CASADO solicita que se incorpore a los

agrupamientos Administrative y de Mantenimiento. produccion y servicios generales. el

agrupamiento Tecnico que no se encuentra contemplado

De los mtercambios producidos se acuerda: incorporar a la Res. CS 508/22 el agrupamiento

tecnico dejando debidamente aclarado que los/as aspirantes contratados/as y no permanentes

sdlo podran inschbirse paia tendir concurso en las convocatorias vinculadas al agrupamiento en

el cual so encuentra designado/a como contratado/a o no permanente.

Punto 4. Expte 520/22 El Cro Martin CORREGIDOR da lectura de las actuaciones mediante la

cuat se soltcita la prorroga de destgnacidn del Sr Carlos VELASQUEZ para continuar cumpliendo

sus funciones en la Gategoria 05 en el Archive General e Histbrico, Expresa que el plazo esta

vencido dado que ha sido designado y se ha prorrogado por los 18 meses que contempla el

reglamento (Res. CS 433/22). Por otra parte, indica que el expediente no tiene informe de la

Direccibn de Personal. As! tambien. aclara que estas situaciones son preocupantes debido a que

el personal sigue cumpliendo funciones sin cobertura de ningun tipo con to cual no hay

responsabilidad Instttucional. Agrega que la Comisibn Paritana ya ha rechazado en otras

ocasiones pedidos similares.

Lie. Gabriela CARETTA expresa que la Directora del Archive asumib el afio pasado y que m

bien se hizo cargo inicio el llamado a concurso de la Categoria 05 y que ya se sustanci6 por io
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que esta proxima a ser Pesignada la persona que gano debtdo a que el expediente no ha sido

impugnado

Se acuerda: prorrogar de mancra excepcional. lu designacion interina en caracter de no

permanente. at Sr. Carlos VELASQUEZ. DNI 12.957 450. Categoria 05 del Agrupamtento

Administrativo en el Archive General e Histdrico de la Universidad. dependiente de la Secretarla

General, hasta el 29 do febrero de 2024. teniendo en cuenta que el concurso de la categoria

vacante ya ha sido sustanciado y se encuentra prdxima o designar a la persona que resultd

pnmera on el orden de mento.

Siendo las 12,00 horas, se da por finalizada la reunion y para constancra se firman TRES (3)

ejemplares de un mismo tenor.
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