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VISTO estas actuaciones por las cuales se tramita la cobertura de dos (2) cargos
de AUXILIAR DE LEGAJOS, Categorias 7 pertenecientes al Agrupamiento Adminlstrativo de la
planta del personal nodocente de la DIRECCI6N DE REGISTRO Y CONTROL de la DIRECClON
GENERAL DE PERSONAL dependiente de la SECRETARlA ADMINISTRATIVA; y

CONSIDERANDO:

QUE mediante Resolucibn R-N0 1718-2023 se declara desierta la convocatoria a

inscripcion de interesados - en sus instancias interna y general, efectuada mediante Resoluci6n
R-N0 1433-2023 para dicha cobertura.

QUE la DIRECCI6N GENERAL DE PERSONAL solicita que se de continuidad con
las etapas de concurso para la cobertura del cargo en el marco del r6gimen de excepcionalidad
establecido por la Resolucibn CS N0 387/2022, en base a la interpretacibn amplia de la Resoluci6n
CS N0 205/23.

QUE la Resoluci6n CS N0 387/2022 aprueba ei Acta Acuerdo N0 5 de fecha
29/08/22 de la Comision Paritaria de Nivel Particular del Personal Nodocente, en la cual se

establecio ei procedimiento de cobertura mediante dicho r6gimen que se establece como ANEXO
II.

QUE asimismo se determina que en caso de declararse desierta esta instancia de
excepcionalidad, se convocar  a concurso abierto de acuerdo a lo establecido en la Resolucibn
CS N0 230/08 que aprueba el Reglamento para el ingreso y promocion del personal nodocente de
esta Universidad.

QUE por Resoluci6n CS N0 371/23 se homologa el Acta Acuerdo N0 10 de la
Comisi6n Negociadora de Nivel Particular del Sector Nodocente de fecha 08/09/23, mediante la
cual se acuerda entre otros, incorporar la figura de personal no permanente en el Acta N0 5 de
fecha 29/08/22 homologada por la Resoluci6n CS N0 387/22. Asimismo, se aclara que no se
modifican los requisites establecidos para computar la antiguedad de los DOCE (12) meses que se
requieren para la inscripcidn como postulantes al concurso que se convoque, toda vez que el
personal no permanente se viene desempeftando como personal contratado en el cimbito de la
Universidad.

QUE corresponde proceder a la convocatoria a concurso de antecedentes y
pruebas de oposici6n para el personal contratado y para personal nodocente en caracter de no
permanente, que determinar  un orden de m6rito de aspirantes a ingresar a la plants permanente
del personal nodocente, establectendose una permanencia obligatoria en el cargo por un perfodo
de tres (3) afios.

QUE mediante Resolucion CS N0 508/22 se homologa el Acta Acuerdo N0 11/2022
de fecha 28/10/22, por el cual se establece un cronograma de plazos acotados para la
sustanciacidn del concurso en el marco del reglamento de excepcionalidad.

QUE a fs. 48 se detalla el Jurado que entendera en la presente convocatoria luego
de! sorteo realizado teniendo en cuenta la nomina presentada por APUNSa y RECTORADO.
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QUE es necesario dejar aclarado que debido at receso administrativo del mes de
enero de 2024 y la licencia anual reglamentaria otorgada al personal, el calendario del concurso
continuar  en el mes de febrero de 2024.

Por ello, atento a lo aconsejado por la SECRETARiA ADMINISTRATIVA y en uso
de las atribuclones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

RESUELVE:

ARTl
'

CULO 1°.- Convocar a Concurso Excepcional de antecedentes y pruebas oposici6n para el
personal contratado y para el personal nodocente en car cter no permanente de RECTORADO, a
tos efectos de cubrir dos (2) cargos de AUXILIAR DE LEGAJOS, Categorias 7 pertenecientes al
Agrupamiento Administrativo de la planta del personal nodocente de la DIRECCI6N DE
REGISTRO Y CONTROL de la DIRECCI6N GENERAL DE PERSONAL dependiente de la
SECRETARiA ADMINISTRATIVA, el que se regir  por las normas dispuestas por la Resoluci6n CS
N0 387/22 y la Resoluci6n CS N0 230/08 en los articulos que especifica.

ARTiCULO 2°.- Dejar establecido que el personal habilitado a concursar en la presente
convocatoria deber  reunir los siguientes requisitos:

Debera estar prestando servicios en el mbito de RECTORADO con funciones vinculadas
al AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO (quedan excluidos las SEDES REGIONALES y
las DELEGACIONES).
Tener como minimo doce (12) meses efectivos de contrato en la Universidad, los que
seran computados previos a la fecha de inscripcion de los postulantes.

ARTICULO 3°.- Establecer las siguientes Condiciones Generales y Particulares, horario de trabajo,
remuneraci6n y Temario:

.    LOS INTERESADOS DEBERAN CUMPLIR CON LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL
TlTULO II, ARTiCULO 2 DEL ANEXO DE LA RESOLUCION CS N0 230/08 -
CONDICIONES  PARA EL  INGRESO  COMO  PERSONAL  NODOCENTE  DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA.

ESTUDIOS SECUNDARIOS COMPLETOS.

EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES DEL CARGO.

CONOCIMIENTO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS: WORD, EXCEL, ETC.
CONOCIMIENTO DEL SIU MAPUCHE (Legajo Electronico).
REMUNERAClON: $ 351.525,49 - m is adicionales particulares.
HORARIO: Treinta y cinco (35) horas semanales de lunes a viernes de 7:00 a 14 horas o
de acuerdo a las necesidades de la UNIVERSIDAD.

TEMARIO:

Estatuto de la Universidad.

Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Nodocente de las Instituciones
Universitarias Naclonales - Decreto N0 366/06.

R6gimen Juridico B sico de la Funci6n Publica.

2



RESOLUCION R-N0 2344-2 023

"1983-2023 - 40 aftos de democracia en Argentina"

Universidad Nacional de Salta
Rectorado

Expte. N0 23.268/23

Regimen de Incompatibilidades del Personal.
Normativa relativa a la formacion de legajo de personal
Normas relativas a Riesgos de Trabajo.
Legajo Electr6nico - Slstema SIU MAPUCHE. Conocimientos.
Partes de Novedades en Personal Confeccion.

Asignaciones Familiares.
Conocimientos generales de Mesa de Entradas, Salidas y Archive.
Convenio Colectivo de Trabajo de Docentes Universitarios - Decreto N0 1246/15
Otras relativas al drea.

ARTICULO 4°.- Dejar establectdo que la Misibn y Funciones del cargo son las siguientes:

MISIdN: Colaborar con las tareas que se desarrolla en la Dlrecci6n de Registro y Control de
Personal, con responsabilidad directa en el archivo y actuallzacl6n del Legajo Personal y carga del
Legajo Electr6nico.

FUNCIONES:

Atenci6n y asesoramiento al publico de la documentacidn que debe cumplimentar el
ingresante a la Instituci6n.
Recepci6n y control de documentacion para la confecci6n de legajos personales.
Confecci6n de Legajos Personales.
Registro, archivo de documentacion en legajos personales. Actualizacton de legajos.
Control y distribucibn de la documentacidn que debe ser girada para su tramitaci6n a la
Direccibn de Liquidacidn de Haberes.
Confecci6n y entrega de tarjetas y documentacibn relacionada con la ART, al personal de
la Institucion

Carga de Legajo Electrbnico. Registro Alfanum6rico del personal de la Universidad.
Archivo genera! de documentaciones varias.
Control peribdico del contenido de los legajos del personal.
Colaboraci6n en las tareas generales del Departamento y de la Direcclon General como
asi tambien de todas aquellas que resultaren pertinente para el cumplimiento de la mision
del cargo.
Confeccibn de informes varies (para el otorgamiento de medallas, otros).
Toda otra funci6n que haga al cumplimiento de la misi6n del cargo.

ARTlCULO 5°.- Integrar el Jurado que entender  en el llamado a Concurso en cuestibn de la
siguiente manera:

TITULARES

Maria Carolina CABEZAS - Facultad de Ciencias Economicas, Juridicas y Sociales.
Alfredo Caspar ZERPA - Facultad de Humanidades.
Jorge Raul NINA - Direccion General de Personal - Secretaria Administrativa.

SUPLENTES

Pablo Javier POPRITKIN - Direccion General de Personal - Secretaria Administrativa.

Manuel Cayetano MONTANEZ - Direccion General de Personal - Secretaria Administrativa.
Edgar Alfredo PUCA - Consejo de Investigaci6n
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ARTlCULO 6°.- Dejar establecido ei siguienle CALENDARIO para el Concurso Excepcional para
personal contratado y para el personal nodocente en car cter no permanente de RECTORADO:

Publicidad: desde el 18 de diciembre de 2023 ai 1° de febrero de 2024 - diez (10) dias
hdbiles.

tnscripcibn y presentacibn de antecedentes: desde el 5 al 7 de febrero de 2024, en el
horario de 8:30 a 12:00 horas, en el DESPACHO y MESA DE ENTRADAS de la
SECRETARlAADMINISTRATIVA.

El interesado deber  presentar una nota dirigida al Sr. Rector solicitando ia inscripci6n y
en un sobre su Curriculum Vitae y sus antecedentes debidamente autenticados por
Escribano o en su defecto por la autoridad que corresponda.
Publicaci6n de los aspirantes: desde el 8 al 16 de febrero de 2024, en la cartelera de la
Mesa de Entradas y Salidas de la DIRECClON GENERAL DE PERSONAL y de la
SECRETARlAADMINISTRATIVA.

Recusacldn y Excusaci6n del Jurado: desde el 8 al 16 de febrero de 2024.
Lugar y fecha de Examen: Lugar a determinar, el dia 22 de febrero de 2024. a las 10:00
horas.

Plazo y Expedici6n del Jurado: hasta un m ximo de cinco (5) dias h ibiles posteriores al
cumplimiento de las etapas del Concurso (Art. N0 30 - Res. N0 230/08).
Publicidad del Dictamen: tres (3) dias h biles posteriores a la expedici6n del Jurado.
Periodo de impugnaci6n: cinco (5) dias h ibiles posteriores a la publicaci6n.

ARTlCULO 7° - Dejar aclarado que la ASOCIACI6N DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SALTA (APUNSa), designa los siguientes veedores gremiales Titular y Suplente
para el presente concurso:

Titular: Claudio CORREGIDOR - Secretaha de Extension Universitaria

Suplente; Juana Lucrecia RAMOS - Secretaria Acad6mica.

ARTlCULO 8° - Publfquese en el Boletin Oficial de la Universidad y notifiquese a los Miepibros del
Jurado. Cumplido, siga a la DIRECCI6N GENERAL DE PERSONAL a sus efectos v archlvese.

U
.
N

.
Si.

DR. MARCELO DANIEL QEA
SECRETARIO GHMERAL

UNIVERSIDAD NACIcm DE SALTA

Ing. DANIEL HOYO!
RECTOR

Universidad Nacional de Salta

=»prflECTOR AOTEQOF LORES
SECRETARIO ADMWIST TIVO

JNIVERSIDAD NACIONAL-Ot SALTA
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