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Universidad Nacionai de Salta

Rectorado

SALTA, 1 9 ABR 2022
Expte. N0 17.025/21

VISTO eslas actuaciones y la presentacidn efectuada a fs. 1 por el Sr. Ricardo Oscar
SANCHEZ, persona) de apoyo universitario de la SECRETARlA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO de
esta Universidad; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma solicita el cobro del suplemento por mayor responsabilidad, previsto en
el articulo 72 del Decreto N0 366/2006 del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente,
por encontrarse cumpliendo funciones del cargo vacante Categoria 5, que cumplia el Sr. Julio Bartolo-
me MARTINEZ -personal jubilado- en la DIRECCI6N DE DEPORTES.

QUE a fs. 7 la DIRECCI6N GENERAL DE PERSONAL, solicita se adjunte las funciones
que desempenaba el Sr MARTINEZ, a fin de analizar si el Sr. SANCHEZ, desempena funciones de
mayor responsabilidad, lo cual seria factible lo solicitado.

QUE por Resolucion R-N0 0268-2022, se aprueba la Mision y Funciones del cargo de SU-
PERVISOR DE MANTENIMIENTO Categoria 5 del Agrupamiento de Mantenimiento, Produccibn y Ser-
vicios Generales de la DIRECClCN DE DEPORTES de la SECRETARlA DE BIENESTAR UNIVERSI-
TARIO.

QUE a fs. 19 la Prof. Emma Rosana OIENI, Secretaria de Bienestar Universitario, solicita

se le otorgue al Sr. Ricardo Oscar SANCHEZ, el Suplemento por Mayor Responsabilidad de la Catego-
ria 5 cuya misi6n y funciones fueron aprobadas por Resoluci6n R-N0 0268-2022.

Por ello y atento a lo aconsejado por SECRETARlA GENERAL y en uso de las atribucio-
nes que le son propias,

LA VICERRECTORA A/C DEL RECTORADO

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTlCULO 1° - Otorgar al Sr. Ricardo Oscar SANCHEZ, D.N.I. N0 27.059.013, personal de apoyo uni-
versitario Categoria 7, el SUPLEMENTO POR MAYOR RESPONSABILIDAD previsto en el Articulo 72
del Decreto N0 366/06 - Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Universidades
Nacionales, para desempeftar las funciones de SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO Categoria 5 del
Agrupamiento de Mantenimiento, Producci6n y Servicios Generales de la DIRECClON DE DEPORTES
de la SECRETARlA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, a partir del 1° de abril de 2022 y hasta que el
cargo se cubra por concurso, funciones que debe cumplir en el horario de 14 a 21 hs.

ARTlCULO 2° - Autorizar a la DIRECClON GENERAL DE PERSONAL a efectuar la liquidacion y pago
de la diferencia de haberes existente entre la Categoria 7 y la Categoria 5, a favor del Sr Ricardo Os-
car SANCHEZ, a partir del 1° de abril de 2022 y hasta que et cargo se cubra por concurso.

ARTlCULO 3°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucion al inctso 1 -
Gastos en Personal, del Presupuesto de la Universidad para el correspondiente ejercicio.

ARTlCULO 4°.- Publiquese en el Boiettn Ofictal de la Universidad y notifiquese al interesado. Cumplido.
siga a la D1RECCI6N GENERAL DE PERSONAL a sus efectos y archivese.
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