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VISTO estas actuaciones y la presentacion efectuada a fs. 8 por el Ing. Jorge R.
BERKHAN, Secretario de Obras, Servicios y Mantenimiento de esta Universidad, por la cual solicita
el llamado a Concurso Cerrado Interno para la cobertura de un (1) cargo -vacante- de JEFE DE
COMPRAS, Categona 3, perteneciente al Agrupamiento Administrative de la DIRECCI6N GENE-
RAL DE OBRAS Y SERVICIOS; y

CONSIDERANDO:

QUE corresponde se llame a Concurso Cerrado Interno, de acuerdo a las normas es-
tablecldas para la tramitaclbn de los concursos en el Reglamento de Concursos para ingreso y pro-
moci6n del Personal de Apoyo Universitario de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA, aproba-
do y puesto en vigencia por Resolucion CS N0 230/08 y modificatorias.

QUE por Resolucidn CS N0 150/21 el CONSEJO SUPERIOR, homologa el ACTA
ACUERDO N0 001/2021 de la Comisibn Negociadora de Nivel Particular-Sector No Docente de
esta Universidad, por el cual en su ANEXO aprueba las disposiciones transitorias al Reglamento
de Concursos del Personal de Apoyo Universitario en el marco de la situacibn sanitaria producto
del COVID-19 (ANEXO I del Acta) y el Protocolo de Distanciamiento Social Preventive y Obligatorio
(DISPO) para la cobertura de cargos no docente por concurso interno y general (ANEXO II del
Acta).

QUE a fs. 14/15 la DIRECCI6N GENERAL DE PERSONAL informa sobre los cargos
vacantes de cada rea.

QUE a fs. 18 se realiza un sorteo teniendo en cuenta la ndmina presentada por
APUNSA y RECTORADO.

QUE a fs. 47/48 el Ing. Jorge R. BERKHAN, adjunta la misi6n, funciones, temario ge-
neral y condiciones particulares del cargo vacante a cubrir.

Por ello y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTlCULO 1°.- Llamar a Concurso Cerrado interno de antecedentes y prueba de oposici6n para
cubrir un (1) cargo de JEFE DE COMPRAS Categoria 3, perteneciente al Agrupamiento Adminis-
trative de la DIRECCI6N GENERAL DE OBRAS Y SERVICIOS

, el que se regir  por las normas
dispuestas por la Resoluci6n CS N0 230/08 y sus modificatorias y la Resoluci6n CS N0150/21 y el
Protocolo DISPO para la cobertura de cargos no docentes por concurso, aprobado por el ANEXO II
de la Resoluci6n CS N0150/21.

ARTlCULO 2°.- Establecer las siguientes Condiciones Generales y Particulares,
 remuneraci6n

mensual
, horario de trabajo y temario:

.    PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE DE RECTORADO (con un (1) aflo de antigiie-
dad).

.    TfTULO SECUNDARIO (excluyente).

.    REMUNERAClON: $ 120.960,82 - mas adicionales particulares.
HORARIO: Treinta y cinco (35) horas semanales de lunes a viernes

,
 de 7:00 a 14:00 bo-

ras
, con disponibilidad horaria y de acuerdo a las necesidades de la Universidad

,
 horario

rotative
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Conocimiento y manejo de Word, planillas de c lculos. correo electr6nico.
Buena redacci6n y ortografla para la elaboraci6n de informes, actas, etc.
Conocimientos sobre actos administrativos y tramitaci6n de expedientes.
Responsabilidad, iniciativa, proactive y pleno compromiso con la Institucion.
Buen manejo de las relaciones interpersonales y del trabajo en equipo.
Muy buena disposici6n para colaborar en toda otra tarea relacionada con el cirea en cues-
ti6n y/o requerimiento de sus superiores.
Dispombilidad horaria por eventuales situaciones.

TEMARIO:
Estatuto de la Universidad.

Convenio Colectivo de Trabajo - Decreto N0 366/06.
Estructura Org nica de la Direccion General de Obras y Servlcios y Rectorado.
Ley de Administraci6n Financiera y de los sistemas de control de la Administraci6n Nacio-
nal N0 24.156 y sus modificatorias.
Ley NT 19.549 - Ley de Procedimientos Administrativos y sus modificatorias.
Regimen de Contrataciones de la Administracion Nacional - Decreto N0 1023/01.
Reglamento del R6gimen de Contrataciones de la Administracion Nacional regulado por
Decreto 1030/16 y Disposiciones de la Oficina Nacional de Contrataciones
Ley N0 13.064 de Obras Publicas.
Resoluci6n CS N0 450/12 - Regimen Autoritativo para ser aplicado a las Contrataciones de
la Universidad Nacional de Salta.

Resoluci6n General AFIP N01415/03 y sus modificatorias - Facturaci6n y Registracion.
Conocimiento del Sistema COMDOC II.

Conocimiento Sistema PILAGA.
Conocimiento Sistema SIPRO.

Conocimiento de actos y tramitaciones administrativas en general.

ARTlCULO 3°.- Fijar la misi6n y las funciones del cargo que a continuaci6n se detallan:

MISlON: Coordinar, planificar, asesorar y supervisar las actividades inherentes al Departamento y
con el personal de su dependencia. Colaborar en el asesoramiento a la Direccion y Direcci6n Ge-
neral relacionados a su rea.

FUNCIONES:

Intervenir en la planificacibn, armado y ejecuci6n de las compras.
Tramitar la adquisici6n, enajenaci6n y contrataci6n de bienes y servicios de la Direcci6n
General de Obras y Servicios.
Llevar el registro y archive actualizado de proveedores a trav6s del SIPRO y manejo de los
sistemas SIBYS (Sistema de Catalogaci6n de Bienes y Servicios) y MCC (Sistema de Difu-
ci6n de ONC).
Confeccionar los registros de tramites de Compras.

Efectuar los archives de documentaci6n relacionadas a su area
.

Observar y hacer cumplir las normas legales vigentes en la materia.

Realizar las registraciones contables presupuestarias de todas las operaciones de Com-
pras en el Sistema SIU.
Recepcionar y controlar las provisiones adjudicadas y conformar las Facturas correspon-
dientes

Elaborar y remitir informacibn mensual y trimestral de las operaciones de compras requeri-
das por las oficinas de contralor.
Asesorar a la Direcci6n General de Obras y Servicios en lo concerniente a su rea.

Participar en toda otra tarea requerida por sus superiores.

2



RES0CUC10NR-N* 006 9-2 022

Universidad Nacional de Salta
Rectorado

Expte. N0 18.172/19

ARTlCULO 4°.- Integrar el Jurado que entendera en el llamado a Concurso en cuestion de la si-
guiente manera:

TITULARES

> Normando Angel RODRIGUEZ, Direccl6n General de Obras y Servicios.
Nora CASTRO, Facultad de Ciencias Econbmicas, Juridicas y Sociales.

> Jos6 Daniel TORO. Facultad de Ciencias de la Salud.

SUPLENTES

> Felipe Santiago TEJERINA, Direcci6n General de Obras y Servicios.
Daniel Jose MIRANDA, Facultad de Ciencias Naturales.

> Ariel Teodoro HERRERA
,
 Facultad de Humanidades.

ARTlCULO 5°.- Dejar establecido el siguiente CALENDARIO para el Concurso Interne:

.Publicidad: desde el 21 de febrero al 15 de marzo de 2022
.

.Informacidn
, inscripcibn y presentacibn de antecedentes; desde el 16 al 22 de marzo de 2022,

-modalidad presencial- de 9:00 a 12:30 horas, en Mesa de Entradas y Salidas de la Direccion Ge-
neral de Obras y Servicios.
El interesado deber  presenter una nota dirigida al Sr. Rector, solicitando su inscripci6n, consig-
nando sus datos personales especificando claramente su correo electrbnico (que ser  utilizado
como unica via de comunicacion y/o notificacibn de todo lo relative al concurso para el cual se ins-
cribe), y en un sobre su Curriculum Vitae y sus antecedentes, debidamente autenticados por Escri-
bano o en su defecto la autoridad que corresponda.
.Publicacion de los aspirantes: desde el 25 al 31 de marzo de 2022,

 en la cartelera de la Mesa de

Entradas y Salidas de la Direccibn General de Obras y Servicios, Boletin Oficial y correo electroni-
co.

.Recusacion y Excusacion del Jurado: desde el 1 al 7 de abril de 2022.

.Lugar y fecha de Examen: Lugar a determiner,
 el dfa 12 de abril de 2022, a las 9:00 horas.

.Plazo y Expedici6n del Jurado: Hasta un m ximo de cinco (5) dlas habiles posteriores al cumpli-
miento de las etapas del Concurso (Art. N0 30 - Res. N0 230/08).
.Publicidad y Dictamen: Tres (3) dies habiles posteriores a la expedicion del Jurado.

.Pen
'

odo de impugnacion: Cinco (5) dias habiles posteriores a la publicacion.

ARTlCULO 6°.- Dejar establecido que la DIRECCI6N GENERAL DE OBRAS Y SERVICIOS
,
 una

vez cumplida el Acta con los interesados inscriptos que cumplen los requisites solicitados
,
 debera

remitir las actuaciones a RECTORADO para emitir la Resolucibn con la nbmina de los aspirantes
para ser publicado.

ARTlCULO 7°.- Solicitar a la ASOCIAClON DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE SALTA (A.P.U.N.Sa.), la designacibn de veedores gremiales Titulary Suplente para el presente
concurso.

ARTlCULO 8°.- Publlquese en el Boletin Oficial de la Universidad y comunlquese a los Miembros
del Jurado. Cumplido, siga a la DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y SERVICIOS a su efectos y
archivese.

U
.
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Prof. Oscar Dbrlo Barrios
Secretarii Genera!

Universidad Nicional de Salta

Cr. VICTOR HU©0 ClAROS
RECTOR

Universidad Nacional de Salta
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