RESOLUCIONRN® 161 7.2021

‘2021 - ANO DE HOMENAJE AL PREMIO
NOBEL DE MEDICINA DR. CESAR MILSTEIN"

"2021 - ANO DEL BICENTENARIO DEL PASO A LA INMORTALIDAD DEL HEROE
NACIONAL GENERAL MARTIN MIGUEL DE GUEMES"

Universidad Nacional de Salta
Rectorado

saita, 2 1 DIC 2071

Expte. N° 18.128/21

VISTO estas actuaciones y la presentacion efectuada a fs. 12 por el Lic. Felipe
Santiago TEJERINA, Director de Servicios Generales de la DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y
SERVICIOS; y

CONSIDERANDQ:

QUE por la misma solicita se otorgue al Sr. Teodulfo Héctor ALMADA, personal de
apoyo universitario Categoria 5, el Suplemento por Mayor Responsabilidad del cargo vacante Cate-
goria 3 de JEFE DE JARDINERIA, hasta tanto el cargo se cubra por concurso.

QUE asimismo el Lic. TEJERINA, informa que ante los pedidos efectuados por el
personal del sector de jardineria, se llegd a un acuerdo mediante un Acta que se encuentra firmada
a fs. 11, para que el Sr. Teodulfo Héctor ALMADA, se le otorgue el suplemento por mayor respon-
sabilidad.

QUE afs. 13 el Ing. Jorge R. BERKHAN, Secretario de Obras, Servicios y Mante-
nimiento de esta Universidad, solicita se otorgue el Suplemento por Mayor Responsabilidad al Sr.
ALMADA, cargo vacante por jubilacion del Sr. Rogue ZERPA, de acuerdo a lo previsto en el articu-
lo 72 del Decreto N° 366/2006 del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente.

QUE la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL en su Nota N° 917-DGP-21 infor-
ma que de acuerdo a los antecedentes obrantes, se encuentran cumplimentados los requisitos
para autorizar y liquidar el suplemento por mayor responsabilidad al Sr. ALMADA, a partir de la
emision del Acto Administrativo.

Por ello y atento a lo aconsejado por SECRETARIA ADMINISTRATIVA y en uso
de las atribuciones que le son propias,

LA VICERRECTORA A/C DEL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Otorgar al Sr. Teodulfo Héctor ALMADA, personal de apoyo universitario Categoria
5 de la DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y SERVICIOS, el SUPLEMENTO POR MAYOR RES-
PONSABILIDAD previsto en el Articulo 72 del Decreto N° 366/06 - Convenio Colectivo de Trabajo
para el Sector No Docente de las Universidades Nacionales, para desempenar las funciones de
JEFE DE JARDINERIA, Categoria 3, a partir de la fecha de la presente Resolucion y hasta que el
cargo sea cubierto por concurso.

ARTICULO 2° - Autorizar a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL a efectuar la liquidacion y
pago de la diferencia de haberes existente entre la Categoria 5 y la Categoria 3, a favor del Sr.
Teodulfo Héctor ALMADA, a partir de la fecha de la presente Resolucion y hasta que el cargo sea
cubierto por concurso.

ARTICULO 3°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucion al inciso
1 - Gastos en Personal, del Presupuesto de la Universidad para el correspondiente ejercicio.

ARTICULO 4°.- Publiguese en el Boletin Oficial de la Universidad y notifiquese al interesado. Cum-
plido, siga a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL a sus efectos y archivese. _
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