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VISTO estas actuaciones y la Resolucion R-N° 0490-2018, por la cual se afecta tres
(3) cargos Categoria 7, perteneciente al Agrupamiento Administrativo para la Direccién de Presu-
puesto, Direccién de Contabilidad y la Direccion de Rendiciones de Cuentas de la DIRECCION GE-
NERAL DE ADMINISTRACION de la SECRETARIA ADMINISTRATIVA de esta Universidad; y

CONSIDERANDO:

QUE corresponde proceder a la Convocatoria del Concurso de antecedentes y oposi-
cién que determinara un orden de mérito de aspirantes a ingresar a la planta del Personal de Apo-
yo Universitario de la Universidad Nacional de Salta, y que posean la condicion de ser familiar de
agente PAU: perteneciente a esta Institucién o que haya dejado de pertenecer en los cuatro (4)
anos previos, sea por fallecimiento o jubilacion; aprobado por Resolucién CS N° 320/16.

QUE por la Resolucion CS 320/16 se establece a su vez que el proceso de dicha Con-
vocatoria se regira por la reglamentacion establecida en la Resolucién CS N° 230/08 en los articu-
los que detalla.

QUE a fs. 14 se detalla el Jurado propuesto por Rectorado y se deja constancia que
APUNSa, no presentd némina de Jurados.

Por ello y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL VICERRECTOR A/C DEL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocar a Concurso de antecedentes y oposicion para cubrir tres (3) cargos Ca-
tegoria 7 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO perteneciente al Agrupamiento Administrativo para la Di-
reccion de Contabilidad, Direccién de Presupuesto y la Direccién de Rendicion de Cuentas de la
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la SECRETARIA ADMINISTRATIVA de esta
Universidad, el que se regira por las normas dispuestas por la Resolucién CS N° 320/16 y CS N°
230/08 -los articulos que detalla-.

ARTICULO 2°.- Dejar establecido que la presente Convocatoria es para las personas que retnan
las siguientes condiciones:

-SER HIJO, CONYUGE O CONVIVIENTE DEL AGENTE PAU EN ACTIVIDAD, JUBILADO O FA-
LLECIDO. SE ENTENDERA COMO FAMILIAR A LOS PARIENTES CONSANGUINEOS Y POR
AFINIDAD: HIJO, CONYUGE O CONVIVIENTE DE UN AGENTE PAU PERTENECIENTE A LA
PLANTA O QUE HAYA DEJADQ DE PERTENECER DENTRO DE LOS CUARENTA Y OCHO ME-
SES ANTERIORES AL DE LA CONVOCATORIA.

-El aspirante deberé acreditar el parentesco por medio del Acta o Partida de Nacimiento y el convi-
viente mediante Certificado de Convivencia y Residencia expedido por autoridad competenie junto
a una declaracion jurada (cuye formulario sera provisto por la Asociacion del Personal de fa UNSa -
APUNSa) suscripta por el agente no docente vincuiado laboralmente o jubilado de la U.N.3a. En
caso de ser famiiiar de una persona fallecida o jubilada incapacitada para emitir la DDJJ, debera
cumplimentarla el propio aspirante dejando constancia de la situacion y aportando las certificacio-
nes correspondientes.

Este formulario-documento se presentara al momento de la inscripcion. De ser seieccionado para
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la designacion en el cargo, el postulante debera presentar la documentacién que acredite la condi-

cion de

hijo, cényuge o conviviente en un plazo perentorio de 48 horas, siendo su omisién causal

de eliminacion del orden de mérito. La documentacién debera ser certificada por la Direccion Ge-

neral de

Personal.

ARTICULO 3°.- Establecer las siguientes Condiciones Generales y particulares, remuneracion

mensua

TEMAR

[, horario de trabajo y Temario:

ESTUDIOS SECUNDARIOS COMPLETOS.

CONOCIMIENTO Y MANEJO DE PC, PROGRAMAS DE PROCESADOR DE TEXTOS Y
PLANILLAS DE CALCULOS.

REDACCION PROPIA.

CONOCIMIENTO SOBRE LAS REGLAMENTACIONES GENERALES DE LA UNIVERSI-
DAD Y LAS PARTICULARES DEL AREA ADMINISTRATIVA.

CONOCIMIENTO Y GESTION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS.

REMUNERACION: $ 21.457,19.-, mas adicionales particulares.

HORARIO: Treinta y cinco (35) horas semanales de lunes a viernes de acuerdo a las ne-
cesidades de la Universidad. :

CERTIFICADO DE BUENA CONDUCTA EXPEDIDO POR LA POLICIA DE SALTA CON
UNA VIGENCIA NO MAYOR A 6 MESES O CERTIFICADO NACIONAL DE ANTECEDEN-
TES PENALES EMITIDO POR AUTORIDAD COMPETENTE. DEBERA PRESENTAR AL
MOMENTO DE LA INSCRIPCION -CON CARACTER EXCLUYENTE-.

10:

Estatuto de la Universidad.

Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional.
Ley 24.156 y sus modificatorias. Aspectos conceptuales basicos de los sistemas de admi-
nistracion financiera vinculados con las diferentes areas de la Direccion General de Admi-
nistracion.

Ley de Procedimiento Administrativo 19549 y sus Decretos Reglamentarios. Aspectos Ge-

nerales.
Decreto N° 366/06 — Convenio Colectivo para Personal No Docente de Universidades.

Decreto N° 336/17 Lineamientos para la redaccion y producciéon de Documentos Adminis-
trativos.

Resolucion CS. N° 283/02 — Reglamento de Mesa de Entradas y Salidas.

Sistema COMDOC lII.

Otras relativas a las areas del llamado.

ARTICULO 4°.- Fijar la mision y las funciones del cargo que a continuacion se detallan:

MISION

: Desempefiar tareas de apoyo en area de la Direccién General de Administracion.

FUNCIONES:

Entender en el despacho que debe suscribir el Director General de Administracion en los
diversos asuntos vinculados con los sistemas de administracion financiera.

Redactar Notas, Circulares y Pases en todos los expedientes que ingresen al Despacho de
la Direccion General de Administracion.

Colaborar con el registro de entradas y salidas de expedientes en el Sistema COMDOC y
en las Fichas.
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Disposicion para colaborar con las distintas areas de la Direccién General de Administra-
cion.
Conocimiento y aplicacion del Sistema SIU-PILAGA a fin de intervenir en el registro y con-
sultas referidas al Sistema Administrativo, Contable y Presupuestario.

- Conocimiento del régimen presupuestario contenido en el Estatuto Universitario,
Participar en toda otra actividad relacionada con su superior jerarquico.

ARTICULO 5°.- Integrar el Jurado que entendera en el llamado a Concurso en cuestion de la si-

guiente manera:
TITULARES

Miguel Martin NINA, Direccion General de Administracién.
Carlos Alberto LERA, Direccion de Contabilidad.
Rodolfo José ROHRBERG, Direccion de Presupuesto.

SUPLENTES
Maria Natalia VILLAR, Direccion de Presupuesto.
Maria Carla DIAZ PINEL, Direccion de Contabilidad.
Maria Angélica GARNICA, Direccion de Evaluacion Presupuestaria.

ARTICULO 6°.- Dejar establecido el siguiente CALENDARIO para la Convocatoria:

e Publicidad: Desde el 7 al 29 de noviembre de 2018.

e Informacion: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION.

e Inscripcion y presentacion de antecedentes: desde el 30 de noviembre al 6 de diciembre de 2018,
de 9:00 a 12:30 horas, en Mesa de Entradas y Salidas de la DIRECCION GENERAL DE ADMINIS-
TRACION, el interesado debera presentar una nota dirigida al Sr. Rector, solicitando su inscripcion
y en un sobre su Curriculum Vitae y sus antecedentes, debidamente autenticados por Escribano o
en su defecto la autoridad que corresponda.

» Publicacion de los aspirantes: desde el 7 al 13 de diciembre de 2018, en la cartelera de la DI-
RECCION GENERAL DE ADMINISTRACION. :

e Recusacién y Excusacion del Jurado: desde el 7 al 13 de diciembre de 2018.

e Lugar y fecha de Examen: De acuerdo a la cantidad de inscriptos se fija el lugar, se solicita pre-
guntar en Mesa de Entradas de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION , el examen se
llevara a cabo el dia 21 de diciembre de 2018, a las 9:00 horas.

e Plazo y Expedicion del Jurado: Hasta un maximo de cinco (5) dias habiles posteriores al cumpli-
miento de las etapas del Concurso (Art. N° 30 - Res. N° 230/08).

¢ Publicidad y Dictamen: Tres (3) dias habiles posteriores a la expedicion del Jurado.

¢ Periodo de impugnacién: Cinco (5) dias habiles posteriores a la publicacién.

ARTICULO 7°.- Solicitar a la ASOCIACION DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE SALTA (A.P.U.N.Sa.), la designacién de veedores gremiales Titular y Suplente para el presente
concurso.

ARTICULO 8°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y comuniquese a los Miembros
del Jurado. Cumplido, siga a la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION a sus efectos y ar-

chivese. l
U.N.Sa.
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