
Universidad Nacionai de Salta

Rectorado

"2018 - ANO DEL CENTENARIO DE LA REFORMA
UNIVERSiTARIA"

SALTA,

Expte. N0 17.104/16

0 5 OCT 2018

VISTO estas actuaciones y la presentacion efectuada a fs. 17/18 por la Lie. Mirella
Beatriz PERALTA, Secretaria de Bienestar Universitario de esta Universidad; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma solicita la designacion de la Lie. Claudia ARQUIZA, eomo nueva Di-
reetora a eargo del JARDIN MATERNO INFANTIL, eon el objetivo de transformar la realidad del Jar-
din y poner en mareha un servieio que realmente de respuestas a las neeesidades de los integran-
tes de la Comunidad Universitaria, hasta tanto se sustaneie el eoneurso para oeupar el eargo va-
eante.

QUE a fs. 21 la Lie. Mirella Beatriz PERALTA propone que a la Lie. ARQUIZA se le
otorgue el suplemento al dia siguiente del eese de funeiones de la Prof. Rosalia PRINCIPATO,
quien se eneuentra a eargo del JARDIN MATERNO INFANTIL.

QUE eorresponde otorgar el Suplemento por Mayor Responsabilidad previsto en el ar-
tleulo 72° del Deereto N0 366/06.

Por ello y en uso de las atribueiones que le son propias,

EL VICERRECTOR A/C DEL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

RESUELVE:

ARTICULO 1° - Otorgar a la Lie. Claudia Cristina ARQUIZA, D.N.I. N0 17.791.268, Sub-jefe de
Departamento Categoria 4 del JARDlN MATERNO INFANTIL, el SUPLEMENTO POR MAYOR
RESPONSABILIDAD previsto en el Artieulo 72° del Deereto N0 366/06 - Convenio Coleetivo de
Trabajo para el Seetor No Doeente de las Universidades Naeionales, para desempenar las
funeiones de DIRECTORA del JARDIN MATERNO INFANTIL, Categoria 2, a partir del dia de eese
de funeiones de la Prof. Rosalia PRINCIPATO y hasta tanto el eargo se eubra por eoneurso, o hasta
nueva disposieion, lo que sueeda primero.

ARTICULO 2° - Autorizar a la DIRECCI6N GENERAL DE PERSONAL a efeetuar la liquidaeion y
page de la difereneia de haberes existente entre la Categoria 4 y la Categoria 2, a favor de la Lie.
Claudia Cristina ARQUIZA, a partir del dia de eese de funeiones de la Prof. Rosalia PRINCIPATO y
hasta tanto el eargo se eubra por eoneurso, 0 hasta nueva disposieion, lo que sueeda primero.

ARTICULO 3°.- Imputar el gasto que demande el eumplimiento de la presente resolueion en el
eargo vaeante Categoria 2 del JARDIN MATERNO INFANTIL de la SECRETARIA DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO.

ARTICULO 4°.- Publiquese en el Boletin Ofieial de la Universidad y notifiquese a la interesada.
Cumplido, siga a la DIRECClON GENERAL DE PERSONAL a sus efeetos y arehivese.
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