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Rectorado SALTA, ﬁi E ﬁi‘ QUW

Expte. N° 23.128/17

VISTO el Instructivo para la Liquidacion de los Salarios del Personal Docente
de las Universidades Nacionales remitido por la SECRETARIA DE POLITICAS
UNIVERSITARIAS — Adelanto a Cuenta de Futuros Incrementos Salariales Afio 2017, de
fecha 22 de junio del corriente afio; y

CONSIDERANDO:

QUE el Instructivo dispuso un incremento del 6 % para JUNIO/17 en concepto
de Adelanto a Cuenta de Futuros Incrementos Salariales Afio 2017, sobre la base de los
haberes del mes de Enero de 2017.

QUE la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL ha elaborado las nuevas
Escalas de Sueldos correspondiente al mes de JUNIO/2017 para el Personal Docente de
esta Universidad.

Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA ADMINISTRATIVA,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
Ad- Referéndum del CONSEJO SUPERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar las Escalas de Sueldos que figuran como ANEXC | -
JUNIO/2017 - Personal Docente Universitario, y ANEXO Il = JUNIO/17 - Personal
Decente Preuniversitario, las cuales forman parte de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Autorizar a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL a efectuar las
liquidaciones de sueldos con las nuevas Escalas de Sueldos - Personal Docente
Universitario y Preuniversitario, correspondientes al mes de JUNIO del corriente afio, de
acuerdo con el Instructivo para la Liquidacion de los Salarios del Personal Docente de las
Universidades  Nacionales remitido por la SECRETARIA DE POLITICAS
UNIVERSITARIAS, con vigencia a partir del 1° de junio del afio en curso.

ARTICULO 3¢.- Aprobar la Escala Salarial resultante de la Resolucién CS N° 455/11 para
el Personal Superior de esta Universidad, que figura como ANEXO It - JUNIO/17, la cual
forma parte de la presente resolucion.

f\gRTiCULO 4°.- Disponer que el Anexo A — Instructivo para la Liguidacién de los Salarios

el Personal Docente de las Universidades Nacionales - Adelanto a Cuenta de Futuros
ntos Salariales Afio 2017, forma parte como ANEXO 1V de la presente resolucion.
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Expte. N° 23.128/17

ARTICULO 5°- Dejar aclarado que en las Escalas Salariales de MARZO/17 y del
presente mes (Adelanto a Cuenta de Futuros Incrementos Salariales Afio 2017), no se
fijaron nuevos valores de Garantia Salarial. Por ello, se mantuvo los valores de la
Garantia Salarial vigente a Diciembre/16, los cuales deberan ser actualizados al
concluirse el acuerdo paritario docente — Afio 2017, pudiendo tener un efecto en mas o en
menos.

ARTICULO 6°.- Publiquese eﬁ'{‘él etin Oficial de la Universidad. Cumplido siga a la
SECRETARIA DEL CONSEJO SUPHRIOR a sus efectos y archivese. -
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U.N.Sa.k

| \ '0 Feméndez Fﬂrﬂénde\z
iguel MLrtin Nina G Rector

Secretario Administrativo ; ¢ 1 Salta
% IIniversidad Nacional de Salt- {Inivarsidad Nacional de

RESOLUCIONRN 07 8 92017
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ANEXO'IV
Resolucion Rectoral N° 0789 -17
Expte. N° 23.128/11

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

Buenos Aires 177 - 4400 SALTA (RA)
TE 0387-4325730

Aenrpeererraseetbrtatne

ANEXO A

INSTRUCTIVO PARA LA LIQUIDACION DE LOS SALARIOS DEL PERSONAL DOCENTE DE
LAS UNIVERSIDADES NACIONALES
ADEIANTO A CUENTA DE FUTUROS INCREMENTOS SALARIALES

SQUTENIDO:

FUNTO I Definiciones pars Docentes de Nivel Universitario.
PUNTO 2 Definiciones para Docentes de Niveles Preuniversizarios.

PUNTO 3 Definiciones Adicional por Tituio de Posgrado para docentes cle Nive! Universitario y
Preuniversitano

Jurio ce 2017

Oireccion Macional de Presupuesto e Informacidn Universitaria
Secretaria de Paliticas Universitarias

lded



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
Buenos Alres 177 - 4400 SALTA (R.A )
TE -4325730

PUNTO 1: Definiciones para Docentes de Nivel Universitario

La Secrstaria de Politicas Universitarias dispuso un primer acto para |a liguidacion de un adelanto a

cuenta de futuros aumentos de un incremento del cuatro por cisnte (4% del salario basico vigents
- taca catsgoria al 0170172017 a partir del 01/03/2017.
Asimismo cree opertuno aplicar un segundo adelanto a cuenta de futuros incrementos salariales dzl
seis por ciente {6%) de! salario basico vigente d= cada categoria al 01/01/2017 3 partir del

OL/06,/2017:

Cesde01/03/2017 Ouesdlis 01/06/2017
Jon Cargo Adelenta a Adelanto a
et Muuvo Bisico cudl Mooy Bisics

flrulue 1.033,97 2G.882,60 1550 40 18.433.50

fusocl ado 914,05 24.024,40 1.386,00 15.310.40

Leclwive | pgjurto 814,12 21,166,20 122110 21238720
I 104,1% 16.308,00 1.056.20 19.164,20

Ayudante de Lora, 594,27 15.848,80 BE1.30 16.141,10

Titular 517,00 13.441,30 175,40 14.216.20

Asocido 62,43 12,012,210 653.00 12.705,20

Semiercl | adjunta 305,07 10.583,10 61050 11,183.60
i 35210 8,150,00 52510 9.602,L0

Avudante de lara. 19714 272480 445,00 9,120,50

Titular 138,42 £.720,50 163,80 7.108.30

Asoclado 231,00 6.008,00 38650 6.352,50

— Adjunto 103,56 5.291,50 105,20 5.586,70
I 176,02 4.576,90 208,10 4.841,00

Ayudante de lera, 148,57 1.862,40 222,00 4.085.20

Agudante de 2di. 118,83 3,088,90 178,30 3.268,20
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
Buenos Aires 177 - 4400 SALTA (R A))
T.E 0387-4325730

PUNTO 2: Definiciones para Docentes de Niveles Preuniversitarios

En concardancia con la detallado en el punto i, la Secretaria g= Politicas Universitarias dispuse el
primer acto para la liguidacion de un adelanto a cuenta de futuros aumentos para los Dacentes de
Nivel Preuniversitario equivalenie a un incremente del custro gor ciento (4%) del salario basico
vigente de cada categoria al 01/01/2017. Asimlsmo cre= oportuno aplicar a partir del 01/06/2017 un
szgundo adelanto a cuenta de futuros incrementos salariales del seis por clento (8% del salario
basico vigenie de cada categoriaal 01/01/2017:

Maestro de Gredo

Maestro Especial Niv. Primario

Profeser Horas Citedra Miv. Medio

p— Desde 01;‘0;}‘2016 Desde 01/06/2016
E— EEOICALRAN NUEVO BASICO NUEVO BASICO
SEMANAL $ u{'::lma S por Largo S por hora | $ por carge
Preceptor 15 LL&6.50 [05,00
Subjefe de Precaptores L) 13,129,30 55850
Jefe de Preceptores a5 57,280 14.17970 (00,20
|Bibiiotecario a5 72,70 1180650 00,00
Jefe de Biblioled 3% 567,20 14,179,710 f0G.an
Prof. de Equipo de Onientacion 0 (89,40 13,786,140 TIZAN
Ayudante Equipo de Olentacion 12 ST BB, TO 407 G0 7.283,3¢6
|fector / Director b 1323370 L4010
Vicerrector J Vicediredtor 1% 29,546,530 1,241,830 11.038,98
Regente 1] 19,600 833,30 22820, 15
Subregente 5 16,740,350
Asesor Pedagdgico % 2005
Secretario kS 1%.6%2,00
Prosecrelario 25 16,740,518
Maestro Jardin Mate 2
MaestroJardin de Infantes 24
Maeslro Especial Nive! Initial

1efe [ Coordinador ;‘.‘%mecmr de Departamento

Masslro Coordinador é5

Ayud. Clasas Pract. N. Medio 12

Jefe de Trab. Pract. N. Medio 12

Ayudante Teo, de Trab. Pract, 12 554 10

Mastro de Ensefiants Practica 18 72310

Maestiro Ent. Frad. Jafe de 5. in 402,30

Jefe Gral. de Enseiianza Pract le 574,90

Jefe Gral de Talier de Enseiianza Pract. 236,17 1£337,4D 347,20
Pml-mrlhr-,!-.gm: Niv. Terclario 1.230,90 9.847,20 130,90 10.415,15
Ayud. Clasas Prach Niv. Sup. 12 745790 543 60 2.3:0,02
|15re, 1 abajos Prad Wiv. sup. 1z TRSEC 441960 232,20 2971.5

15 LO35E 5.506.65 136150 1620015
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
Busnos Aires 177 - 4400 SALTA (R.A)
T E. 0387-4325730

PUNTO 3: Definiciones Adicional por Titulo de Posgrado para docentes de Nivel
Universitario y Preuniversitario

32 comunica gue a partir del prasente gjercicio los fondas correspondientes a las diferencias surgidas
por los incrementos salariales serdn otorgados conjuntamente con la palitica salarial.
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