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Universidad Nacional de Salta
Rectorado SALTA. { 4 GCT 2015
Expte. N° 861/94

VISTO estas actuaciones y la presentacién efectuada a fs. 56 por la Mg. Liliana
MENDOZA PONTIFFE, Directora de Orientacion y Desarrollo Universitario de la SECRETARIA
ACADEMICA de esta Universidad; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma solicita autorizacién para tramitar la modificacién de la Encuesta al
Recien Egresado, cuyo cumplimiento es un requisito obligatorio para quienes desean obtener su
titulo universitario, segun la Resolucion R-N° 1269-06 por la cual la Universidad Nacional de Salta
se adhirié a la implementacion del PROGRAMA SIU KOLLA.

QUE desde el afio 1994, el Area de Investigacién Socioeducativa que dependiade la
Secretaria Académica consideraba conveniente que la Universidad Nacional de Salta contara con
informacién sobre la insercion laboral y social de los egresados, asi como de una evaluacion sobre
los servicios de la Universidad y sobre las demandas de formacion de postgrado.

QUE tal Area proponia establecer un procedimiento sistematico de relevamiento de
informacién al momento del egreso.

QUE con posterioridad, en el afio 2000, se recibid la recomendaciéon de la CONEAU
de contar con informacién actualizada sobre graduados y en el 2004, se adoptaron medidas desde
la Secretaria de Politicas Universitarias, para llevar a cabo el seguimiento de graduados en las
Universidades Nacionales.

QUE a través de la Resolucién R-N° 1269-06 se implementd la Encuesta al Recién
Egresado que requiere, a partir de analisis realizados, que se revise y modifique.

QUE resulta imprescindible que dicha encuesta mantenga vigencia con caracter
obligatorio, como insumo para la adopcion de politicas universitarias.

Por ello y atento a lo aconsejado por ASESORIA JURIDICA en su Dictamen N° 16.133,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la modificacién del modelo de Encuesta al Recién Egresado -
implementada mediante la Resolucion R-N° 1269-06- que como ANEXO forma parte de la
presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Dejar establecido que su uso entrara en vigencia a partir de la aprobacion de la
presente resolucion. '
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ANEXO R-N° 1046-15
Expte. N° 861/94

ENCUESTA SIU KOLLA
DATOS GENERALES
1) Apellido/s:
2) Nombres:
3) Tipo de Documento:

a) Documento Nacional de Identidad (DNI)
b) Cédula de ldentidad
¢) Libreta Civica
d) Libreta de Enrolamiento
e) Pasaporte
4) Niimero de Documento:
5) Sexo:

a) Var6n
b) Mujer

6) Género:

a) Femenino

b) Masculino

¢) Otro/jcudl?
7) Edad:
8) Nacionalidad:

a) Argentino

b) Naturalizado

¢) MERCOSUR

d) Otra/ ;cual?
9) Fecha de Nacimiento:
10) Pais de Nacimiento:
11) Provincia de Nacimiento:

12) Localidad de Nacimiento:

3) Estado civil:




a) Soltero
b) Casado / Unido de hecho
c) Divorciado / Separado
d) Viudo
14) Grupo de Convivencia mientras estudio:
a) Solo
b) Con familia parental (padres, hermanos, abuelos)

¢) Con familia propia (esposa, hijos)
d) Otra/ jcudl?

15) Lugar de residencia actual:

Pais:

Provincia:

Localidad:

16) Lugar de residencia permanente del grupo familiar (padres, hermanos, abuelos):
Pais:

Provincia:

Localidad:

17) Teléfono

a) Fijo:
b) Celular:

18) Correo electronico:

19) Correo electrénico alternativo:

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS REALIZADOS
CARRERA DE LA CUAL EGRESO
20) Nombre de la Carrera:
21) Afio en que ingresé: _

22) Plan de Estudios (corresponde al afio en que dicho plan entr6 en vigencia):

23) Tipo de Titulo

a) Pregrado (hasta 3 afios de duracion)




25) Fecha de aprobacion de la filtima materia (mes y afio): _ _/_

OTRA CARRERA REALIZADA (responda solo si la concluy6)
26) Nombre de la Carrera de la cual egresé:

27) Denominacion del titulo:

28) Institucion en la que obtuvo el otro titulo:

a) Universitaria
b) No Universitaria

29) Nombre de la institucion donde obtuvo el titulo:

30) Fecha de aprobacion de la altima materia (mes y afio): _ _/_

FORMACION Y PARTICIPACION SOCIAL
31) Durante el cursado de su Carrera en la Universidad participo en:
(Podra marcar mas de una opcion)

a) Centro de Estudiantes

b) Consejo Directivo

¢) Consejo Superior

d) Comisiones de trabajo (becas, ingreso, Carrera, Planes de Estudio, hacienda)
e) Organizacion de Congresos/Jornadas/Talleres

f) Trabajos de Extensién Universitaria (voluntariado, dictado de cursos o talleres a la comunidad)
g) Proyectos de Investigacion

h) Tareas de Auxiliar Docente

i) Equipos deportivos

j) Oftra/ jcudl?

k) Ninguna

32) Actualmente participa en:

Politica (centros vecinales, gremios, sindicatos, partidos politicos)

Asociacion/ organizacion no gubernamental (social, cultural, deportiva, religiosa, cooperativas)
Equipo deportivo

Tareas de investigacion (independiente o no)

Dictado de cursos / capacitacion

Otra / ¢cudl?

Ninguna

No YR L~

VALORACION DE ASPECTOS DE LA VIDA UNIVERSITARIA




Para cada respuesta deberd elegir alguna de las siguientes opciones: insuficiente, regular, bueno, muy
bueno.

Adminijstracion Universitaria

a) Funcionamiento administrativo

b) Atencion brindada por el personal administrativo

¢) Transmision de la informacion universitaria (radio, web, cartelera)

d) Condiciones de las aulas (acceso, aseo, capacidad, cantidad, calefaccién)
e) Horarios de clases (distribucién horaria)

f) Baiios (aseo, capacidad)

g) Seguridad (condiciones)

Docencia Universitaria

a) Ensefianza de los profesores (didactica)

b) Funcionamiento de las catedras (organizacion)

¢) Actualizacion bibliogréfica

d) Cumplimiento (puntualidad, plazo de entrega de notas, atencién de consultas)

Recursos para la formacién superior

a) Institutos de investigacion (acceso al trabajo en institutos de investigacion)

b) Plan de estudio con el que estudio (si fue adecuado para las exigencias que le impone el mercado
laboral)

¢) Biblioteca (busqueda y préstamo bibliografico)

d) Disponibilidad de bibliografia de estudio

e) Acceso a Internet (desde las salas de informatica)

f) Laboratorios (experimentales)

g) Becas administradas por la UNSa (atencion, cantidad, montos, etc.)

h) Becas de Formacion Académica (calidad de tareas asignadas, acceso, cantidad)

i) Servicio de comedor (costo, men, personal)

J) Setvicio de salud brindado por la Universidad

VALORACION DE COMPETENCIAS ADQUIRIDAS
34) ;Qué aportes le brind6 la formacién universitaria?

Para cada respuesta debera elegir alguna de las siguientes opciones: insuficiente, regular, bueno, muy
bueno.

a) Interés por la lectura

b) Capacidad para elaborar opiniones fundadas
¢) Capacidad para analizar la realidad

d) Conocimiento de idiomas extranjeros

e) Habilidad para utilizar programas informaticos
f) Capacidad para trabajar en equipo

ALORACION DE OTRAS CAPACIDADES ADQUIRIDAS
4
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a) Capacidad para reflexionar acerca de su entorno y/ o sobre si mismo
b) Capacidad para resolver problemas de la vida cotidiana
¢) Capacidad para elaborar opiniones fundadas
d) Capacidad para tomar decisiones
e) Capacidad de liderazgo
f) Participacion en la sociedad
g) Flexibilidad y adaptacion al cambio

VALORES ADQUIRIDOS
35) ;Como calificaria los valores adquiridos en la Universidad?

Para cada respuesta deberd elegir alguna de las siguientes opciones: insuficiente, regular, bueno, muy
bueno.

a) Responsabilidad y compromiso social

b) Respeto por el otro

¢) Dignidad

d) Justicia

e) Solidaridad ®
f) Didlogo

g) Honestidad

h) Amor al trabajo

SITUACION LABORAL

36) ;Considera que la formacién recibida en la Universidad le facilitara la insercion en el mercado
laboral?

a) Si
b) No

37) { Tuvo Beca de Formacién en la UNSa?

c) Si
d) No

38) Si la respuesta anterior es afirmativa. ;Qué tipo de relacién tuvo/tuvieron con su formacién
académica?

a) Totalmente
b) Medianamente
¢) Nada

39) ;Desarrollar la Beca de Formacion fue de utilidad para conseguir empleo?
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40) ;Tuvo pasantia de trabajo?

a) Si
b) No

41) Si la respuesta anterior es afirmativa ;Doénde?

a) Organismo Publico
b) Empresa Privada
¢) Otro/ ;Cudl?

42) ;Qué tipo de relacion tuvo con su formacién académica? (responder solo si ha realizado alguna
pasantia)

a) Totalmente
b) Medianamente
¢) Nada

43) ;Realizar pasantia fue de utilidad para conseguir empleo?

a) Totalmente
b) Relativamente
¢) Nada

44) ;Trabaja?

Si su respuesta es afirmativa, responda las preguntas 45 al 50. Si su respuesta es negativa pase a la
pregunta 51.

a) Si
b) No

45) Tipo de organizacion en la que trabaja

a) Publica
b) Privada
¢) ONG (Organizacién No Gubernamental)

46) Rama de actividad en la que se desempeiia

Actividades primarias (son aquellas que se dedican puramente a la extraccion de los recursos
naturales, ya sea para el consumo o para la comercializacion).

Agricultura
Ganaderia

Mineria
Explotacion forestal
Pesca

Caza

Actividades Secundarias (este sector se refiere a las actividades industriales, aquellas que
transforman los recursos del sector primario).




Generacion de electricidad, agua y gas
Agroindustria

Petroquimica (plasticos y combustibles)
Construccion

Industria quimica (farmacéutica)
Alimentos y bebidas

Transporte (acroespacial, automéviles, autobuses, neumadticos)
Industria Manufacturera

Informatica

Electronica (robotica)

Metalrgica

Siderurgia

Actividades Terciarias (las actividades terciarias son las que se encargan de distribuir los bienes
producidos por las actividades primarias y secundarias, asi como de prestar diversos servicios).

Administracién Piablica

Distribucion y venta de agua y gas

Servicios financieros

Comercio

Turismo y hoteleria

Salud s
Educacién

Servicios profesionales

Telecomunicaciones

Seguros

Obras Sociales/Prepagas

Cooperativas

Organizaciones No Gubernamentales (fundaciones, asociaciones)

Otras

Arte
Entretenimiento
Cultura

Otra ;Cudl?

47) Relacion laboral:

a) Dependiente
b) Independiente

48) Categoria ocupacional:

a) Duefio

b) Socio o Accionista

¢) Profesional independiente

d) Director general, gerente o jefe de departamento

e) Supervisor

f) Kunciones técnicas (técnico / operario)

2) cas docentes (organizaciones pliblicas o privadas)

Adtividad de investigacion (CONICET u otras instituciones de investigacion)
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49) Afinidad entre su actividad laboral actual y los estudios realizados

a) Totalmente
b) Medianamente
¢) Ninguna

50) Tipo de relacion laboral

a) Contratado

b) Personal de planta permanente

c) Personal de planta Politica

d) Prestador de servicios

e) Trabajador por cuenta propia (profesional independiente)

51) ;Por qué no trabaja?

a) No lo necesita

b) No consigue

¢) No se siente capaz

d) No logra superar las fases de seleccion
e) Excedio la edad exigida

52) (Cual es el principal requisito que no logra reunir?
a) Edad
b) Perfil
c) Experiencia
d) Otro /;cudl?

53) (Busca trabajo?

a) Si
b) No

54) Sector preferido

a) Ptblico




