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SALTA,

Expte. N°20.169/12

VISTO estas actuaciones mediante las cuales la SEDE REGIONAL TARTAGAL
elabora a fs. 113 el ACTA por la cual informa que no se registraron inscripciones para la cobertura
de un (1) cargo de ORDENANZA, Categoria 06 del Agrupamiento de Mantenimiento, Produccion y
Servicios Generales, en la instancia del Concurso Cerrado-General; y

CONSIDERANDO:

QUE corresponde se llame a Concurso Abierto, de acuerdo a las normas establecidas
para la tramitacion de los concursos en el reglamento para ingreso y promocion del Personal de
Apoyo Universitario de la Universidad Nacional de Salta, aprobado y puesto en vigencia por
Resolucién CS N° 230/08 y modificatorias.

QUE de acuerdo a la resolucion CS N° 330/13 se designa el Jurado conformado por
tres miembros titulares y tres suplentes.

Por ello y atento a lo aconsejado por la COORDINACION LEGAL y TECNICA,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarar desierto el Concurso Cerrado-General de antecedentes y oposicion para
cubrir un (1) cargo de ORDENANZA, Categoria 6 del Agrupamiento de Mantenimiento, Produccion
y Servicios Generales de la SEDE REGIONAL TARTAGAL, por el motivo expuesto en el exordio.

ARTICULO 2°.- Llamar a Concurso Abierto de antecedentes y oposicion para cubrir un (1) cargo de
ORDENANZA, Categoria 6, del Agrupamiento de Mantenimiento, Produccién y Servicios Gene-
rales de la SEDE REGIONAL TARTAGAL, el que se regira por las normas dispuestas por la
Resolucién CS. N° 230/08 y su modificatorias.

ARTICULO 3°.- Establecer las siguientes Condiciones Generales y Particulares, ‘remuneracion
mensual, horario de trabajo y Temario:

- DEBERAN CUMPLIR CON LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL TITULO 1I,
ARTICULO 2° DEL ANEXO DE LA RESOLUCION CS. N° 230/08 — DEBIENDO
ACREDITAR CON LA CORRESPONDIENTE CERTIFICACION -CERTIFICADO DE
BUENA CONDUCTA EXPEDIDO POR LA POLICIA DE SALTA CON UNA VIGENCIA NO
MAYOR A SEIS MESES o CERTIFICADO NACIONAL DE ANTECEDENTES PENALES
emitido por Autoridad Competente.

ESTUDIOS SECUNDARIOS COMPLETOS (no excluyente).

EXPERIENCIA EN FUNCIONES EN CARGOS SIMILARES.

REMUNERACION: $ 9.345 63 mas adicionales particulares.

HORARIO: Treinta y cinco (35) horas semanales de lunes a viernes, en el horario que
establezca la superioridad.

e o o o

TEMARIO:

«  Estatuto de la Universidad Nacional de Salta, conocimiento del Gobierno de la Universidad.
« \\Estructura Organica de la Sede Regional Tartagal.
. nocimientos basicos de Higiene y Seguridad en el Trabajo.
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«  Conocimientos basicos de elementos y productos de limpieza.
ARTICULO 4°.- Dejar establecido que la Mision y Funciones del cargo son las siguientes:
MISION:

«  Efectuar tareas de Mantenimiento y Servicios Generales en la Sede Regional Tartagal.

FUNCIONES:

« Realizar las tareas de limpieza e higiene de los sectores que le asigne el responsable del
area.

« Realizar los servicios de cafeteria, mensajeria y cadeteria.

«  Colaborar con el mantenimiento de los edificios y atender las tareas de apertura y cierre de
aulas, laboratorios y oficinas de la Sede.

+ Responsabilidad y compromiso con la institucion.

«  Capacidad para trabajar en equipo y buena disposicion para atender al publico.

< Contribuir con el resguardo, mantenimiento y correcta utilizacion de los elementos a su

cargo.
« Disposicién para colaborar en toda otra tarea relacionada al servicio de maestranza,

encomendada por el personal jerarquico y autoridad superior y autoridades de la Sede.

ARTICULO 5°.- Integrar el Jurado ‘que entendera en el llamado a Concurso en cuestion de la

siguiente manera:
TITULARES

«  Horacio Abelardo MENDIA — Facultad de Ciencias de la Salud
+ José Luis MENDOZA — Sede Regional Tartagal
- Angela Gabriela BURGOS - D.G.O.y S.

SUPLENTES

« Feélix ROMERO, Sede Regional Tartagal
»  Daniel Antonio ACEVEDO, D.G.O.y S.
- Daniel Alberto RIVERO, Secretaria de Extensién Universitaria

ARTICULO 6°.- Dejar establecido el siguiente CALENDARIO para el Concurso Abierto:

ePublicidad: Desde el 5 al 26 de noviembre de 2014.

eInformacion, inscripcion y presentacion de antecedentes: Desde el 27 de noviembre al 4 de
diciembre de 2014 de 9:00 a 13:00 horas en Mesa de Entradas de la SEDE REGIONAL
TARTAGAL, el interesado debera presentar una nota dirigida al Sr. Rector solicitando su
inscripcion y en un sobre su Curriculum Vitae y sus antecedentes debidamente autenticados por
Escribano o en su defecto la autoridad que corresponda.

sPublicacién de los aspirantes: Desde el 5 al 12 de diciembre de 2014 en cartelera de la SEDE.

esRecusacion y Excusacion del Jurado: Desde el 5 al 12 de diciembre de 2014.

sLugar y fecha de Examen: Lugar a determinar, el dia 22 de diciembre de 2014, a las 9:00 horas.

ePlazo y Expedicién del Jurado: Hasta un méaximo de cinco (5) dias habiles posteriores al
cumplimiento de las etapas del Concurso (Art. N° 30 — Res. N° 230/08).

ePublicidad y Dictamen: Tres (3) dias habiles posteriores a la expedicion del Jurado.

\ ePeriodo dle impugnacion: Cinco (5) dias habiles posteriores a la publicacion.
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ARTICULO 7°.- Solicitar a la ASOCIACION DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE SALTA (A.P.U.N.Sa.), la designacion de veedores gremiales Titular y Suplente para el presente
concurso.

ARTICULO 8°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y notifiquese a los Miembros del
Jurado. Cumplido, siga a la SEDE REGIONAL TARTAGAL a sus efectos y archivese.
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