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VISTO estas actuaciones mediante las cuales la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION solicita la cobertura de un (1) cargo Categoria 2 - DIRECTOR DE
PRESUPUESTO; y

CONSIDERANDO:

QUE corresponde se llame a Concurso Cerrado Interno, de acuerdo a las normas
establecidas para la tramitacién de los concursos en el reglamento para ingreso y promocion del
Personal de Apoyo Universitario de la Universidad Nacional de Salta, aprobado y puesto en
vigencia por Resolucién CS N° 230/08 y modificatorias.

QUE el Jurado a intervenir se designa conforme a la resolucién CS N° 330/13.

QUE por Resolucion CS N° 050/10 se fija la Misién y Funciones del cargo de
referencia.

Por ello,

EL RECTOR DE’LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Llamar a Concurso Cerrado - Interno de antecedentes y oposicién para cubrir un
(1) cargo Categoria 2 - DIRECTOR DE PRESUPUESTO, con dependencia jerarquica de la
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, el que se regira por las normas dispuestas por la
Resolucion CS N° 230/08 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Establecer las siguientes Condiciones Generales y particulares, remuneracion
mensual, horario de trabajo y Temario:

. PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE DE LA UNIDAD DE GESTION — RECTORADO
con un (1) afio de antigliedad.

. TITULO UNIVERSITARIO EN LA RAMA DE CIENCIAS ECONOMICAS (NO
EXCLUYENTE) - LEY 20.488 (ART. N° 10).

« ACREDITAR EXPERIENCIA Y FORMACION EN EL AREA A CUBRIR.

. SOLIDOS CONOCIMIENTOS DE LEYES, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
NACIONALES, PROVINCIALES Y ADMINISTRATIVOS ESPECIFICOS AL CARGO A
CUBRIR.

. POSEER IDONEIDAD, CAPACIDAD GERENCIAL, CONDUCCION Y MANDO
DEBIDAMENTE ACREDITADOS.

. MANEJO DE SISTEMAS INFORMATICOS GENERALES Y ESPECIFICOS, DE
APLICACION EN LA FUNCION.

TEMARIG:

« ESFATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
« CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DECRETO 366/06
< LEYDE EDUCACION SUPERIOR

’/-\
\/ N\
\
\




RESOLUCIONRN 06 30-14

7 T

Universidad Nacional de Salta

Rectorado

Expte. N° 23.379/13

LEY DE ADMINISTRACION FINANCIERA Y DE LOS SISTEMAS DEL SECTOR PUBLICO
24.156 y SU REGLAMENTACION.

NORMAS Y REGLAMENTACION EN MATERIA DE GESTION PRESUPUESTARIA DEL
SECTOR PUBLICO.

CONOCIMIENTO DE SISTEMAS DE INFORMACION Y REGISTRAL EN MATERIA
PRESUPUESTARIA, CONTABLE Y FINANCIERA APLICABLE DEL AREA. '
CONOCIMIENTO ESPECIFICO DE TECNICAS DE PROGRAMACION

PRESUPUESTARIA.
CONOCIMIENTOS SOBRE PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y LABORALES

APLICABLES AL SISTEMA UNIVERSITARIO PUBLICO.

ARTICULO 3°.- Fijar la misién y las siguientes funciones del cargo que a continuacion se detallan:

MISION: Estudia las necesidades y los recursos para la preparacion y fundamentacion del proyecto
de presupuesto universitario y atiende su seguimiento y control.

FUNCIONES GENERALES:

v Organizar, coordinar y controlar las actividades del area.

v Imparte instrucciones tendientes a la ejecucién de tareas.

v Proponer a la Direccion General de administracién, la adopcién de medidas para
mejorar el funcionamiento del area.

v Coordinar con las unidades sustantivas la uniformidad de normas de procedimientos
presupuestarios y las asesoras en su aplicacion.

FUNCIONES ESPECIFICAS:
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Entender en la preparacién y tramitacion del presupuesto universitario y sus ajustes
asistiendo en sus funciones al Director General de Administracion.

Reemplazar al Director General de Administracion en todas sus funciones cuando esta
ausente por cualquier motivo.

Entender en el control del presupuesto universitario y en el analisis de sus costos
operativos y su financiamiento.

Controlar la ejecucién del presupuesto de la Universidad. Evaluar sus resultados y
asesorar sobre las medidas correctivas a adoptar, tanto en forma periédica, durante el
ejercicio, como al cierre del mismo.

Organizar, coordinar y controlar el correcto funcionamiento del area, fiscalizando el
cumplimiento de las instrucciones impartidas por la Direccion de Presupuesto a sus
dependencias.

Elaborar y suministrar la informacion que exigen los Organismos Nacionales o que
requieran las Autoridades de la Universidad.

Conocer y aplicar las normas establecidas por la Ley 24.156, Decretos Reglamentarios y
modificatorios, Ley de Presupuesto, Ley complementaria permanente de presupuesto, Ley
de Educacion Superior, Estatuto de la Universidad Nacional de Salta y normas internas, y
toda otra disposicién que formule el Poder Ejecutivo Nacional, Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia relacionado al movimiento presupuestario de la Universidad.

Conocer y aplicar las técnicas presupuestarias

Conocer y aplicar el Sistema Presupuestario, Contable y Financiero SIU PILAGA

Conocer y aplicar las pautas normativas de esta Universidad en Materia econémica
financiera.
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v Asistir en forma permanente a la Secretaria Administrativa y a la Comisién de Hacienda
del Consejo Superior cuando lo requiera.

v Suministrar al Departamento de Planificacion Presupuetaria, la informacion necesaria para
la elaboracién de la Memoria Anual.

v Implementar y capacitar al personal de la Universidad en el uso del Sistema
Presupuestario, Contable y Financiero SIU PILAGA.

v Conocer y operar los sistemas informaticos de registro financiero, econémico vy
presupuestario que sean de aplicacion en el area.

v Operar Sistemas informaticos de gestion y seguimiento de documentacion de aplicacion.

v Asistir en todo tramite que le sea encomendado por sus superiores.

ARTICULO 4°.- Integrar el Jurado que entendera en el llamado a Concurso en cuestion de la
siguiente manera:
TITULARES
» Héctor Alfredo FLORES, Facultad de Ciencias Exactas.
» Gilda Carina LOPES, Instituto de Educacién Media “Dr. Arturo Ofativia”
» Alberto ZAPANA, Direccion de Contabilidad.

SUPLENTES
» Maria Angélica GARNICA, Direccion de Presupuesto
» Nora Amelia CASTELLANOS OLIVA, Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y
Sociales. ’ :
» Jorge Raul NINA, Direccion General de Personal.

ARTICULO 5°.- Dejar establecido el siguiente CALENDARIO para el Concurso Interno:
ePublicidad: Desde el 21 de julio al 8 de agosto de 2014.

eInformacioén, inscripcion y presentacion de antecedentes: Desde el 11 al 15 de agosto de
2014, de 9:00 a 13:00 horas en Mesa de Entradas de SECRETARIA ADMINISTRATIVA, el
interesado debera presentar una nota dirigida al Sr. Rector solicitando su inscripcién y en un sobre
su Curriculum Vitae y sus antecedentes debidamente autenticados por Escribano o en su defecto
la autoridad que corresponda.

ePublicacion de los aspirantes: Los dias 19 al 25 de agosto de 2014 en cartelera de la
SECRETARIA ADMINISTRATIVA, de acuerdo al articulo 17 — Titulo VI de la Resolucién CS-N°
230/08 y modificatorias.

eRecusacién y Excusacion del Jurado: Los dias 19 al 25 de agosto de 2014.

eLugar y fecha de Examen: Lugar a determinar, el dia 3 de setiembre de 2014, a las 9:00 horas.
ePlazo y Expedicién del Jurado: Hasta un maximo de cinco (5) dias habiles posteriores al
cumplimiento de las etapas del Concurso (Art. N° 30 — Res. N° 230/08).

ePublicidad y Dictamen: Tres (3) dias habiles posteriores a la expedicién del Jurado.

ePeriodo de impugnacién: Cinco (5) dias habiles posteriores a la publicacion.

ARTICULO 6°.- Solicitar a la ASOCIACION DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE SALTA (A.P.U.N.Sa.), la designacion de veedores gremiales Titular y Suplente para el presente
concurso.

ARTICULO 7°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y comuniquese a los Miembros
del Jurado. Cumplido siga a la SECRETARIA ADMINISTRATIVA a sus gfectos y archivese.
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