Uni idad N | de Salt
= saLta, 3 0 DIC 2013

Expte. N° 25.605/13

VISTO estas actuaciones relacionadas con 9I CONVENIO-PROGRAMA ME
N° 1067/13 suscrito entre la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS vy la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA;y

CONSIDERANDO:

QUE las partes reconocen como los objetivos generales y especificos del
Convenio, los estipulados en el Proyecto presentado por la Universidad para el
Mejoramiento de la Ensefianza de la carrera de Ingenieria en Recursos Naturales y
Medio Ambiente dictada en la Unidad Académica denominada Facultad de Ciencias
Naturales.

QUE la COORDINACION LEGAL y TECNICA a fs. 184, tomo la debida
intervencion mediante Dictamen N° 150, en el que expresa que no tiene objecion legal
que formular.

QUE la COMISION DE INTERPRETACION Y REGLAMENTO a fs. 191
mediante Despacho N° 126/13 del 10 de diciembre de 2013, aconseja la aprobacion del
Convenio de referencia.

Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA DE COOPERACION
TECNICA y RELACIONES INTERNACIONALES y a lo dispuesto por la resolucién CS-N°
093/08 del CONSEJO SUPERIOR,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el CONVENIO-PROGRAMA ME N° 1067/13 suscrito entre la
SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
SALTA, para el mejoramiento de la Ensefianza de la carrera de Ingenieria en Recursos
Naturales y Medio Ambiente de la FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES, el que como
ANEXO | forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Publlquese en el Boletin Oficial de la Universidad y netifiquese al
interesado. Cumplido, siga a SECRETARIA DE COOF‘E@ACION CNICA vy
RELACIONES INTERNACIO S a sus efectos y archivese.

U.N.Sa
O CLAROS
) ¢ £ RECTOR
Secretario Administrativo UNIVERSIDAD NACleAL DE SALTA
alc Secretaria General
; ' ' iniversidad Nacional de Salta
! IVIANA MURGIA
COOPERACION TECRICA Y

RSIDAD NACIONAL DE SALTA

RESOLUCION R-Ne 103213
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Ministerio de Educacién
Secretaria de Politicas Universitarias

CONVENIO - PROGRAMA ENTRE LA SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

Entre la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS representada en este acto por el

sefior Secretario de Politicas Universitarias, Abg. Martin Rodrigo GILL, en adelante LA

SECRETARIA, y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA representada por el sefior Rector

C.P.N. Victor Hugo CLAROS, en adelante LA UNIVERSIDAD, se conviene el siguiente

Convenio — Programa, plurianual de TRES (3) afios de ejecucion, el que se sujetara a las

clausulas que se detallan a continuacién:

PRIMERA: OBJETIVOS

Las partes reconocen como los objetivos generales y especificos del Convenio-Programa,

los estipulados en el Proyecto presentado por LA UNIVERSIDAD para el Mejoramiento de

la Ensefanza de la carrera de Ingenieria en Recursos Naturales y Medio Ambiente dictada

en la Unidad Académica denominada Facultad de Ciencias Naturales y que consta en el

ANEXO como parte integrante del presente.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA

LA SECRETARIA asume los siguientes compromisos:

a) Cooperar con LA UNIVERSIDAD con el fin de contribuir al logro de sus objetivos dentro
del marco de la normativa vigente y de lo acordado en el presente Convenio-Programa.

b) Autorizar el desembolso de los fondos previstos para LA UNIVERSIDAD
correspondiente al “Proyecto de Mejoramiento de la Ensefianza de Ingenieria en
Recursos Naturales y Medio Ambiente”, de acuerdo a las disponibilidades
presupuestarias del corriente afio y los subsiguientes, y sujetos a la aprobacién de los
informes que se requieran en la Clausula Cuarta.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

LA UNIVERSIDAD asume los siguientes compromisos:

a) Cumplir con la ejecucién del proyecto presentado ante LA SECRETARIA y que fuera
aprobado por éste, que consta en el ANEXO.

b) Facilitar en todo momento a LA SECRETARIA la informacién necesaria para el

seguimiento y la evaluacién del presente Convenio-Programa.

c) Dar continuidad a la oferta educativa apoyada por el presente proyecto.
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conjuntamente con el llamado a concurso.
e) Aplicar los fondos asignados al proyecto con el destino alli establecido.
CUARTA: SEGUIMIENTO DEL CONVENIO-PROGRAMA
LA UNIVERSIDAD debera presentar a LA SECRETARIA un Informe de Avance Anual de la
ejecucion del proyecto, en la fecha que sea establecida por esta Ultima, y un Informe Final a
la fecha de conclusion de la ejecucion del mismos. LA SECRETARIA proveera los
formularios y los instructivos que deberan ser cumplimentados por LA UNIVERSIDAD con
este fin.
QUINTA: FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO
Los montos plurianuales globales por todo concepto aprobados para la ejecucion del
proyecto que se encueniran a cargo de LA SECRETARIA ascienden a PESOS SEIS
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SETENTA ($
6.876.970.-)
SEXTA: FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO — FONDOS RECURRENTES
LA SECRETARIA se compromete a financiar los cargos y dedicaciones aprobados en el
proyecto y cuyo detalle obra en el ANEXO denominado “Tutorfas” y “Consolidacion de la
Planta Docente”, de acuerdo con las actividades que se detallan en los correspondientes
formularios de estos componentes. El efectivo giro de recursos se realizara a partir de la
fecha en que cada docente sea designado en forma interina, en el cargo aprobado por e
6rgano de gobierno que corresponda, y en el marco de Ja normativa interna de LA
UNIVERSIDAD.
LA UNIVERSIDAD se compromete a llamar a concursos y sustanciar los mismos.
El financiamiento caducara automaticamente si vencidos los plazos previstos en los
proyectos y sus correspondientes revisiones, no se hubieran sustanciado los llamados &
concurso y procedido a la cobertura de los cargos en la Planta Ordinaria de la Universidad.
La designacién del personal docente se efectuard en un todo de acuerdo con las
prescripciones del articulo 51 de la Ley N° 24.521 de Educacién Superior.
En caso de producirse variaciones salariales durante la ejecucién del Contrato Programe
Plurianual, las mismas seran evaluadas para su financiamiento.
SEPTIMA: INCORPORACION AL PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD DE LOS
FONDOS RECURRENTES

N ! 7l . . by -
[\ El financiamiento previsto en la clausula precedente sera incorporado definitivamente a

prisupueskﬁe LA UNIVERSIDAD al ser sustanciados los concursos docentes.
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OCTAVA: FISCALIZACION

LA SECRETARIA fiscalizara el cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de
LA UNIVERSIDAD. En particular, verificara si los fondos transferidos en virtud del presente
Convenio-Programa se han aplicado estrictamente a la ejecucién de los subproyectos y
actividades aprobadas. A esos efectos LA SECRETARIA podra requerir la informacién que
considere pertinente o bien disponer la realizacion de auditorias.

NOVENA: INCUMPLIMIENTOS

El incumplimiento injustificado por parte de LA UNIVERSIDAD de cualquiera de las
obligaciones a su cargo facultara a LA SECRETARIA a: A) suspender la ejecucién de las
obligaciones a su cargo hasta tanto LA UNIVERSIDAD cumpla con las obligaciones
asumidas en el presente; B) Rescindir el presente convenio.

DECIMA: REDUCCIONES PRESUPUESTARIAS Y/O REDUCCION DE LA CUOTA
FINANCIERA

En el supuesto de que con anterioridad a la transferencia efectiva de los fondos se produjera
alguna reduccién o disminucién de cuota financiera por parte de la SECRETARIA DE
HACIENDA DE LA NACION, o alguna alteracién del presupuesto del MINISTERIO DE
EDUCACION en lo referente a transferencias a las Universidades Nacionales, LA
SECRETARIA debera convocar a LA UNIVERSIDAD a los fines de readecuar los términos y
obligaciones del presente Convenio-Programa a la nueva situacion.

En el caso de que alguna de las partes no pudiera efectuar esta readecuacion, LA
SECRETARIA podra rescindir el Convenio-Programa con el solo requisito de la notificacién
por medio fehaciente. LA UNIVERSIDAD no tendra derecho a indemnizacién alguna por la
extincién del vinculo. En tal caso, la situacién de LA UNIVERSIDAD sera motivo de
consideracién especial por LA SECRETARIA en la ejecucién de los préximos ejercicios
presupuestarios.

UNDECIMA: RESPONSABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD

LA UNIVERSIDAD es la responsable Unica y exclusiva de la ejecucion del proyecto, y se
ajustard a las disposiciones del Decreto PEN N° 1023/01 y sus modificatorias, como
también a las disposiciones establecidas por la propia Universidad, y otra normativa

”\ aplicable, y a las clausulas del presente convenio.
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DUODECIMA: RENDICION DE CUENTAS

LA UNIVERSIDAD debera presentar a LA SECRETARIA la rendicion de cuentas
documentada de los recursos a los que alude la Clausula Quinta del presente convenio, de
acuerdo con las disposiciones de la Resolucién SPU N° 300 de fecha 14 de abril de 2009 y
su modificatoria SPU N° 2260 de fecha 21 de diciembre de 2010. En el caso de destinar
fondos para la compra de combustibles y pasajes aéreos, deberdn respetarse las
previsiones de los Decretos Nros. 1189 y 1191 de fecha 17 de julio de 2012.
DECIMOTERCERA: JURISDICCION. CONSTITUCION DE DOMICILIO

Las partes acuerdan que para cualquier cuestién suscitada respecto del presente acuerdo
se someten a los Tribunales Federales de la Capital Federal, y constituyen domicilio en los
lugares que se detallan a continuacién: LA SECRETARIA en calle Pizzurno N° 935 Piso 2 de
la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y LA UNIVERSIDAD en Av. Bolivia 515,
Salta, PROVINCIA DE SALTA.

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto, en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, a los .7..... dias del mes de
setiembrde 2013.

Por LA UNIVERSIDAD
C.P.N. VICTOR HUGO CLAROS
) Rector
Universidad Nacional de Salta
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ANEXO

PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE LA ENSENANZA .
EN INGENIERIA FORESTAL, INGENIERIA EN RECURSOS NATURALES E INGENIERIA
ZOOTECNISTA
- PROMFORZ —

FORMULARIO PARA LA PRESENTACION DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

1. CARATULA DEL PROYECTO
1.1. Datos de la Institucién Universitaria

INSTITUCION UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
Rector o Presidente C.P.N. VICTOR HUGO CLAROS

Direccién Av. Bolivia 5150

Teléfono 0387 4255427

Fax 0387

Correo electrénico Rector@unsa.edu.ar

1.2. Datos de la Unidad Académica

Unidad académica FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES

Carrera INGENIERIA EN RECURSOS NATURALES Y MEDIO
AMBIENTE

Decano o equivalente MSc. ADRIANA E. ORTIN VUJOVICH

Direccién Av, Bolivia 5150

Teléfono 0387 4255413

Fax 0387 4255455

Correo electrénico aortin@unsa.edu.ar

1.3. Director general del proyecto

Nombre LIC. SILVIA FERREIRA

Cargo académico PROFESORA ADJUNTA

Cargo de gestién CLAUSTRO PROFESORES ESCUELA DE RECURSOS
NATURALES Y MEDIO AMBIENTE

Direccién Av. Bolivia 5150

Teléfono 0387 4255413

Fax 0387 4255455

Correo electrénico cuencas2012@gmail.com
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1.4. Equipo responsable del proyecto

o

e

Apellido vy Nombre

Cargo en la institucion

Cargo en el equipo

MsC. Adriana Ortin

Decana y Profesora Adjunta
Manejo de Pasturas y
Bosques

Integrante

MsC. Laura Marmol

Jefe de Trabajos Practicos
Manejo de Cuencas
Hidrogréficas

Integrante
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COMPROMISO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA

Presentamos a la Secretaria de Politicas Universitarias del Ministerio de
Educacion este proyecto acomparfado de la documentacion en Anexo que
corresponda. Asimismo manifestamos el compromiso de las partes intervinientes
en lo que respecta a los siguientes puntos:

1) Aportar los fondos de contraparte necesarios para la ejecucién de este proyecto, cuya
disponibilidad esta prevista presupuestariamente.

2) Arbitrar todos los medios al interior de la institucion para dar cumplimiento a los
objetivos, las actividades y el cronograma de trabajo del proyecto.

3) Garantizar la rendicién parcial y final de resultados e impactos institucionales del
Proyecto, tanto durante su desarrollo como durante las etapas posteriores del proceso
de evaluacién.

Lugar y fecha: Salta, 12 de abril de 2013
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3. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DEL PROYECTO

3.1. Presentacion y situaciéon actual de la unidad académica a partir de los diagnést_icos
obtenidos en el proceso de acreditacién. Indicar la situacién del la unidad
académica surgida del proceso de autoevaluacion y evaluacién de los pares.

(Sintetizar los considerandos de la resolucion de acreditacién. En el caso de las unidades
académicas que tengan més de una carrera indicar para cada carrera por separado.)

La carrera de Ingenierfa en Recursos Naturales y Medio Ambiente de la Facultad de
Ciencias Naturales de la Universidad Nacional de Salta quedé comprendida en la
convocatoria realizada por la CONEAU segln la Ordenanza CONEAU N° 005-99
Resolucion CONEAU N° 535/10. Luego de la evaluacion, CONEAU corrié vista a la
institucién en conformidad con el articulo 5° de la Ordenanza CONEAU N° 005-99. En
fecha 14 de octubre de 2011 la institucién contesté la vista y, respondiendo a los
requerimientos formulados, presentd una serie de planes de mejora que juzga efectivos
para subsanar las insuficiencias encontradas. El Comité de Pares considerd
satisfactorios los planes presentados y consecuentemente, la institucién se comprometié
ante la CONEAU a desarrollar durante los préximos arios las acciones previstas en ellos.

La carrera de Ingenieria en Recursos Naturales y Medio Ambiente (IRNyMA), creada en
1997 cuenta con reconocimiento y validez oficial del titulo por Resolucién ME N° 108/98,
se dicta en la Facultad de Ciencias Naturales junto a 6 carreras de grado: Geologia;
Profesorado en Ciencias Bioldgicas, Licenciatura en Ciencias Biolégicas; Ingenieria
Agronémica e Ingenierfa en Perforaciones. En el afio 2010 la cantidad de alumnos de
Ingenieria en Recursos Naturales y Medio Ambiente fue de 858 y el total de estudiantes
de la unidad académica fue de 2761. Se ofrecen tres tecnicaturas.

La Facultad cuenta con carreras de posgrado acreditados (Maestria de Recursos
Naturales y Medio Ambiente (“B”); Maestria en Desarrollo de Zonas Aridas y Semiaridas
(“C"); Doctorado en Ciencias Bioldgicas (“C"); Doctorado en Ciencias Geoldgicas (“A”) y
la Especializacion y Maestria en Turismo Sustentable.

La estructura de gobierno y de conduccién de la unidad académica se rige de acuerdo
con el Estatuto que establece un Consejo Directivo y un Decano. El Consejo Directivo es
un cuerpo colegiado de representantes de los distintos estamentos. El Decano, es quien
ejerce y dirige la administracién general de la Facultad. La conduccién académica de la
carrera de Ingenieria en Recursos Naturales y Medio Ambiente se realiza desde la
Escuela de Recursos Naturales (Consejo de Escuela y Director) que asesora al Consejo
Directivo y al Decano en los aspectos relativos a docencia, investigacién, extensién y
administracion.

El Consejo de Investigacion (CIUNSa) es el organismo responsable de ejecutar la
politica de investigacion establecida por la Universidad, participan en el CIUNSA
representantes docentes y estudiantes de todas las facultades. Un 40% de los proyectos
(75 vigentes en el afio 2010) tienen una relacién estrecha con la formacién especifica de
la carrera y responden a las necesidades del medio. Las actividades de investigacion
son pertinentes y cuentan con evaluaciéon externa. Sin embargo, algunos pocos estan
financiados por fuentes externas, siendo la mayoria solventados por la Universidad y la
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/| vinculados  directamente con problematicas ambientales locales y regionales

multiplicidad de tareas de los docentes de la carrera determina que la produccién
cientifica sea baja lo que implica que no puedan acceder a otras fuentes de
financiamiento. En el 33% de los proyectos de investigacion participan estudiantes,
aspecto que se considera muy positivo para el futuro desarrollo de la carrera.

La institucién cuenta con politicas explicitas de vinculacién con el medio. El érgano
encargado de la gestién de los proyectos respecto a esta drea sustantiva es la
Secretaria de Extensién. Se realizan convocatorias bianuales. La institucién presenté 20
proyectos con estrecha relacién con los objetivos de la carrera.

Se reportan 52 convenios de los cuales 43 estan vigentes. En el marco del Convenio
especifico de Cooperacién académica entre la Universidad y el INTA (Resolucién
Rectoral N° 0247/11), se desarrollan actividades conjuntas en las instalaciones de la
Estacion Experimental de INTA Cerrillos Salta donde participan activamente los
docentes y alumnos de las catedras de Ingenieria en Recursos Naturales y Medio
Ambiente. En la respuesta la vista la institucién aporto nueva informacién que incluye un
contrato — comodato, por el cual el INTA cede en comodato parte del inmueble de su
propiedad (10 hectareas) para ser destinado a actividades académicas de docencia,
investigacion, experimentacién y extensién de la Universidad.

La carrera tiene dos planes de estudio vigentes, uno del afio 1997 de 4 afios de duracién
y otro del afio 2006 de 5 afios de duracién. Segin la Resolucién del Consejo Superior N°
001/2006 esta previsto el cierre del Plan 1997 en el afo 2016. Ambos planes de estudios
contemplan un conjunto de materias comunes (57% de las asignaturas) con otras
carreras de grado de la unidad académica, que se valora como un aspecto positivo por
el uso eficiente de los recursos. No obstante, se sugiere poner especial énfasis en el
abordaje de temas especificos de la disciplina desde el inicio de la carrera.

La carga horaria total de ambos planes de estudios satisface la minima requerida en la
Resolucion  Ministerial. Segin la resolucién ministerial el 4rea tematica de
complementarias aporta a la flexibilizacién de la formacién regional y general. Ambos
planes de estudio cumplen con la carga horaria para la formacién practica establecida en
la resolucion ministerial, excepto la carga horaria asignada a la practica profesional
supervisada en el Plan 1997 que es inferior a la establecida en la resolucién ministerial
(180 horas vs 300 horas). Esta situacién ha sido subsanada en el Plan 2006.

Se destaca el nivel y la originalidad de los trabajos realizados por los alumnos,

proporcionando un diagndstico ambiental y social, como asi también propuestas para
solucionarlos. Los aspectos normativos de la PPS se rigen por un reglamento aprobado
por la Resolucién CD N° 1170/98.

La carrera cuenta con un cuerpo académico compuesto por 121 docentes, que cubren
271 cargos (se incluyen 140 ayudantes no graduados). De los 121 docentes que dictan
asignaturas en la carrera, 19 poseen el titulo de doctor, 22 el de magister y 14 el de
especialista. La formacién de los docentes se corresponde adecuadamente con el
contenido de las actividades curriculares que dictan.

El cierpo académico cuenta con 66 docentes incluidos en el programa de incentivos del
~ T
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ME (l1: 8; 1lI: 23, IV: 16 y V: 19), 5 cinco docentes pertenecen a la carrera de investigador
del CONICET y 15 docentes estdn categorizados en el sistema de promocién de
investigacion cientifico-tecnolégico del INTA.

Los inmuebles donde se dictan las actividades curriculares de la carrera son propiedad
de la Universidad. La infraestructura edilicia principal de la Facultad, consta de tres
edificios: (Agronomia, Biologia y Recursos Naturales, y Geologia), que se encuentran
comunicados entre si y donde funcionan las dependencias administrativas, gabinetes
docentes, laboratorios de docencia e investigacién, gabinete de informéatica, entre otras.

La Universidad, con el apoyo del Ministerio de Educacién, esta construyendo en el
Campus, un edificio en dos niveles contemplando la realizacién de 8 anfiteatros con
capacidad para 100 personas y 16 aulas con capacidad para 55 personas. La Facultad
de Ciencias Naturales cuenta con 16 laboratorios y 2 gabinetes distribuidos en los
edificios de Biologia y Agronomia que son usados para la realizacién de trabajos
practicos por los estudiantes de todas las carreras.

Las catedras especificas de la carrera ocupan un espacio reducido y cuentan con un
laboratorio de Fotointerpretacion. El Comité de Pares considera conveniente para la
mejora continua de la calidad de la carrera asignar mas espacio al resto de las catedras
para que cuenten con espacios amplios para la investigacion.

La unidad académica, a través de un convenio firmado entre la Universidad y el Ejército
Argentino, dispone del Campo Experimental “Buena Vista’ para la realizacién de las
practicas de los estudiantes, experiencias de investigacién y algunas actividades de
produccion. A partir de 2010 se ha incorporado el predio del INTA, con su campo
experimental que incluyen parcelas experimentales y laboratorios de Informaética y de
Agua y Suelos, para actividades docentes y de investigacién.

La Facultad posee una biblioteca, los estudiantes y docentes pueden acceder también a
las bibliotecas de las otras facultades. Tanto la Universidad como la Facultad tienen
como estrategia de actualizacién destinar fondos del presupuesto anual para la compra
de libros y modernizacién del sistema bibliotecario. En concordancia con lo manifestado
por la institucién, el acervo bibliografico de las distintas carreras existentes en la
Facultad (Ingenieria Agronémica, Ciencias Bioldgicas, Geologia y Recursos Naturales)
que se encuentra en la Biblioteca de la Facultad de Ciencias Naturales significa una
fortaleza para la carrera de Ingenieria en Recursos Naturales y Medio Ambiente, ya que
permite optimizar presupuestaria y académicamente el uso de infraestructura,
equipamiento y la disponibilidad de personal. Dada la importancia que reviste la
bibliografia sobre la calidad del proceso de ensefianza aprendizaje, es conveniente
mantener una actualizacién permanente del acervo bibliogréfico.

La institucién presenta un informe sobre las condiciones de Seguridad e Higiene de los
ambitos donde se dicta la carrera.

Los déficits detectados fueron los siguientes:

Déficits referidos al plan de estudios: En la respuesta a la vista, la institucién informa
gue ha previsto modificar en el afio 2012 el Plan 2006, la asignatura Genética y
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Evolucion pasa de ser optativa a obligatoria. Para los estudiantes que se encuentran
cursando el Plan 1997 se ofrecera la asignatura Genética y Evolucién en caracter de
obligatorio. La institucién ofrecerd cursos intensivos durante tres afios de Genética
Aplicada para estudiantes avanzados de los planes de estudio 1997 y 2006 gue no
puedan ser comprendidos en las mejoras anteriores y se fomentard que también
participen los graduados. Durante el periodo 2012-2014 se trabajara con los estudiantes
de ambos planes de estudio en talleres de concientizacién sobre la necesidad de
incorporar los contenidos curriculares de genética. Para los alumnos del Plan 1997 se
tratara la importancia que reviste cursar las asignaturas de Fisiologia Vegetal, SIG y
Ordenacion Territorial y Saneamiento Ambiental para alcanzar una sélida formacion. El
Comité de Pares considera que la modificacion prevista del Plan 2006 para incorporar
con caracter obligatorio los contenidos de genética es adecuada y que se han disefiado
estrategias a fin de permitir que los cambios producidos en el citado plan beneficien a la
mayoria de los alumnos del plan anterior.

Ausencia de jerarquizacién del cuerpo académico y su dedicaciéon horaria no es
adecuada. La cantidad de docentes regularizados es insuficiente. La unidad académica
tiene una estructura en donde se combinan catedras “compartidas” para las distintas
carreras y catedras especificas. De estas asignaturas compartidas, un 35% se dictan
para al menos tres carreras, siendo el nimero de alumnos elevado. Existe ausencia de
jerarquizacién del cuerpo académico (docentes a cargo de asignaturas con 30 afios
como JTP y docentes interinos y ad-honorem). La institucion presenté un plan de
mejoras cuyo objetivo era aumentar la dedicacién de los docentes y mejorar la relacién
docente/alumno, mediante la creacién de nuevos cargos. También se planted la
necesidad de jerarquizar la planta docente. En la respuesta a la vista, la institucién
reformula el Plan de Mejoras para incorporar nuevos cargos, consolidar cargos interinos;
jerarquizar la planta docente y aumentar la dedicacién. Se prevé incorporar 24 cargos
docentes para mejorar la relacién docente alumno e incrementar la retencién. Este plan
comprende a 8 profesores asociados y 16 Jefes de Trabajos Practicos, asignandoles a 9
cargos dedicacién exclusiva, a 12 cargos dedicacién semiexclusiva y a 3 cargos
dedicacion simple. Se prevé realizar los concursos docentes de los nuevos cargos
creados. La carrera cuenta con cargos interinos de renovacién anual. La institucion
considera necesario modificar la situacién para consolidar las actividades de docencia y
de investigacion a través del llamado a concurso de 17 cargos de los cuales 11 son JTP
y 6 auxiliar de primera. Ademas, la institucién prevé la jerarquizacién de 12 cargos
docentes y aumentar la dedicacién del cuerpo docente a fin de destinar mayor tiempo a
la investigacion y a la extensién de 6 cargos docentes. El Comité de Pares considera
que el plan de mejoras es adecuado, ya que su implementacién permitird subsanar los
déficits mencionados.

Las medidas de seguridad e higiene en los laboratorios de ensefanza y en los
edificios de la carrera no son adecuados

En la respuesta a la vista, la institucién presenta un plan de mejoras donde se prevé la
adquisicién de drogueros ignifugos para los laboratorios. También se prevé reparar la
campana extractora de gases. Asimismo, la institucién informa que se readecuaréan los
tableros eléctricos generales, secundarios, de piso y de sectores de los edificios
utilizados para docencia. E| Comité de Pares considera que el plan de mejoras atiende
adecuadamente las debilidades sefialadas y considera viable su ejecucién.

\
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Dado que los laboratorios que actualmente existen en la facultad (edificios de Agronomia y
Biologia) resultan insuficientes para el dictado de todas las clases practicas de laboratorio,
esta previsto ampliar y readecuar dos laboratorios: Laboratorios de Ambiente y Recursos
Naturales y Laboratorio Informético de Ambiente y Recursos Naturales, destinados a las
clases practicas de las asignaturas de nuestra carrera exclusivamente.

Segun lo expresado en la informacién analizada precedentemente y teniendo en cuenta
las acciones planteadas el Comité de Pares resolvié proponer la acreditacion por el
término de tres arios.

La resolucién N° 040 - CONEAU — 12, ha establecido los siguientes compromisos
especificos de la institucién para el mejoramiento de la calidad académica de la carrera:
I. Aprobar por todas las instancias estatutarias correspondientes la modificacién del Plan
de Estudios 20086.

Il. Concretar el plan de mejoras destinado a adecuar la planta docente de acuerdo al
detalle presentado y con los recursos ya asignados.

IIl. Garantizar las medidas de seguridad e higiene en los laboratorios de ensefianza y en
los edificios utilizados por la carrera.

Y también se han dado las siguientes recomendaciones:

1. Continuar con las acciones destinadas a aumentar la tasa de egreso y disminuir la
duracién real de la carrera.

2. Continuar con el plan de adquisicién de bibliografia.

3.2. Plan de desarrollo para el mejoramiento de la calidad de la unidad académica y de
las carreras: Objetivos generales, objetivos especificos y subproyectos, estrategias.
Incluir ademas las estrategias y acciones llevadas adelante hasta el momento
presente, cumplidas total o parcialmente para definir el estado de situacién actual.

Objetivos generales, objetivos especificos y subproyectos, estrategias. Incluir ademas
las estrategias y acciones llevadas adelante hasta el momento presente, cumplidas total
o0 parcialmente para definir el estado de situacion actual

Objetivos generales

* Promover el mejoramiento de la calidad de la ensefianza de la carrera de
Ingenierfa en Recursos Naturales y Medio Ambiente y de su capacidad para
educar, a través de la consolidacién de sus estrategias en la formacién de
grado.

Fomentar la vinculacién y trabajo con los graduados, para promover la mejora
conjunta de la carrera de IRNyMA.

Garantizar la mejora continua del sistema administrativo.

Estimular la contribucién de la carrera al desarrolio local y regional a través de
los resultados producidos por las actividades de investigacion, transferencia y
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Objetivos especificos

Acciones llevadas a cabo hasta el momento

vinculacion.

Contribuir, a través de acciones estratégicas, a disminuir la duracién de la
carrera y aumentar la tasa de egreso.

Continuar con la cooperacién entre las unidades académicas que dictan
carreras de Ingenierfa en Recursos Naturales para potenciar sus recursos
fisicos y humanos y promover y consolidar el intercambio de experiencias en
docencia, investigacion, extensién, vinculacion al medio y gestion.

Fomentar la actividad de investigacion, a partir de su difusién en el medio.
Fortalecer el plantel docente de la carrera

Contribuir con las condiciones adecuadas de espacio, equipamiento, seguridad
e higiene para la formacién préctica de los estudiantes.

Garantizar la accesibilidad, de docentes y estudiantes, a material bibliografico
actualizado.

Formalizar el seguimiento pedagdgico a los estudiantes de la carrera y contar
con herramientas para su mejoramiento.

Fortalecer los contenidos y propuestas pedagégicas dentro de los Planes de
Estudio actuales.

Establecer un marco de seguimiento de actividades académicas.

Establecer y gestionar distintos mecanismos para el trabajo final

Adecuar el marco reglamentario a la situacién del funcionamiento actual de la
Facultad.

Establecer acciones que permitan una mejor funcionalidad de la biblioteca en
beneficio de alumnos y docentes.

Ajustar el sistema administrativo para una gestién més eficiente.

Establecer un Plan bianual de actividades con graduados.

Consolidar la formacién practica, en tematicas especificas, entre universidades.
Fortalecer el rendimiento académico de los estudiantes con dificultades de
estudio.

Continuar con las acciones de fortalecimiento de la Red de carreras de
Ingenieria en Recursos Naturales.

Garantizar las posibilidades de formacién de los docentes de la carrera en
tematicas especificas.

Establecer las estrategias para la difusién de las actividades de investigacién
de la carrera.

Fortalecer o establecer en su caso la planta docente necesaria para disminuir
la relacién docente alumno e incrementar la retencion.

Avanzar en la disponibilidad de espacios propios de la carrera para docencia e
investigacion.

Establecer niveles estandares de seguridad en los laboratorios utilizados para
docencia.

QY




"2013 — Ao del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 1813”

CONVENIO ME No T UB7 /13

A7 . ) C -
/M?Zé)i&?!& A @(ﬁ,{z.ﬂacﬂ)ﬁ«
%‘»’4/11421;& b ,"//g{(/’(é)w@) ('./ﬂpb/e~?<)r%ﬁ)1@)

Adecuar el marco reglamentario a la situacién del funcionamiento actual de la

andlisis y seguimiento de los Planes de Estudio.

Ise ha conformado la comisién de seguimiento de Plan de Estudios de la carrera de

Se ha aprobado el nuevo reglamento de tesina de grado (R-CDNAT-2011-630). Se
han firmado convenios con diferentes instituciones para la realizaciéon de Practicas

Formalizar el seguimiento pedagégico a los estudiantes de la carrera y contar
con herramientas para su mejoramiento

Culminado el proceso de acreditaciéon con la emisién de la Res. CONEAU 040/12 se
comenzaron a desarrollar acciones tendientes a alcanzar los objetivos propuestos en
el Plan de Mejoras

Fortalecer los contenidos y propuestas pedagdgicas dentro de los Planes de
Estudio actuales.

Se han aprobado por las instancias correspondientes (Consejo Directivo y Consejo
Superior), modificaciones en los Planes 1997 y 2006. Para el primero se han
reemplazado las optativas por las asignaturas Genética y Evolucién, Saneamiento
Ambiental, Sistemas de Informacion Geogréafica y Ordenamiento Territorial y Fisiologia
Vegetal (Se adjuntan R-CDNAT-2012-227 / 295; CS-223/12). La propuesta se
comenzé a implementar en el segundo cuatrimestre de 2012.

Para el Plan 2006, se incorporé la asignatura Genética y Evolucién (obligatoria), en
reemplazo de una optativa. La mejora se comenzé a implementar en el segundo
cuatrimestre de 2012 y comprendié a todos los ingresantes del afio 2012 y sucesivos,
como asi también a todos aquellos que todavia no habian cursado las dos optativas
previstas (se adjuntan R-CDNAT-2012-200/233 y CS-200/12).

Se ha iniciado el dictado de los cursos de capacitacién en Genética Aplicada para
aquellos estudiantes que no han sido incluidos en las mejoras anteriores y graduados
(R-DNAT-2012-798). Asimismo la carrera propone cursos de Fisiologia Vegetal,
Saneamiento Ambiental, Sistemas de Informacién Geografica y Ordenamiento
Territorial con la misma finalidad (R-RDNAT-2012-1123/1 083).

Ya se han realizado dos talleres de Concientizacién comprometidos en la Respuesta a
la Vista para los estudiantes de los Planes 1997 y 2006. Se adjuntan los informes
respectivos.

Facultad.

Se ha iniciado el proceso de revisién de normas de la facultad, como asi también del
organigrama de la Facultad. Para este proceso no se requiere financiamiento del
PROMFORZ.

Establecer un marco de seguimiento de actividades académicas y Fortalecer el
Recursos Naturales y Medio Ambiente (R-DNAT-2012-1 017).
Establecer y gestionar distintos mecanismos para el trabajo final

Profesionales Supervisadas (R-DNAT-2011-1032 y R 792/11; R-DNAT-2012-312 y R
1060/11).

Se ha efectuado el traslado definitivo a la Facultad de la Lic. Mdnica Tello como
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Asesora Pedagdgica de la Facultad (CS /2012). Asimismo se han dictado varios
cursos y talleres (Curso Taller de Orientacién Vocacional R-DNAT-2011-654 vy
CDNAT-2011-0365; Taller de expresién Oral R-CDNAT-2012-0327; Formacién de
Tutoria R-DNAT-2012-0916;

A través de Becas Bicentenario se han establecido tutorias de pares (2 dos-
estudiantes) los que cuentan con actividades especificas (R-DNAT-2011-1511).

Establecer un Plan bianual de actividades con graduados

En el marco de la Comisién de graduados se han organizado una serie de charlas y
conferencias destinadas a graduados, como asi también becas para la asistencia a
jornadas (R-DNAT-2011-999; R-DNAT-2012-335; R-DNAT-2012-586).

Fortalecer o establecer en su caso la planta docente necesaria para disminuir la
relacién docente alumno e incrementar la retencién Establecer una planta
docente con la jerarquia y dedicaciéon necesarias para fortalecer la docencia,
gestion, investigacién y extensién

La Facultad ha realizado un esfuerzo para proveer de cargos en areas donde no
existian docentes especificos. Asimismo ha previsto concursos en los préximos afios
con los cargos disponibles.

Establecer niveles estandares de seguridad en los laboratorios utilizados para
docencia.

La Universidad ha comprometido la contraparte del Proyecto MinCyT en el
presupuesto 2012 (Res. CS 060/12) para la adecuacién de campanas y extractores en
los laboratorios de la Facultad de Ciencias Naturales.

Asimismo en la Res. CS N° 128/12 se ha comprometido $ 204.000 para la
Readecuacion Eléctrica de laboratorios donde se dictan las asignaturas de la carrera.

Complementar el Parque Automotor de la Universidad
La Universidad ha comprometido el financiamiento para la compra de un colectivo de
capacidad de 36 pasajeros que aumenta la capacidad del parque automotor para la
realizacién de los practicos de campana (Res. CS 060/12)

Establecer acciones que permitan una mejor funcionalidad de la biblioteca en
beneficio de la docencia

Se ha adquirido bibliografia con los fondos destinados a la Facultad (Res. CS
060/2012).

Acciones que se fortalecen con el proyecto PROMFORZ

El objetivo general de Promover el mejoramiento de Ia calidad de la ensefianza de la
carrera de Ingenieria en Recursos Naturales y Medio Ambiente y de su capacidad
para educar, a través de la consolidacién de sus estrategias en la formacién de grado,
se integrara y alcanzara con las siguientes actividades:

Modificacién del Plan de Es{udio 1997de Ingenieria en Recursos Naturales y Medio
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Ambiente.

Modificacién del Plan de Estudios 2006 de Ingenieria en Recursos Naturales y Medio
Ambiente.

Realizacion de Cursos de Actualizacion para estudiantes avanzados y graduados de
Ingenieria en Recursos Naturales y Medio Ambiente, planes de estudios 1997 y 2006.

El objetivo Estimular la contribucion de la carrera al desarrollo local y regional a través
de los resultados producidos por las actividades de investigacion, transferencia y
vinculacion, se integrara y alcanzara con las siguientes actividades:

Consolidacién de Practica de Formacién Supervisada sobre RECURSOS
FORRAJEROS Y MANEJO DE PASTIZALES NATURALES EN ZONAS ARIDAS, a
desarrollarse en UNLaR, Sede Chamical e INTA La Rioja.

Practica de Formacién Supervisada sobre SANEAMIENTO AMBIENTAL, a
desarrollarse en UNSA. Destinadas a estudiantes avanzados de las Ingenieria en
Recursos Naturales de UNLaR, UNPA, UNLP, UNCuyo vy Lic. en Rec. Nat. de UNR.

El objetivo Contribuir, a través de acciones estratégicas, a disminuir la duracion de la
carrera y aumentar la tasa de egreso se consolidaré con las siguientes actividades:

Puesta en marcha de proyecto de tutorias estudiantiles. Asignacién de fondos para
ayuda econdémica para alumnos tutores.

Implementar el Proyecto de Innovacién Educativa para el seguimiento de los alumnos.
Asignacion de un incentivo econdmico a los docentes tutores.

Programa de becas para estudiantes avanzados de la carrera, para realizar su trabajo
final o de tesina.

Los objetivos Continuar con la cooperacién entre las unidades académicas que dictan
carreras de Ingenieria en Recursos Naturales para potenciar sus recursos fisicos y
humanos y promover y consolidar el intercambio de experiencias en docencia,
investigacion, extension, vinculacién al medio Y gestién y Continuar con las acciones
de fortalecimiento de la Red de carreras de Ingenieria en Recursos Naturales se
efectuaran con la actividad:

Fortalecimiento de la Red de carreras de Ingenieria en Recursos Naturales y Medio
Ambiente, 2° etapa

Los objetivos Contribuir con las condiciones adecuadas de espacio, equipamiento,
seguridad e higiene para la formacion préctica de los estudiante vy Establecer niveles
estandares de seguridad en los laboratorios utilizados para docencia, y Avanzar en la
disponibilidad de espacios propios de la carrera para docencia e investigacién se
consolidaran con las actividades:
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Desarrollar Laboratorios de Ambiente y Recursos Naturales

Adecuacién de Laboratorio Informatico de Ambiente y Recursos Naturales
Readecuacién Red Eléctrica en el Edificio de Biologia.

Equipamiento de apoyo y multimedia para la ensefianza

Instrumental de talleres, laboratorios y campo

Reparacién de equipos

Adquisicién de software especifico.

El objetivo Fortalecer los contenidos y propuestas pedagdgicas dentro de los Planes
de Estudio actuales, se efectuara con la actividad:

Fortalecimiento de actividades pedagdgicas de los estudiantes desarrollado por el
CAPENAT (Centro de Apoyatura Pedagégico-didactica de la facultad.

Los objetivos Formalizar el seguimiento pedagdgico a los estudiantes de la carrera y
contar con herramientas para su mejoramiento, Establecer un marco de seguimiento
de actividades académicas y Fortalecer el andlisis y seguimiento de los Planes de
Estudio se consolidara con las actividades:

Conformacién de la Comisién de Seguimiento de Planes de Estudios 1997 y 2006 de
Ingenieria en Recurso Naturales y Medio Ambiente en la Escuela de Recursos
Naturales.

Conformacién de la Comisidn de Seguimiento Académico y Planificacién de la Facultad
de Ciencias Naturales

El objetivo Adecuar el marco regiamentario a la situacién del funcionamiento actual de
la Facultad, se alcanzara con las actividades:

Modificacién del Plan de Estudio 1997de Ingenieria en Recursos Naturales y Medio
Ambiente.

Modificacién del Plan de Estudios 2006 de Ingenieria en Recursos Naturales y Medio
Ambiente.

Revision de las normas, reglamentos y organigramas de la Facultad de Ciencias
Naturales

Aprobacion del Reglamento de Tesina y Trabajo Final de Ingenieria en Recursos
Naturales y Medio Ambiente, Plan de Estudios 2006.

El objetivo Ajustar el sistema administrativo para una gestion mds eficiente, se lograra
con las actividades

Cursos de capacitacién a personal administrativo de manejo de software especifico.

Atencién del Laboratorio Informético de Ambiente y Recursos Naturales. Contratacion
de una persona técnica para el manejo de los equipos de computacion, atencién al

publicoyy realizacién de cursos de capacitacion.
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Cursos de capacitacién al personal de Introduccion a los Primeros Auxifios.

El objetivo Establecer y gestionar distintos mecanismos para el trabajo final se llevara
a cabo mediante la actividad:

Aprobacioén del Reglamento de Tesina y Trabajo Final de Ingenieria en Recursos
Naturales y Medio Ambiente, Plan de Estudios 2006.

El objetivo Establecer acciones que permitan una mejor funcionalidad de la biblioteca
en beneficio de la docencia, se efectuara mediante la actividad:

Mejoramiento de atencion de la biblioteca de Ciencias Naturales. Contratacién de una
persona para digitalizar los titulos y atencién al ptblico

El objetivo Establecer un Plan bianual de actividades con graduados, se desarrollara a
través de la actividad:

Dictado de Conferencias de Graduados de la Ingenieria en Recurso Naturales y Medio
Ambiente.

Encuentro de graduados de Recursos Naturales y Medio Ambiente.

El objetivo Establecer las estrategias para la difusion de las actividades de
investigacion de la carrera, se llevara a cabo mediante la actividad:

Creaci6n de Revista Electrénica Cientifica Indexada de la Facultad de Ciencias
Naturales (UNSa)

Creacion de Revista Electronica de Divulgacion de la Facultad de Ciencias Naturales
(UNSa)

El objetivo Garantizar las posibilidades de formacién de los docentes de la carrera en
tematicas especificas, sera cumplido mediante la actividad:

Formacién de Recursos Humanos Académicos, becas a docentes para la realizacién
de doctorados y maestrias.

| Lievar a cabo 17 Cursos de posgrados en la UNSa, con docentes de reconocida
trayectoria, durante los 3 afos en teméticas especificas.

Curso de Actualizacion para docentes Plataforma Moodle para la ensefanza virtual

Para satisfacer con el objetivo Fortalecer o establecer en su caso la planta docente
necesaria para disminuir la relacién docente alumno e incrementar la retencion, se
efectuard mediante las actividades:

Cons\olidacién de planta docente de 15 cargos interinos.
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Creacion de 59 nuevos cargos docentes.

Para cumplir con el objetivo Establecer una planta docente con la jerarquia y
dedicacion necesarias para fortalecer la docencia, gestion, investigacién vy extension,
se efectuara mediante las actividades:

Jerarquizacién de 12 cargos docentes
Aumento de dedicacién de 9 cargos docentes existentes.

Para cumplir con el objetivo Complementar el Parque Automotor de la Universidad la
universidad ha realizado la compra de un colectivo marca Volkswagen Modelo 17230
EODX2 36 pasajeros.

3.3. Presentar en la planila PROMFORZ-Resumenes.xls Hoja Plan de Desarrollo en
forma sintética los compromisos, objetivos generales y objetivos especificos,
indicando los subproyectos o actividades que permitiran el logro de los mismos. En
el caso que se presente mas de una carrera insertar en la planilla una hoja de Plan
de Desarrollo para cada carrera.
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RESUMEN DE COMPONENTES A FINANCIAR

Se debera justificar la necesidad de obtener financiamiento por PROMFORZ en los
componentes seleccionados poniende de manifiesto, en términcs generales, la relacién
entre las opciones escogidas y los objetivos del proyecto y subproyecto. Se utilizaran
para esto los formularios necesarios segun los componentes que se soliciten, como se
detalla en el siguiente cuadro.

Componente a financiar | Form.
A.- Apoyo al Mejoramiento de la Gestion Académica
A.1. Gestion v seguimiento de alumnos A
A.2. Gestidén vy seguimiento de graduados A2
A.3. Capacitacién del personal administrativo, técnico v de campo A3
A.4. Consolidacion de la formacion practica A4
A5. Proyectos de tutorias y/o apove pedagdgico A5
B.- Actividades Interinstitucionales
B.1. Apoyo al Intercambic de Docentes, Estudiantes y Personal Técnico B.1
B.2. Otras actividades cooperativas interinstitucionales B.2

C.- Desarrollo de Recursos Humanos Académicos

C.1. Formacion de los Recursos Humanos Académicos

Docentes visitantes del pais y del exterior C.141
Pasantias para movilidad docente y realizacion de cursos ci.2
Becas para |a realizacion de posgrados en la especialidad C.i1.3
Formagcidn continua y actualizacion docente C1.4
C.2. Consolidacién de la planta docente | G2
D.- Infraestructura, Equipamiento y Bibliografia
D.1. Apoyo al mejoramiento de la infraestructura [ DA
D.2. Apoyo al mejoramiento del equipamiento
Equipamiento de apoyo y multimedia para la ensenanza D.2.1
Instrumental de talleres, laboratorios y campo D.2.2
Equipamiento informatico D.2.3
Reparacion o rehabilitaciéon de equipamiento disponible D.2.4
Software especifico D.2.5
Mobiliario D.2.6
D.3. Apoyo al mejoramiento de bibliotecas ]
Bibliografia de texto D.3.1
Bibliografia, publicaciones periddicas, colecciones de CD, videos D.3.2
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FORMULARIOS DE JUSTIFICACION DE FONDOS
Las actividades financiables deberan ser resumidas en la planila PROMFORZ-
Resumenes.xls Hoja Actividades, debiendo indicarse cada actividad prevista en una
fila de la planilla con la totalidad de los datos que alli se solicitan y verificando la
existencia de consistencia entre la informacién detallada y el resumen.

En el caso del monto presupuestado para cada actividad se debera indicar el monto
parcial a utilizar en cada afo del proyecto (Afio 1, Afio 2 y Afic 3). Se debera verificar
que el presupuesto final sea equilibrado entre los tres afios del proyecto. Los montos a
indicar son totales, es decir, deben incluir aporte de SPU y contrapartida para el caso del
componente C.2. En el caso que se disponga de mas de una actividad por componente
se deberén indicar cada una de ellas por separado.

Componente A - Mejoramiento de la Gestién Académica

A.1. Gestion y seguimiento de alumnos
A.1.1

Actividad: Fortalecimiento de actividades pedagdgicas de los estudiantes desarrollado
por el CAPENAT (Centro de Apoyatura Pedagdégico-didactica de FCN).

Descripcion: Se realizaron acciones para propiciar la construccién de un espacio de
asesoramiento y orientacién tendiente a fomentar el desarrollo de la calidad educativa
y la permanencia estudianti en la Facultad de Ciencias Naturales. Se dictaron en
2012, talleres destinados a alumnos, planteando herramientas y técnicas de estudio.

Justificacion: Es necesario reforzar en los estudiantes, herramientas necesarias para el
estudio en la universidad, dado que los alumnas tienen deficiencias en esta materia.
Responsable: Lic. Ménica Tello
Acciones previstas;
- El CAPENAT fue creado en 2007 y presenta un Reglamento (Resol. RDNAT-
2007-070)
- Taller de Concientizacién (RES-CDNAT.N: 021-2011)
- Taller Evaluacién por medio de la técnica del portafolio { Resolucion en tramite)
- Se dicto el Taller de Formacién en Tutorias de pares, agosto-setiembre 2012,
Resol. RDNAT-2012-916.
- Taller de Expresién Oral para estudiantes de primer ano, de la Facultad, abril-
octubre de 2012. Resol. RDNAT-2012-327.
- Taller Cdmo superar el miedo a los exdamenes. Setiembre 2012
- Taller Planificando mi préximo cuatrimestre. Agosto-setiembre 2012. Técnicas de
estudio, autoevaluacién del desempefio y revisién de objetivos y expectativas.
Plazos de ejecucion: Afo 1
Indicadores de avance: N° de alumnos que realizaron los talleres. Evaluacién de los
conocimientos aprendidos.
Monto presupuestado: Ano1:$2000.- Afo2; ARo3: Total; $2.000.-
Contraparte UNSa $2000.-

\.\\L:\ |
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A, 2

Actividad: Modificacién del Plan de Estudio 1997de Ingenieria en Recursos Naturales y
Medio Ambiente.
Descripcién: Se realizaron las modificaciones del plan de acuerdo a los requerimientos
de la Comision Evaluadora de Pares de CONEALU, para garantizar la formacién del IRN
(R-CDNAT-2012-205), convalidada por RCS N°223/12 del Consejo Superior. Se
introdujeron las siguientes modificaciones consistente en reemplazar las materias
optativas que a continuacion se detallan, por asignaturas obligatorias, a partir de Agosto
de 2012 y hasta la extincién del plan: Optativa IV por Genética y Evolucion; Optativa 1l
por Saneamiento Ambiental, Optativa Il por Fisiologia Vegetal y Optativa | por Sistemas
de Informacion Geogréfica y Ordenacion Territorial, con sus respectivas correlatividades
y alcances.
Justificacion: Vista la Resol. N°040 de CONEAU que establece como requerimiento
ineludible la incorporacién de Genética y las asignaturas de Saneamiento Ambiental,
SIG y OT y Fisiologia Vegetal, se realizan estas modificaciones a partir de agosto de
2012.
Responsable: Escuela de Recursos Naturales e Ing. Nélida Bayon
Acciones previstas:

- Aprobacién en el seno de Consejo Directivo de las modificaciones

- Emision de resolucién y convalidacién del Consejo Superior
Plazos de ejecucion: Afio 1
Indicadores de avance: Emision de resolucién.
Monto presupuestado: Afio1:sin costo.- Afo2: Afio3: Total: sin costo

A.1.3

Actividad: Modificacién del Plan de Estudios 2006 de Ingenierfa en Recursos Naturales v
Medio Ambiente.
Descripcion: Se realizaran las modificaciones del plan de acuerdo a los requerimientos
de la Comision Evaluadora de Pares de CONEAL, para garantizar la formacién del IRN
(R-CDNAT-2012-200 y R-CDNAT-2012-233), convalidada por RCS N°200/12 del
Consejo Superior. Se reemplaza la asignatura Optativa | por Genética y Evolucién, a
partir de 1° de Agosto de 2012, con sus respectivos contenidos minimaos,
correlatividades y alcances.
Justificacion: Vista la Resol. N°040712 de CONEAU que establece como requerimiento
ineludible la incorporacién de Genética se realizan estas modificaciones a partir de
agosto de 2012.
Responsable: Escuela de Recursos Naturales e Ing. Nélida Bayon
Acciones previstas:

- Aprobacion en el seno de Consejo Directivo de las modificaciones

- Emisién de resolucién y convalidacién del Consejo Superior
Plazos de ejecucion: Ao 1
Indicadores de avance: Emisién de resolucién.
Monto presupuestado: Afio1:sin costo.- Afio2: Afio3: Total: sin costo

A1. 4
| Actividad: Realizacié “de Cursos de Actualizacion para_estudiantes avansados y |

AP
3 :!z\?&:_
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graduados de Ingenieria en Recursos Naturales y Medio Ambiente, planes de estudios
1997 y 2006, que terminaron de cursar la carrera o se encuentran realizando su tesis.
Descripcidn: Se llevara a cabo a partir de setiembre de 2012, los siguientes Cursos de
Actualizacion:

- SIG y Geoposicionamiento dictado por Lic. Virgilio Nufiez e Ing. Pablo Campos
a llevarse a cabo entre 25 de setiembre y 17 de octubre de 2012 (R-DNAT-
2012-1123)

- Saneamiento Ambiental dictado por Lic. Ménica Pasculli, Ing. Analia Caldéz e
Ing. Graciela Duréan, entre 15 al 26 de octubre de 2012 (R-DNAT-2012-1083).

- Introduccién a la Genética de la Conservacién MsC. Mariana Pocovi, Ing.
Carmen Hernandez y Lic. Viviana Broglia, entre 26 de setiembre y 10 de
octubre de 2012 (Resolucion en Tramite).

- Fisiclogia Vegetal, dictado por Dra. Stella Pomiro y Lic. Zulma Avilés entre 12
de noviembre al 7 de diciembre de 2012 (Resolucién en Tramite).

Justificacién: Vista la Resol. N°040/12 de CONEAU que establece como requerimiento
ineludible la incorporacion de Genética y los contenidos de las asignaturas Saneamiento
Ambiental, SIG y OT y Fisiologia Vegetal se llevaran a cabo éstos cursos destinados a
aqguellos alumnos que ya finalizaron el cursado de la carrera en el plan 1997, o se
encuentran realizando el trabajo de tesis, como asi también a los graduados.
Responsable: Escuela de Recursos Naturales

Acciones previstas:

- Aprobacién de los programas del los cursos de actualizacion.

- Difusion

- Ejecucién

Plazos de ejecucién: Afio 1, Afio 2 y Afio 3

Indicadores de avance: Emisién de resolucién. Realizacién de los cursos. Evaluacion de
los conocimientos aprendidos.

Monto presupuestado: Afio1: $2000.- Afio2: $2000.-Af03: $2000.-Total: $6000.-
Contraparte unas

A.1. 5

Actividad: Realizacién de Talleres de Concientizacién con los estudiantes de Ia
Ingenieria en Recurso Naturales y Medio Ambiente, la Escuela de Recursos Naturales.
Descripcion: Se trabajaran en Talleres de concientizacién con los estudiantes del Plan
1997 y 2006 la necesidad de incorporar los contenidos curriculares de Genética y
Evolucién, asi como para los del Plan 1997 los de Fisiologia Vegetal, SIG vy
Ordenacion Territorial y Saneamiento Ambiental, para alcanzar una sélida formacion.
En afoc 2012 se realizaron 2 Talleres de Concientizacion, en 02 de Febrero y 06 de
Agosto de 2012 en el Salon Auditorium de la Facultad de Ciencias Naturales.
Justificacién: Vista la necesidad de socializar con los estudiantes, las modificaciones
\efectuadas a los planes de estudio, como asi también, la realizacién de los Cursos de
Actualizacidn, se trabajara en Talleres con este fin.
Responsable: Lic. Silvia Ferreira, Escuela de Recursos Naturales.
Acciones previstas;

- Difusién de los Talleres

- Ejecucién y debate

Plazos de ejecucion: Afo 1 y Afio 2 segfm lo propuesto en el Plan de Mejoras.

\

| |
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Indicadores de avance: Realizacién de Talleres. N° de estudiantes que realizaron los
talleres. Informe de produccién de talleres.
Monto presupuestado: Afiol:sin costo,- Aho2: Afo3: Total: sin costo

A1, 6

Actividad: Conformacién de la Comisidn de Seguimiento de Planes de Estudios 1997 y
2006 de Ingenieria en Recurso Naturales y Medio Ambiente en la Escuela de Recursos
Naturales.
Descripcién: Se aprobo la conformacién de la Comision de Seguimiento de Planes de
Estudios, que tendréa la mision de realizar el seguimiento de las cohortes de estudiantes
de ambos planes de estudios, analizando su rendimiento académico, con ayuda de los
resultados a obtener del SIU-GUARANI (R-DNAT-012-1017).
Justificacién: Vista la necesidad de realizar el seguimiento y sistematizacién de la
informacion referidas a los estudiantes, esta Comisibn debera realizar esta tarea.
Responsable: Lic. Silvia Ferreira, Ing. Pablo Campos y Lic. Mirian Gil
Acciones previstas:

- Solicitud de informacién al centro de cémputos y Estadisticas de la UNSa

- Establecer una Planificacién de las Actividades y Responsables de la Comisién
Plazos de ejecucidn: Afo 1
Indicadores de avance: N° reuniones realizadas. N° de Informes realizados, Proyecto de
actividades a realizar. Proyecto de evaluacién y seguimiento para 5 afios.-
Monto presupuestado: Afo1:sin costo.- Afio2: ARo3: Total: sin costo

A7

Actividad: Conformacién de la Comisién de Seguimiento Académico y Planificacién de la
Facultad de Ciencias Naturales
Descripcion: Se realizara la propuesta en Consejo Directivo de la conformacion de la
Comisién de Seguimiento Académico y Planificaciéon de la Facultad de GCiencias
Naturales, que tendra la mision de realizar el seguimiento de las cohortes de estudiantes
de todas las carreras que se dictan en la Facultad, analizande el rendimiento
académico, con ayuda de los resultados estadisticos que se obtienen del SIU-
GUARANI.
Justificacidn: Vista la necesidad de realizar el seguimiento vy sistematizacién de la
informacion referidas a los estudiantes de las carreras de la Facultad, esta Comisién
debera realizar esta tarea.
Responsable: Ing. Nélida Bayon, Secretaria Académica
Acclones previstas;

- Elevacién de la propuesta

- Aprobacién en Consejo Directivo

- Conformacién de la Comisién

- Solicitud de infarmacion al centro de computos y Estadisticas de la UNSa

- Establecer una Planificacién de las Actividades de la Comisién
Plazos de ejecucion: Ano 1
Indicadores de avance: Emision de resolucién. N° de Informes realizados. Proyecto de
aclividades a realizar. Proyecto de evaluacién y seguimiento para 5 afios.-
Monto,presupuestado: Aigl:sin costo.- Afo2: ARo3: Total: sin costo

\
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A.1. B

Actividad: Conformacion de la Comisidn de Planes de Estudios de la Facultad de
Ciencias Naturales
Descripcion: Se realizard la propuesta en Consejo Directivo de la conformacién de la
Comisién de Planes de Estudios de la Facultad de Ciencias Naturales, que tendra la
mision de analizar los planes de estudios de todas las carreras, en base a los alcances
de los titulos que se dictan en la Facultad. Asesorar sobre la necesidad de
modificaciones.
Justificacion: Vista la necesidad de realizar el seguimiento de los Planes de las carreras
de la Facultad, esta Comisién deberi realizar esta tarea, de acuerdo a los
requerimientos de CONEAU para las Acreditaciones.
Responsable: Ing. Nélida Baydn, Secretaria Académica
Acciones previstas:

- Elevacion de la propuesta

- Aprobacién en Consejo Directivo

- Conformacién de la Comision

= Solicitud de informacién al centro de cémputos y Estadisticas de la UNSa

- Establecer una Planificacién de las Actividades de la Comision
Plazos de ejecucitn: Ano 1
Indicadores de avance: Emisién de resolucion. N° de Informes realizados
Monto presupuestado: Afic1:sin costo.- Afio2: Afio3: Total: sin costo

A1, 9

Actividad: Aprobacién del Reglamento de Tesina y Trabajo Final de Ingenieria en
Recurso Naturales y Medio Ambiente, Plan de Estudios 20086.
Descripcion: Se realizo la aprobacién del mencionado reglamento en el seno de Cansejo
Directivo.
Justificacion: Vista la necesidad de reglamentar los trabajos de tesina y trabajo final de
la carrera para el plan 2006, se llevé a cabo la aprobacion del mismo (R-CDNAT-2011-
630).
Respansable: Ing. Pablo Campos, Comision de Tesina, Escuela de Recursos Naturales
e Ing. Nélida Bayén.
Acciones previstas:

- Aprobacién en el seno de Consejo Directivo del Reglamento

- Emisidn de resolucion
Plazos de ejecucion: Afio 1
Indicadores de avance: Emisién de resolucién. Informe de avance de las tesinas.
Monto presupuestado: Afio1:sin costo.- Afio2: Afio3: Total: sin costo

A.1.10
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Nombre de la Actividad: Programa de becas para estudiantes avanzados de la carrera,
para realizar su trabajo final o de tesina.

Descripcion: Se estableceran 10 becas al ano de $700.- c/u, a los estudianies
avanzados de la carrera de los planes 1997 y 2006 para la realizacién de su tesina o
trabajo final. Los alumnos deberan tener el 90 % de las asignaturas aprobadas y/o
promocionadas y el proyecto de trabajo final o tesina aprobado por la Comisién de
Tesina. Se seleccionaran los alumnos becados en base a su desempefio académico,
por lo cual se solicitaran los estados curriculares. La beca se abonara en 2 partes, al
inicio del afio correspondiente y en el momento de entregar el manuscrito a la Comisién
Asesora. Los becarios deberan recibirse en un periodo maximo de 6 meses.
Justificacion: Vista la necesidad de incentivar a los estudiantes para que egresen en
menor tiempo, se establecera este sistemna de becas.

Responsable: Lic. Ménica Pasculli, Ing. José Aramayo e Ing. Pablo Campos (Comisién
de Tesinas)

Acciones previstas: - Efectuar un Reglamento de Becas para estudiantes y Comisién de
Becas y presentar la propuesta a Consejo Directivo.

- Realizar la convocatoria a fines de cada afio (2012, 2013 y 2014)

- La Comisién designada debera evaluar a los candidatos en base al rendimiento
académico y requisitos antes mencionados.

- Ulevar a cabo la adjudicacién de las becas en base al orden de Méritos propuesto
por la Comisién. El Director del tesista sera el responsable de realizar el seguimiento
del becario.

Plazos de ejecucion: Afo 1, Afio 2 y Afio 3

Indicadores de avance: N° de becarios recibidos en el tiempo estipulado. Informe de
avance de las tesinas. Monto presupuestado: Afc1: $7.000 Ano2: $7.000
Ano3:$7.000 Total: $ 21.000.-

N® de becarios 10 por aiio, total 30.

Contraparte UNSa $ 3.500-(afio2) y $2000.-(afio3). SPU Anoi1: $7.000; Afo 2:
$3.500.-, AfRo3: $5.000.-

Al 11

Actividad: Revisién de las normas, reglamentos y organigramas de la Facultad de
Ciencias Naturales
Descripcion: Se realizara la revisién de las nomas y reglamentos en el seno de la
Comision de Interpretacion y Reglamentos del Consejo Directivo, a fin de adecuarlas a
los requerimientos actuales. Asesoraran sobre la necesidad de realizar modificaciones.
Justificacion: Vista la necesidad de realizar una actualizacién de las normativas y
reglamentaciones, esta Comisién debera realizar esta tarea, de acuerdo a los
requerimientos y necesidades.
Responsable: Lic. Marcela Romero, Secretarfa Técnica
Acciones previstas;

- Elevacion de la propuesta

- Aprobacion en Consejo Directivo

- Conformacion de la Comisidn

- Establecer Una Planificacion de las Actividades de la Comisién
|
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Flazos de ejecucion: Afo 1
Indicadores de avance: Emisién de resolucian. N° de Informes realizados
Monto presupuestado: Afol:sin costo.- Afio2: Afo3:; Total: sin costo

A.1. 12

Nombre de la Actividad: Mejoramiento de atencion de la biblioteca de Ciencias
Maturales. Contratacién de una persona para digitalizar los titulos y atencion al
publico

Descripcién: Se contratard una persona para digitalizar y colocar los cédigos de barras
en libros y revistas de la biblioteca para mejorar la informatizacién bibliografica.
Justificacién: Debido al elevado nimero de estudiantes es necesario instalar cédigos de
barras en los libros para agilizar la consulta de bibliografia.

Responsable: Sra. Hilda Mercado

Acciones previstas: Seleccion de persona idonea para esta labor. Elaboracién de
Contrato por 3 anos.

Plazos de ejecucién: Ano 1, Afo 2 y Afio 3

Indicadores de avance: Contrato firmado. N° de alumnos atendidos por semana. N® de
libros con cédigos

Monto presupuestado: Afo1: $ 20.000.- Afo2: $20.000.- Afo3: $20000.- Total: $60.000.-

A1.13

Nombre de la Actividad: Atencion del Laboratorio Informéatico de Ambiente y Recursos
Naturales. Contratacion de una persona técnica para el manejo de los equipos de
computacion, atencion al publico y realizacién de cursos de capacitacién.

Descripcion: Se contrataré una técnica para manejo de computadoras del laboratorio y
atencién de alumnos.

Justificacion: Debido al elevado ndmero de estudiantes es necesaria una persona
calificada para el manejo de los equipos informéaticos y de la red.

Responsable: Sra. Hilda Mercado

Acciones previstas: Seleccion de perscna idénea para esta labor. Elaboracién de
Contrato por 3 anos.

Plazos de ejecucidn: Ano 1, Ao 2 y Afo 3

Indicadores de avance: Contrato firmado; N° de alumnos atendidos por semana; N de
docentes que usan la sala.

Monto presupuestado: Afio1: $30.000.-Afo2: $30.000.- Afo3: $30.000.- Total: $90.000.-

A.2. Gestidn y seguimiento de graduados
A.2.1

Actividad: Dictado de Conferencias de Graduados de la Ingenieria en Recurso Naturales
vy Medio Ambiente.
Descripcién: Se realizaron una serie de charlas y conferencias destinadas a estudiantes
de la carrera.
Justificacion: Se dictaron las siguientes conferencias:
- Sistema de Gestidon. Ambiental (ISO14007), dictada por Ing. Analfa Villagra de
APREMA (Asgciacién _de Profesionales de Recursos Naturales y Medio
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Ambiente) (Resolucién en tramite)

- Estudio de Impacto Ambiental y Social: normativa municipal, dictada por Ing.
Marcela Marin Corbalan, Ing. Verénica Cavallo e Ing. Maria Lorena Portal (R-
DNAT-2012-586).

- Separemos juntos: su implementacion y aceptacion en dreas pilotos, a cargo del
Ing. Luis Urbina (Municipalidad ciudad de Salta) (R-DNAT-2011-999).

Actividades de Formacion Profesional

- Practica de Campo: Inventario Forestal y Relevamiento de Diversidad, llevado a

cabo en el INTA Chaco. Ing. Eugenia Giamminola e Ing. Marcelo Morandini
Responsable: Lic. Marcela Romero, Secretaria Técnica
Acciones previstas:

- Difusion

- Ejecucidn

- Certificacién

Plazas de ejecucion: Ao 1
Indicadores de avance: Emisién de resolucion. N° de asistentes
Monto presupuestado: Afio1:sin costo.- ARo2: Afo3: Total: sin costo

A2 2

Nombre de la Actividad: Encuentro de graduados de Recursos Naturales y Medio
Ambiente
Descripcién: Se realizard un encueniro de graduados con el fin de recuperar
experiencias, indagar sobre la actualizacion requerida y los aspectos necesarios para
reforzar en la carrera de grado.
Justificacién: El campo laboral de los Ingenieros en Recursos Naturales y Medio
Ambiente se ha incrementado, requiriéndose una actualizacién de los contenidos dados
en la carrera de grado. Asimismo, es importante indagar sobre las herramientas
adecuadas para un seguimiento efectivo
Responsable: Marcela Romero y Pablo Campos
Acciones previstas: - Emision resolucion

- Elaboracion Plan de Trabajo

- Realizacion Jornadas

- Informe de la actividad
Plazos de ejecucion: Afo 1
Indicadores de avance: Resolucién emitida; Plan de Trabajo, Informe Final y Documento
de mecanismos de seguimiento de graduados

Monto presupuestado: Afio1: $ 4.000.- Afo2: Afo3: Total: $ 4.000.-
A.3. Capacitacion del personal administrativo y técnico
A3l 1

Nombre de la Actividad: Cursos de capacitacion de manejo de software especifico
Descripcion: Se realizaran 3 cursos de capacitacién del personal administrativo sobre 108
sistemas SIU, COMDOC y 03

Justificacién: Si bien el personal especifico maneja los sistemas que se utilizan, es
necesario que el nuayo personal y los de dreas relacionadas conozcan el manejo de los
diferentes sistemas.
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Responsable: Miguel Aguirre y Claudia Campagna
Acciones previstas: - Resolucién de dictado de cursos
- Elaboracién del plan y cronograma de cursos
‘- Dictado de los cursos
Plazos de ejecucién: Ano 1 — Afo 2
Indicadores de avance: Resoluciones dictadas, N° de personal PAU asistente/sobre

total del personal
Monto presupuestado: Afiol: $ 4.000.- Afo2: Afo3: Total: § 4.000.-

A3, 2

Nombre de la Actividad: Cursos de capacitacién de Introduccion a los Primeros Auxilios
Descripcién: Se realizaran el curso de capacitacion al personal administrativo sobre
primeros auxilios, organizado por ART
Justificacién: Vista la necesidad de capacitar al personal sobre técnicas de primeros
auxilios, se dictara este curso, a cargo de Direccion Gral. de Seguridad e Higiene de la
Municipalidad de Salta.
Responsable: Dr. Alfredo Castillo, Vicedecano
Acciones previstas: -

- Resolucidn del dictado de curso (en tramite)

- Realizacidén del curso
Plazos de ejecucion: Afo 1
Indicadores de avance: N° de personal PAU asistente.
Monto presupuestado: Afio1: sin costo Afio2: Afo3: Total: sin costo

A.4, Consolidacién de la formacién practica
A4, 1

Nombre de la Actividad: Practica de Formacién Supervisada sobre RECURSOS
FORRAJEROS Y MANEJO DE PASTIZALES NATURALES EN ZONAS ARIDAS, a
desarrollarse en UNLaR, Sede Chamical e INTA La Rioja. Docentes: Mag. Héctor Felipe
CALELLA e Ing. Radl CORZO )
Descripcion: Las docentes de la asignatura Recursos Forrajeros y Manegjo de
Pastizales en Zonas Aridas de la carrera de Ingenierfa en Recursos Naturales
Renovables para Zonas Aridas que se dicta en UNLAR (Universidad Nacional de La
Rioja) dictaran una Practica de Formacién Supervisada que incluye actividades de
campo y gabinete. El Temario es el siguiente: Las Areas Forrajeras de las Zonas
Aridas. Especies naturales con valor forrajero (pastizal, arbustos y arboles). Estado del
pastizal. Produccion. Capacidad de carga. Manejo del pastizal. Sistemas de pastoreo.
Relacion de herbivoros y pasturas. Descansos. Flexibilidad. El pastizal en el sistema
productivo. Cultivo de especies forrajeras introducidas. Siembra. Produccién de
semillas. Manejo de forrajeras cultivadas. Reservas forrajeras. Duracién: 5 dias (lunes
a viernes). Docentes UNSa: 3, Estudiantes UNSa: 45,

Justificacion: En el marco del Proyecto Red de Fortalecimiento de las IRN, se establecid
la necesidad de desarrollar actividades con los estudiantes avanzados para fortalecer la
formacion préctica. Con esta actividad se intenta consolidar las acciones de integracion

educativa_entre amBas universidades (UNLaR y UNSa), a través de las catedras

o \Qq;\
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Recursos Forrajeros y Manejo de Pastizales en Zonas Aridas (UNLaR) y Manejo de
Pasturas y Bosques (UNSa), con el fin de fortalecer los conocimientos e intercambiar
experiencias, con eénfasis en las zonas aridas.

Responsables: MSc.. Adriana Ortin - Ing. Javier Tolaba Pérez

Acciones previstas: Establecer el programa y cronograma de actividades conjuntos.
Emision de la resolucion de la Practica de Formacién Supervisada. Realizacién de la
visita a UNLaR, Desarrrollo de actividades programadas, Informe de los estudiantes.
Taller de difusion en UNSa de la actividad realizada.

Plazos de ejecucion: Afio 1

Indicadores de avance: N° de alumnos que realicen la PFS. Informe de Estudiantes.
Encuestas a los estudiantes. Taller realizado.

Monto presupuestado: Afio1:$ 8.000.- Afo2: Afiod: Total:$ 8.000.-
Contraparte UNSa $ 4.000.- SPU $ 4.000.- UNSa dispondra de un colectivo de 48
pasajeros.

A.4. 2

Nombre de la Actividad: Practica de Formacién Supervisada sobre SANEAMIENTO
AMBIENTAL, a desarrollarse en UNSA. Destinadas a estudiantes avanzados de las
Ingenieria en Recursos Naturales de UNLaR, UNPA, UNLP, UNCuyo y Lic. en Rec. Nat.
de UNR. Docente: Lic. M6nica Pasculli
Descripcion: La catedra Saneamiento Ambiental ofrece esta Practica de Formacion
Supervisada con actividades de laboratorio, campo y gabinete para un maximo de 30
alumnos, durante 5 dias. Objetivo: Capacitar a los alumnos avanzados de las otras
universidades herramientas para una correcta gestion de residuos sdlidos, liquidos y
gaseosos que incluya la identificacion de los residuos, evaluacién de su incidencia en
los factores ambientales, adopcién de criterios para el adecuado control yfo tratamiento
y disposicion de los mismos, como asi también la recuperacién de los recursos naturales
afectados. Temario:
MODULO I: Conservacién de Recursos y Contaminacién. Tipos de Residuos. El
saneamiento ambiental y el desarrollo sustentable. El rol del Ingeniero en Recursos
Naturales y Medio Ambiente en el saneamiento ambiental. Marca legal vigente (Ley
Nacional General de Ambiente, Ley Provincial de Proteccion del Medio Ambiente).
MODULO II: Calidad del agua: Definicién. Pardmetros m&s importantes. Aguas
residuales y efluentes. Caracterizacion de efluentes, Principales pardmetros para medir
contaminacion. Marco legal vigente. Métodos fisicos, quimicos y biologicos de
tratamiento de aguas residuales domésticas e industriales.
MODULO [Il: Los Residuos Sdlidos Urbanos: Clasificacién en origen. Fracciones
componentes. Gestién Integral de Residuos Sdélidos. Disposicion Final: Rellenos
Sanitarios: tipos y requisitos técnico-ambientales.  Incineracién. Tratamiento de la
fraccion organica: compostaje y biodigestién. Marco legal vigente (Ley Nacional de
Residuos Domiciliarios)
MODULO IV: Residuos Peligrosos. Destino y transporte de sustancias contaminantes en
el suelo y subsuelo. Sistema de identificacién de sustancias y residuos peligrosos.
Residuos agrosanitarios. Remediacién de sitios contaminados. Enterramientos
Industriales y de Seguridad. Marco legal (Ley Nacional de Residuos Industriales Vi
Actividades de Servicio, Ley Nacional de Residuos Peligrosos).
MODULO V:\Contaminacién atmosférica: efectos ambientales. Contaminacién
7
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electromagnética. Emisiones gaseosas: Fuentes fijas y moviles. Tratamiento de
emisiones gaseosas. Cambio climatico: emisiones de gases efecto invernadero a partir
de residuos. Marco legal vigente.

Practicos de campo: Visita planta depuradora de liquidos cloacales (Saita,
Capital). Tema: tratamiento de efluentes cloacales. Visita planta tratamiento residuos
industriales Saltapetrol (Gral. Gliemes). Tema: tratamiento de landfarming para suelos
empetrolados.

Hesponsables: Lic. Ménica Pasculli. Colaboradoras: Ing. Amalia Caldez, Ing. Graciela
Duran

Acciones previstas: Establecer el programa y cronograma de actividades conjuntos.
Emisién de la resolucién de la Practica de Formacién Supervisada. Realizacion de la
misma, Desarrrollo de actividades programadas, Informe de los estudiantes. Taller de
difusion en UNSa de la actividad realizada.

Plazos de ejecucidon: Afo 3

Indicadores de avance: N° de alumnos que realicen la PFS de otras universidades.
Informe de Estudiantes. Encuestas a los estudiantes.

Monto presupuestado: Afio1:  ARo2: Afo3: $ 2.000.- Total:$ 2.000.-
Contraparte UNSa $ 2.000.- UNSa dispondra de un colectivo de 36 pasajeros.

A.5. Puesta en marcha o consolidacién de proyectos de tutorias y/o apoyo
pedagogico

A5, 1

Nombre de la Actividad: Puesta en marcha de proyecto de tutorias estudiantiles.
Asignacion de fondos para ayuda econémica para alumnos tutores.

Descripcion: Se implementarda un sistema de alumnos tutores de la IRNYMA,
dependiendo del CAPENAT (Centro de Apoyo Pedagdgico de la Facultad de Ciencias
Naturales), para trabajar con los estudiantes més atrasados en sus estudios de 3° y 4°
ano (preferentemente del Plan 1997). Se implementardn 17 tutores alumnos
seleccionados entre los estudiantes avanzados lideres, de acuerdo a su rendimiento
académico y rasgos de liderazgo, quienes trabajaran con sus companeros guiandolos y
apoyando sus actividades académicas. Se realizardn talleres de capacitacion a los
alumnos tutores. Esta actividad es financiada con los médulos tutores asiganados por
PROMFORZ.

Justificacion: El alumno tutor debera conocer las dificultades de estudio gue se le
plantean al alumno con dificultades académicas, la mision institucional, los servicios
que ofrece la universidad, los derechos y deberes de los estudiantes, programa de
becas que ofrece la universidad. La interrelacién entre los alumnos tutores y tutorados
permitira encontrar posibles soluciones a las probleméaticas particulares de éstos
dltimos.

Responsable: Lic. Ménica Tello y Consejo Escuela Recursos Naturales

Acciones previstas:

- Elevar al Consejo Directivo una propuesta de reglamento de alumnos tutores.

- Establecer el banco de datos de alumnos rezagados de 3° y 4° afio

- La designacion de los alumnos tutores serd por el término de un afo y la seleccién
de los mismos se llevard a cabo a través de la evaluacién a través de sus
antece_denlﬁiy entrevista, .

- Serd supervisado por la responsable pedagc’:-gica del CAPENAT vy por docentas

\\__ \
¥ i
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designados para tal fin. . ] »
- Semestralmente el alumno tutor y los docentes elevaran a la Direccién de Escuela un

informe sobre las actividades desarrolladas.
- El responsable de la actividad se reuniré con los supervisores y tutores cada 3 meses
a fin de evaluar los avances, las dificultades y las futuras estrategias a instrumentar
para potenciar el apoyo tutorial a los estudiantes.

Plazos de ejecucion: Afio 1, Afo 2 y Afio 3

Indicadores de avance: N° de materias regularizadas y aprobadas al final del afio/ n®
regulares y aprobadas inicialmente. Informe de avance de los tutores.

Monto presupuestado Funcionamiento
| Anot: $30.000 Afc2: $30.000 Anod: $30.000 Total: $ 90.000.-

L Cantidad de mddulos de tutores: 17

A.5. 2

Nombre de la Actividad: Implementar el Proyecto de Innovacién Educativa para el
seguimiento de los alumnos. Asignacién de un incentivo econémico a los docentes
tutores

Descripcién: Se designaran docentes tutores que tendran a su cargo 5 alumnos con
dificultades académicas en sus estudios, por un periodo de 6 meses, con el fin de
realizar un seguimiento académico e interiorizarse de sus situaciones problemaéticas. Se
asignara $500.- mensuales durante 6 meses, a cada docente por esta tarea, destinados
a la compra de insumos y servicios para actividades docentes, de investigacion y/o
extension.
Justificacion: Se desea innovar con los tutores docentes a fin de evaluar si su gestion y
asesoramiento es favorable en la mejora del rendimiento académico de los estudiantes
con dificultades de estudio. El docente debera conocer las situaciones problematicas
académicas y particulares, de cada estudiante a su cargo. Se entrevistara con &l una
vez por semana para apoyarlo pedagbgicamente, darle herramientas de técnicas de
estudios y guiarlo en sus estudios.
Responsable: Lic. Ménica Tello (CAPENAT) y Consejo de Escuela
Acciones previstas:
- Elevar al Consejo Directivo una propuesta de reglamento del Proyecto de Innovacion
Educativa.
- Establecer el banco de datos de alumnos rezagados de 3° y 4° afio
- La designacion de los docentes tutores sera por el término de 6 meses y la seleccion
de los mismos se llevara a cabo a través de llamado a inscripcidn de interesados.
- Trimestralmente el docente tutor elevaran a la Direccién de Escuela un informe
sobre las actividades desarrolladas.
- El responsable de la actividad se reunira con los docentes tutores una vez por mes a
fin de evaluar los avances, las dificultades y las futuras estrategias a instrumentar para
potenciar el apoyo tutorial a los estudiantes. Los fondos destinados a solventar esta
actividad provienen de fondos no recurrentes dentro del financiamiento que otorga
PROMFORZ esto se encuentra explicitado en la planilla Excel Actividades A.5.2
Plazos de ejecucién: Afio 1, Afo 2 y Afio 3
Indicadores de avance: N° de materias regularizadas y aprobadas al final / n° regulares y
aprobadas inicialmente. Informe de avance de los tutores.

Manto presuguestado: Ario1: $15.000 Afio2: $15.000 Afo3:$15.000 Total: $ 45.000.-
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[ N° de docentes tutores 5 por afio, total 15. [

A.6. Gestion para la sustanciacion de concursos re'gulares de cargos de docentes
de la carrera

Actividad: Sustanciacién de los Concursos Regulares de cargos docentes de
asignaturas de la Ingenieria en Recursos Naturales y Medio Ambiente y de la Facultad
de Ciencias Naturales,

Descripcion: Contemnpla las actividades necesarias para los llamados de los concursos
de cargos regulares efectuados en 2012, o a efectuarse en afios 1, 2 y 3. Incluye gastos
de traslado y estadia de miembros del Jurado de otras universidades nacionales,
Justificacion: Es necesario efectuar los concursos regulares de cargos docentes para
fortalecer la planta docente de la Facultad de Giencias Naturales que dictan asignaturas
compartidas para las carreras de Ingenieria en Recursos Maturales y Medio Ambiente,
Ingenierfa Agronémica, Profesorado y Licenciatura en Ciencias Bioldgicas y Geologia.
Responsable: Ing. Nélida Bayén, Secretaria Académica de FCN

Acciones previstas:

En Consejo Directivo aprobacién de los concursos docentes, con sorteo de miembros
del Jurado con docentes de la propia universidad y externos.

Emisién de resoluciones de los concursos con sus cronogramas

Sustanciacién de los concursos docentes

Aprobacion en Consejo Directivo de la designacion de los docentes en los cargos
concursados de acuerdo al dictamen del Jurado.

Designacién de los docentes

Toma de posesion de los cargos docentes.

Plazo de ejecucion: 2012, afios 1, 2y 3

Indicadores de avance: N° de concursos llevados a cabo en cada afio/N°® de corcursos
propuestos; N° de designaciones docentes por afo. Emision de resoluciones.

Monto presupuestado: Afiol: $45.000.- AfRo2:$35.000.- Afo3: $15000.- Total:
$95.000.- Cada concurso $5000.-

Contraparte UNSA $95.000.- Afo 1: $ 45.000 Afo2: $ 35.000 y Afo3: 15.000

A.7 Fomento a la Divulgacién de actividades cientificas y de extension.
AT, 1

Actividad: Creacidn y puesta en marcha de Revista Electrénica de Divulgacion de la
Facultad de Clencias Naturales (UNSa)

Justificacion: Vista la necesidad de divulgar la produccién cientifica, de extensién v
educacién de los docentes-investigadores de la facultad, las autoridades y la decana
proponen la creacion de una Revista Electrénica de Divulgacion, con el objetivo
difundir los productos de las investigaciones cientificas a todo tipo de publico
(empresas, entidades educativas, de gobierno de la provincia y plblico en general).

El proyecto se encuentra en tratamiento en el seno de las Comisiones de Trabajo del
Consejo Directivo.

Responsable: Lic. Marcela Romero

Aceiones previstas:




"2013 — Ao del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 18137

@ CONVENIO ME N° { g7 /13

& 5
u%&fﬁ&?‘/x‘d@ al Cctovccroire

: s =
Sovrotiin o Todsinas Fsiveioitintins

- Aprobacion de la creacién de la Revista

- Aprobacién del Reglamento respectivo

- Elevacion al Consejo Superior y Ministerio de Educacién de la Nacion

- Conformacion del Comité Editorial
Plazos de ejecucion: A mediados de 2013 se prevé que esté conformada la revista
Indicadores de avance: Resolucién de creacion de la revista, N° de volimenes
emitidos/ano
Monto presupuestado: Afo1: $2.000.- Anc2: Afo3: Total $2.000.-
Contraparte UNSa $ 2.000.-

AT.2

Actividad: Creacién de Revista Electrénica Cientifica Indexada de la Facultad de
Ciencias Naturales (UNSa)
Justificacion: Vista la necesidad de publicar articulos referidos a la produccion
cientifica, de los docentes-investigadores de la facultad, las autoridades y la decana
proponen la creacion de una Revista Electrénica Cientifica, con el objetivo de difundir
los resultados de las investigaciones cientificas, llevadas a cabo por docentes y
estudiantes a la comunidad cientifica.
El proyecto se encuentra en tratamiento en el seno de las Comisiones de Trabajo del
Consejo Directivo,
Responsable: Dra. Ménica Salusso
Acciones previstas:

- Aprobacion de la creacién de la Revista

- Aprobacién del Reglamento respectivo

- Elevacion al Consejo Superior y Ministerio de Educacién de la Nacién

- Conformacion del Comité Editorial
Plazos de ejecucién: A principios de 2013 se prevé que esté conformada la revista
f\ Indicadores de avance: Resoluciones de creacién de |a revista, N° de volimenes

emitidos/ano
Manto presupuestado: Afio1: $3.865.- Afo2:$ 4.500 Afo3: Total: $10.365.-
Contraparte UNSa $ 2.000.-

A, Compdnente B: Actividades interinstitucionales
B.2. Otras actividades cooperativas interinstitucionales.

Ver formulario B.2
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B. Componente C: Desarrollo de Recursos Humanos Académicos
C.1. Desarrollo y Mejoramiento de la Formacion de los Recursos Humanos
Académicos
C.1.1. Docentes visitantes del pais y del exterior

Los docentes que a continuacion se mencionan brindarén cursos de posgrados en el
marco de la capacitacion docente de posgrados en funcién de las carreras de posgrado
seleccionadas por los docentes de la Facultad de Ciencias Naturales. Lo solicitado a
SPU es para cubrir gastos de pasajes y estadia.

Lo aportado como contraparte UNSA es para gastos de organizacién de los cursos.
Elid a0

Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Gestién Integral de Inundaciones Urbanas
Profesor visitante: Dr. Carlos Tucci. Universidad Federal de Rio Grande do Sul (Brasil,
Porto Alegre)
Descripcion: En este curso se analizan los procesos hidrolégicos que se desarrollan en
zonas urbanas, siguiendo el ciclo hidrolégico en la ciudad, presentando algunas de las
aproximaciones mas novedosas en los campos hidrolégico e hidraulico, a la vez que
se plantean criterios de disefio y metodologias de solucidén que sean apravechables
por los técnicos responsables de su disefio y mantenimiento.
Justificacion: Es necesario incorporar conocimientos sobre las inundaciones urbanas,
asl como los técnicas para la gestién integral e infraestructuras para la evacuacién y
almacenamiento de los excedentes pluviales cuando ocurren las lluvias torrenciales de
verano. En el disefio de estructuras de drenaje urbano, cada vez mas se precisa
conocer no ya el caudal de proyecto sino el hidrograma de proyecto. Este es el caso
del proyecto de depoésitos de retencién donde el volumen del hidrograma es un dato
basico para el disefio. Aplicacién en los proyectos de investigacion de los
conocimientos y las habilidades internalizadas durante la ejecucién del curso y su
respectiva evaluacion. La tematica podra ser abordada en las asignaturas de grado
como Climatologia, Manejo de Cuencas Hidrograficas, Planificacién y Administracion,
Evaluacion de Impacto Ambiental, Formulacién y Evaluacién de Proy. Ambientales y
de los Recursos, Sistemas de Informacién Geografica y Ord. Territorial y Legislacién
Ambiental y de los Recursos Naturales. Se prevé la participacién en el curso de al
menos cuatro docentes de la carrera y la incorporacién de contenidos en las
asignaturas de grado. Ademds del curso de posgrado se requerird al docente el
dictado de una conferencia para estudiantes de grado con asistencia obligateoria de las
asignaturas relacionadas a la conferencias y graduados
Respensable: Sra. Maria Elena Rodrigo
Acciones previstas: - Resolucién de aprobacion del curso

- Dictado del curso

- Evaluacién del curso a través de encuesta.

- Informe final del curso

- Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucién: Afio 1
Indigadores de avance: - N2 de docentes de la carrera que realizan el curso/N° de
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docentes total
- N°de graduados que realizan el curso
- Resultados de la evaluacién del curso
-N° de alumnos y graduados que asisten a la conferencia.

Monto presupuestado: Afo1: $10.000.- Ano2: Afod: Total; $10.000
Contraparte UNSa $2000.- SPU $8.000.-
c.1.1.2

Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Ecologia de Bosques

Profesor visitante: Dr. Tomas Kitzberger. Universidad Nacional de Gomahue.
Descripcién: Curso intensivo, con trabajos préacticos de campo, sobre la ecologia,
biodiversidad e historia de los bosques nativos de Argentina, discutiendo también su
conservacion y manejo. Analizar la historia, espectro floristico e interacciones bioldgicas,
asi como la dindmica de regeneracién de los bosques, en el contexto de los patrones y
procesos que caracterizan los bosques templados y tropicales. Discutir las bases éticas
y empiricas del manejo sustentable y conservacion de los ecosistemas de bosque.
Justificacién: Incorporacién de contenidos sobre la ecologia de los bosques en la
curricular de las asignaturas de grado y su aplicacién en el desarrollo de tecnologias
adecuadas. Aplicacién en los proyecios de investigacioén de los conocimientos y las
habilidades internalizadas durante la ejecucion del curso y su respectiva evaluacion,
Las asignaturas de grado relacionadas con esta actividad son: Ecologfa General,
Fisiclogia Vegetal, Manejo de Pasturas y Bosques, Silvicultura, Dasonomia, cuyos
docentes participaran del curso. Se prevé la participacién en el curso de al menos
cuatro docentes de la carrera y Ia Incorporacion de contenidos en las asignaturas de
grado. Ademas del curso de posgrado se requerira al docente el dictado de una
conferencia para estudiantes de grado con asistencia obligatoria de las asignaturas
relacionadas a la conferencias y graduados

Responsable: Sra. Maria Elena Rodrigo

Acciones previstas: - Resolucién de aprobacién del curso
- Dictado del curso
- Evaluacién del curso a través de encuesta.
- Informe final del curso g

-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucién: ARo 1
Indicadores de avance: - N2 de docentes de la carrera que realizan el curso/N° de
docentes total

- Ne°de graduados que realizan el curso

- Resultados de la evaluaciéon del curso

-N° de alumnos y graduados que asisten a la conferencia.

Monto presupuestado: Afic1: $9.000.- Arfio2: Ano3: Total:
$9.000

Confraparte UNSa $ 2000.- SPU $7.000.-
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C.1.1. 3

Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Biologia de la Conservacién

Profesor visitante: Dr. Pablo Ortega Baes. Universidad Nacional de Salta.

Descripcién: Curso intensivo, con trabajos practicos, para conocer y analizar los
conceptos basicos sobre Biologia de la Conservacién y aprender a utilizarlos como
herramientas de planificacién y gestién de los recursos naturales.

Justificacion: Incluir conocimientos y fundamentos de la conservacion bioldgica, sus
amenazas y valor de la biodiversidad. Este curso brinda las herramientas necesarias
para realizar monitoreo de poblaciones, estrategias de conservacién, Jardines
Botanicos y Bancos de Semillas. Las aplicaciones practicas estan referidas a la
restauracion ecologica y areas protegidas. Ademas contempla toda la legislacion
nacional y provincial como también acuerdos y tratados internacicnales para la
proteccién de especies y habitat. Estos conocimientos seran incorporados a las
asignaturas de grado como Plantas Vasculares, Practica de Formacion Il, Fisiologia
Vegetal, Ecologia General, Manejo de Pasturas y Bosgues, contando con la
participacion de al menos cuatro docentes de la carrera. Se preveé la incorporacion de
contenidos en las asignaturas del grado. Ademsés del curso de posgrado se requerira
al docente el dictado de una conferencia para estudiantes de grado con asistencia
obligatoria de las asignaturas relacionadas a la conferencias y graduados

Responsable: Sra, Marfa Elena Rodrigo
Acciones previstas: - Resolucién de aprobacion del curso
- Dictado del curso
- Ewvaluacién del curso a través de encuesta.
- Infarme final del curso
-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucidn: Afo1
Indicadores de avance: - N° de docentes de la carrera que realizan el curso/N° de
docentes total
- N°de graduados que realizan el curso
- Resultados de la evaluacion del curso
-N° de alumnos y graduados que asisten a la conferencia.
Monto presupuestado:; Afo1:  $ 2.000.- Afo2: Afo3: Total: $
2.000.-
Contraparte UNSa  $2.000.-

C.1.1. 4

Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Ecologia de Pastizales _

Profesor visitante: Dr. Rodolio Golluscio. Facultad Agrarias Universidad de Buenos
Aires,

Descripcién: El curso incluye la teoria de las jerarquias y su aplicacién a la ecologia de
pastizales. El efecto del pastoreo sobre la estructura del pastizal: el papel de la historia
de pastoreo y de la disponibilidad de agua. La selectividad animal; factores que la
determinan a distintas escalas.

La productividad primaria, su determinacion y los principales controles. Los conceptos
de disturbio y estabilidad y sus implicancias para el manejo de pastizales.

Justificacién: Mayor incorporacién de contenidos de la ecologia de los pastizales en la
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curricular de las asignaturas de grado: Ecologia General, Fisiclogia Vegetal, Practicas
de Formacion Il y IV, Manejo de Pasturas y Bosques. Sistemas Agroforestales. Mayor
fluidez en el manejo de los conceptos de los pastizales y su aplicacion en el desarrollo
de tecnologias adecuadas. Aplicacién en los proyectos de investigacién de los
conocimientos y las habilidades internalizadas durante la ejecucién del curso y su
respectiva evaluacion. Participaran cuatro docentes para la adquisicion de nuevas
herramientas y conocimientos, algunos de los cuales seran incorporados de las
asignaturas del grado. Ademas del curso de posgrado se requerird al docente el
dictado de una conferencia para estudiantes de grado con asistencia obligatoria de las
asignaturas relacionadas a la conferencias y graduados

Responsable: Sra. Marfa Elena Rodrigo
Acciones previstas: - Resolucidn de aprobacion del curso

- Dictado del curso

- Evaluacion del curso a través de encuesta.

- Informe final del curso Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucion: Ao 1
Indicadores de avance: - N2 de docentes de la carrera que realizan el curso/N® de
docentes total

-N° de graduados gue realizan el curso

-Resultados de la evaluacién del curso

-N° de alumnos y graduados gue asisten a la conferencia.

Monto presupuestado: Afic1: $6.500 Afo2: Afo3: Total: $6.500
Contraparte UNSa  $ 2000.- SPU $4.500.-
C.1.1.5

Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Sustentabilidad

Profesor visitante: Dr. Lucas Segghezo. Universidad Nacional de Salta

Descripcién: .- Concepto de desarrollo sustentable y su origen. En este tema se
presentard el contexto en el que surgié el concepto del desarrollo sustentable y se
analizara su significado, alcance y aceptacién universal. La situacion actual, global vy
nacional, de la sustentabilidad del desarrollo. Se presentardn los principales
indicadores que reflejan las crisis sociales, ambientales y econémicas y las limitantes
para lograr el desarrollo sustentable. Se har4 referencia a los avances de los Objetivos
del Milenio y de la situacién ambiental segun distintas evaluaciones. Se analizaran
aspectos institucionales, programaticos y normativos. Andlisis de experiencias
exitosas hacia la sustentabilidad del desarrollo. Se presentaran algunos estudios de
caso que han logrado avanzar hacia el desarrollo sustentable y se analizaran los
factores que posibilitaron dichos avances. Se obtendran las lscciones aprendidas de
estos casos. ldentificacion de las vertientes de cambio necesarias para fortalecer el
desarrollo sustentable. A partir de la sesion anterior que identificara los factores que
hicieron exitosas las experiencias presentadas, se determinardn las vertientes de
cambio necesarias para fortalecer el desarrollo sustentable. Se analizaran los logros y
limitantes ocurridos en la Gumbre de Desarrollo Sustentable de Rio de Janeiro gue se
celebrard en junio 2012 y las perspectivas para la COP 18 de cambio climatico.
Escenarios de la sustentabilidad del desarrollo. Se construiran, con la informacién
verfida a lo largo del cyrso, algunos escenarios esperados para México y en términos
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generales a nivel global.

Justificacién: Otorgar a los participantes elementos para comprender el concepto de la
sustentabilidad del desarrollo, su origen, situacion actual y las principales limitantes
para lograr el desarrollo sustentable. Ganocer experiencias exitosas y desprender
lecciones para identificar las principales vertientes de cambio que es necesario
implementar para hacerlo una realdad y los escenarios potenciales. Dirigido a
asignaturas de grado como Quimica General e Inorganica, Saneamiento Amhbiental,
Legislacién Ambiental y de los Recursos Naturales, Evaluacion de Impacto Ambiental,
Practica de Formagcion IV contando con la participacién de al menos tres docentes de
la carrera, y se incorporaran parte de los conocimientos en las asignaturas del grado.
Ademas del curso de posgrado se requerira al docente el dictado de una conferencia
para estudiantes de grado con asistencia obligatoria de las asignaturas relacionadas a
la conferencias y graduados.

Responsable: Sra. Maria Elena Rodrigo
Acciones previstas: - Resalucién de aprobacién del curso
- Dictado del curso
- Ewvaluacion del curso a través de encuesta.
- Informe final del curso
-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucion: Ao 1
Indicadores de avance: - N2 de docentes de la carrera que realizan el curso/N® de
docentes total
- N°de graduados que realizan el curso
- Resultados de |la evaluacién del curso
- N?de alumnos y graduados que asisten a la conferencia.
Monto presupuestado: Afie1:  $ 2.000 Afoz: Ano3: Total: $
2000
Contraparte UNSa $ 2.000.-

c.1.1.6

Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Agua Subterranea en la Gestién Intagrada
de los Recursos Hidricos

Profesor visitante: Dr. Marta Paris. Universidad Nacional del Litoral

Descripcién: Introducir conceptos y principios de GIRH y la importancia del agua
subterranea en el

contexto de la GIRH. Resaltar las caracteristicas distintivas del agua subterranea en
relacion con el agua superficial. Enfatizar en las ventajas de incluir la gestion del agua
subterranea en la planificacién de los recursos hidricas.

Justificacion: Mayor incorporacién de contenidos de la gestién del agua que se realiza
sobre los recursos hidricos superficiales y subterraneos en la curricular de las
asignaturas de grado como Manejo de Cuencas Hidrograficas, Gestién Ambiental y
Ordenacién Territorial, Manejo de Suelos y Topografia, Evaluacién de Impacto
Ambiental, Practica de Formacion IV, con la participacién de al menos cuatro docentes
de la carrera. Se estima la adquisicién de conocimientos para la aplicacién en el
desarrolio de tecnologias adecuadas. Aplicacién en los proyectos de investigacion de

los c@nocimientos y las habilidades internalizadas durante la ejecucién del curso y su
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respectiva evaluacion. Los conocimientos adquiridos en el mismo seran volcados en
las mencionadas asignaturas de la carrera. Ademas del curso de posgrado se
requerira al docente el dictado de una conferencia para estudiantes de grado con
asistencia obligatoria de las asignaturas relacionadas a la conferencias y graduados
Responsable: Sra. Maria Elena Rodrigo
Acciones previstas: - Resolucion de aprobacién del curso

- Dictado del curso

- Evaluacién del curso a través de encuesta.

- Informe final del curso

-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucién: Afio 1
Indicadores de avance: - N® de docentes de la carrera que realizan el curso/N° de
docentes total

- N°®de graduados gue realizan el curso

- Resultados de la evaluacion del curso

- N9de alumnos y graduados gue asisten a la conferencia.

Meonto presupuestado: Afol: $4.500  Afio2: Afio3: Total: $ 4.500
Contraparte UNSa_ $ 2000.- SPU $2.500.-
C.1.1. 7

Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Genética Forestal

Profesor visitante: Dra. Andrea Prémoli. Universidad Nacional de Comahue.
Descripcién: Este curso tedrico-practico pretende dar los conceptos basicos de la
genética ecolégica de especies forestales en relacién al ordenamiento territorial y
manejo de la diversidad genética de los bosques con el objetivo de mantener su
capacidad productiva y sus funciones y servicios ambientales en el actual escenario de
cambio climatico. Se brindard un conocimiento conceptual sobre la relacién entre
genetica, ecofisiologia y silvicultura. Se aportard informacion sobre las técnicas
moleculares mas apropiadas para el monitoreo de la diversidad genética y para
aquellos métodos de registro y andlisis més eficientes de la variaciéon genética neutra y
adaptativa. La interpretacion de los resultados se discutira en funcién de su aplicacién
a la conservacion, mejora genética y determinacién de pautas de manejo silvicola con
ejemplos de caso.

Justificacién: Mayor incorporacién de contenidos en la curricular de las asignaturas de
grado de la IRNyMA: Ecologia General, Genética y Evolucién, Fisiologia Vegetal,
Manejo de Pasturas y Bosques, Silvicultura, Dasonomia, Practica de Fiormacion Il y
IV. Se espera una mayor fluidez en el manejo de los conceptos de genética aplicada a
los bosques. Aplicacion en los proyectos de investigacién de los conocimientos v las
habilidades internalizadas durante la ejecucién del curso y su respectiva evaluacion.
Participaran al menos cuatro docentes de la carrera. Ademas del curso de posgrado
se requerird al docente el dictado de una conferencia para estudiantes de grado con
asistencia obligatoria de las asignaturas relacionadas a la conferencias y graduados

Responsable: Sra. Maria Elena Rodrigo

Acciones previstas: - Resolucién de aprobacién del curso
- Dictado del curso
" % Evaluacion del curso a través de encuesta.

QY
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- Informe final del curso

-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucién: Afo 2
Indicadores de avance: - N® de docentes de la carrera que realizan el curso/N° de
docentes total

- N°de graduados que realizan el curso

- Resultados de la evaluacién del curso

- N?de alumnos y graduados que asisten a la conferencia.
Monto presupuestado: Afiol: Anoz: $9.000 Ano3:
Total:$9.000.-
Contraparte UNSa  $2.000.- SPU $7.000.-

C.1.1. 8

Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Estadistica

Profesor visitante: Dr. Julio Dirrienzo. Facultad Agrarias Universidad de Buenos Aires
Descripcion: El curso presenta a la estadistica mas que como la recoleccién y
organizacion de datos, como una forma de pensamiento, Gtil para la resolucién de
situaciones practicas y problemas cientificos. Pretende Aportar: Los fundamentos
tedricos y précticos de la Estadistica. Una herramienta para fortalecer la capacidad de
discernimiento entre diferentes metodologias. Recursos Utiles para la toma de
decisiones ante situaciones de incertidumbre. Un instrumento de gran utilidad para la
tarea cientifica y la resolucion de cuestiones préacticas.

Justificacion: Los conocimientos sobre metodologia de la investigacién que sustenten
las aplicaciones de las técnicas estadisticas, son necesarios para las actividades de
docencia v de investigacion, ya que seran transmitidos a las asignaturas de grado:
Ecologia General, Genética y Evolucién, Célculo Estadistico, Practica de Formacion I,
Iy IV. Manejo de Cuencas Hidrogréficas, Silvicultura, Manejo de Fauna. Por lo menos
cuatros docentes de la carrera realizaran el curso y volcarén lo aprendido en las
curriculas. Ademés del curso de posgrado se requerira al docente el dictado de una
conferencia para estudiantes de grado con asistencia obligatoria de las asignaturas
relacionadas a la conferencias y graduados

Responsable: Sra. Marfa Elena Rodrigo
Acciones previstas: - Resolucién de aprobacién del curso
- Dictado del curso
- Evaluacién del curso a través de encuesta.
- Informe final del curso
-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucién: Ao 2
Indicadores de avance: - N2 de docentes de la carrera que realizan el curso/N° de
docentes total
- N°de graduados gque realizan el curso
- Resultados de la evaluacién del curso
- N°de alumnos y graduados que asisten a la conferencia.
Monto presupuestado; Afio1: Afo2: % 6.500 Afo3: Total: $
6.500.-
Contraparte UNSa $ 2000.- SPU $4.500.-
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C.1.1. M

Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Calidad de Aguas
Profesor visitante: Dra. Monica Salusso — Dra. Liliana Morafia. Universidad Nacional de
Salta
Descripcién: Curso intensivo, para revisar, actualizar y transferir conocimientos
referentes el medio ambiente haciendo énfasis en la innovacién de las tecnologias de
monitoreo, medicion y remediacion de la calidad del agua. Perfeccionar las practicas
técnicas e intercambiar experiencias para la mejora del monitoreo, control, evaluacién y
gestidn de los recursos hidricos.
Justificacién: Mayor incorporacién de contenidos en calidad de agua de consumo y
saneamiento y cumplimiento de su legislacién. Estos contenidos seran transmitidos
por los docentes de las asignaturas de grado Quimica General, Orgénica, Legislacién
Ambiental y de los Recursos Maturales, Saneamiento Ambiental, Evaluacién de
Impacto Ambiental, Practica de Formacién IV, Por lo menos participaran del curso
cuatro docentes de Ia carrera.
Mayor fluidez en el manejo de los conceptos de calidad de aguas y su aplicacion en el
desarrollo de tecnologias adecuadas. Aplicacién en los proyectos de investigacion de
los conocimientos y las habilidades internalizadas durante la ejecucién del curso y su
respectiva evaluacion. Ademnas del curso de posgrado se requerir4 al docente el
dictado de una conferencia para estudiantes de grado con asistencia obligatoria de las
asignaturas relacionadas a la conferencias y graduados
Responsable: Sra. Marfa Elena Rodrigo
Acciones previstas: - Resolucién de aprobacion del curso

- Dictado del curso

- Ewvaluacién del curso a través de encuesta.

- Informe final del curso

-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Flazos de ejecucién: Afio 2
Indicadores de avance: - N& de docentes de la carrera que realizan el curso/N° de
docentes total

- N°de graduados que realizan el curso

- Resultados de la evaluacion del curso

- N°de alumnos y graduados que asisten a la conferencia.
Monto presupuestado; Afio1: Afic2:  $2.000 Afno3: Total:
$2.000.-
Contraparte UNSa  $ 2.000.-

C.1.1. 10

Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Andlisis de Ecosistemas Mediante Uso de
Sensores Remotos

Profesor visitante: Dr. José Paruelo, Facultad Agrarias Universidad de Buenas Aires
Descripcion: Niveles de percepcién. Heterogeneidad estructural y funcional de los
ecosistemas. Problemas agrondmicos y ecolégicos a escala regional. Los sensores
remotos como herramientas para la descripcién y seguimientc de atributos del
ecosistema. Tipos y garacteristicas de los distintos sistemas y de los datos aportados,
Calibracion de datcs‘g‘ ectrales a partir de observaciones a campo. El uso combinado

de modelos de simulatién y sensores remotos.
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Caracteristicas de la radiacién electromagnética y de su interaccion con la superficie.
Elementos basicos de procesamiento digital de imagenes: Correcciones geométricas,
atmosféricas, geocreferenciacién, rectificacién, registracion, técnicas de clasificacion,
indices espectrales.

Justificacion: Mayor incorporacion de contenidos sobre el uso de sensores remotos en
las asignaturas Sensores Remotos, Suelos, Practica de Formacion Il y IV, Manejo de
Suelos vy Topagrafia, Sistema de Informacién Geogréfica y Ordenacion Territorial,
Hidrograficas y Gestion Ambiental y Ordenacién Territorial y Evaluacion de Impacto
Ambiental, Manejo de Pasturas y Bosgues y Manejo de Fauna. Se espera una mayor
fluidez en el manejo de los conceptos y aplicacion en el desarrollo de SIG. Aplicacion
en los proyectos de Tesinas y de investigacion de los conocimientos y las habilidades
internalizadas durante la ejecucidn del curso y su respectiva evaluacién. Se preve la
participacion en el curso de al menos cuatro docentes de la carrera y la incorporacion
de contenidos en las asignaturas de grado. Ademas del curso de posgrado se
requerira al docente el dictado de una conferencia para estudiantes de grado con
asistencia obligatoria de las asignaturas relacionadas a la conferencias y graduados.

Responsable: Sra. Maria Elena Rodrigo
Acciones previstas: - Resolucién de aprobacién del curso
- Dictado del curso
- Ewvaluacion del curso a través de encuesia.
- Informe final del curso
-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucién: Ano 2
Indicadores de avance: - N® de docentes de la carrera que realizan el curso/N° de
docentes total
- N°de graduados que realizan el curso
- Resultados de la evaluacion del curso
-N? de alumnos y graduados que asisten a la conferencia.

Monto presupuestado: Anot: Ano2: $6.500 Ano3: Total:
$6.500.-

Contraparte UNSa  $ 2000.- SPU $4.500.-

C.1.4. 11

MNombre de la Actividad: Curso de posgrado Manejo de Fauna Nativa

Profesor visitante: Dra. Ménica Martella. Universidad Nacional de Cérdoba

Descripcién: Mediante este curso se pretende que el alumno adquiera habilidad para
analizar las relaciones ecologicas- sociales y econdmicas del manejo de la fauna
silvestre. Adquiera las bases técnicas y cientificas aplicadas a la evaluacién y el manejo
de la fauna. Adquiera destrezas en planificar y llevar a cabo acciones para un adecuado
manejo de la fauna de modo de resolver problemas especificos, conociendo los
componentes de los sistemas y la aplicacidn de las técnicas adecuadas para lograr,
tanto un desarrollo sustentable como la conservacion del recurso. Desarrolle
herramientas conceptuales y destrezas que le permita interpretar y analizar las
posibilidades y potencialidades en los diferentes ambientes, ya sea en el escenario
ambiental local como regional, en relacion al valor de la fauna silvestre nativa como un
recurso. Conozca la importancia de la fauna silvestre y su influencia en el manejo de los
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recursos naturales y el medio ambiente.

Justificacion: Aplicacion en los proyectos de investigacién de los conocimientas y las
habilidades internalizadas durante la ejecucién del curso y su respectiva evaluacion.
Para la realizacion del curso por parte de los docentes de las asignaturas Zoologia
General, Vertebrados, Manejo de Fauna, Practica de Formacién IV, Evaluacion de
Impacto Ambiental, Piscilcultura y Pesquerias. Se tiene previsto que al menos 4
docentes de la carrera participen del curso y apliquen lo aprendido en la curricula de
grado. Ademas del curso de posgrado se requerira al docente el dictado de una
conferencia para estudiantes de grado con asistencia obligatoria de las asignaturas
relacionadas a la conferencias y graduados,

Responsable: Sra. Maria Elena Rodrigo
Acciones previstas: - Resolucion de aprobacién del curso
- Dictado del curso
- Evaluacion del curso a través de encuesta.
- Informe final del curso
-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucion: Afo 2
Indicadores de avance: - N° de docentes de la carrera que realizan el curso/N° de
docentes total
- N de graduados que realizan el curso
- Resultados de la evaluacion del curso
-WN® de alumnos y graduados que asisten a la conferencia.

Monto presupuestado: Afiot: Afo2: $6.500 Ano3: Total:
$6.500.-

Contraparte UNSa $ 2000.- SPU $4.500.-
Eatet 12

Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Degradacién de Suelos

Profesor visitante: Dr. M. Taboada. Facultad Agrarias Universidad de Buenos Aires
Descripcion: Para la mayoria de ecosistemas terrestres, el suelo es el escenario o el
medio fisico-quimico en el que se desarrolla la vida. El suelo es un componente
ambiental que por su origen, formacién y evolucién no puede ser aislado del entorno que
lo circunda. Es fragil, de dificil y larga recuperacién y de extensién limitada. Por ello,
tanto el uso inadecuado como el cambio de usos o su sobreexplotacion por actividades
de muy diversa indole, pueden contribuir a la degradacién de este recurso natural no
renovable a corto plazo que se utiliza para satisfacer necesidades humanas de interés
econdémico y social. Su uso, gestién y explotacién deberian llevarse a cabo de forma
racional para no modificarlo negativamente y, naturalmente, para ser respetuosos con
este recurso es imprescindible profundizar en su conocimiento. El objetivo global del
curso es conseguir que el alumno sepa y comprenda el concepto de calidad y los
procesos que conllevan a la degradacion de las propiedades de los suelos. Tambign
conocera técnicas y practicas culturales que pueden aplicarse para evitar la pérdida de
calidad de los suelos.

Justificacion: incorporacién de contenidos referidos a la temaética en la curricular de las

asignaturas Saneamiento Ambiental, Suelos, Manejo de Suelos v Topografia, Manejo
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de Cuencas Hidrograficas, Practicas de Formacion profesional 11, 1l y IV, Ecologia
General. Se espera mejorar el manejo de los conceptos de edafologia v su aplicacién
en el desarrollo de tecnologias adecuadas para la restauracién de suelos y ambientes
degradados. Aplicacién en los proyectos de investigacion de los conocimientos y las
habilidades internalizadas durante la ejecucién del curso y su respectiva evaluacion.
Se preve la participacién en el curso de al menos cuatro docentes de la carrera y la
incorporacién de contenidos en las asignaturas de grado. Ademas del curso de
posgrado se requerira al docente el dictado de una conferencia para estudiantes de
grado con asistencia obligatoria de las asignaturas relacionadas a la conferencias y
graduados

Responsable: Sra. Marfa Elena Rodrigo
Acciones previstas: - Resolucién de aprobacién del curso
- Dictado del curso
- Evaluacion del curso a través de encuesta.
- Informe final del curso
-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucidn: 45 horas
Indicadores de avance: - N® de docentes de la carrera gue realizan el curso/N¢ de
docentes total
- N de graduados gue realizan el curso
- Resuitados de la evaluacion del curso
-N? de alumnos y graduados que asisten a la conferencia.

Monto presupuestado: Afiof: Afc2:  $6.500 AnoS3: Total:
$6.500.-

Contraparte UNSa % 2000.- SPU $4.500.-

c.1.1. 13

Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Estadistica Multivariada. N
Profesor visitante: MSc. Susana Perelman. Facultad Agrarias Universidad de Buenos
Aijres

Descripcion: El propésito del Curso — Taller es el de incrementar la capacidad cientifica
de los investigadores, a través de la capacitacion en la aplicacién de técnicas
estadisticas multivariadas que les permitan tener un enfoque integral de las multiples
interrelaciones existentes entre las variables e indicadores de las diferentes dimensiones
tedricas que intervienen en las investigaciones,

En este marco, se pretende establecer, también, una instancia de reflexion sobre las
relaciones entre los aspectos tedricos y conceptuales, con la metodologia de la
investigacion cientifica y con

la aplicacién de técnicas estadisticas multivariadas, asi como con el procesamiento y el
andlisis de la informacién basica para las investigaciones.

Justificacién: Los conocimientos sobre metodologia de la investigacién que sustenten
las aplicaciones de las técnicas estadisticas de andlisis multivariado, son necesarios
para las actividades de docencia y de investigacién, ya que seran transmitidos a los
alumnos gue cursan materias asociadas a la teméatica como Ecologia General, Genética
y Evolucion, Calculo Estadistico, Practica de Formacién II, 1il y IV, como asi también
_Manejo de Fauna, Manejo de Pasturas y Bosques. Se prevé la participacion en el curso
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de al menos cuatro docentes de la carrera y la incorporacién de contenidos en las
asignaturas de grado. Ademéas del curso de posgrado se requerira al docente el
dictado de una conferencia para estudiantes de grado con asistencia obligatoria de las
asignaturas relacionadas a la conferencias y graduados

Responsable: Sra. Marfa Elena Rodrigo
Acciones previstas: - Resolucion de aprobacién del curso
- Dictado del curso
- Ewvaluacion del curso a través de encuesta.
- Informe final del curso
-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucién: Afo 3
Indicadores de avance: - N® de docentes de la carrera que realizan el curso/N° de
docentes total
- N°?de graduados gue realizan el curso
- Resultados de la evaluacion del curso
-N° de alumnos y graduados que asisten a la conferencia.

Monto presupuestado: Afiol: Anoz: Afo3:  $6.500 Total:
$6.500

Contraparte UNSa $2.000.- SPU $ 4.500.-

C.1.1. 14

Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Ecofisiologia de Semillas

Profesor visitante: Dra. Guadalupe Galindez. Banco de Germoplasma INTA

Descripcién: Curso intensivo, con trabajos practicos de campo, sobre la ecologia,
biodiversidad e historia de los bosques nativos de Argentina, discutiendo también su
conservacion y manejo. Analizar la historia, espectro floristico e interacciones biolégicas,
asf como la dinamica de regeneracién de los bosques, en el contexto de los patrones ¥
procesos que caracterizan los bosques templados y tropicales. Discutir las bases éticas
y empliricas del manejo sustentable y conservacién de los ecosistemas forestales.
Justificacion: Incorporacion de contenidos eco fisioldgicos de las semillas en la
curricula de las asignaturas Ecologia General, Fisiologla Vegetal, Botanica General,
Plantas Vasculares, Practica de Formacién 1l v IV. Se espera que se incorporen
conceptos eco- fisiologicos y su aplicacion para el desarrollo de las plantas, a partir de
semillas. Aplicacion en los proyectos de investigacién de los conocimientos y las
habilidades internalizadas durante la ejecucion del curso y su respectiva evaluacién.
Se preve la participacion en el curso de al menos cuatro docentes de la carrera vy la
incorporacién de contenidos en las asignaturas de grado. Ademas del curso de
posgrado se requerira al docente el dictado de una conferencia para estudiantes de
grado con asistencia obligatoria de las asignaturas relacionadas a la conferencias v
graduados

Responsable: Sra. Maria Elena Rodrigo

Acciones previstas: - Resolucién de aprobacion del curso

- Dictado del curso

- maciéﬂ del curso a través de encuesta,

E i\ - Infgrme final del curso
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-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucion: Afo 3
Indicadores de avance: - N de docentes de la carrera que realizan el curso/N° de
docentes total

- N de graduados que realizan el curso

- Resuliados de la evaluacion del curso

-N° de alumnos y graduados que asisten a la conferencia.

Monto presupuestado: Afiol: ARo2: AR03: $6.500 Total:
$6.500.-

Contraparte UNSa $2.000.- SPU $ 4.500.-
C.1.1. 15

Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Cambio Global

Profesor visitante: Dr. Marcelo Cabido. Universidad Nacional de Cérdoba

Descripcion: El Cambio Global es un fenémeno complejo que afecta a los ecosistemas,
las poblaciones naturales y las sociedades humanas. El Cambio Global puede tratarse
desde multiples perspectivas, desde la atmosférica- biofisica hasta la palitica-
socioecondmica, pasando por la ecolégica-ambiental.

Justificacién: Aplicacion en el dictado de las asignaturas de la carrera, referidos a la
tematica del curso, los proyectos de investigacion de los conocimientos y las
habilidades internalizadas durante la ejecucion del curso y su respectiva evaluacion.
Se preve que, al menos, 4 docentes de la carrera participen del curso para gue
incorporen los contenidos las asignaturas. El curso va dirigido a docentes de los
espacios curriculares: Climatologia, Practica de Formacién I, 1l y IV, Manejo de
Suelos y Topografia, Manejo de Cuencas Hidrograficas, Gestién Ambiental y
Ordenacion Territorial, Sistemas de Informacién Geografica y Ordenacién Territorial,
Manejo de Pasturas y Bosques. Ademas del curso de posgrade se requerira al
docente el dictado de una conferencia para estudiantes de grado con asistencia
obligatoria de las asignaturas relacionadas a la conferencias y graduados

Responsable: Sra. Maria Elena Rodrigo
Acciones previstas: - Resolucion de aprobacién del curso
- Dictado del curso
- Ewvaluacién del curso a través de encuesta.
- Informe final del curso
-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucién: Afio 3
Indicadores de avance: - N® de docentes de la carrera que realizan el curso/N° de
docentes total
- N°de graduados que realizan el curso
- Resultados de la evaluacion del curso
-N® de alumnos y graduados que asisten a la conferencia.

Monto presupusstado: Anoi: Afo2: Afio3: $6.500.- Total:
$6.500.-
Contraparte UNSa $2.000,- SPU $ 4.500.-
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Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Proteccion de Aguas Subterraneas

Profesor visitante: Dra. Marta Paris. Universidad Nacional del Litoral

Descripcién: Hidraulica de acuiferos, Hidroquimica e isétopos: QOrigen y composicién
quimica del agua subterrdnea. El analisis quimico de agua subterrénea y tratamiento
de datos hidroguimicos. Interpretacién de los resultados. Principales isotopos y uso.
Migracién de contaminantes: Procesos de transporte de solutos en agua subterranea,
adveccion, difusion molecular, dispersion hidrodinamica. Procesos de retardo.
Ecuacion y parametros de transporte. Hidrogeologia de Campo: Métodos de Campo
para obtencidn de Parametros Hidraulicos. Métodos Geofisicos, Sondeos de
Exploracion. Métodos de Perforacion. Calculo de Reservas, Descarga Subterranea.
Calidad, contaminacién y proteccion de acufferos: Normas de calidad y usos del agua.
Composicion puntual y difusa. Vulnerabilidad y proteccién de acuiferos, perimetros de
proteccidn de captaciones.

Relaciones agua dulce-agua salada: Acuiferos costeros, descargas de agua dulce al
mar cufia de agua salina, ley de Ghijben-Herzberg. Efectos de |la densidad variable.
Explotacion de acuiferos costeros. Modelos de simulacién de acuiferos: Introduccién a
los modelos de simulaciéon de acuiferos. El Modelo Conceptual. Modflow yv WEAP.
Otros aspectos del agua subterrdnea: Interaccién con la ingenieria civil y minera
{obras, drenajes), agronomia y medio ambiente (humedales, zona vadosa)
Justificacion: Otorgar a los participantes elementos para comprender el concepto de
las aguas subterranea, su origen, situacién actual y las principales fuentes de
contaminacion y las posibilidades de saneamiento. Conocer experiencias realizadas
en areas recuperadas y métodos de aplicacion. Dirigidos a docentes de las
asignaturas de Quimica General, Quimica Inorganica, Saneamiento Ambiental,
Practica de Formacion IV, Manejo de Cuencas Hidrograficas, Gestibn Ambiental y
Ordenacion Territorial, Evaluacidén de Impacto Ambiental. Ademas del cursc de
posgrado se requerird al docente el dictado de una conferencia para estudiantes de
grado con asistencia obligatoria de las asignaturas relacionadas a la conferencias y
graduados

Responsable: Sra. Maria Elena Rodrigo
Acciones previstas: - Resolucion de aprobacidn del curso
- Dictado del curso
- Evaluacién del curso a través de encuesta.
- Informe final del curso
-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucion: Afo 3
Indicadores de avance: - N2 de docentes de la carrera gue realizan el curso/N° de
docentes total
- N°de graduados que realizan el curso
- Resultados de la evaluacion del curso
-N° de alumnos y graduados que asisten a la conferencia.

Monto presupuestado: Anot: Afo2 Ano 3: $ 6.500 Total:
$6.500.-
Contraparte UNSa $2.000.- SPU $ 4.500.-

C.1.1317 _
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Nombre de la Actividad: Curso de posgrado Restauracion Ecolégica.

Profesor visitante: Dra. Adriana Rovere. Universidad Nacional de Cordoba.

Descripcion: La propuesta de este curso es brindar una actualizacion sobre la
Restauracién Ecdlogica, una tematica de demanda y desarrollo creciente, en funcion
del aumento de la degradacién y fragmentacién de los ambientes naturales. En el
curso se brindaran los conceptos tedricos asociados a la restauracion ecolégica, como
asi también aspectos metodoldgicos sobre la tematica. Se analizaran estudios de caso
en Argentina y se dard una visién actualizada de la restauracion a escala mundial.
Brindar informacién sobre los conceptos de restauracién ecolégica y la metodologfa
especifica para el desarrollo de proyectos de restauracion.

Justificacion: Ampliar conceptos sobre restauracion ecoldgica en ecosistemas
degradados y fragmentados. Aplicacion en los proyectos de investigacion de los
conocimientos y las habilidades internalizadas durante la ejecucién del curso y su
respectiva evaluacion. Dirigido principalmente a docentes de las asignaturas Ecologia
General, Manejo de Pasturas y Bosques, Manejo de Cuencas Hidrograficas,
Silvicultura, Gestién Ambiental y Ordenacién Territorial, Evaluacién de Impacto
Ambiental, Manejo de Fauna, Practica de Formacidn Il y IV, Se prevé la participacion
en el curso de al menos cuatro docentes de la carrera y la incorporacién de
contenidos en las asignaturas de grado. Ademas del curso de posgrado se reguerira
al docente el dictado de una conferencia para estudiantes de grado con asistencia
obligatoria de las asignaturas relacionadas a la conferencias y graduados

Responsable: Sra. Maria Elena Rodrigo
Acciones previstas: - Resolucion de aprobacion del curso
- Dictado del curso
- Ewaluacion del curso a través de encuesta.
- Informe final del curso
-Listados Asistencia a Conferencia dictada
Plazos de ejecucién: Afio 3
Indicadores de avance: - N° de docentes de la carrera que realizan el curso/N° de
docentes total
- N°de graduados que realizan el curso
- Resultados de la evaluacion del curso
Monto presupuestado: Afio1: Afo2: Afo3: $6.500 Total:
$6.500.-
Contraparte UNSa $ 2.000.- SPU $4.500.-

C.1.3. Becas para la realizacion de carreras de posgrado para jovenes docentes
G 2:8-1

Nombre de la Actividad: Capacitacion del cuerpo docente de la carrera IRN yMA en
doctorados: Becas a los docentes para cursar doctorados y maestrias.

Justificacién: Los docentes de la carrera IRNyMA tienen la necesidad de realizar un
posgrado en la UNSa, debide a la imposibilidad de desplazarse a otros centros de
altos estudios para cursarlos por los compromisos docentes académicos y familiares.
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Actualmente existen en la Facultad de Ciencias Naturales (UNSa) la siguiente oferta:

Doctorado en Ciencias Bioldgicas, acreditada por la CONEAU con categoria "C"
por Res. N° 726/06.

La posibilidad de beca a los doctorandos, pretende estimular la capacitacion del
perscnal docente.

Hasta el momento, tal como quedo explicitado en el documento de Autoevaluacion, la
Facultad potencia estas iniciativas mediante licencias con goce de haberes y ayuda
econdmica a través del Fondo de Capacitacidn Docente todos los afios, siendo
insuficients. Los recursos aportados por esta componente permitiran ofrecer ayuda
economica extra en concepto de becas para cursar doctorado.

Estas seran de durante un periodo de 10 meses para incentivar el inicio o finalizacion
de la carrera de doctorado para la mayoria de los docentes. Serviran para cubrir
gastos inscripcion, asistencia a cursos de posgrado y gastos laboratorio y/o campo del
trabajo final.

Se otorgara la beca a todos los postulantes inscriptos. Se aclara que el reglamento
para la adjudicacién y administracién de becas de la institucién a la que pertenece la
Unidad Academica se presentara al Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias
Naturales y el mismo estarg aprobado en el término de tres meses.

Finalmente se denota que a fin de garantizar un proceso de mejora continua a largo
plazo, resulta indispensable la formacion de la planta docente actual en carreras de
posgrado. Se pretende con ello generar en primera instancia un impacto directo de
mejora de la ensefianza para los alumnos y simultdneamente garantizar a futuro la
formacion de recursos humanos. Es decir los docentes que se doctoren en el marco
de la implementacion del programa de becas, formaran a su vez doctores. Los
docentes propuestos de mas de 41 afos son activos formadores de recursos humanos
tanto de grado como de posgrado a nivel de especializacién y maestria, lo que
asegura la potenciacion de la formacion de doctorado en recursos humanos jovenes.
Se considera por lo tanto a este item, como un eje estratégico.

Respecto de la edad de los postulantes, la carrera cuenta con muy pocos jovenes
docentes ya que no fue posible llamar a nuevos cargos durante el dltime periodo, por
lo tanto la planta docente se encuentra envejecida. La ley de jubilacién docente
vigente con posibilidad de permanencia en el cargo hasta los 70 anos, establece un
margen real para que los doctaores formados por proyecto PROMFORZ tengan la
posibilidad de la formacion no solo de doctores sino también a nivel de grado. De los
28 postulantes al doctorado, 23 revisten en la categoria de Auxiliares de la Docencia
sin haber tenido nunca la posibilidad de acceder a un cargo superior por la inmovilidad
de la planta de la carrera, muchos de ellos desde hace mas de 15 afos. La posibilidad
abierta por el PROMFORZ amerita la opcidn de una formacién de posgrado a nivel de
doctorado, para acceder a cargos superiores en su carrera docente. '

La situacién de la planta de la carrera se contemplé para la formulacién del
PROMFORZ, a partir de la solicitud de nuevos cargos para renovar la planta docente.

Resulta pertinenie recalcar que dado que se cuenta con una planta docente
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insuficiente, segdn lo expresado por el informe de la CONEAU, los docentes llevan a
cabo una intensa actividad académica y de gestién que dificulta la realizacion de
carreras de posgrado fuera del ambito de la provincia. Con el objeto de contrarrestar
esta situacién, se prevé que el programa de cursos de posgrado se lleve a cabo
principalmente por doctores de distintas unidades académicas del pais, ello permitird a
su vez incorporar la perspectiva de otras disciplinas de relevancia para la carrera.

C.1.3.2

A) Datos del posgrado
MNombre: Doctorado en Ciencias Bioldgicas
Institucion: Escuela de Posgrado
Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales- UNSa
Direccién completa: Avda. Bolivia 5150 {4400) Salta
Acreditacion: C
Director de beca propuesto: Ing. Lazaro Juan Novara
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido: Mariela Fabbroni
Titulacion: Ing. en Recursos Naturales y Medio Ambiente Ano: 2001
Edad: 41 afios
Cargo Docente: Jefe de Trabajos Practicos - Dedicacion: Exclusiva , Plantas Vasculares
Area disciplinaria: Taxonomia Vegetal
Titulo al que aspira: Doctora en Ciencias Biolégicas
Duracion estimada: tres afios (en ejecucién)
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados
N® de Informes de Avances realizados
N® de Presentaciones Finales
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afol: $ 8.000 Anc2: Ano3; Total: $8.000

C.1.3.3

A) Datos del Posgrado .

Nombre: Doctorado en Ciencias : Area Quimica Aplicada

Institucion: Universidad Nacional de Salta

Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Exactas

Direccién completa: Avda. Bolivia 5150

Acreditacion : B

Director de beca propuesto: Dra. Mdnica Farfan Torres

B) Datos del candidato (En caso de plantearse un concurso adjuntar el reglamento
para la adjudicacién y administracién de becas de la institucion a la que pertenece la
Unidad Académica) Reglamento en tramite.

Nombre y Apellido: Adamo Carmela

Titulacién: Afio: Licenciada en Quimica-1983

Edadi5s '




"2013 — Afio del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 1813"

CONVENIO ME Mo

/ . ’ G -
._fffgbz-; v e {?_?:zz/mam#z
_.,/-I{f.“-'i.'/f?‘edlc' b 'jf(f/,nﬂ, %!'ﬂwkieh"ﬁﬂfrﬁ)-

Cargo Docente: Dedicacién : Jefe de Trabajos Practico- Dedicacion Exclusiva, Quimica
General y Quimica Inorganica
Area disciplinaria: Quimica
Titulo al que aspira: Doctor en Quimica
Duracién estimada: tres anos (en ejecucion)
Indicadores de avance: N°de Cursos Realizados

N° de Informes de Avances realizados

N° de Presentaciones Finales
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afo1: $ 8.000  AnoZ: Ano3: Total: § 8.000

C.1.3. 4

A) Datos del posgrado
Nombre: Dactorado en Ciencias Bioldégicas
Institucién: Universidad Nacional de Salta
Facultad, area o departamento: Ciencias Naturales
Direccién completa: Av. Bolivia 5150
Acreditacion : C :
Director de beca propuesto: Dra. Angela Virginia Etcheverry
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido:Carlos Anselmo Gdmez
Titulacion: Licenciado en Ciencias Bioldgicas Afio: 2008
Edad: 28 afios
Cargo Docente: Jefe de Trabajos Practicos Dedicacion: Simple, Botanica General
Area disciplinaria: Botanica
Titulo al que aspira: Doctor en Ciencias Biolégicas
Duracién estimada: fres afios
Indicadores de avance: Inscripcion y Aceptacion en la carrera de Posgrado
N? de Cursos Realizados
Ne de Informes de Avances realizados
MN? de Presentaciones Finales
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de |la carrera.
Monto presupuestado: Anol: $8.000 ARo2: Ancd: Total: $8.000

C.1.3.5

A) Datos del posgrado ;

Nombre: Doctorado de Ciencias, Area Energlas Renovables
Institucion: Universidad Nacional de Salta

Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Exactas
Direccién completa: Av. Bolvia 5150

Acreditacion: B ’
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Director de beca propuesto: Dr. Miguel Angel Condori
Co directora de beca propuesto: Dra. Marta Leonor de Viana
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido: Eugenia Mabel Giamminola
Titulacién: Ing. en Recursos Naturales y Medio Ambiente  Afio: 2010
Edad: 26 afios
Cargo Docente: Jefe de Trabajos Practicos, Dedicacion: Semi exclusiva, Ecologia
General
Area disciplinaria: Ecologia :
Titulo al que aspira: Dra. en Ciencias Area Energlas Renovables
Duracion estimada: tres afios (en gjecucién)
Indicadores de avance: Inscripcion y Aceptacion en la carrera de Posgrado
N® de Cursos Realizados
N@ de Informes de Avances realizados
N® de Presentaciones Finales
Impacto esperado; Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
4reas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Anol: $8.000 Ano2: Ano3: Total: $8.000

C.1.3. 6

A) Datos del posgrado :
Nombre: Doctorado en Ciencias Area Quimica Aplicada
Institucion: Universidad Nacional de Salta
Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias exactas
Direccion completa: Avenida Bolivia N°5150, Campo Castanares.
Acreditacion: B
Director de beca propuesto: Ingeniero Hugo Destefanis
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido: Juan Jesus, Rodriguez Zotelo
Titulacién: Afo: Licenciado en Bromatologia (2009)
Edad: 28
Cargo Docente: Jefe de Trabajo practico  Dedicacion: Simple, Quimica General
Area disciplinaria: Quimica
Titulo al que aspira: Doctor en Quimica
Duracién estimada: tres afos (en ejecucion)
Indicadores de avance: Inscripcion y Aceptacion en la carrera de Posgrado
N® de Cursos Realizados
N° de Informes de Avances realizados
N® de Presentaciones Finales
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el tftulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
Areas especificas de trabajo, y qgue ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Montp presupuestado: Anoi: $ 8.000 Aho2: Ano3: Total: $8.000
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C.1.3. 7

A) Datos del posgrado
Nombre : Doctorade en Ciencias Bioldgicas
Institucidn: Universidad Nacional de Salta
Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales
Direccion completa: Av. Bolivia 5050
Acreditacion: C
Director de beca propuesto: Dr. Arturo Roig
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido: Marcela Romero
Titulacidén: Lic. en Ciencias Biologicas, Afo:1896
Edad: 46 aros
GCargo Docente: JTP, Semidedicacién Zoologia General
Area disciplinaria: Zoologia
Titulo al que aspira: Doctora en Ciencias Bioldgicas
Duracion estimada: tres anos
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
N° de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera gue el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
dreas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afol: $8.000 Ano2: Afod: Total: $ 8.000

C.1.3.8

A) Datos del posgrado
Nombre: Doctorado en Ciencias Biologicas
Institucién: Universidad Nacional de Salta
Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales
Direccion completa: Av. Bolivia 5150 (4400) Salta
Acreditacion: C
Director de beca propuesto: Dr. Pablo Ortega Baes
B) Datos del candidato (En caso de plantearse un concurso adjuntar el reglamento
para la adjudicacién y administracién de becas de la institucién a la que pertenece la
Unidad Académica) Reglamento en tramite.
Nombre y Apellido: Silvia Elena Ferreira Padilla
Titulacion: Lic. en Recursos Naturales Afo: 1988
Edad: 50 anos
Carge Docente: Profesor Adjunto exclusive de la catedra de Manejo de Cuencas
Hidrogréaficas
Area disciplinaria: Cuencas Hidrogréaficas y Recursos Hidricos
Titulo al que aspira: Doctora en Ciencias Bioldgicas
Duracién estimada: 3 afios
Indicadores de avance: N°de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
N° de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
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areas especificas de trabajo, v gque ello redunde en una mejora en la calidad educativa

de la carrera.
Monto presupuestado: Afiol: Afio2: $ 8.000 Afiod: Total: $8.000

C.1.3.9

A) Datos del posgrado
Nombre: Doctorado en Ciencias Bioldgicas
Institucién: Universidad Nacional de Salta
Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales
Direccidn completa: Av. Bolivia 5150 (4400) Salta
Acreditacion C
Director de beca propuesto: Dr. Victor Viera
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido: Laura Cristina Marmol
Titulacion: Licenciada en Recursos Naturales Afio: 1996
Edad: 47 arfos
Cargo Docente: Dedicacion: Jefe de Trabajos Practicos semiexclusivo Manejo de
Cuencas Hidrograficas
Area disciplinaria: Cuencas Hidrograficas y Recurses Hidricos
Titulo al gue aspira: Doctora en Ciencias Bioldgicas
Duracion estimada: tres afios
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
MN° de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afo1: Afio2: $8.000 Ano3: Total:  $8.000

C.1.3. 10

A) Datos del postgrado

Nombre: Doctorado en Ciencias Bioldgicas

Institucion: Universidad Nacional de Salta

Facultad, area o departamento:, Facultad de Ciencias Naturales

Direccion completa: Avenida Bolivia 5150

Acreditacion: C

Director de beca propuesto: Dr. Sergio Gustavo Mosa; codirector: Dr. Miguel Boso
B) Datos del candidato (idem)

Nombre y Apellido: Virgilio Nuriez

Titulacion de grado: Licenciado en Recursos Naturales (1988).

Edad: 52

Cargo Docente: Profesor Adjunto de la catedra de Sensores Remotos y de Sistemas de
Informacién Geografica y Ordenacion Territorial. Dedicaciéon: Exclusiva

Area disciplinaria: Limnologia

Titulo al que aspira: Doctor en Ciencias Bioldgicas

Duracién estimada; tres afios

Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera

NG
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N° de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
dreas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afio1: Ano2: $8.000 Anod: Total: $8.000

g e ) |

A) Datos del posgrado
Nombre: Doctorado en Ciencias Bioldgicas
Institucién: Universidad Nacional de Salta
Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales
Direccién completa: Av. Bolivia 5150 — 4400 Salta
Acreditacion C
Director de beca propuesto: Dr. Pablo Ortega Bass
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido: José Fernando Aramayo
Titulacién: Ingeniero en Recursos Naturales y Medio Ambiente Afio: 1998
Edad: 48
Cargo Docente: Introduccion a los Recursos Naturales y Medio Ambiente Auxiliar
Docente de Primera Categoria Dedicacion: semiexclusiva. Practica de Formacion |: JTP
interino Dedicacién: semiexclusiva
Area disciplinaria: Ambiente
Titulo al que aspira: Doctor en Ciencias Biologicas
Duracién estimada: tres afios
Indicadores de avance: N? de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
N? de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afo1: Ano2: $8.000 Ano3: Total: § 8.000

C.1.3.12

A) Datos del posgrado

Nombre: Doctorado en Ciencias Bioldgicas

Institucién: Universidad Nacional de Salta

Facultad, area o departamento: Faculiad de Ciencias Naturales

Direccién completa: Av. Bolivia 5150 — 4400 Salta

Acreditaciéon C

Director de beca propuesto: Dr. Pablo Ortega Baes

B) Datos del candidato (idem)

Nombre y Apellido: Marcelina del Valle Picdn Matorras

Titulacién: Ingeniero en Recursos Naturales y Medio Ambiente Afio: 1998
Edad: 44

Cargo Docente: Introduccién a los Recursos Naturales y Medio Ambiente Auxiliar

Docente de Primera Catego’ria Dedicacién: semiexclusiva. Practica de Formacion I: JTP
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interino Dedicacion: semiexclusiva
Area disciplinaria: Ambiente
Titulo al que aspira: Doctora en Ciencias Biolégicas
Duracién estimada: tres afos
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
MN? de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera gque el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentas se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afiol: Afo2: § 8.000 Ano3: Total: $8.000

C.1.3. 13

A) Datos del posgrado
Nombre: Doctorado en Ciencias Bioldgicas
Institucion: Universidad Macional de Salta
Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales
Direccion completa: sin dato
Acreditacién C
Director de beca propuesto: Dr. José Luis Arzeno
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido: Ana Chavez
Titulacidn: Ingeniera Agrénoma Afo: 1987
Edad:50 .
Cargo Docente: JTP Dedicacion: Semiexclusiva. Manejos de Suelos y Topografia
Area disciplinaria: Manejo de Suelos
Titulo al que aspira: Doctora en Ciencias Biologicas
Duracion estimada: 3 anos
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados par Docentes de la Carrera
N° de Informes de Avances Presentados
Impactio esperado: Se espera que el candidato obtenga el fitulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afol: Ano2: $8.000 Ano3: Total: $8.000

C.1.3. 14

A) Datos del posgrado

Nombre: Doctorado en Clencias Bioldgicas

Institucion: Universidad Nacional de Salta

Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales
Direccion completa: Av. Bolivia N° 5150

Acreditacion C

Director de beca propuesto: Dr. Rodolfo Amengual

B) Datos del candidato (idem)

Nombre y Apellido: Pablo Alejandro Campos

Titulacion: Ing. en Regursos Naturales y Medio Ambiente Afo: 2007
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Edad: 34
Cargo Docente: Auxiliar Docente - Dedicacién: Semidedicacion, Sensores Remotos
Area disciplinaria: Recursos Naturales
Titulo al que aspira: Doctor en Clencias Biologicas
Duracion estimada: tres afos
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera

N de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuesiado: Afol: Ano2: - $ 8.000 Afod: Total: $8.000

C.1.3. 15

A) Datos del posgrado
Nombre : Doctorado en Ciencias Bioldgicas
Institucion: Universidad Nacional de Salta
Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales
Direccién completa: Av. Bolivia 5050
Acreditacion: C
Director de beca propuesto: Dr. Pablo Ortega Baes
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido: Silvia Sdhring
Titulacion: Bidloga, Ano:1986
Edad: 49 afos
Cargo Docente: Profesor Adjunto, Dedicacién: Exclusiva, Galculo Estadistico
Area disciplinaria: Estadisticas
Titulo al que aspira: Doctora en Ciencias Biologicas
Duracion estimada: tres anos
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
Ne de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afo1: Afo2: $ 8.000 Anod: Total: $8.000

C.1.3. 16

A) Datos del posgrado

Nombre: Doctorado en Ciencias Biologicas
Institucion: Universidad Nacional de Salta
Facultad, area o departamento: Ciencias Naturales
Direccidn completa: Av. Bolivia 5150

Acreditacién C

Director de beca propuesto: Dra. Dinca Martin.

B) Datos del itlato (idem)
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Nombre y Apellido: Mirta Aida Teran
Titulacién: Afo: Lic. en Recursos Naturales, 1985
Edad: 54
Cargo Docente: Dedicacion: Prof. Adj. Semidedicacion, Dasonomia
Area disciplinaria: Dasonomia
Titulo al que aspira: Doctora en Ciencias Bioldgicas
Duracion estimada: tres afos
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
N° de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afol: Afo2: Afo3: §8.000 Total: $8.000

C.1.3, 17

A) Datos del posgrado
Nombre :Doctorado en Ciencias Bioldgicas
Institucidon: Universidad Nacional de Salta
Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales
Direccion completa: Av. Bolivia 5150
Acreditacién C
Director de beca propuesto: Dra. Dinca Martin
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido: Silvia Mdnica del Carmen Vargas
Titulacion: Ing. en Recursos Naturales y Medio Ambiente. Afio:2010
Edad:36
Cargo Docente: Dedicacién: Aux. Docente 1° Categoria. Semiexclusiva, Dasonomia
Area disciplinaria: Forestal
Titulo al que aspira: Doctorado en Ciencias Agropecuarias y Ambientales
Duracion estimada: tres afos
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
N° de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afol: Afn2: Ano3: $ 8.000 Total: $ 8.000

C.1.3. 18

A) Datos del posgrado

Nombre: Doctorado en Ciencias Bioldgicas

Institucion: Universidad Nacional de salta

Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales

Direccion completa: Av Bolivia 5150 Salta Capital

Acredjtacion: C

Direcié)r de beca propuesto: Dr Claudio Budde, Co directora Elsa Gilardon
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B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido : Broglia, Viviana Gabriela
Titulacion: Afo: Lic en Ciencias Bioldgicas 1998
Edad:45
Cargo Docente: Auxiliar docente de Primera Categoria Dedicacion: Exclusiva, Genética
y Evolucién
Area disciplinaria: Genética
Titulo al que aspira: Doctora en Cs Biologicas
Duracidn estimada: tres afnos
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
N? de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afol: Anog: ARo3: $ B.000 Total: $ 8.000

C.1.3. 19

A) Datos del posgrado
Nombre :Dociorado en Ensenanza de las Ciencias, mencion Flsica
Institucién: Universidad Nacional del Ceniro de Provincia de Buenos Aires
Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Exactas
Direccién completa: Av. Bolivia 5050
Acreditacion B
Director de beca propuesto: Dra. Liliana Valdez
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido: Daniel Eduardo Villagran
Titulacién: Profesor en Matematica y Fisica
Edad: 51 afios
Cargo Docente: Dedicacion: Jefe de Trabajos Practicos Fisica | (General},
Area disciplinaria: Fisica
Titulo al que aspira: Doctor en Ensefianza de las Ciencias
Duracidn estimada: tres afios
indicadores de avance: N° de CGursos Realizados por Docentes de la Carrera
N° de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
Areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afo1: Ano2: Afo3: $ 8.000 Total: $ 8.000

C.1.3. 20

A) Datos del posgrado

Nombre : Doctorado en Ciencias Bioldgicas

Institucién: Universidad Nacional de Salta

Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales
Direzcion completa: Av. Bolivia 5150
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Acreditacion C
Director de beca propuesto: Dra. Marta De Viana
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido: Marcelo Morandini
Titulacién: : Ing. en Recursos Naturales y Medic Ambiente Anc: 2009
Edad: 34 anos
Cargo Docente: Dedicacion: Jefe de Trabajos Practicos semidedicacion Ecologia
General, Auxiliar de Primera semidedicacion Practica de Formacion |
Area disciplinaria: ecologfa
Titulo al que aspira: Doctor en Ciencias Bioldgicas
Duracién estimada: tres anos
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
Ne de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera,
Monto presupuestado: Anol: Ano2: Afo3: $8.000 Total: $8.000

C.1.3. 21

A) Datos del posgrado
Nombre : Doctorado en Ciencias Biologicas
Institucién: Universidad Nacional de Salta
Facultad, &rea o departamento: Facultad de Ciencias Naturales
Direccién completa: Av. Bolivia 5050
Acreditacion: C
Director de beca propuesto: Dra. Ménica Salusso
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido: Diego Vinanie
Titulacién: Ingeniero de Recursos Naturales y Medio Ambiente
Edad: 37 afios
Cargo Docente: Jefe de Trabajos Practicos, Dedicacion: Semidedicacion, Calculo
Estadistico
Area disciplinaria: Estadisticas
Titulo al que aspira: Doctor en Ciencias Biologicas
Duracion estimada: tres anos
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
N° de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
Areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afo1: Ano2: ARo3: $ B.000 Total: $ 8.000

C.1.3. 22

A) Datos del posgrado
Nombpre: Doctorado en Ciencias Bioldgicas
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Institucién: Universidad Nacional de salta
Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales
Direccién completa: Av Bolivia 5150 Salta Capital
Acreditacion: C
Director de beca propuesto: Dr. Pablo Ortega Baes Codirector: Msc. Alicia Zapater
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido : Evangelina Carmen Lozano
Titulacidn: Afo: Lic en Ciencias Biolégicas 2007
Edad:42
Cargo Docente: Jefe de Trabajos Practicas Semidedicacién: Plantas Vasculares
Area disciplinaria: Taxonomia de plantas
Titulo al que aspira: Doctora en Ciencias Biologicas
Duracidn estimada: tres afios
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
Ne° de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afo1: Ano2: Afo3: $8.000 Total: $8.000

C.1.3. 23

A) Datos del posgrado
Nombre: Doctorade en Clencias Bicldgicas
Institucion: Universidad Nacional de Salta
Faculiad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales
Direccién completa: Av. Bolivia 5150 {4400) Salta
Acreditacion C
Director de beca propuesto: Dr. Pablo Ortega Baes
B) Datos del candidato Reglamento en trédmite.
Nombre y Apellido: Adriana Elizabeth Ortin Vujovich
Titulacion: Lic. en Recursos Naturales 1985
Edad: 52 afios
Cargo Docente: Dedicacién: Profesor Adjunto semiexclusivo Manejo de Pasturas y
Bosques
Area disciplinaria: Manejo de Bosques
Titulo al que aspira: Doctor en Ciencias Bioldgicas
Duracion estimada: 3 afos
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
N de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afol: ARo2: Afo3: $ 8.000 Total: $ 8.000

C.1.3..24
—
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A) Datos del posgrado
MNombre: Doctorado en Economia, Area temética Economia de los Recursos
Institucidn: Universidad Nacional del Sur
Facultad, drea o departamento: Departamento de Economia
Direccién completa: Av. Coldn BO Bahfa Blanca
Acreditacion C
Director de beca propuesto: Dr. Lucas Seghezzo
B) Datos del candidato Reglamento en tramite.
Nombre y Apellido: Juan José Sauad
Titulacién: Lic. en Recursos Naturales Afo: 1989
Edad: 48 afos
Cargo Docente: Jefe de Trabajos Précticos de la Cétedra de Formulacién y Evaluacién
de Proyectos Ambientales y de los Recursos Naturales. Dedicacion Exclusiva.
Area disciplinaria: Gestién de la Sustentabilidad
Titulo al que aspira: Doctor en Economia Ambiental
Duracién estimada: 3 afios
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
N° de Informes de Avances Presentados

Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
Areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: $1500.- por 10 meses

Afot: Afo2: $8.000 Ano3: Total: $8.000

C.1.3. 25

A) Datos del posgrado

Nombre: Doctorado en Ciencias Bloldgicas

Institucion: Universidad Nacional de Salta

Facultad, drea o departamento: Facultad de Ciencias Naturales

Direccidén completa: Av. Bolivia 5150 (4400) Salta

Acreditacion (tachar lo que no corresponda): -

Director de beca propuesto: Dra. Dinca Martin

B) Datos del candidato (En caso de plantearse un concurso adjuntar el reglamento
para la adjudicacién y administracién de becas de la institucién a la que pertenece la
Unidad Académica) Reglamento en tramite.

Nombre y Apellido: Natalia Rangedn

Titulacidn: Ing. en Recursos Naturales y Medio Ambiente Afo: 2007

Edad: 27 afos

Cargo Docente: Jefe de Trabajos Practicos de la Cétedra de Climatologla.
Semidedicacion.

Area disciplinaria: Climatologia

Titulo al gue aspira; Doctora en Ciencias Biologicas

Duracion estimada: 3 afos

Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Garrera
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N° de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidate obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
4reas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa

de la carrera.
Monto presupuesiado:  Anoft: AnoZ: Afc3: $8.000 Total: $8.000.-

C.1.3. 26

A} Datos del posgrado
Nombre: Doctorado en Ciencias Bioldgicas
Institucidn: Universidad Nacional de salta
Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales
Direccidon completa: Av Bolivia 51580 Salta Capital
Acreditacion: C
Director de beca propuesto: Dra. Rebeca Acosta
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido : Héctor Algjandro Regidor
Titulacién: Afio: Lic en Ciencias Biologicas 1984
Edad:52
Cargo Docente: Profesor Adjunto simple de la Evaluacion de Impacto Ambiental
Area disciplinaria: Biodiversidad
Titulo al gue aspira: Doctor en Ciencias Biologicas
Duracion estimada: tres anos
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
N° de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especfficas de trabajo, ¥ que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afot: Ano2: $ 8.000 Ano3: Total: $8.000

MAESTRIA
C.1.3. 27

A) Datos del posgrado

Nombre: Maestria en Gestidn Ambiental

Institucién: Universidad Catdlica De Salta

Facultad, area o departamento: Faculiad Escuela de Negocios
Direccion completa: Pellegrini 790

Acreditacion: A

Director de beca propuesto: MsC.Gloria Plaza

B) Datos del candidato (idem)

Nombre y Apellido: Mdnica Noem{ Pasculli

Titulacion: Licenciada en Recursos Naturales, Afo: 1997
Edad:46

Cargo Docente: J.T.P, Dedicacidon: Semiexclusiva, Saneamiento Ambiental
Area Disciplinaria: Saneamiento Ambiental
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Titulo Al Que Aspira: Master En Gestion Ambiental
Duracion Estimada: dos afnos (en ejecucion)
Indicaderes de avance: Inscripcién y Aceptacién en la carrera de Posgrado

N° de Cursos Realizados

N° de Informes de Avances realizados

Ne¢ de Presentaciones Finales
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de maestria en el
plazo previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten
en sus areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad
educativa de la carrera.
Monto presupuestado: Afio1:  $5.000  AfoZ: Afo3: Total: $ 5.000

C.1.3. 28

A) Datos del posgrado
Nombre: Maesiria en Recursos Naturales y Medio Ambiente
Institucion: Universidad Nacional de Salta
Facultad, area o departamento: Facultad Ciencias Naturales
Direccion completa: Av. Bolivia 5150
Acreditacién: B
Director de beca propuesto: Ms. Adriana Ortin
B) Datos del candidato (idem)
Nombre y Apellido: Cecilia Nicoldpulos
Titulacién: Ingenieria en Recursos Naturales y Medio Ambiente, Afo: 2009
Edad:36
Cargo Docente: Auxiliar de Primera, Dedicacion: Semiexclusiva, Practica de Formacién |
Area Disciplinaria: manejo de recursos naturales
Titulo Al Que Aspira: Magister en Recursos Naturales y Medio Ambiente
Duraciéon Estimada: dos afnos
Indicadores de avance: N° de Cursos Realizados por Docentes de la Carrera
N° de Informes de Avances Presentados
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de maestria en el
plazo previamente especificado. Asimismo se espera gue los docentes se capaciten
en sus areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad
educativa de la carrera.
Monto presupuestado: Anoi: . Ano2: ARo3: $5.000 Total: $ 5.000

C.1.3.29

A) Datos del posgrado

Nombre: Maestria en Recursos Naturales y Medio Ambiente
Institucion: Universidad Nacional de Salta

Facultad, area o departamento: Facultad de Ciencias Naturales
Direccion completa: Av. Bolivia 5150

Acreditacién: B

Director de beca propuesto: Ms.Adriana Ortin

B) Datos del candidate (idem)

Nombre y Apellide: Ricardo Javier Tolaba Pérez

Titulacidn: Ing. en Recursos Naturales y Medio Ambiente, Ano: 2004

W W
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Edad: 37
Cargo Docente: J.T.P, Dedicacién: Semiexclusiva, Manejo de Pasturas y Bosques
Area Disciplinaria: Bosques Naturales
Tltulo Al Que Aspira: Magister en Recursos Naturales y Medio Ambiente
Duracion Estimada: tres afios
Indicadores de avance: Inscripcion y Aceptacion en la carrera de Posgrado
MN® de Cursos Realizados
N® de Informes de Avances realizados
N? de Presentaciones Finales
Impacto esperado: Se espera que el candidato obtenga el titulo de doctor en el plazo
previamente especificado. Asimismo se espera que los docentes se capaciten en sus
areas especificas de trabajo, y que ello redunde en una mejora en la calidad educativa
de la carrera.
Monto presupuestado: Afol: $5.000 Anfo2: Af3: Total:  $5.000

C.1.4. Formacién continua y actualizacion docente
C.1.4. 1

Nombre de la actividad: Curso de posgrado Redaccién Cientifica

Descripcion: Docente del curso: Dr. Pablo Ortega Baes. Universidad Nacional de Salta
Justificacién: Debido a la baja produccion cientifica de los docentes de la carrera
IRNyMA, es necesario fomentar la publicacién de trabajos en revistas cientlficas
indexadas. Es curso (B0 hs) sera gratuito para los docentes y se dictara los 3 afios.
Responsable: Maria Elena Rodrigo

Tematica (indicar el nidcleo tematico): La investigacién cientifica y la comunicacion de
sus resultados. Importancia de la elaboracion de los manuscritos cientificos en la tarea
del investigador. El articulo cientifico. Partes de un arifculo. Autores. Titulo. Palabras
claves. Resumen. Introduccidn. Materiales y Métodos. Resultados. La organizacién de
los resultados: tablas y figuras. Discusién. Agradecimientos. Literatura citada. Revision
de la version final. Las revistas. Revistas arbitradas vs. Revistas indexadas. Los
puntajes de las revistas. Las normas de autores. Labor de los arbitros y del editor. Las
pruebas de galera. Los derechos de autor. Las separatas.

Docentes que participaran: destinados a los docentes de la carrera IRNyMA

Acciones previstas: Aprobacién del curso y temario en Consejo Directo de la Facultad
Emision de resolucion

Difusién e inscripcidn

Dictado

Evaluacion

Plazos de ejecucién: 3 anos

Indicadores de avance: Publicaciones cientificas por lo menos del 10 % de los
asistentes al curso. Resultado de encuestas al final del curso.

Monto presupuestado: Afio1: 2000.- Afo2: 2000.- Ano3: 2000.- Total: $6.000.-
Contraparte UNSA $3000 SPU $3000.-

C.1.4. 2

Nombre de la actividad: Curso de Actualizacion para docentes Plataforma Moodle para
la ensefianza virtual '
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Descripcion: Moodle es una plataforma de aprendizaje que, ademas de poder utilizarse
para la ensefianza a distancia, es una herramienta importante para complementar la
educacion presencial. Moodle es software libre por lo que su utilizacién y redistribucion
es gratuita y su cédigo es pablico. Moodle ofrece numerosas ventajas para todos
aquellos profesores/as que quieran enriguecer su frabajo en el aula con el apoyo de un
entorno virtual de aprendizaje. Ofrece al profesor un amplio abanico de magnificas
posibilidades ya que permite desde una utilizacién basica del mismo (como repositorio
de recursos para los alumnos/as) a una utilizacién mas completa como espacio de
aprendizaje (curso de formacién en red que permite a los alumnos/as interactuar entre
si, acceder a los contenidos, realizar tareas y actividades mientras que el profesorado
puede hacer un seguimiento completo de su actividad en el aula presencial y virtual).
Justificacién: La necesidad de implementar herramientas de tecnologias de informacion
y comunicacién (TIC) para la tarea ensefianza-aprendizaje, de modo tal que los
docentes utilicen la plataforma Moodle en sus tareas docentes con los alumnos. El curso
de dictara durante los 3 anos a fin de permitir que lo realicen todos los docentes.
Responsable: Prof. Daniel Villagran
a) Tematica (indicar el nlcleo tematico): Introduccion a la
plataforma Moodle. La plataforma Moodle como usuario. Gestién
de recursos con Moodle. Gestién de actividades con Moodle.
Otros usos y paguetes de Moodle.
Docentes que participaran: todos los docentes que dictan clases en la Ingenierfa en
Recursos Naturales y Medio Ambiente.
Acciones previstas:
Aprobacian del curso y temario en Consejo Directo de la Facultad
Emision de resolucion
Difusion e inscripcion
Dictado
Evaluacién
Plazos de ejecucion: 3 afios
Indicadores de avance: N° docentes que realizan curso/ N° docentes de IRNyMA.
Resultado de encuestas al final del curso. Implementacidén de Plataformas Moodle en las
catedras.
Monto presupuestado: Afo1: $2000.- ARo2:$2000.- Ano3: $2000.- Total: $6.000.-
Contraparte UNSA $3000 SPU $3000.-

C.2. Consolidacion de la planta docente
c.2. 1

Nombre: A designar

CUIL: ---

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacion de nuevos
cargos docentes.

Justificacién: Las catedras de los primeros anos, en especial Matematicas necesitan ser
reforzadas a fin de lograr la retencion estudiantil adecuada.

Titulo de Grado: No corresponde

Titulo de Posgrado: No corresponde

Categ‘pﬁa del Programa,de Incentivos: No corresponde
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Cargo y dedicacion actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos
Semidedicacion.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Atendera las catedras
de Mateméticas | y Matematicas Il, de primer afo.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion estudiantil del primer afo.
Indicadores de avance: - Resolucién de llamado a concurso

- Resolucién de designacién

- Toma de posesidn

Monto presupuestado:  $ 176.365.-

C.2, 2

Nombre: A designar
CUIL: —-
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacién de nuevos
cargos docentes. .
Justificacion: Las catedras de los primeros afios, en especial Matematicas necesitan
ser reforzadas a fin de lograr la retencién estudiantil adecuada.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacién actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacidn que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos
Semidedicacidn.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Atenderd la catedra de
Fisica General, de primer afo, dictando los Trabajos Practicos.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencién estudiantil del primer afio.
Indicadores de avance: - Resolucion de llamado a concurso

- Resolucién de designacion

- Toma de posesién

Monto presupuestado:  $ 30.234.-

C.2.3

Nombre: A designar

CUIL:

Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |l. Goncretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacién de nuevos
cargos docentes.

Justificacion: Las catedras se dictan en forma compartida con otras carreras. Es
necesario que el dictado establezea, desde las asignaturas basicas, el perfil de Ingeniero
en Recursos Naturales y Medio Ambiente.

Titulo de Grado: No corresponde

Titulo de Posgrado: No corresponde

Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde

.Cargéy dedicacion actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
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Actividades que desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Prof. Adjunto Semidedicacion.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictara los tedricos de la
asignatura Geomorfologia, adecuando los mismos a la formacion del Ingeniero en
Recursos Naturales y Medio Ambients.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencién estudiantil del segundo ano y una
adecuacién de practicos a la formacion del Ingeniero en Recursos Naturales y Medio
Ambiente ;
Indicadores de avance: - Resolucién de llamado a concurso

- Resolucidn de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado: $ 228.725.-

C.2.4

Mombre: A designar
CUIL:
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: il. Goncretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacion de nuevos
cargos docentes.
Justificacién: La asignatura donde se llama el cargo no cuenta con un jefe de trabajos
practicos. Es una asignatura especifica de la carrera que atiende al menos 150
estudiantes por afo. Actuaimente se dicta por extensién de funciones desde otra
catedra.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacion actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: Mo corresponde
Cargo y dedicacion que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de practicos de
la asignatura Economia Ambiental y de los Recursos Naturales. También realizarg
actividades de investigacion y extension en el area. Asimismo, se espera que dirfja o
codirija tesinas de grado.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion estudiantil del tercer afic y una
mejora en la tasa de egresos,
Indicadores de avance: - Resolucién de llamado a concurso

- Resolucion de designacion

- Toma de posesién
Monto presupuestado:  $ 161.248.-

C.2.5

Nombre: A designar

CUIL:

Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacién de nuevos
cargos docentes.

Justificacién: La asignat donde se llama el cargo no cuenta con profescr adjunto ni
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jefe de trabajos practicos. Es una asignatura especifica de la carrera que atiende al
menos 150 estudiantes por afio. Actualmente se dicta por extension de funciones desde
otra catedra
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacién actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos
Semidedicacion.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de practicos de
la asignatura Planificacién y Administraciéon. También realizara actividades de
investigacién y extension en el area. Asimismo, se espera que dirija o codirija tesinas de
grado.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion estudiantil del tercer afic y una
mejora en la tasa de egresos.
Indicadores de avance: - Resolucion de llamado a concurso

- Resolucion de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado:  $ 30.234.-

C.2.6

MNombre: A designar
CUIL:
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacion de nuevos
cargos docentes.
Justificacion: La asignatura donde se llama el cargo no cuenta con profesor adjunto ni
jefe de trabajos practicos. Es una asignatura especifica de la carrera que atiende al
menos 150 estudiantes por anoc. Actuaimente se dicta por extension de funciones desde
ofra catedra
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacién actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Prof. Adjunto. Semidedicacion.
Muevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de tedricos de la
asignatura Planificacién y Administracion. Asimismo, se espera que dirija o codirija
tesinas de grado.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion estudiantil del tercer afno y una
mejora en la tasa de egresos.
Indicadores de avance: - Resoclucion de llamado a concurso

- Resolucion de designacién

- Toma de posesidn
Monto presupuestado:  § 39.210.-
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Nombre: A designar
CUIL:
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: 1l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacién de nuevos
cargos docentes.
Justificacién: Las catedras se dictan en forma compartida con oiras carreras. Es
necesario que el dictado establezca, desde las asignaturas basicas, el perfil de Ingeniero
en Recursos Naturales y Medio Ambiente
Tltulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacion actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Profesor Adjunto Semided.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictard los tebricos de la
asignatura Suelos, adecuando los mismos a la formacidn del Ingeniero en Recursos
Naturales y Medio Ambiente, formacién de recursos humanos y tareas de investigacion.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencién estudiantil del tercer afio y una
adecuacién de practicos a la formacién del Ingeniero en Recursos Naturales y Medio
Ambiente .
Indicadores de avance: - Resolucién de llamado a concurso

- Resolucién de designacion

- Toma de posesién
Monto presupuestado:  $39.210.-

C.2.8

Nombre: A designar

CUIL:

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: Il. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creaciéon de nuevos
cargos docentes.

Justificacion: La asignatura donde se llama el cargo no cuenta con un jefe de trabajos
practicos. Es una asignatura especifica de la carrera que atiende al menos 100
estudiantes por ano. Acilualmente cuenta sélo con un jefe de trabajos practicos
semidedicacion..

Titulo de Grado: No corresponde

Titulo de Posgrado: Mo corresponde

Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde

Cargo y dedicacion actual del candidato: Cargo nuevo a concursar

Actividades que desarrolla: No corresponde

Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Prof. Adjunto Semidedicacién.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de tedricos de la
asignatura Saneamiento Ambiental. También realizard actividades de investigacién y
extensién en el area, Asimismo, se espera que dirija o codirija tesinas de grado.

Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion estudiantil del cuarte afo y una
mejora en la tasa de egresos.

Indicadores de avance: - Resolucidn de llamado a concurso

N,




"2013 — Afo del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 1813"

CONVENIO MEN® 1087 /13

S : e -
= /fﬁ;ﬂ?/m&’w(; e Cortbsoaotors
5 :-’r‘ilr;.’r:(?;h;a e .ﬁf/fﬂf.m :’.yé;-i:i.\': Ao e

- Resolucion de designacion
- Toma de posesion
Monto presupuestado:  $ 209.120.-

C.2.9

Mombre: A designar
CuUIL:
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacién de nuevos
cargos docentes.
Justificacidn: La asignatura donde se llama el cargo cuenta con un jefe de irabajos
practicos de dedicacion simple. Es una asignaiura especifica de la carrera que atiende
al menos 100 estudiantes por afio. Actualmente se dicta por extension de funciones
desde otra catedra.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacién actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades gue desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacion que se proveera al candidato: Profesor. Adjunto, semidedicacion
Nuevas actividades a desarrollarse en funcidn del nuevo cargo: Dictado de teéricos de la
asignatura Sociologia Ambiental. También realizara actividades de investigacion y
extensién en el drea. Asimismo, se espera gue dirija o codirija tesinas de grado.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion estudiantil del tercer afio y una
mejora en la tasa de egresos.
Indicadores de avance: - Resolucion de llamado a concurso

- Resolucion de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado:  $ 39.210.-

C.2. 10

Nombre: A designar

CculL:

Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado

a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacion de nuevos
cargos docentes.

Justificacion: Las catedras se dictan en forma compartida con otras carreras. Es
necesario que el dictado establezca, desde las asignaturas basicas, el perfil de Ingeniero
&n Recursos Naturales y Medio Ambiente

Titulo de Grado: No corresponde

Titulo de Posgrado: No corresponde

Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde

Cargo y dedicacién actual del candidato: Cargo nueve a concursar

Actividades que desarrolla: No corresponde

Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Profesor Adjunto dedicacion simple
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictara los tedricos de la
asignatura Manejo de Suelos y Topografia adecuando los mismos a la formacion del
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Ingenierc en Recursos Naturales y Medio Ambiente, formacion de recursos humanos e
investigacién. También realizaré actividades de investigacion y extension en el area.
Asimismo, se espera que dirija o codirija tesinas de grado.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencién estudiantil del cuarto afo, una
adecuacion de practicos a la formacion del Ingeniero en Recursos Naturales y Medio
Ambiente Impacto esperado y una mejora en la tasa de egresos.
Indicadores de avance: - Resolucion de llamado a concurso

- Resolucion de designacion

- Toma de posesidn
Monto presupuestado:  $ 29.403

c.2.11

Nombre: A designar

CUIL:

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: Il. Concretar el plan de mejoras destinado

a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacion de nuevos
cargos docentes.

Justificacién: Las cétedras se dictan en forma compartida con otras carreras. Es
necesario que el dictado establezca, desde las asignaturas basicas, el perfil de Ingenierc
en Recursos Naturales y Medio Ambiente

Titulo de Grado: Mo corresponde

Titulo de Posgrado: No corresponde

Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde

Cargo y dedicacién actual del candidato: Cargo nuevo a concursar

Actividades que desarrolla: No corresponde

Cargo y dedicacion que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Préacticos Semided.
Nuevas aclividades a desarrollarse en funcidn del nuevo cargo: Dictara los préacticos de
la asignatura Manejo de Suelos y Topografia adecuando los mismos a la formacién del
Ingeniero en Recursos Naturales y Medio Ambiente. También realizara actividades de
investigacion y extensién en el drea. Asimismo, se espera que dirija o codirija tesinas de
grado.

Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion estudiantil del cuarto ano, una
adecuacion de practicos a la formacién del Ingeniero en Recursos Naturales y Medio
Ambiente Impacto esperado y una mejora en la tasa de egresos.
Indicadores de avance: - Resolucion de llamado a concurso

- Resolucién de designacién

-  Toma de posesion
Monto presupuestado:  $ 30.234-

C.2.12

Nombre: A designar

CUIL:

Compromiso y/o recomendacion alcanzada: Il. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentade — Creacidn de nuevos
cargos docenties.
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Justificacian: La asignatura donde se llama el cargo no cuenta con un jefe de trabajos
practicos. Es una asignatura especifica de la carrera que atiende al menos 50
estudiantes por afio. Actualmente se dicta por extensién de funciones desde otra
catedra.
Tiwlo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacion actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: MNo corresponde
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de practicos de
la asignatura Manejo de Fauna. También realizara actividades de investigacion y
extensién en el drea. Asimismo, se espera que dirija o codirija tesinas de grado.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencién estudiantil del guinto afio y una
mejora en la tasa de egresos.
Indicadores de avance: - Resolucion de llamado a concurso

- Resolucidn de designacion

- Toma de posesitn
Monto presupuestado:  $ 176.365.-

C.2.13

Nombre: A designar
CUIL: .
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacién de nuevas
cargos docentes.
Justificacion: La asignatura donde se llama el cargo no cuenta con ningun cargo. Es una
asignatura especifica de la carrera que atiende al menos 70 estudiantes por afio.
Actualmente se dicta por extensién de funciones desde otra catedra.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: Mo corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacion actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Profesor Adjunto Semided.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de practicos de
la asignatura Sistemas de Informacién Geografica y Ordenamiento Territorial.
También realizard actividades de investigacion y extensién en el area. Asimismo, se
espera que dirija o codirija tesinas de grado.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencién estudiantil del cuarto afio y una
mejora en la tasa de egresos.
Indicadores de avance: - Resolucién de llamado a concurso

- Resolucion de designacion

-  Toma de posesion
Monto presupuestado: $ 39.210.-
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Nombre: A designar
CUIL:
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: 1. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacion de nuevos
cargos docentes.
Justificacién: La asignatura donde se llama el cargo no cuenta con ningdn cargo. Es una
asignatura especifica de la carrera que atiende al menos 70 estudiantes por afio.
Actualmente se dicta por extensién de funciones desde otfra catedra.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categorfa del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacién actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de practicos de
la asignatura Sistemas de Informacién Geografica y Ordenamiento Territorial.
También realizara actividades de investigacién y extension en el area. Asimismo, se
espera que dirija o codirija tesinas de grado. :
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion estudiantil del cuarto afio y una
mejora en la tasa de egresos.
Indicadores de avance: - Resolucién de llamado a concurso

- Resolucién de designacién

- Toma de posesidén
Monto presupuestado:  $161.248.-

C.2. 15

Nombre: A designar

CUIL:

Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacién de nuevos
cargos docentes.

Justificacién: La asignatura donde se llama el cargo es de quinto afio. Es una asignatura
especifica de la carrera que atiende al menos 70 estudiantes por ano. Es necesario
reforzar las asignaturas y conformar equipos de trabajo especificos.

Titulo de Grado: No corresponde

Titulo de Posgrado: No corresponde

Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde

Cargo vy dedicacién actual del candidato: Cargo nueva a concursar

Actividades que desarrolla: No corresponde

Cargo y dedicacion que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de practicos de
la asignatura Manejo de Cuencas Hidrograficas. También realizara actividades de
investigacion y extensién en el drea. Asimismo, se espera que dirija o codirija tesinas de
grado.

Impacto esperado: Se espera mejorar la tasa de egresos y conformar equipos de
docencia, investigacion y extension.

Indicadores de avance Resolucién de llamado a concurso
& K
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- Resolucion de designacion
- Toma de posesion
Monto presupuestado:  $ 176.365.-

C.2. 16

MNombre: A designar
CUIL:
Compromiso y/o recomendacién alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacion de nuevos
cargos docentes.
Justificacion: La asignatura donde se llama el cargo es de quinto afio. Es una asignatura
especifica de la carrera que atiende al menos 70 estudiantes por afio. Es necesario
reforzar la asignatura y conformar eguipos de trabajo especificos.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo v dedicacién actual del candidato: Cargo nusvo a concursar
Actividades gue desarrolla: No corresponde
Cargo vy dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de practicos de
la asignatura Evaluacién de Impacto Ambiental. También realizara actividades de
investigacion y extensién en el area. Asimismo, se espera que dirfja o codirija tesinas de
grado.
Impacto esperado: Se espera mejorar la tasa de egresos Y conformar equipos de
docencia, investigacién y extension.
Indicadores de avance: - Resolucion de llamado a concurso

- Resolucién de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado:  $ 176.365.-

C.2. 17

MNombre: A designar - CONTRAPARTE UNSA

CUIL:

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: [l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacién de nuevos
cargos docentes.

Justificacién: La asignatura donde se llama el cargo es de primer afio. Es una asignatura
que atiende al menos 600 estudiantes por ano. Es necesario reforzar la asignatura con
un profesor titular, de esta manera coadyuvar a la retencion estudiantil y consolidar el
equipo de trabajo de la catedra. Cargo creado en reemplazo del Prof. Adjunto
Dedicacion Exclusiva de Zoologia General

Titulo de Grado: No corresponde

Titulo de Posgrado: No corresponde

Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde

Cargo y dedicacién actual del candidato: Carge nuevo a concursar

Actividades que desarrolla: No corresponde

Cargo:y dedicacién que se proveera al candidato: Profesor Titular Dedicacion Exclusiva.,
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en reemplazo del cargo de Profesor Adjunto Exclusiva.
MNuevas actividades a desarrollarse en funcion del nuevo cargo: Dictado de tedricos de la
asignatura Biologia Animal con extensién de funciones a Zoologia General.
Conformacion de un equipo de trabajo docentes y de investigacién.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencién de estudiantes, adecuar los
contenidos a la carrera y proyectar la investigacion especifica de la Cétedra.
Indicadores de avance: - Resolucion de llamado a concurso

- Resolucién de designacion

- Toma de posesidn
Monto presupuestado:  § 467.038.-

C.2.18

MNombre: A designar CONTRAPARTE UNSA
CUIL:
Compromiso y/o recomendacién alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacion de nuevos
cargos docentes.
Justificacién: Las catedras de los primeros afos, necesitan ser reforzada a fin de lograr
la retencion estudiantil adecuada. Asimismo, orientar la formacién de los estudiantes
hacia la Ingenierfa en Recursos Naturales. Cargo creado en reemplazo del JTP
Dedicacion Exclusiva.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo vy dedicacién actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacidén que se proveera al candidato: Profesor Titular dedicacion simple, en
reemplazo del JTP DE.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictara los tedricos de la
asignatura, afianzar las tareas de investigacién y formacion de recursos humanos,
Botanica General. Asimismo re-dictard la asignatura en el segundo cuatrimestre.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion estudiantil del primer ano.
Indicadores de avance: - Resolucién de llamado a concurso

- Resolucion de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado: $ 116.754.-

C.2. 19

Nombre: A designar - CONTRAPARTE UNSA

CUIL:

Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacién de nuevos
cargos docentes.

Justificacién: La asignatura donde se llama el cargo es de segundo afo. Es una
asignatura que atiende 300 estudiantes por ano y se dicta para varias carreras. Es
necesario reforzar la asignatura con un jefe de trabajos practicos, de esta manera
coadyuvar a la ratenci&%estudiamil y consolidar el equipo de trabajo de la catedra.
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Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: Mo corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacion actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacion que se proveerd al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Ded.Simpl.
Muevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de practicos de
la asignatura Diversidad Biolégica Il con extensién de funciones a Vertebrados.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencién de estudiantes y la tasa de egreso
estudiantil
Indicadores de avance: - Reselucidn de llamado a concurso
- Resolucién de designacion
- Toma de posesion
Monto presupuestado: % 88.200.-

C.2. 20

Nombre: Maria Visich CONTRAPARTE UNSA
CUIL: 27-14856799-4
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Greacién de nuevas
cargos docenies.
Justificacion: La asignatura donde se llama el cargo es de segundo ano. Es una
asignatura que atiende 300 estudiantes por afio y se dicta para varias carreras. Es
necesario reforzar la asignatura con un jefe de trabajos practicos, de esta manera
coadyuvar a la retencién estudiantil y consolidar el equipo de trabajo de la catedra.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacion actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: Mo corresponde
Cargo v dedicacion que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Dedicacion
Exclusiva.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de préacticos de
la asignatura Geomaorfologia.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencién de estudiantes y la tasa de egreso
estudiantil
Indicadores de avance: - Resolucidn de llamado a concurso

- Resolucién de designacidn

- Toma de posesion
Monto presupuestado: 383.002.-

c.2. 21

Nombre: A designar - CONTRAPARTE UNSA

CUIL:

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacion de nuevos
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cargos docentes.
Justificaciér: La asignatura donde se llama el cargo es de tercer afio. Es una asignatura
que atiende 400 estudiantes por afic y se dicta para varias carreras. Es necesario
reforzar la asignatura con un Jefe de Trabajos Practicos, de esta manera coadyuvar a la
retencién estudiantil y consolidar el equipo de trabajo de la catedra.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacion actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: JTP Ded.exclusiva
Muevas actividades a desarrollarse en funcion del nuevo cargo: dictado de trabajos
practicos de la asignatura Suelos.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion de estudiantes y la tasa de egreso
estudiantil
Indicadores de avance: - Resolucion de llamado a concurso

- Resolucién de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuesiado: $ 60474

C.Z. 22

MNombre: A designar - CONTRAPARTE UNSA

CUIL:

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado

a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacion de nuevos
cargos docentes.

Justificacién: La asignatura donde se llama el cargo es de primer afio. Es una asignatura
que atiende 300 estudiantes ingresantes por afio, mas los recursantes y se dicta en 2
madulos, del primer y segundo cuatrimesire. Es necesario reforzar la asignatura con un
Profesor Adjunto Regular, de esta manera coadyuvar a la retencién estudiantil, mejorar
el dictado de la misma y consolidar el equipo de trabajo de la catedra. Si bien este
cargo, no fue propuesto en el Plan de Mejoras, consideramos fundamental para reforzar
la planta docente de esta asignatura de primer arfo, que actualmente no cuenta con
Profesor Adjunto.

Titulo de Grado: No corresponde

Titulo de Posgrade: No corresponde

Categoria del Programa de Incentivos: No correspande

Cargo y dedicacidn actual del candidato: Cargo nuevo a concursar

Actividades que desarrolla: No corresponde

Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Profesor Adjunto dedicacién exclusiva
MNuevas actividades a desarrollarse en funcidon del nuevo cargo: dictado de clases
tedricas de la asignatura Introduccion a los Recursos Naturales.

Impacto esperado: Se espera mejorar la retencién de estudiantes y regularizar el dictado
de clases.

Indicadores de avance: - Resolucion de llamado a concurso

D - 'Resolucién de designacion
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- Toma de posesion
Monto presupuestado:  $ 326.750.-

C.2. 23

Nombre: A designar - CONTRAPARTE UNSA

CuUlL:

Compromiso yfo recomendacion alcanzada: [l. Concretar el plan de mejoras destinado

a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacién de nuevos
cargos docentes.
Justificacion: La asignatura donde se llama el cargo es de cuarto afio. Es una asignatura
que atiende 100 estudiantes por afio. Es necesario refarzar la asignatura con un Jefe de
Trabajos Practicos Regular, de esta manera coadyuvar a la retencion estudiantil,
mejorar el dictado de los trabajos practicos y consolidar el equipo de trabajo de la
catedra. Si bien este cargo, no fue propuesto en el Plan de Mejoras, consideramos
importante para reforzar la planta docente de esta asignatura de cuarto afio, gue
actualmente no cuenta con JTP regular.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacién actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacion que se proveera al candidato: JTP Semidedicacién
MNuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: dictado de trabajos
practicos de la asignatura Dasonomia.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion de estudiantes y la tasa de egreso
estudiantil
Indicadores de avance: - Resolucion de llamado a concurso

- Resolucion de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado:  $ 60.468.-

C.2. 24

Nombre: A designar - CONTRAPARTE UNSA

CUIL:

Compromiso yfo recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacién de nuevos
cargos docentes.

Justificacién: La asignatura donde se llama el cargo es de tercer ano. Es una asignatura
que atiende 150 estudiantes por afo. Es necesario reforzar la asignatura con un
Profesor Adjunto, de esta manera coadyuvar a la retencién estudiantil, mejorar las
actividades de ensefianza y consolidar el equipo de trabajo de la catedra. Si bien, este
cargo, no fue propuesto en el Plan de Mejoras, consideramos fundamental para reforzar
la planta docente de esta asignatura de tercer afio, que actualmente no cuenta con
Profesoy Adjunto. o
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Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: Mo corresponde
Cargo y dedicacion actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrclla: Mo corresponde
Cargo y dedicaciéon que se proveera al candidato: Profesor Adjunto Simple.
MNuevas actividades a desarrollarse en funcidn del nuevo cargo: Dictado de actividades
practicas y de Talleres de la asignatura Practica de Formacion Il
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion de estudiantes y la tasa de egreso
estudiantil
Indicadores de avance: - Resolucion de llamado a concurso
- Resolucion de designacion
-  Toma de posesion
Monto presupuestado: § 81.675.-

C.2. 25

Nombre: A designar - CONTRAPARTE UNSA
CuiL:
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacién de nuevos
cargos docentes.
Justificacién: La asignatura donde se llama el cargo es de tercer afio. Es una asignatura
que atiende 70 estudiantes por afo. Es necesario reforzar la asignatura con un Profesor
Adjunto, de esta manera coadyuvar a la retencion estudiantil, mejorar las aclividades de
ensefanza y consolidar el equipo de trabajo de la céatedra. Si bien, este cargo, no fue
propuesto en el Plan de Mejoras, consideramos fundamental para reforzar la planta
docente de esta asignatura de cuarto afo, que actualmente no cuenta con Profesor
Adjunto regular.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categorfa del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacién actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: MNo corresponde
Cargo vy dedicacion que se proveera al candidato: Profesor Adjunto Semidedicacion.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcion del nuevo cargo: Dictado de actividades
practicas y de Talleres de la asignatura Legislacién de los Recursos Naturales.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion de estudiantes, mejorar las
actividades de ensefanza v la tasa de egreso estudiantil.
Indicadores de avance: - Resolucion de llamado a concurso

- Resolucién de designacién

- Toma de posesian
Monto presupuestado:  § 163.375.-
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C.2. 26

Nombre: A designar - CONTRAPARTE UNSA
CUIL:
Compromise y/o recomendacion alcanzada: 1l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Creacidon de nuevos
cargos docentes.
Justificacién: La asignatura donde se llama el cargo es de tercer afo. Es una asignatura
que atiende al menos 400 estudiantes por afio vy se dicta para varias carreras. Es
necesario reforzar la asignatura con un profesor adjunto con el que no cuenta, de esta
manera coadyuvar a la retencién estudiantil y consolidar el equipo de trabajo de la
catedra. Asimismo, jerarquizar los docentes de la catedra. Cargo creado en reemplazo
del Jefe de Trabajos Practicos Semidedicacién.
Titulo de Grado: Mo corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: No corresponde
Cargo y dedicacién actual del candidato: Cargo nuevo a concursar
Actividades que desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Profesor Adjunto Ded. Excl.
Nuevas actividades a desarroliarse en funcién del nuevo carge: Dictado de tedricos de la
asignatura Genética con extensién de funciones a Genética y Evolucién. Cargo en
reemplazo de JTP SD. También participara de la conformacion de un equipo de trabajo
docentes y de investigacion.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencién de estudiantes y la tasa de egreso,
adecuar los contenidos a la carrera y proyectar la investigacion especifica de la Catedra.
Indicadores de avance: - Resolucion de llamado a concurso

- Resolucitn de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado:  $ 470.520.-

c.2. 27

Nombre: Carmela Adamo

CUIL: 27-13414028-9

Compromiso y/o recomendacion alcanzada: [l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Aumento de
Dedicacion.

Justificacién: La asignatura donde se aumenta la dedicacion es de primer ano. Es una
asignatura que se dicta en conjunto con ofras carreras y atiende al menos 1200
estudiantes por afo, Asimismo dicta por extension de funciones otra asignatura en el
segundo cuatrimestre. Es necesario reforzar la asignatura y coadyuvar a la retencion
estudiantil, asi como reforzar contenidos especificos de la Ingenieria en Recursos
Maturales

Titulo de Grado: Lic. en Quimica

Titulo de Posgrado: Doctorado en realizacion

Categoria del Programa de Incentivos: [V

Cargo y dedicacion agtual del candidato: Profesor Adjunto Simple

Actividades que desanolla: Cargo concursado

Cargo vy dedicacién que.se proveera al candidato: Profesor Adjunto Dedicacion exclusiva
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Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de teoricos de
las asignaturas Quimica General en el primer cuatrimestre y Quimica Inorgénica en el
segundo cuatrimestre. También realizara actividades de investigacién y extensién en el
area. Asimismo, se espera gue dirija o codirija tesinas de grado.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion de los estudiantes de primer afo y
adecuar los contenidos a la Ingenierfa en recursos Naturales y Medio Ambiente.
Indicadores de avance: - Presentacion Plan de Trabajo

- Resolucian de aumento de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado:  $ 343.105.-

C.2.28

Nombre: Adriana Elizabeth Ortin Vujovich
CuUIL:
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: 1l Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Aumento de
Dedicacion. Asignatura Manejo de Pasturas y Bosques.
Justificacién: La asignatura donde se aumenta la dedicacién es de quinto afio y es
especifica de la carrera. Atiende al menos 60 esiudiantes por afio. Asimismo dicta por
extensién de funciones asignaturas optativas en el segundo cuatrimestre. Es necesario
reforzar la asignatura, coadyuvar a la retencion estudiantil y mejorar la tasa de egresos.
También se espera investigacién especifica, extension y direccion de tesinas de grado.
Titulo de Grado: Licenciada en Recursos Naturales
Titulo de Posgrado: Master Scientiae en Silvicultura y Manejo de Bosques Tropicales
Categoria del Programa de Incentivos: 1|
Cargo y dedicacion actual del candidato: Profesor Adjunto Semidedicacion
Actividades que desarrolla; Dictado de tetricos de la asignatura Manejo de Pasturas y
Bosques, investigacion y direccién de tesistas.
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Profesor Adjunto Dedicacién exclusiva
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de materias
optativas, participacién en la Maestria en Recursos Naturales y Medio Ambiente,
participacion en gestion.
Impacto esperado: Se espera mejorar la tasa de egreso, conformar un equipo de trabajo
del area. Asimismo investigacién aplicada y extensién, como la direccién y codireccion
de tesistas.
Indicadores de avance: - Presentacion Plan de Trabajo

- Resolucion de aumento de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado:  § 39.210.-

C.2.29

Nombre; Laura Cristina Marmol

CUIL: 27-17553025-3

Compromiso y/o recomendacidn alcanzada: 1l. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Aumento de
Dedicacion. _

Justificacidén: La agignatura donde se aumenta la dedicacion es de quinto afo y es
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especffica de la carrera. Atiende al menos 60 estudiantes por afo. Asimismo dicta por
extensidon de funciones asignaturas optativas en el segundo cuatrimestre. Es necesario
reforzar la asignatura, coadyuvar a la retencién estudiantil y mejorar la tasa de egresos.
También se espera continuar con las actividades de investigacion especifica, extensién
y direccién de tesinas de grado.
Titulo de Grado: Licenciada en Recursos Naturales
Titulo de Posgrado: Master Scientiae en Hidrologia General y McH. Em Gestién y
Auditoria Ambiental
Categoria del Programa de Incentivos: Il
Cargo y dedicacién actual del candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semidedicacion
Actividades que desarrolla: Dictado de practicos de asignatura Manejo de Cuencas
Hidrograficas, investigacion y direccién de tesistas.
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Ded.Excl
Muevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo carge: Dictado de materias
optativas, participacion en la Maestria en Recursos Naturales y Medio Ambiente,
participacidn en gestidn.
Impacto esperado: Se espera mejorar la tasa de egreso, conformar un equipo de trabajo
del drea. Asimismo investigacion aplicada y extensiéon, como la direccion y codireccion
de tesistas.
Indicadaores de avance: - Presentacion Plan de Trabajo

- Resolucién de aumento de designacién

- Toma de posesion
Monto presupuestado:  $ 161.280.-

C.2.30

Mombre: Julio Nasser CONTRAPARTE UNSa

CUIL: 20-14244606-6

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Aumento de Dedicacion.
Justificacion: La asignatura donde se aumenta la dedicacion es de segundo ano. Es una
asignatura gue se dicta en conjunto con otras carreras y atiende al menos 600
estudiantes por afio. Es necesario reforzar la asignatura y coadyuvar a la retencion
estudiantil, asi como reforzar contenidos especificos de la Ingenieria en Recursos
Naturales. Este aumento de dedicacién sera en reemplazo del cargo de JTP Dedicacidn
Exclusiva para Quimica Biologica.

Tiulo de Grado: Licenciado en Ciencias Bioldgicas

Titulo de Posgradoe: Dr. en Ciencias Biologicas Orientacién Zoologia

Categoria del Programa de Incentivos: 1i

Cargo y dedicacion actual del candidato: Profesor Asociado Simple

Actividades que desarrolla: Cargo concursado

Cargo y dedicacion gue se proveera al candidato: Profesor Asociado Dedicacion
exclusiva.

Nuevas actividades a desarroliarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de tedricos de
las asignaturas Quimica Biolégica en el segundo cuatrimestre. Tambien realiza
actividades de investigacion, direccion de proyectos y extension en el area. Asimismo,
dirige o codirige tesinas de grado, maestrias y doctorados.

Impacto esperado: S& espera mejorar la retencidén de los estudiantes de segundo afio y
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adecuar los contenidos a la Ingenieria en recursos Naturales y Medio Ambiente.
Indicadores de avance: - Presentacion Plan de Trabajo

- Resolucién de aumento de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado:  § 557.817.-

C.2.31

CONTRAPARTE UNSA
Mombre: Mirian Norma Gil
CUIL: 27-13414387-3 .
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: ll. Concretar el plan de mejoras destinado
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentadc — Aumento de
Dedicacion.
Justificacién: La asignatura Silvicultura donde se aumenta la dedicacién es de cuarto
ano. Es una asignatura que se dicta en conjunto con Ingenieria Agrondmica (primer
cuatrimestre) por extension de funciones y atiende al menos 200 estudiantes por afio.
Es necesario reforzar la asignatura y coadyuvar a la retencidon estudiantil, asi como
reforzar contenidos especificos de la Ingenieria en Recursos Naturales
Titulo de Grado: Licenciada en Recursos Naturales
Titulo de Posgrado: No tiene posgrado
Categoria del Programa de Incentivos: I
Cargo y dedicacion actual del candidato: Profesor Adjunto Simple
Actividades que desarrolla: Cargo por concurso
Cargo y dedicacion gue se proveera al candidato: Profesor Adjunto Dedicacion exclusiva
MNuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de tedricos de
las asignaturas Silvicultura en el segundo cuatrimestre y Silvicultura para Ing.
Agrondmica en el segundo cuatrimestre. También realiza actividades de investigacion y
extensidon en el area, formacion de recursos humanos. Asimismo, se espera continle
dirigiendo o codirigiendo tesinas de grado.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion de los estudiantes de |a asignatura y
adecuar los contenidos a la Ingenierfa en recursos Naturales y Medio Ambiente.
Indicadores de avance: - Presentacién Plan de Trabajo

- HAesolucion de aumento de designacién

- Toma de posesitn
Monto presupuestado: § 372.514.-

C.2.32

CONTRAPARTE UNSA

Mombre: Juan José Sauad

CUIL: 20-16659328-0

Compromiso yfo recomendacion alcanzada: 1. Concretar €l plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Aumento de Dedicacion.
Cargo creado. Justificacion: La asignatura Formulacion y Evaluacidn de Proyectos
donde se aumenta la dedicacion es de cuarto afio. Es una asignatura que se dicta para
alumnos de la IRNyMA,; por extension de funciones dictan tamhién Economia Ambiental
y de los Recursos Naturales y atiende al menos 150 estudiantes por afio, entre las dos
asignaturas. Es necesarle reforzar la asignatura y coadyuvar a la retencion estudiantil,
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asi como reforzar contenidos especificos de la Ingenieria en Recursos Naturales
Titulo de Grado: Licenciado en Recursos Maturales
Titulo de Posgrado: Mag. en Desarrollo Econdmico para América Latina y El Caribe
Categoria del Programa de Incentivos: ||
Cargo y dedicacién actual del candidato: Profesor Adjunto Semidedicacion.
Actividades que desarrolla: Cargo por concurso
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Profesor Adjunto Dedicacion exclusiva
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de tedricos de
las 2 asignaturas: Formulacién y Evaluacion de Proyectos y Economia Ambiental y
de los Recursos Naturales. También realiza actividades de investigacién y extensién en
el drea, formacion de recursos humanos. Asimismo, se espera continde dirigiendo o
codirigiendo tesinas de grado y de maestria.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencion de los estudiantes de la asignatura y
adecuar los contenidos a la Ingenieria en recursos Naturales y Medio Ambiente.
Indicadores de avance: - Presentacion Plan de Trabajo

- Resolucién de aumento de designacion

-  Toma de posesion
Monto presupuestado:  § 382.317.-

C.2.33

CONTRAPARTE UNSA

Nombre: Virgilio Nufez
CUIL: 20-13347286-0
Compromiso y/o recomendacién alcanzada: |ll. Concretar el plan de mejoras destinada
a adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentade — Aumento de
Dedicacién.
Justificacién: La asignatura Sensores Remotos donde se aumenta la dedicacion es de
cuarto afo. Es una asignatura que se dicta para alumnos de la IRNyMA; por extension
de funciones dictan también Sistemas de Informacion Geografica y Ordenacion
Territorial y atiende al menos 150 estudiantes por afo, entre las dos asignaturas. Es
necesario reforzar la asignatura y coadyuvar a la retencion estudiantil, asi como reforzar
contenidos especificos de la Ingenieria en Recursos Maturales
Titulo de Grado: Licenciado en Recursos Naturales
Titulo de Posgrado: Especialista
Categoria del Programa de Incentivos; |l
Cargo y dedicacion actual del candidato: Profesor Adjunto Semidedicacion
Actividades que desarrolla: Cargo por concurso
Cargo y dedicacién gue se proveera al candidato: Profesor Adjunto Dedicacion exclusiva
MNuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de tedricos de
las 2 asignaturas Sensores Remotos v Sistemas de Informacion Geografica vy
Ordenacion Territorial.  También realiza actividades de investigacion y extension en el
area, formacion de recursos humanos. Asimismo, se espera continle dirigiendo o
codirigiendo tesinas de grado.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencidon de los estudiantes de la asignatura vy
adecuar los contenidos a la Ingenieria en recursos Naturales y Medio Ambiente.
Indicadeores de ayance: - Presentacian Plan de Trabajo

- ‘Resolucion de aumento de designacion
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-  Toma de posesion
Monto presupuestado:  $ 248.330.-

C.2.34

Nombre: Ada Cazén Narvaez CONTRAPARTE UNSa
CUIL: 27-10582077-7
Compromiso y/o recomendacidn alcanzada: Il. Compromiso y/o recomendacion
alcanzada: Il. Concretar el plan de mejoras destinado a adecuar la planta docente de
acuerdo al detalle presentado. Jerarquizacion de la Planta docente
Justificacién: La jerarguizacion de este cargo permitira consclidar los procesos de
ensefanza-aprendizaje, continuar con otros proyectos de investigacién y extension y el
reconocimiento personal de la tarea ejercida. Este es el caso de un Profesor Asociado
exclusivo que se desempefia en la asignatura Quimica Organica, de segundo arfio, que
recibe anuaimente unos 400 estudiantes, reforzando la categoria, a fin de lograr la
retencion estudiantil adecuada. Asimismo, se orientara la formacién de los estudiantes
hacia la Ingenieria en Recursos Naturales y Medio Ambiente.
Titulo de Grado: Ing. Quimica
Titulo de Posgrado: Doctorado en realizacion
Categoria del Programa de Incentivos: il
Cargo y dedicacion actual del candidato: Cargo concursado
Actividades gue desarrolla: No corresponde
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Profesor Asoclado Ded. Exclusiva, en
reemplazo del JTP SE, planteado en el Plan de Mejoras.
MNuevas actividades a desarrollarse en funcidn del nuevo cargo: Dictara clases tedricas
en la asignatura Quimica Organica, de acuerdo a las necesidades de la carrera.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencién estudiantil y una adecuacion de
practicos a la formacién del Ingeniero en Recursos Naturales y Medio Ambiente
Indicadores de avance: - Resolucién de llamado a concurso

- Resolucién de designacién

- Toma de posesion
Monto presupuestado:  § 234.039.-

C.2. 35

Nombre: A designar por concurso

CUIL:

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: |Il. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consclidacion de cargos
interinos

Justificacion: Los cargos interinos son nombrados con economias que genera la plaia
docente y por lo general se renuevan cada ano. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacion del docente y en la atencién en la docencia. Ademas, los
cargos estan nombrados en cétedras donde la cantidad de alumnos no se puede
sostener con los cargos regulares.

Titulo de Grado: no corresponde

Titulo de Posgrado: o corresponde

Categoria del Progralja de Incentivos: no corresponde

Cargo y,dedicacion actwal del candidato:; Auxiliar de Primera Semiexcl.

f \:1 ; \'.
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Actividades que desarrolla: Colaboracian en el dictado de los practicos de la asignatura
Introduccién a los Recursos Naturales y el Ambiente.
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Auxiliar de Primera Semiexcl. Por
CONCUrso
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Colaboracién en el
dictado de los practicos de la asignatura Introduccion a los Recursos Naturales y el
Ambiente. Colaboracion en gestion en la Escuela de Recursos Naturales y participacion
en investigacion.
Impacio esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencion estudiantil del primer afio.
Indicadores de avance: Resolucidn de llamado a concurso

- Resolucion de designacién

- Toma de posesion
Monto presupuestado: § 22.428.-

C.2. 36

Nombre: A designar por concurso
CUIL:
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacion de cargos
interinos
Justificacion: Los cargos interinos son nombrados con sconomfas que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada afio. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacién del docente vy en la atencidn en la docencia. Ademas, los
cargos estan nombrados en catedras donde la cantidad de alumnos no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por lo menos 600 estudiantes en los dos cuatrimestres.
Tiulo de Grado: no corresponde
Titulo de Posgrado: no corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde
Cargo y dedicacién actual del candidato: Jefe de Trabajos Practicos Ded Simple
Actividades que desarrolla: Dictado de los practicos de la asignatura Quimica General
con extension de funciones a Quimica Inorganica.
Cargo vy dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabagos Practicos Ded.
Simple. Por concurso
MNuevas actividades a desarraollarse en funcion del nuevo cargo: Dictado de los practicos
de la asignatura Quimica General y Quimica Inorganica. Adecuacion de practicos a la
Ingenieria en Recursos Naturales y Medio Ambiente.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educatives en el grado, mejorar la tasa de
retencién estudiantil del primer ano.
Indicadores de avance: Resolucion de llamado a concurso

- Resolucion de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestadi;. $ 80.640.-
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Nombre: A designar por concurso
CUIL:
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacion de cargos
interinos
Justificacién: Los cargos interinos son nombrados con economias que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada ano. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacién del docente y en la atencién en la docencia. Ademas, los
cargos estdn nombrados en catedras donde la cantidad de alumnos no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por lo menos 600 estudiantes en los dos cuatrimestres.
Titulo de Grado: no corresponde
Titulo de Posgrado: no corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde
Cargo y dedicacién actual del candidato: Jefe de Trabajos Practicos Ded. Simple
Actividades que desarrolla: Dictado de los practicos de la asignatura Quimica General
con extension de funciones a Quimica Inorganica.
Cargo vy dedicacion gque se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Ded.
Simple. Por concurso
MNuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de los practicos
de la asignatura Quimica General y Quimica Inorganica. Adecuacién de practicos a la
Ingenieria en Recursos Naturales y Medio Ambiente.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencién estudiantil del primer afio.
Indicadores de avance: Resolucién de llamado a concurso

- Resolucidn de designacion

- Toma de posesidn
Monto presupuestado: $ 80.640.-

C.2. 38

Nombre: A designar por concurso

CuUlIL:

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: 1l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacion de cargos
interinos

Justificacién: Los cargos interinos son noembrados con economias que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada afio. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacion del docente y en la atencién en la docencia. Ademas, los
cargos estAn nombrados en catedras donde la cantidad de alumnos no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consaolida el cargo asiste a
por lo menos 600 estudiantes.

Titulo de Grado: no corresponde

Titulo de Posgrado: no corresponde

Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde

Cargo y dedicacion actual del candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Actividades queidesarrolla: Coordinacién de la Practica de Formacion |, dictado de una
materia optativ:\-. :
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Cargo y dedicacion que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Por concurso
Nuevas actividades a desarrollarse en funcidn del nuevo cargo: Coordinacion de la
Practica de Formacion |, dictado de una materia optativa, direcciéon de trabajos finales
de grado, participacion en gestion en la Escuela de Recursos Naturales.
Impacte esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencion estudiantil del primer ano.
Indicadores de avance: Resolucién de llamado a concurso

- Resolucién de designacién

- Toma de posesién
Monto presupuestado: § 161.248.-

c.2. 39

Nombre: A designar por concurso
CUIL:
Compromiso y/o recomendacién alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacién de cargos
interines
Justificacién: Los cargos interinos son nombrados con economias que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada afo. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacién del docente y en la atencion en la docencia. Ademas, los
cargos estan nombrados en catedras donde la cantidad de alumnos no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por lo menos 600 estudiantes.
Titulo de Grado: no corresponde
Titulo de Posgradoe: no corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde
Cargo vy dedicacion actual del candidato: Auxiliar Docente de Primera
Semidedicacion.
Actividades que desarrolla: Colaboracion en la coordinacion de la Practica de Formacion
I
Cargo y dedicacion que se proveera al candidato: Auxiliar Docente de Primera Semided.
Por concurso
MNuevas actividades a desarrollarse en funcion del nuevo cargo: Colaboracién en la
coordinacion de la Practica de Formacién |, participacién en gestién en la Escuela de
Recursos Naturales.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencion estudiantil del primer ano.
Indicadores de avance: Resolucion de llamado a concurso

- Resolucion de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado: $ 119.616.-

C.2. 40

Nombre: A designar por concurso
CUIL:

Compramiso y/o ramﬁhndacién alcanzada: Il. Concretar el plan de mejoras destinado a
x \ i
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adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacién de cargos
interinos
Justificacién: Los cargos interinos son nombrados con economias que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada afio. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacién del docente y en la atencion en la docencia. Ademas, los
cargos estan nombrados en céatedras donde la cantidad de alumnos no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por lo menos 600 estudiantes.
Titulo de Grado: no corresponde
Titulo de Posgrado: no corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde
Cargo y dedicacion actual del candidato: Auxiliar Docente de Primera
Semidedicacion.
Actividades que desarrolla: Colaboracion en la coordinacién de la Practica de Formacion
I
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Auxiliar Docente de Primera Semided.
Por concurso
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Colaboracion en la
coordinacion de la Practica de Formacién |, participacion en gestion en la Escuela de
Recursos Naturales.
Impacto esperado: Consclidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencion estudiantil del primer afno.
Indicadores de avance: Resolucion de llamado a concurso

- Resolucidn de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado: $ 119.616.-

C.2. #1

Nombre: A designar por concurso

CUIL:

Compromiso y/o recomendacion alcanzada: 1l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacién de cargos
interinos

Justificacion: Los cargos interinos son nombrados con economias que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada afio. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacioén del docente y en la atencién en la docencia. Ademas, los
cargos estan nombrados en catedras donde la cantidad de alumnos no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por lo menos 600 estudiantes.

Titulo de Grado: no corresponde

Titulo de Posgradoe: no corresponde

Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde

Cargo y dedicacian actual del candidato: Auxiliar Docente de Primera Ded. Simple
Actividades que desarrolia: Colaboracién en la coordinacién de la Practica de Formacion
l.

Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Auxiliar Docente de Primera Ded.
Simple, Por concutso
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Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Colaboracién en la
coordinacion de la Practica de Formacién |, participacién en gestién en la Escuela de
Hecursos Naturales.
impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencion estudiantil del primer ario.
Indicadores de avance: Resolucion de llamado a concurso

- Resolucién de designacion

-  Toma de posesion
Monto presupuestado: § 59.808.-

C.2. 42

Nombre: A designar por concurso
CUIL:
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: Il. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacién de cargos
interinos
Justificacién: Los cargos interinos son nombrados con economias que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada ano. Esto provoca una inseguridad laboral
gue repercute en la formacién del docente y en la atencién en la docencia. Ademas, los
cargos estan nombrados en cétedras donde la cantidad de alumnos no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por lo menos 300 estudiantes.
Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde
Cargo y dedicacion actual del candidato: Jefe de Trabajos Practicos Ded. Simple
Actividades gue desarrolla: Dictado de practicos en la Asignatura Plantas Vasculares.
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Ded.
Simple. Por concurso
MNuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de practicos en
la Asignatura Plantas Vasculares, dictado de una materia optativa, participacién en
gestion en |la Escuela de Recursos Naturales.
Impacto esperado: Consoclidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencidn estudiantil y mejorar |a tasa de egreso.
Indicadores de avance: Resolucion de llamado a concurso

- Resolucidn de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado: $ 80.640.-

C.2. 43

MNombre: A designar por concurso

CUIL:

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar |a planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacion de cargos
interinos

Justificacion: Los cargos interinos son nombrados con economias que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada afio. Esto provoca una inseguridad laboral
gue r ercute en g formacion del docente v en la atencién en la docencia. Ademas, los
cargo s\estan nombrados en catedras donde la cantidad de alumnos no se puede

3
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sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por lo menos 300 estudiantes.
Titulo de Grado: no corresponde
Titulo de Posgrado: no corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde
Cargo y dedicacion actual del candidato: Auxiliar Docente de Primera Semidedicacion.
Actividades que desarrolla: Colaboracién en el dictado de practicos en la Asignatura
Plantas Vasculares.
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Auxiliar Docente de Primera Semided.
Por concurso
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Colaboracion en el
dictado de practicos en la Asignatura Plantas Vasculares, participacion en gestion en la
Escuela de Recursos Naturales.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencion estudiantil y mejorar la tasa de egreso.
Indicadores de avance: Resolucion de llamado a concurso

- Resolucién de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado: $ 119.616.-

C.2. 44

Nombre: A designar por Concurso

CUIL:

Compromiso y/o recomendacion alcanzada: Il. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacion de cargos
interinos

Justificacién: Los cargos interinos son nombrados con economias que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada afio. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacion del docente y en la atencion en la docencia. Ademas, los
cargos estan nombrados en cétedras donde la cantidad de alumnos no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por lo menos 300 estudiantes de Recursos Naturales. Ademas se dicta para varias
carreras de la Facultad.

Titulo de Grado: no corresponde

Titulo de Posgrado: no corresponde

Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde

Cargo y dedicacién actual del candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Actividades que desarrolla: Dictado de practicos en la Asignatura Célculo Estadistico.
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Por concurso

Nuevas aclividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de practicos en
la Asignatura Calculo Estadistico, dictado de una materia optativa, participacion en
gesiién en la Escuela de Recursos Naturales, adecuacion de practicos a la carrera de
Ingenieria en Recursos Naturales.

Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencién estudiantil y mejorar la tasa de egreso.

Indicadores de a&ancs: Resolucion de llamado a concurso
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- Resolucién de designacién
- Toma de pasesion
Monto presupuestado: § 161.248.-

C.2. 45

Nombre: A designar por concurso
CuUIL:
Compromiso y/o recomendacién alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacién de cargos
interinos
Justificacion: Los cargos interinos son nombrados con economias que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada afio. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacion del docente y en la atencién en la docencia. Ademnas, los
cargos estdn nombrados en catedras donde la cantidad de alumnos no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por lo menos 300 estudiantes de Recursos Naturales. Ademas se dicta para varias
carreras de la Facultad.
Titulo de Grado: no corresponde
Thulo de Paosgrado: no corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde
Cargo y dedicacién actual del candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Actividades que desarrolla: Dictado de préacticos en la Asignatura Climatologia.
Cargo y dedicacién que se proveerd al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Por concurso
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nueveo cargo: Dictado de practicos en
la Asignatura Climatologia, dictado de una materia optativa, participaciéon en gestién en
la Escuela de Recursos Naturales, adecuacion de practicos a la carrera de Ingenieria en
Recursos Naturales.
Impacto esperado; Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencion estudiantil y mejorar la tasa de egreso.
Indicadores de avance: Resolucion de llamado a concurso

- Resolucién de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado: § 161.248.-

C.2. 46

Nombre: A designar por concurso

CUIL:

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: Il. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacién de cargos
interinos

Justificacién: Los cargos interinos son nombrados con economias que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada afo. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacién del docente y en la atencion en la docencia. Ademas, los
cargos estan nombrados en cétedras donde la cantidad de alumncs no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por o, menos 400\estudiantes.
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Titulo de Grado: no corresponde
Titulo de Posgrado: no corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde
Cargo y dedicacién actual del candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Actividades que desarrolla: Coordinacién de la Practica de Formacién |l, dictado de una
materia optativa.
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Por concurso
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Coordinacién de la
Préactica de Formacién I, dictado de una materia optativa, direccién de trabajos finales
de grado, participacién en gestion en la Escuela de Recursos Naturales.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencion estudiantil del segundo ano.
Indicadores de avance: Resclucion de llamado a concurso

- Resolucidn de designacion

- Toma de posesion
Monio presupuesiado: $ § 161.248.-

C.2. 47

Mombre: A designar por concurso

CUIL:

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacion de cargos
interinos

Justificacién: Los cargos interinos son nombrados con economfas que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada ano. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacién del docente y en la atencion en la docencia. Ademas, los
cargos estan nombrados en cétedras donde la cantidad de alumnos no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por lo menos 300 estudiantes de Recursos Naturales. Ademas se dicta para varias
carreras de la Facultad.

Titulo de Grado: no corresponde

Titulo de Posgrado: no corresponde

Categorfa del Programa de Incentivos: no corresponde

Cargo y dedicacion actual del candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Actividades que desarrolla: Dictado de practicos en la Asignatura Inglés.

Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Por concurso

Nuevas actividades a desarrollarse en funcion del nuevo cargo: Dictado de practicos en
la Asignatura Inglés, dictado de una materia optativa, participacion en gestion en la
Escuela de Recursos Naturales, adecuacién de practicos a la carrera de Ingenieria en
Recursos Naturales.

impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencién estudiantil y mejorar Ia tasa de egreso.

Indicadores de avance: Resolucion de llamado a concurso

- Resolucidén de designacion

- Toma de posesion
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I Monto presupuestado: $ $ 161.248.-

C.2. 48

Nombre: A designar por concurso
CUIL:
Compromiso y/o recomendacién alcanzada: Il. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacion de cargos
interinos
Justificacién: Los cargos interinos son nombrados con economias que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada afo. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacion del docente y en la atencidn en la docencia. Ademas, los
cargos estan nombrados en catedras donde la cantidad de alumneos no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por lo menos 300 estudiantes de Recursos Naturales. Ademés se dicta para varias
carreras de la Facultad.
Titulo de Grado: no corresponde
Titulo de Posgrado: no corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde
Cargo y dedicacién actual del candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Actividades que desarrolla: Dictado de practicos en la Asignatura Fisiologia Vegetal.
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Por concurso
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de préacticos en
la Asignatura Fisiologia Vegetal, dictado de una materia optativa, participacion en
gestién en la Escuela de Recursos Naturales, adecuacion de practicos a la carrera de
Ingenieria en Recursos Nalurales.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencion estudiantil y mejorar la tasa de egreso.
Indicadores de avance: Resolucion de llamado a concurso

- Resolucidén de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado: § 161.248.-

C.2. 49

Nombre: A designar por concurso

CuIL:

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacion de cargos
interinos

Justificacién: Los cargos interinos son nombrados con economias que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada arfio. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacién del docente y en la atencién en la docencia. Ademés, los
cargos estan nombrados en catedras donde la cantidad de alumnos no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por lo menos 120 estudiantes de Recursos Naturales. Es una asignatura especifica de la
carrera que cueﬁe__sc'nlo con un cargo de Profesor adjunto semidedicacion que esta en
CONCuUrso. \
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Titulo de Grado: no corresponde
Titulo de Posgrado: no corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde
Cargo y dedicacién actual del candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Actividades que desarrolla: Dictado de practicos en la Asignatura Legislacion Ambiental
y de los Recursos MNaturales.
Cargo v dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Por concurso
Nuevas actividades a desarrollarse en funcion del nuevo cargo: Dictado de practicos en
la Asignatura Legislacién Ambiental y de los Recursos Naturales, dictado de una
materia optativa, participacién en gestién en la Escuela de Recursos Naturales,
direccién o codireccion de tesistas y trabajos finales de grado .
Impacto esperado: Consalidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencién estudiantil y mejorar la tasa de egreso.
Indicaderes de avance: Resolucion de llamado a concurso

- Resolucion de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado: $ 161.248.-

C.2. 50

Nombre: A designar por concurso

CUIL:

Compromiso yfo recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacion de cargos
interinos

Justificacién: Los cargos interinos son nombrados con economias que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada afio. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacién del docente y en la atencién en la docencia. Ademas, los
cargos estan nombrados en céatedras donde la cantidad de alumnos no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por lo menos 60 estudiantes de Recursos Naturales.

Titulo de Grado: no corresponde

Titulo de Posgrado: no corresponde

Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde

Cargo y dedicacién actual del candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semidedicacion.
Actividades que desarrolla: Dictado de practicos en la Asignatura Manejo de Pasturas y
Bosques, dictado por extension de funciones de una materia optativa.

Cargo y dedicacion que se proveerd al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Por concurso

Muevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de practicos en
la Asignatura Manejo de Pasturas y Bosques, dictado de una materia optativa,
participacion en gestion en la Escuela de Recursos Naturales, direccién o codirecciéon de
tesistas y trabajos finales de grado, proyectos de investigacian.

Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencién estudianiil y mejorar la tasa de egreso.

Indicadores de a\g{g&:\ﬁeso!ucién de llamado a concurso

- ‘Resolucidn de designacién




"3013 — Afio del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 18137

ER

g;g CONVENIO ME No 057 /4%

b o oot
A ereiistoten oo Botecactioe
S radinaiie o Fodbttierns. Feevioroedisssims

- Toma de posesidn
Monto presupuestado: § 161.248.-

C.2, 51

Nombre: A designar por concurso CONTRAPARTE UNSA
CUIL:
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado — Consolidacion de cargos
interinos
Justificacion: Los cargos interinos son nombrados con economias que genera la plata
docente y por lo general se renuevan cada afio. Esto provoca una inseguridad laboral
que repercute en la formacién del docente y en la atencién en la docencia. Ademas, los
cargos estan nombrados en catedras donde la cantidad de alumnos no se puede
sostener con los cargos regulares. La asignatura en la que se consolida el cargo asiste a
por lo menos 60 estudiantes de Recursos Naturales.
Titulo de Grado: no corresponde
Titulo de Posgrado: no corresponde
Categoria del Programa de Incentivos: no corresponde
Cargo y dedicacion actual del candidato: Jefe de Trabajos Practicos dedicacion
exclusiva.
Actividades que desarrolla: Dictado de practicos en la Asignatura Ecologia, dictado por
extension de funciones de una materia optativa.
Cargo v dedicacién que se proveerd al candidato: Jefe de Trabajos Practicos dedicacion
exclusiva.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de practicos en
la Asignatura Ecologia General, participacién en gestion en la Escuela de Recursos
Naturales, direccién o codireccién de tesistas y trabajos finales de grado, participacion
en proyectos de investigacion.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencion estudiantil y mejorar la tasa de egreso.
Indicadores de avance: Resolucion de llamado a concurso

- Resolucion de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado: $ 221.738.-

C.2.52

Nombre: A designar por concurso

CUIL:

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado. Jerarquizacion de la
Planta docente

Justificacién: Se cuenta con auxiliares de primera en varias cétedras, que cumplen
funciones como jefes de trabajos practicos. La jerarquizacién permitira a los mismos
consolidar los procesos de ensefianza-aprendizaje, acceder a proyectos de
investigacion y extensién y el reconocimiento personal de la tarea ejercida. Este es el
caso de un auxiliar de primera categoria que se desempefian en la asignatura
Introduccién a los Rétursos Naturales, de primer afo, que recibe anualmente unos 600
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estudiantes,
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos:
Cargo y dedicacién actual del candidato: Auxiliar de Primera Semidedicacién.
Actividades que desarrolla: Dictado de trabajos practicos en la asignatura Introduccion a
los Recursos Naturales y el Ambiente, con autorizacién del Consejo Directivo.
Cargo y dedicacién que se proveerda al candidato: Jefes de Trabajos Practicos
Semidedicacién. Cargos a concursar. -
MNuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de trabajos
précticos en la asignatura Introduccién a los Recursos Naturales y el Ambiente,
colaboracién en gestiSn en la Escuela de Recursos Naturales, proyectos de
investigacian y/o extensién.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencidn estudiantil, mejorar las condiciones laborales.
Indicadores de avance: Resolucién de llamado a concurso

- Resolucién de designacién

- Toma de posesién
Monto presupuestado: $ 41.632.-

C.2.53

Nombre: A designar por concurso

CuUIL:

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: Il. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado. Jerarquizacion de la
Planta docente

Justificacién: Se cuenta con auxiliares de primera en varias catedras, que cumplen
funciones como jefes de trabajos practicos. La jerarquizacion permitira a los mismos
consolidar los procesos de ensefanza-aprendizaje, acceder a proyectos de
investigacion y extension y el reconocimiento personal de la tarea ejercida. Este es el
caso de un auxiliar de primera categoria que se desempefan en la asignatura
Introduccion a los Recursos Naturales, de primer afio, que recibe anualmente unos 600
estudiantes.

Titulo de Grado: Mo corresponde

Titulo de Posgrado: No corresponde

Categoria del Programa de Incentivos:

Cargo v dedicacién actual del candidato; Auxiliar de Primera Semidedicacion.
Actividades que desarralla: Dictado de trabajos practicos en la asignatura Introduccion a
los Recursos Naturales y el Ambiente, con autorizacion del Consejo Directivo.

Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Jefes de Trabajos Practicos
Semidedicacion. Cargos a concursar.

Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de trabajos
practicos en la asignatura Introducciéon a los Recursos Naturales y el Ambiente,
colaboracién en gestiSn en la Escuela de Recursos Naturales, proyectos de
investigacion y/o extensién.

Impacto esperadg; Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencion estudiaﬁ"ﬁlxmejorar las condiciones laborales.
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Indicadores de avance: Resclucién de llamado a concurso
- Resolucitn de designacion
- Toma de posesion

Monto presupuestado: $ 41.632.-

C.2. 54

Nombre: A designar por concurso
CUIL:
Compromiso y/o recomendacién alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado. Jerarquizacién de la
Planta docente
Justificacién: Se cuenta con auxiliares de primera en varias catedras, que cumplen
funciones como jefes de trabajos practicos. La jerarquizacion permitira a los mismos
consolidar los procesos de ensefianza-aprendizaje, acceder a proyectos de
investigacién y extensién vy el reconocimiento personal de la tarea ejercida. Este es el
caso de un auxiliar de primera categoria que se desempefan en la asignatura
Introduccién a los Recursos Naturales, de primer afio, que recibe anualmente unos 600
estudiantes.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgradeo: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos:
Cargo y dedicacién actual del candidato: Auxiliar de Primera Semidedicacion.
Actividades que desarrolla; Dictado de trabajos practicos en la asignatura Introduccion a
los Recursos Naturales y el Ambiente, con autorizacion del Consejo Directivo.
Cargo y dedicacién que se proveerd al candidato: Jefes de Trabajos Practicos
Semidedicacion. Cargos a concursar.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcion del nuevo cargo: Dictado de trabajos
practicos en la asignatura Introduccién a los Recursos Naturales y el Ambiente,
colaboracién en gestion en la Escuela de Recursos Naturales, proyectos de
investigacion y/o extension.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencién estudiantil, mejorar las condiciones laborales.
Indicadores de avance: Resolucién de llamado a concurso

- Resolucion de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado: $ 41.632.-

C.2. 55

Nombre: A designar por concurso

CUIL:

Compromiso y/o recomendacién alcanzada: Il. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado. Jerarquizacion de la
Planta docente

Justificacién: Se cuenta con auxiliares de primera en varias catedras, que cumplen
funciones como jefes de trabajos préacticos. La jerarguizacion permitira a los mismos
copsolidar [os?g:cesos de ensefanza-aprendizaje, acceder a proyectos de
O'investigacién v 'extensién v el reconocimiento personal de la tarea ejercida. Este es el
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caso de 2 auxiliares de primera que se desempefian en la asignatura Matematicas | con
extensiond e funciones a Matematicas |, de primer afio, que recibe anualmente unos
1200 estudiantes.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos:
Cargo y dedicacién actual del candidato: Auxiliar de Primera Semidedicacion.
Actividades gue desarrolla: Dictado de trabajos practicos en la asignatura Introduccién a
los Recursos Naturales y el Ambiente, con auterizacion del Consejo Directivo.
Cargo y dedicacion que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Cargos a concursar.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de trabajos
practicos en la asignatura Mateméticas | con extension de funciones a Matematicas
ll, colaboracién en gestién en la Escuela de Recursos Naturales, proyectos de
investigacion y/o extensién.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencion estudiantil, mejorar las condiciones laborales.
Indicadores de avance: Resolucién de llamado a concurso

- Resolucitn de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado: $ 7.806.-

C.2, 56

Mombre: A designar por concurso

CUIL:

Compromiso y/o recomendacion alcanzada: Il. Coneretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado. Jerarquizacion de la
Planta docente

Justificacion: Se cuenta con auxiliares de primera en varias catedras, que cumplen
funciones como jefes de trabajos practicos. La jerarquizacion permitird a los mismos
consolidar los procesos de ensefanza-aprendizaje, acceder a proyectos de
O'investigacién y extensién y el reconocimiento personal de la tarea ejercida. Este es el
caso de 2 auxiliares de primera que se desempefan en la asignatura Matematicas | con
extensiond e funciones a Matematicas |l, de primer afio, que recibe anualmente unos
1200 estudiantes.

Titulo de Grado: No corresponde

Titulo de Posgrado: No corresponde

Categoria del Programa de Incentivos:

Cargo y dedicacién actual del candidato: Auxiliar de Primera Semidedicacién.
Actividades que desarrolla: Dictado de trabajos précticos en la asignatura Introduccién a
los Recursos Naturales y el Ambiente, con autorizacién del Consejo Directivo.

Cargo y dedicacién que se proveerd al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Cargos a concursar.

Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de trabajos
préacticas en la asignatura Matematicas | con extension de funciones a Matematicas
I, colaboracidnen gestibn en la Escuela de Recursos Naturales, proyectos de

investigacién y/o éxtension.
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Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencién estudiantil, mejorar las condiciones laborales.
Indicadores de avance: Resolucién de llamado a congurso
- Resolucién de designacion
-  Toma de posesion
Monto presupuestado: $ 7.806.-

C.2.57

Nombre: A designar por concurso
CUIL:
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado. Jerarquizacion de la
Planta docente
Justificacién: Se cuenta con auxiliares de primera en varias catedras, que cumplen
funciones como jefes de trabajos précticos. La jerarquizacion permitira a los mismos
consclidar los procesos de ensefanza-aprendizaje, acceder a proyectos de
investigacién y extension y el reconocimiento personal de la tarea ejercida. Este es el
caso de 1 auxiliar de primera que se desempefan en la asignatura Quimica General con
extension de funciones a Quimica Inorganica, de primer afio, que recibe anualmente
unos 1200 estudiantes.
Titulo de Grado: No corresponde
Tftulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos:
Cargo y dedicacién actual del candidato: Auxiliar de Primera Semidedicacion.
Actividades que desarrolla: Dictado de trabajos préacticos en la asignatura Introduccidn a
los Recursos Naturales y el Ambiente, con autorizacion del Consejo Directivo.
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Précticos Semided.
Cargos a concursar.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcion del nuevo cargo: Dictado de trabajos
practicos en la asignatura Quimica General con extension de funciones a Quimica
Inorgénica, colaboracion en gestion en la Escuela de Recursos Naturales, proyectos de
investigacién yfo extension.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencién estudiantil, mejorar las condiciones laborales.
Indicadores de avance: Resolucién de llamado a concurso

- Resolucién de designacion

- Toma de posesion
| Monto presupuestado: § 41.632.-

C.2. 58

Nombre: A designar por concurso

CUIL:

Compromiso y/o recomendacion alcanzada: Il. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al defalle presentado. Jerarquizacion de la
Planta docente

Justificacion: Se nta con auxiliares de primera en varias céatedras, que cumplen
funcionés como jefes de trabajos practicos. La jerarquizacién permitird a los mismos
. 14
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consolidar los procesos de ensefanza-aprendizaje, acceder a proyectas de
investigacién y extensién y el reconocimiento personal de la tarea ejercida. Este es el
caso de 2 auxiliares de primera que se desempefian en la asignatura Zoologia General,
de primer afio, que recibe anualmente 600 estudiantes.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos:
Cargo y dedicacién actual del candidato: Auxiliar de Primera Semidedicacion.
Actividades que desarrolla: Dictado de trabajos précticos en la asignatura Introduccion a
los Recursos Naturales y el Ambiente, con autorizacién del Consejo Directivo.
Cargo y dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Cargos a concursar.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcion del nuevo cargo: Dictado de trabajos
practicos en la asignatura Zoologia General, re-dictado de la materia en el segundo
cuatrimestre, colaboracién en gestién en la Escuela de Recursos Naturales, proyectos
de investigacion y/o extension.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencién estudiantil, mejorar las condiciones laborales.
Indicadores de avance: Resclucién de llamado a concurso

- Resolucién de designacion

- Toma de posesidn
Monto presupuestado: $ 7.806.-

C.2. 59

Nombre: A designar por concurso

CuUIL:

Compromiso y/o recomendacion alcanzada: 1. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado. Jerarquizacion de la
Planta docente

Justificacién: Se cuenta con auxiliares de primera en varias catedras, que cumplen
funciones como jefes de trabajos practicos. La jerarquizacién permitira a los mismos
consolidar los procesos de ensefanza-aprendizaje, acceder a proyectos de
investigacion y extension y el reconocimiento personal de la tarea ejercida. Este es el
caso de 2 auxiliares de primera que se desempenan en la asignatura Zoologia General,
de primer afio, que recibe anualmente 600 estudiantes.

Titulo de Grado: No corresponde

Titulo de Posgrado: No corresponde

Categoria del Programa de Incentivos:

Cargo y dedicacién actual del candidato: Auxiliar de Primera Semidedicacion.
Actividades que desarrclla: Dictado de trabajos practicos en la asignatura Introduccitn a
los Recursos Naturales y el Ambiente, con autorizacion del Consejo Directivo.

Cargo v dedicacién que se proveera al candidato: Jefe de Trabajos Practicos Semided.
Cargos a concursar.

Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de trabajos
practicos en la asignatura Zoologia General, re-dictado de la materia en el segundo
cuatrimestre, colaboracion en gestién en la Escuela de Recursos Naturales, proyectos
de inyestigacion yfo extension.
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Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencién estudiantil, mejorar las condiciones laborales.
Indicadores de avance: Resolucion de llamado a concurso
- Resolucién de designacion
- Toma de posesion
Monto presupuestado: § 24.719.-

C.2. 60

Nombre: A designar por concurso
CUIL:
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: . Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docente de acuerdo al detalle presentado. Jerarquizacion de la
Planta docente
Justificacion: La asignatura donde se aumenta la dedicacidon es de quinto afo y es
especifica de la carrera. Atiende al menos 60 estudiantes por afio. Asimismo dicta por
extension de funciones asignaturas optativas en el segundo cuatrimestre. Es necesario
reforzar la asignatura, coadyuvar a la retencion estudiantil y mejorar la tasa de egresos.
También se espera continuar con la investigacién especifica, extension y direccién de
tesinas de grado y posgrade. Consolidacién de equipos de investigacion.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrado: No corresponde
Categoria del Programa de Incentivos:
Cargo y dedicacion actual del candidato: JTP dedicacion semiexclusiva.
Actividades que desarrolla: Dictado de clases tedricas en la asignatura Manejo de
Cuencas
Cargo y dedicacién que se proveerd al candidato: Profesor Adjunto semidedicacion.
Cargos a concursar.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de clases
tedricas en la asignatura Manejo de Cuencas Hidrograficas, dictado de clases en la
asignatura Gestién Ambiental y Ordenacién Territorial en el segundo cuatrimestre,
colaboracién con el dictado de clases de la Practica de Formacion [V, colaboracién en
gestién en la Escuela de Recursos Naturales, proyectos de investigacion y/o extension.
Direccion de tesistas de grado y posgrado.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencion estudiantil, mejorar las condiciones laborales.
Indicadores de avance: Resolucion de llamado a concurso

- Resolucién de designacién

- Toma de posssion
Monto presupuestado: $ 8.976.-

C.2.61

CONTRAPARTE UNSA
MNombre: Sergio Gustavo Mosa
CuUlL: 20-12211273-0
Compromiso y/o recomendacion alcanzada: |. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta-docente de acuerdo al detalle presentado — Jerarquizacion de la
Planta docente
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Justificacién: La asignatura Manejo de Fauna donde se aumenta la dedicacién es de
quinto afio. Es una asignatura que se dicta en segundo cuatrimestre y atiende al menos
B0 estudiantes por ano. Por extension de funciones la cétedra dicta otra asignatura
optativa Pesqueria y Pisciculiura. Es necesario reforzar la asignatura y coadyuvar a la
retencidn estudiantil, asi como reforzar contenidos especificos de la Ingenieria en
Recursos Naturales en ésas asignaturas. Cargo creado en reemplazo del Adjunto
Exclusiva.
Titulo de Grado: Licenciado en Recursos Naturales
Titulo de Posgrado: Dr. en Ciencias Biolégicas, orientacion Zoologia.
Categoria del Programa de Incentivos: |
Cargo y dedicacién actual del candidato: JTP exclusivo
Actividades que desarrolla: Cargo por concurso
Cargo y dedicacion que se proveera al candidato: Profesor Titular Dedicacién exclusiva.
Cargo en reemplazo de Prof. Adjunto exclusiva.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de tedricos en
otras asignaturas relacionadas Piscicultura y Pesquerias (optativa) y Mangjo de Fauna.
También realiza actividades de investigacion, formacion de recursos humanos y
extensién en el drea, direccion de proyectos de investigacién y dictado de cursos de
posgrados. Asimismo, se espera continlie dirigiendo o codirigiendo tesinas de grado, de
maestria y doctorado.
Impacto esperado: Se espera mejorar la retencién de los estudiantes de la asignatura y
adecuar los contenidos a la Ingenieria en recursos Naturales y Medio Ambiente.
Indicadores de avance: - Presentacion Plan de Trabajo

- Resolucién de aumento de designacién

- Toma de posesion
Monto presupuestado:  $ 423.700.-

c.2.62

Nombre: A designar por concursoc CONTRAPARTE UNSa

CuiL:

Compromiso y/o recomendacion alcanzada: 11. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta decente de acuerdo al detalle presentado. Jerarguizacién de la
Planta docente

Justificacion: La asignatura donde se aumenta la dedicacién es de quinto afio y es
especifica de la carrera. Atiende al menos 60 estudiantes por afio. Asimismo dicta por
extensién de funciones asignaturas optativas en el segunde cuatrimestre. Es necesario
reforzar la asignatura, coadyuvar a la retencion estudiantil y mejorar la tasa de egresos.
También se espera continuar con la investigacion especifica, extensién y direccion de
tesinas de grado y posgrado. Consolidacion de equipas de investigacion.

Titulo de Grado: Mo corresponde

Titulo de Posgrado: No corresponde

Categoria del Programa de Incentivos:

Cargo y dedicacion actual del candidato: Profesor Adjunto exclusivo.

Actividades que desarrolla: Dictado de clases tedricas en la asignatura Manejo de
Pasturas y Bosques (obligatoria) y Sistemas Agroforestales (optativa).

Cargo vy dedicacion gue se proveerd al candidato: Profesor Asociado exclusivo. Cargos
a concursar. o ;
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Muevas actividades a desarrollarse en funciéon del nuevo cargo: Dictado de clases
tedricas en la asignatura Manejo de Pasturas y Bosques, dictado de clases en la
asignatura Sistemas Agroforestales en el segundo cuatrimestre, colaboracién con el
dictado de clases de la Practica de Formacion |V, colaboracién en gestion en la Escuela
de Recursos Naturales, proyectos de investigacidon y/o extension. Direccion de tesistas
de grado y posgrado.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencidn estudiantil, mejorar las condiciones laborales.
Indicadores de avance: Resolucion de llamado a concurso

- Resolucién de designacién

- Toma de posesion
Monto presupuestado: $ 36.006.-

C.2. 63

Nombre: A designar por concurso CONTRAPARTE UNSa
CUIL:
Compromise y/o recomendacion alcanzada: |l. Concretar el plan de mejoras destinado a
adecuar la planta docenie de acuerdo al detalle presentado. Jerarquizacion de la
Planta docente
Justificacion: La asignatura donde se aumenta la dedicacién es de quinto ano y es
especifica de la carrera. Atiende al menos 60 estudiantes por afo. Asimismo dicta por
extension de funciones asignaturas optativas en el segundo cuatrimestre. Es necesario
reforzar la asignatura, coadyuvar a la retencion estudiantil y mejorar la tasa de egresos.
También se espera continuar con la investigacién especifica, extension y direccion de
tesinas de grado y posgrado. Consolidacién de equipos de investigacion.
Titulo de Grado: No corresponde
Titulo de Posgrade: No corresponde
Categorifa del Programa de Incentivos:
Cargo y dedicacion actual del candidato: Profesor Adjunto dedicacion exclusiva.
Actividades que desarrolla: Dictado de clases tedricas en la asignatura Manejo de
Pasturas y Bosques (obligatoria) y Sistemas Agroforestales (optativa).
Cargo y dedicacion que se proveera al candidato: Profesor Asociado dedicacion
exclusiva. Cargos a concursar.
Nuevas actividades a desarrollarse en funcién del nuevo cargo: Dictado de clases
te6ricas en la asignatura Manejo de Cuencas Hidrogréficas, dictado de clases en la
asignatura Gestion Ambiental y Ordenacién Territorial en el segundo cuatrimestre,
colaboracién con el dictado de clases de la Practica de Formacién IV, colaboracién en
gestién en la Escuela de Recursos Naturales, proyectos de investigacion y/o extension.
Direccion de tesistas de grado y posgrado.
Impacto esperado: Consolidar los procesos educativos en el grado, mejorar la tasa de
retencion estudianiil, mejorar las condiciones laborales.
Indicadores de avance: Resolucién de llamado a concurso

- Resaolucién de designacion

- Toma de posesion
Monto presupuestado: : $ 36.006.-
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Componente D: Infraesiructura, Equipamiento y Bibliografia
D.1. Apoyo al mejoramiento de la infraestructura
D.1.1

Espacio fisico a desarrollarfadecuar: Desarrollar Laboratorios de Ambiente y

Recursos Naturales
Justificacién: Este laboratorio se ampliara de otra instalacion que actualmente existe,
perteneciente a la carrera de Ingenieria Agrondmica (construido con fondos del
PROMAGRQ), ubicado en el predio del vivero con cerco perimetral, de nuestra
universidad. Se compartiran los bafios y accesos, como asi también una pared divisoria,
de acuerdo a lo conversado con el responsable de Obras y Servicios de la UNSA. Se
deben completar las paredes, parte del techo, instalaciones de agua, gas y electricidad.
Se deben instalar mesadas, pizarron blanco, data display, pantalla fija desplegable, aire
acondicionado y alarma. Estara dividido en 2 espacios: uno destinado como un pequefio
laboratorio donde se instalaran la mayoria de los equipos existentes en la actualidad y el
equipamiento que se adquirira con este PROMFORZ. El otro espacio de mayor
dimensién es el laboratorio destinado a las clases practicas de las asignaturas de
nuestra carrera exclusivamente. Este aspecto fue contemplado por los evaluadores en la
resolucion N °9040/12 CONEAU. Se considera de suma necesidad contar con un
laboratorio propio ya que los laboratorios que actualmente existen en la facultad
(edificios de Agronomia y Biologia) resultan insuficientes para el dictado de todas las
clases préciicas de laboratorio aunque permanecen en uso desde las 8:00 a 21:00 hs.
Considerando que la matricula de estudiantes ha crecido en todas las carreras en los
ultimos afos, los laboratorios actuales, resultan insuficientes para todas las demandas.
Ambos laboratorios cumpliran las normas de higiene y seguridad. Con estos laboratorios
se espera ampliar el espectro de practicos de laboratorio de los dltimos anos de la
carrera y de las tesinas de grado y trabajos finales. Actualmente muchas de las
actividades précticas se realizan en los boxes de las catedras, siendo el espacio
inapropiado para el dictado de clases practicas no contando ademas con las
condiciones de seguridad apropiadas para tal fin.
Los Laboratorios de Ambiente y Recursos Naturales seran, en definitiva, destinados a la
realizacion de trabajos practicos de materias especificas de la carrera (Silvicultura,
Manejo de Pasturas y Bosques, Manejo de cuencas Hidrograficas, Manejo de Suelos,
Saneamiento Ambiental, Dasonomia, Manejo de Fauna, Evaluacién de Impacto
Ambiental, Practica de Formacidn |, Practica de Formacidn I, Practica de Formacion Ill,
Practica de Formacion IV), asimismo se llevaran a cabo ensayos de laboratorio
destinados a la realizacién de tesinas.
Responsable: Msc. Adriana Ortin, decana
Acciones previstas: - Elaboracion de planos de obra

- Licitacién de obras (primera etapa)

- Construccion primera etapa

- Licitacion de obras (segunda etapa)

- Construccitn segunda etapa
Plazos de ejecucién: Afios 2y 3.
Indicadores de avance: Planos elaborados; licitaciones realizadas; construcciones
realizadas
Monto presupuestaét}:\aﬁm: Afo2: § 480.000  AR03: 499.000 Total: $979.000.-
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D,1, 2

Espacio fisico a desarrollar/adecuar: Adecuacion de Laboratorio Informatico de
Ambiente y Recursos Naturales

Justificacion: Se adecuara un espacio como sala informética destinado para el dictado
de clases con uso de programas informaticos, talleres, tesinas, etc. de las asignaturas
Sensores Remotos, Sistemas de Informacién Geogréafica, Manejo de Cuencas, Mangjo
de Pasturas y Bosgues, Manejo de Fauna y las Practicas de Formacién |, II, lll y IV.
Asimismo la sala servird a los tesistas que podran desarrollar sus actividades en esta
sala. También sera utilizado por las catedras de las otras carreras de la Facuitad de
Ciencias Naturales. E! Gabinete Informatico que actualmente esta en uso, es insuficiente
para todas las demandas que existen actualmente. '

Se frata de un gabinete del segundo piso del edificio de Biologia, que requiere su
adecuacidon como laboratorio informatico, con la instalacion de mesadas para
computadoras, la red de internet, adecuacion del tendido eléctrico para todas las PC (15
en total), server, RAC, instalacién de pizarra y data display, pantalla fija desplegable,
aire acondicionado y alarma. El laboratorio cumplira con las normas de higiene y
seguridad.
Dentro de las actividades a realizar en el Laboratorio Informatico de Ambiente y
Recursos Naturales, se destaca que los estudiantes de la carrera podran contar con un
espacio vy los recursos necesarios para efectuar las tareas vinculadas a la plataforma
moodle de las catedras que cuentan con la misma. Asimismo se preve la
implementacién de otras metodologias TIC's y el desarrollo de trabajos practicos con
software especificos.
Responsable: Msc. Adriana Ortin, decana
Acciones previstas: - Elaboracién de planos del laboratorio

- Licitacion de obra

- Realizacion de adecuaciones
Plazos de ejecucion: Afio 1
Indicadores de avance: Planos elaborados; licitaciones realizadas; adecuaciones
realizadas
Monto presupuestado: Afiol: § 73.000 Afo2: Afnod: Total: $ 70.000

BT, 3

Espacio fisico a desarrollar/adecuar: Readecuacién Red Eléctrica en el Edificio de
Biologia. Incluye el cambioc de cables eléctricos, colocacion de interruptores
diferenciales, separacion de neutros, colocacion de interruptores térmicos, cambio de
tableros, separacion de circuitos por laboratorio de acuerdo a normas AEA.
Justificacién: Vista la necesidad de mejorar las condiciones de Seguridad de
Laboratorios v boxes, del edificio de Biologia debido al cableado eléctrico afejo, la
Facultad de Ciencias Naturales realizard las refacciones necesarias para readecuar el
sistema eléctrico.
Responsable: Msc. Adriana Ortin
Acciones previstas: - Elaboracion de plan de obra eléctrica

- Licitacién para la compra de materiales e insumos

- Realizacion de adecuaciones

Plazes de ejecuciof:»Afo 1
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Indicadores de avance: Licitacion realizada, adecuaciones realizadas
Monto presupuestado: Afo1: $ 200.000.- AnoZ: Ano3: Total: $200.000
Contraparte UNSa $ 200.000.-

D.2.1. Equipamiento de apoyo y multimedia para la ensefianza
D.2.1. 1

Tipo de equipamiento: (informatico, video, audio, etc.) Proyector Epson Powerlite
Presenter L, data display (2)

Descripcion: Brillo 2000 lum, resolucién: 540p 960x540 pixeles, contraste 2000:1,
lampara 200W UHE E-Torl, 4000H (baja luminosidad) 3000H (alta luminosidad), tarjeta
de sonido 2 Bocinas 10w stereo. DTS Digital Sorround & Dolby Digital.

Justificacién: La carrera cuenta con 3 equipos y es insuficiente. Se usaran como apoyo
de clases tedricas y practicas de todas las asignaturas de la carrera, como asi también
para la presentacion de los Trabajos Finales y Tesinas de los estudiantes. También
para el dictado de cursos de capacitacion y talleres.

Cantidad de estudiantes que usardn el equipo: 1000 aproximadamente (incluye
estudiantes que cursan la carrera y estudiantes que se reciben con la presentacion de
tesina o trabajo final)

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 40

Espacio fisico disponible: equipos moéviles, se guardaran en Escuela de Recursos
Maturales

Plazos de ejecucion: Afo 1 y Afo 2

Impacto esperado: Mejorar la calidad de las clases, presentaciones y exposiciones de
trabajos finales y tesinas.

Monto presupuestado: Afio1: .- Afio2: $8600 Ano3d: Total: $ 8.600.-

SPU $8.600.- (afo 1), Coniraparte UNSa $B.600.- (afio 2)

D.2.1. 2

Tipo de equipamiento: (informético, video, audio, etc.)Proyector Epson V11H331020
(3)

Descripcién: Brillo / Lumens: 2,500 - Brillo / Lumens

Resolucién nativa; 720 P 1280 x 800 pixeles. Video Gompuesto RCA. Conectividad:
Computadora (VGA). HDMI. S-Video. Audio in (Ministereo o RCA). USB Tipo A. USB
Tipo B. Seleccion de fuente, HDMI, Slide Show,USB Display, encendido, aspecto,
modo de color, volumen, e-zoom, A/V mute, congelar, mend, pagina arriba y abajo,
ayuda, auto, funciones. 3000:1, para una claridad y colores excepcionales. Nivel de
ruido: 34 dB (alta luminosidad) 29 dB (baja luminosidad). Sistema de proyeccion:
Tecnologia 3LCD Epson de 3-chips. Lentes: F-number: 1,58 - 1,72 Distancia focal:
16,9 - 20,28 mm Enfogue manual 1,2x. Lampara: 200W UHE E-Torl, 5000H (baja
luminosidad), 4000H (alta luminosidad)

Temperatura de Operacion: 5° C a 35° C (41° F a 95° F) Cantidad de estudiantes que
usaran el equipo: 1000 aproximadamente (incluye estudiantes que cursan la carrera y
estudiantes que se reciben con la presentacion de tesina o trabajo final)

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 40

Espacio fisico disponible: equipos méviles, se guardaran en Escuela de Recursos
Naturales S
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Plazos de ejecucion: Afo 1

Impacto esperado: Mejorar la calidad de las clases, presentaciones y exposiciones de
trabajos finales y tesinas.

Monto presupuestado: Afio1: $ $4550 (c/u)- 13.650.-Afo2: Afce3: Total: $.- 13.650.-

D.2.1.3

Tipo de equipamiento: (informatico, video, audio, ete.) PC de mesa (3}

Descripcién: Memoria. Ram: 4gb. Procesador. Marca: intel pentium. Monitor. Tamafio:
LED 20pulgadas. Disco rigido. Capacidad: 1024gb. Caracteristicas generales. Unidad
optica:  dvdfrw. Windows 7. Sistema operative. Versién: Home  Edition.
Justificacién: Este equipo es para las catedras Quimica Organica, Ecologia General,
Manejo de Cuencas Hidrogrédficas. Serdn utilizadas en tareas de docencia,
investigacion y para la realizacion de tesinas.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 250

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 8

Espacio fisico disponible: Catedra Quimica Orgénica- Catedra Ecologia general-
Catedra Manejo de Cuencas Hidrogréficas.

Plazos de ejecucion: Afo 1

Impacto esperado: Esto posibilitara mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje dado
gue se incorporaran nuevos Trabajos Practicos.

Monto presupuestado: Anol: {§ 4.000 c/u) $ 12.000.- Ano2: Afio3: Total: $
12.000.-

Contraparte UNSz $ 12.000.-

D.2.1. 4

Tipo de equipamiento: (informatico, video, audio, etc.) PC de mesa (1)

Descripcidn: PC con procesador Intel Core 17 2600 modo €4 bit de 3.4 Ghz de
velocidad, placa de video HD 7850 2 Gb Disco tipo Sata 3 de i Tb64 Mb, memoria
DDRA3 8 Gb 1600 Mhz, Mader tipo AUSUS P8HE7 Box. Sistema operativo Windows 7
64 bit profesional o ultimate office profesional, monitor LED tipo LG 23" resolucion
1920 x 1080 con conexion VGA/HDMI/DVI

Justificacién: Este equipo sera utilizado las catedras Sensores Remotos y sistemas de
Informacidn Geografica y Ordenacion Territorial. Seran utilizadas en tareas de
docenclia, investigacion y para la realizacion de tesinas.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 150

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 3

Espacio fisico disponible: Catedra Sensores Remotos

Plazos de ejecucion: Ao 1

Impacto esperado: Esto posibilitara mejorar el proceso ensenanza-aprendizaje dado
que se incorporaran nuevos Trabajos Practicos.

Monto presupuestado: Afol: $ 10.000.-Afo2: Afod: Total: % 10.000
Contraparte UNSa $10.000.-

D.2.1. 5

: (infermético, video, audio, etc.) Notebook (2)
~Ram: 4gb. Procesador. Marca: intel pentium. Monitor. Tamafio:

Tipo de equipamien
Descrigcién: Memar
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LED 20pulgadas. Disco rigide. Capacidad: 1024gb. Caracteristicas generales. Unidad
optica:  dvd/rw. Windows 7. Sistema operativo. Versién: Home  Edition.
Justificacion: Este equipo sera utilizado por la Cétedra Plantas Vasculares (1) y el otro
equipo por las distintas catedras de la carrera. Seran utilizadas en tareas de docencia,
dictado de clases, investigacién y para la realizacion de tesinas.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 80

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 6

Espacio fisico disponible: Catedra Plantas Vasculares. Escuela de Recursos Naturales
Plazos de ejecucién: Afo 1 — Afio 2

Impacto esperado: Esto posibilitard mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje dado
que se incorporaran nuevos Trabajos Practicos.

Monto presupuestado: Afo1:$ 5.000.- Afo2: $ 5.000.- Afc3: Total: % 10.000
Contraparte UNSa $10.000.-

D.2.1. 6

Tipo de equipamiento: (informatico, video, audio, etc.) Netbook Samsung o similar (3)
Descripcion: Procesador. Marca: Intel. Modelo: Pentium T4500. Memoria. Ram: 4GB.
Tipo: DDR3.Pantalla. Tipo: LED. Tamarfo: 14" Disco Rigido. Tamafio:
500GB. Software. Sisterma Operativo: Windows 7

Justificacion: complemento de los datas display para dictado de clases

Cantidad de estudiantes gue usaran el equipo: 1000 aprox.

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 40

Espacio fisico disponible: Escuela Recursos Naturales

Plazos de egjecucién: Afio 1

Impacto esperado: Mejorar la calidad de las clases, presentaciones y exposiciones de
trabajos finales y tesinas.

Monto presupuestado: Afo1: ($ 3.000.- c/fu) $9.000.- Afo2:  Afc3: Total: $ 9.000.-

D.2.1. 7

Tipo de equipamiento: (informatico, video, audio, etc.) 2 Estabilizadores para PC de
LLaboratorio de Informatico de Ambiente y Recursos Naturales

Descripcion: estabilizador de tension 1000 volt, 6 tomas

Justificacion: complemento de PC

Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 150

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 6

Espacio fisico disponible: Laboratorio Informatico de Ambiente y Recursos Naturales
Plazos de ejecucidn: Afio 1

Impacto esperado: idem anterior

Monto presupuestado: Afio1: ($160.- c/u) $ 320.- Afio2:  Afo3: Total: $320.-
Contraparte UNSA $320.-

D.2.1. 8

Tipo de equipamiento: (informatico, video, audio, etc.) 2 Impresoras multifuncion
Descripcion: impresoras muliifuncién HP

Justificacién: complemento de PC

Cantjdad de estudiantes que usaran el equipo: 150

~ |\ 1
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Cantidad de docentes que usaran el equipo: 6

Espacio fisico disponible; Laboratorio Informatico de Ambiente y Recursos Naturales
Plazos de ejecucion: Afo 1

Impacto esperado: idem anterior

Monto presupuestado: Ano1: ($ 500.- ¢fu) $ 1.000.- Afc2: Afod: Total: $1.000.-
Contraparte UNSa $1.000.-

D.2.1. 9

Tipo de equipamiente: (informatico, video, audio, ete.) Disco Rigide externo (1)
Descripcion: Disco rigido externo de 1 terabyte

Justificacién: complemento de PC

Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 25

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 3

Espacio fisico disponible: catedra Estadistica

Plazos de ejecucidn: Afo 1

Impacto esperado: idem anterior

Monto presupuestado: Anol: ($ 900.- c/u) Afo2:  ANo3: Total: $900.-
Contraparte UNSA $900.-

D.2.1. 10

Tipo de equipamiento:{informatico, video, audio, etc.) Pantallas plegables 2
laboratorios (2}

Descripcidn: pantalla plegable fijas para dictado de clases. Pantalla manual de pared.
Tamario: 92". Medida total: 2.11 X 1.48 mts. Area Visual: 2.03 X 1.14 mts. Tela: Blanco
Mate. Formato: 16:9

Gabinete: Seccitn octogonal

Justificacién: Complemento de los data display que seran utilizados en el Laboratorio
Ambiental y Recursos Naturales

Cantidad de estudiantes que usaran el equipa: 1000

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 15

Espacio fisico disponible: Laboratorio Ambiental y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afio 2 y Afio3

Impacto esperado: Esto posibilitar&4 mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje dado
gue se incorporaran nuevos Trabajos Practicos utilizando los softwares especificos
Monto presupuestado: Afio1: Afo2: $1.000.- Afo3: $900.- Total $1.900

SPU $ 1.000.- Contraparte UNSA $900

D.2.2. Instrumental de laboratoric o taller
[
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D.2.2.1

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamisnto a adquirir: Microscopios (2) :

Descripcién: Microscopio Binocular Ergonomico ¢/Optica Extra Plana Corregida a Infinito
Motic -'BAZ210 Binocular. Optica Cromatica Corregida a Infinito (CCIS) Base en forma de
T, que ahorra espacio en la mesa de trabajo. Cabezal binocular tipo Siedentopf,
inclinado 30gr, gira 360 gr. Oculares gran angulares N-WF10X /20mm con ajuste de =5
dioptrias en los dos oculares con guardas de caucho. lluminacién halégena 6v/20W con
control de intensidad.

Justificacién: Forman parte del equipamiento para las practicas en laboratorio de las
asignaturas gue requieren uso de material dptico, por otra parte seran también utilizados
por alumnos tesistas que lo requieran para sus investigaciones.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 200

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento:8

Espacio fisico disponible: Laboratoric de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afio 2 y Afio 3

Impacto esperado: Mayor aprovechamiento de las practicas, aumento en la calidad de
las préacticas y en tareas de investigacion al contar con un instrumento de mayor
calidad.

Monto presupuestado: Anol: Ano2: $8300.- Ano3: $8300.- Total: $ 16.600.-

D.2.2.2

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales

Equipamiento a adquirir: Lupas (4)

Descripcién: Microscopio Estereoscdpico con iluminacién por sistema de Leds de muy
alta duracion para trabajos en luz transmitida e incidente.

(Incorporado), de la marca Leica (Suiza) Modelo ES2 con cambiador de aumentos de
pasos de 10X y 30X. Disenc dptico Greenough 10°, proporcionando campos visuales
muy planos, gran profundidad de campo, observaciones naturales y descansadas sin
distorsion optica.

Justificaciéon: Las lupas seran utilizadas para el dictado de los trabajos practicos y de
laboratorio de las catedras Dasonomia, Silvicultura, Manejo de Pasturas y Bosques,
Manejo de Cuencas Hidrograficas, Manejo de Fauna, Saneamiento Ambiental. Estas
asignaturas requieren material optico. Las asignaturas corresponden a 4° y 5° afio de la
carrera, con un alto nimero de alumnos. También sera utilizado para los tesistas que
desarrollan sus actividades de laboratorio.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 500

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento:15

Espacio fisico disponible: Laboratoric de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afio 1 y Afio 3

Impacto esperado: Eficientizar las actividades practicas y el uso de las lupas por parte
de los alumnos.

Monto presupuestado: Afod:($ 5400.-c/u)$16.200.- Afo2: Ano3: $5.400 Total: $21.600.
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D.2.2.3

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Anemdmetros(2)

Descripcion: Mini anemometro digital portétil con medicion de temperatura y humedad.
Rango de medicién: Velocidad de aire: 0.4 a 20 m/s o 80 a 4000 fpm. Temperatura: -10
a +50°C. Humedad: 0 a 100%HR. Resolucién segun la unidad medida: 0.1 m/s / 1 fpm /
0.1%HR / 0.1°C / 0.1°F. Exactitud: Velocidad de aire: + (2% of reading + 0.3m/s o
60fpm). Humedad: x3%HR. Temperatura: +1°C / +1.8°F. Funcion de Autoapagado.
Funcién de retencién de lectura (HOLD). Almacenamiento de valores Maximos y
Minimos. Display iluminado de color celeste. Indicador de bateria baja. Unidades de
medicion: m/s, km/h, fpm, mph, kts, %HR, td, °C, °F. Dimensiones: 157x60x30 mm.
Peso: 180 gramos. Alimentacién: 3 baterfas AAA de 1,5V (Incluidas). Incluye correa y
maletin de transporte.

Justificacién: Se utilizara para las précticas de campo, como instrumental para la toma
de datos y aplicacién en trabajo practicos ejecutados por las catedras Climatologia, y las
Practicas de Formacion Profesional 111111

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 200

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento:8

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afic 2

Impacto esperado: En primera instancia se espera que la utilizacion de este
instrumento permita obtener datos para los distintos lugares en donde se realizaran las
practicas de campo de las asignaturas que lo requieran, en donde los alumnos podréan
vigualizar y relacionarse con el instrumento.

Monto presupuestado: Anol: § ($860.- c/u) 1600.- Afio2:  Afod: Total: $ 1.600
Contraparte UNSA $ 1600.-

D.2.2. 4

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Anemometra(1)

Descripcién: Anemodmetro Kestrel 3000. Mediciones: Velocidad del viento. Velocidad
Maxima y Media. Temperatura del ambiente. Temperatura del viento. Humedad
Relativa. Punto de rocio.

Justificacion: Se utilizara para las practicas de campo, como instrumental para la toma
de datos y aplicacién en trabajo practicos ejecutados por las catedras Climatologia, y las
Practicas de Formacian Profesional 111,111,

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 200

Cantidad de docentes gue usaran el equipamiento:8

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Ano 2

Impacio esperado: En primera instancia se espera que la utilizacion de este
instrumento permita obtener datos para los distintos lugares en donde se realizaran las
practicas de campo de las asignaturas que lo requieran, en donde los alumnaos podran
visualizar y relacionarse con el instrumento,

Monto presupuestado: Afol:  Afio2: $ 1575.-  Afiod: Total: $ 1.575.-
Contraparte UNSA. $ 1575.-
{ i1 \\\ . R
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D.2.2. 5

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales

Equipamiento a adquirir; Estacién meteorolégica solar inalambrica (1)

Descripcién: Lacrosse Weather Center WS-2810U-IT

- Con conexién a PC. Completamente inalambrica. Sensor de velocidad y direccion del
viento. Alimentacion solar. Datos de lluvia. Pronostico con tendencia. Temperatura
maxima y minima. Alarmas de clima. Transceptor USB inaldmbrico. Sensor de lluvia
inalambrico. Sensor edlico Inaldmbrico alimentado por energia solar: 100% con
energia solar con una funcién en la celda recargable de energias alcalinas. Alta
eficiencia de los paneles sclares mantener la operacion durante todas las estaciones.
El rango de transmisién: 200 pies (campo abierto, libre de obstaculos).

Justificacion : Contar con una estacion meteorolégica permitira el monitoreo de las
variables meteorclégicas requeridas para la ejecucién de trabajos practicos de las
asignaturas de la carrera como también para la elaboracién de informes de investigacion
de alumnos y docentes y también para la realizacién de tesinas. Como se trata de un
instrumento portatil, se podra visualizar las diferencias meteoraldgicas, en los distintos
ambientes visitados durante la ejecucion de los trabajos de campo.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 100

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 8

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afio 2

Impacto esperado: Los alumnos tendrdn a disposicidon un instrumento de real
importancia para la formacién profesional, asi mismo el procesamiento de los datos
obtenidos son considerados como aportes valiosos en especial por la escasez de los
mismos.

Monto presupuestado: Afol: Afdo2: $1615.- Anfo3: Total: $1.615.-

Contraparie UNSA $1615.-

D.2.2. 6 :
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Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Estacion meteoroldgica portatil (2)

Descripcién: Estacién meteoroldgica inalambrica Sinometer. Estacion meteorolégica
inaldmbrica. Sensor de temperatura y humedad interno y externo. Pluviémetro. Veleta y
sensor de velocidad del viento. Rango de temperatura interna: 0 a 60°C. Externa: -40 a
65°C. Exactitud: +/- 1°C. Resolucién: 0,1°C. Rangoe de humedad: 10 a 99%HR.
Exactitud: +/- 5%HR. Resolucion: 1% HR. Rango de pluviosidad: 0 a 9999, Exactitud: +/-
10%. Rango de velocidad del viento: 0 a 160 km/h. Exactitud: +/- 10%. Rango de
medicién de presién: 300-1100 hpa. Exactitud: +/- 3hpa. Alcance: 100 mts. Actualizacién
cada 48 segundos. Alimentacion: 1,5V.

Justificacion: Contar con una estacién meteorologica permitira el monitorec de las
variables meteoroldgicas requeridas para la ejecucién de trabajos practicos de las
asignaturas de la carrera como también para la elaboracién de informes de investigacion
de alumnos y docentes y también para la realizacion de tesinas. Como se trata de un
instrumento portatil, se podra visualizar las diferencias meteorolbgicas, en los distintos
ambientes visitados durante la ejecucion de los trabajos de campo.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento:

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento:

Espacio fisico disponible: Laboratorio Ambiental

Plazos de ejecucion: Ano 1 y Afo 3

Impacto esperado: Los alumnos tendran a disposicién un instrumento de real
importancia para la formacién profesional, asi mismo el procesamiento de los datos
obtenidos son considerados como aportes valiosos en especial por la escasez de los
mismos.

Monto presupuestado: Afio1: $1.300.- Afo2: Afo3d: $1.300.-Total: $2.600.-

SPU $1.300.-(Afio1) Contraparte UNSA $1.300.- (Ano3)
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Laboratorio o Taller a crear o actualizar: catedra de Suelos, Equipo de campo
Equipamiento a adquirir: Tablas de Munsell color(4)

Descripcion: Tablas de Munsell color para medir el color del suelo. Incluye una tabla del
suelo a 10Y y 5GY para suelos de glauconita, un grafico de suelo 5R para Australia y el
sudeste asiatico, y una tabla del suelo 7.5R para los suelos tropicales y semitropicales.
Se puede emplear para describir carbonato, silice, yeso y sal soluble precipitada y
evaporitas comunes a los ambientes aridos y semidridos, asi como materiales de
colores fuertes como tierra de diatomeas y cenizas volcanicas. Tamario del gréfico: 6x8
pulgadas.

Justificacién: Serén utilizadas para la determinacion de suelos en los trabajos de campo
realizados con alumnos y tesistas. Asignaturas Suelos y Manejo de suelos y Topografia
y Manejo de Cuencas Hidrogréficas, PFlll y PFIV.

Cantidad de estudiantes gue usaran el equipamiento: 200

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento:12

Espacio fisico disponible: Catedra de Suelos, Manejo de suelos y Topografia y Manejo
de Cuencas Hidrograficas.

Plazos de ejecucién: Afio 1

Impacto esperado: Se espera que los alumnos adquieran habilidad en el manejo de la
tabla Munsell y en la determinacién de tipos de suelos

Monto presupuestado: Afol:($1.659 c/u) $6400.- Ano2: Afio3: Total: $6.400

D.2.2. 8

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Juegos de Pipetas (30)

Descripcion: Cuerpo robusto v liviano. Con control de dosificacion preciso. En cinco
colores: azul, rojo, verde, amarillo, rosa. Puede ser usada con pipetas serologicas y
volumétricas de 1 a 100 mil. Utiliza filtro integral reemplazable de 3.0 um. Soporte de
pipeta de silicona autoclavable,

Justificacién: Es necesario reforzar el instrumental y equipe de laboratorio gue son
utilizados para el dictado de los trabajos practicos que tienen como destinatarios a los
alumnos de la carrera. Por otra parte seran utilizados por los alumnos que realizan sus
tesinas y requieren el uso de material de laboratorio. El incremento del equipamiento
permitird mejorar la calidad y cantidad de los Trabajos Practicos para los alumnos de
las asignaturas Saneamienio Ambiental, Manejo de Pasturas y Bosques, Manejo de
Fauna, Suelo, Ecologia, Fisiclogia Vegetal, Dasonomia, Quimica Organica, Quimica
General, Quimica Inorganica.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 500

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 1 afo

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afio 2

Impacto esperado: Se espera lograr una mayor eficiencia en el dictado de trabajos
practicos de laboratorios.

Monto presupuestado: Ano1:  Afo2: (300.- ¢c/u) $9.000 Ano3: Total: § 9.000.-
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D.2.2. 9

Laboratecrio ¢ Taller a crear o actualizar: Laboratorio D (Biologia)

Equipamiento a adquirir: Extractor 2000 m® (1)

Descripcion: Serie de ventiladores helicoidales ligeros, para uso comercial liviano. Estan
montados sobre un aro de chapa de acero cilindrada pintado con epoxi blanco. El motor
eléctrico (de funcionamiento reversible), lleva rulemanes autolubricados SKF y es esta
sujeto al aro mediante planchuelas soldadas. Las hélices son de duraluminio. Los
diametros de estos equipos van de 20, 25, 30 y 40 cm. Los caudales gue entregan
respectivamente son: 700, 1500, 2000 y 3000 m3/h. Para utllizar en todas aquellas
aplicaciones que requieran inyeccién o extraccién de aire, en uso discontinuo,
Justificacion: El incremento del equipamiento permitird mejorar la calidad y cantidad de
los Trabajos Practicos para los alumnos de la asignatura Genética.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 70

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 5

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Genética

Plazos de ejecucién: Afio 3

Impacto esperado:

Monto presupuestado: Afol1: .- AfoZ: Afo3: $827 Total: & B827.-
Contraparte UNSA $827.-
D.2.2, 10

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales

Equipamiento a adquirir; Medidor densidad aparente de suelos(1)

Descripcion:  Aplicacion: obtencién de muestras de suelo sin perturbar para
determinacién de densidad aparente. El largo de la barra permite tomar muestras hasta
50 cm o 100 cm de profundidad, respectivamente. Incluye Set de Muestreo de Suelo
para toma de muestras cilindricas no disturbadas de 100 cm3. Marca Eijklekamp. Origen
Holanda. Apto para muestreo en todo tipo de suelos, inclusive en suelos muy pesados
debido a su cabezal cerrado con cilindro interno.

Justificacion: Se pretende utilizar equipos de amplia aplicacién para determinar indices
de calidad de suelos. El equipo sera utilizado para realizar los trabajos practicos de
campo permitiende que los alumnos se relacionen con el instrumental y logren usc
eficiente de él. Asi mismo sera utilizado por alumnos tesistas y para trabajos de
investigacion.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 200

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 10

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Ano 1

Impacto esperado: Capacitacién especifica de los alumnos y obtencion de datos. .
Este equipo permitira mejorar ensefianza practica para alumnos de Ing. en Recursos
Naturales, como de Ing. Agrondmica Posibilitar efectuar tareas de investigacién mas
eficientemente.

Monto presupuestado: Anol: § 7.208.- Afo2: Afo3: Total:  $7.208.-
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D.2.2, 11

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Binoculares (5)

Descripcion: Binocular Galileo 1232nx 12x - Lente Ruby Claridad + Estuche. Objetivo 32
mm angulo de visién 5° diametro pupilar 2.6 mm distancia pupilar 10. Recubierto en
goma lente de Ruby con mayor luminosidad visién nocturna.

Justificacién: El instrumental sera de utilidad para los trabajos practicos de la
asignaturas Practicas de Formacion Profesional 11, 1ll, IV, Manejo de Fauna, Manejo de
Pasturas y Bosques y Manejo de Cuencas Hidrograficas, ya que estas catedras realizan
trabajos de campos en donde el material actual es insuficiente en relacion a la cantidad
de materias que cursan estas materias.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 200

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 12

Espacio flsico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

FPlazos de ejecucion: Aho 1 y Afio 2

Impacto esperado: Se espera que al contar con mayor cantidad de instrumental basico
de campo, los alumnos adquieran mayor destreza y desenvolvimiento en las tareas de
campo.

Monto presupuestado: Ano1:($ 350 c/u) $1400.-AfoZ2: $ 2.100 Ano3: Total: $3.500.-
Contraparte UNSA $3.500.-

D.2.2. 12

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales

Equiparniento a adquirir: Redes de niebla (8)

Descripcion: redes de niebla tejidas por artesanos

Justificacion: Actuaimente la catedra de Manejo de Fauna no cuentia con un cantidad
dptima de este elemento de trabajo de campo, cabe resaltar que el nimero de alumnos
que cursan esta asignatura es elevado, para la eficientizacién de los trabajos practicos
se requiere contar con mas redes de niebla. El material estara disponible para los
alumnos que realizan tesinas referida a la teméatica y tareas de investigacion.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento:60

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 3

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afo 1 y Ano 2

Impacto esperado: Que los alumnos consocliden sus conocimientos acerca de la
correcta instalacién y funcionamiento del equipamiento solicitado. Con esto se
potenciaran las destrezas y habilidades en las tareas de campo necesarias para el
desarrollo profesional.

Monto presupuestado: Afio1:( $875c/u) § 3.500.-Afo2: 3.500.- Afo3: Total: $7.000.-

Contraparte UNSA $ 7.000.-
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D.2.2. 13

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Redes atrapa peces (4)

Descripcion: redes atrapa peces tejidas por artesanos

Justificacion: Actualmente la catedra de Manejo de Fauna no cuenta con este elemento
de trabajo de campo, cabe resaltar que el nimero de alumnos que cursan esta
asignatura es elevado, para la eficientizacién de los trabajos précticos es necesario
contar con mas redes.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 60

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 3

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucién: Afo 1 y Anao 2

Impacto esperado: Que los alumnos consoliden sus conocimientos acerca de la
correcta instalacién y funcionamiento del equipamiento solicitado. Con esto se
potenciardn las destrezas y habilidades en las tareas de campo necesarias para el
desarrollo profesional.

Monto presupuestado: Afo1: ($2000 c/u) $ 4.000.- AnoZ2: $ 4.000.- Anod: Total: $8.000
Contraparte UNSA $8.000

D.2.2. 14

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Tamices (1 juego completa)

Descripcién: La familia de tamizadoras RETSCH no solo cubre un extenso rango
granulométrico, sino también un amplic espectro de aplicaciones gracias a la variedad
de movimientos y tamafos de los tamices, ofreciendo el aparato adecuado para
practicamente cualguier material a granel. Estos aparatos proporcionan resultados
exactos y reproducibles al cumplir con todos los requisitos de la norma DIN EN 1SO
9000 para equipos de medicion y control.

Justificacion: El incremento del equipamiento permitirda mejorar la calidad y cantidad de
los Trabajos Practicos para los alumnos de las asignaturas Manejo de Pasturas vy
Bosques, Manejo de Cuencas Hidrogréficas, Suelo, Dasonomia, Manejo de Suelos y
Topografia

Cantidad de estudiantes que usaréan el equipamiento: 300

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 12

Espacio fisico disponible: Laboratorio ambiental

Plazos de ejecucion: Afio 1

Impacto esperado: Este equipo permitirA mejorar el procesoc de aprendizaje y
ensefianza de los alumnos de Ing. en Recursos Naturales, como de Ing. Agrondmica
en las materias antes mencionadas. Permitird la capacitacion de los alumnos
auxiliares y posibilitara efectuar tareas de investigacion mas eficientemente.

Monto presupuestado: Afio1:  $1.760.- Afo2: Afo3: Total: $1.760.-
Contraparte UNSa <.$1.760.-
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D.2.2. 15

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Agitador (1) de tamices

Descripcién: Agitador magnético hasta 2 Its. con calentamiento hasta 400°C. Hasta 2 Its.
Con velocidad y tiempo de agitado programable hasta 999 minutos Calentamiento
programable hasta 400°C.

Justificacién: El incremento del equipamiento permitird mejorar la calidad y cantidad de
los Trabajos Practicos para los alumnos de las asignaturas Saneamiento Ambiental,
Manejo de Pasturas y Bosques, Manejo de Cuencas Hidrogréficas, Mansjo de Fauna,
Suelo, Ecologia, Fisiologia Vegetal, Dasonomia, Quimica Organica, Quimica General,
Quimica Inorganica.

Cantidad de estudiantes gque usaran el equipamiento: 300

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 12

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afo 1

Impacto esperado: Este eguipo permitirA mejorar el procesc de aprendizaje y
ensefanza de los alumnos de Ing. en Recursos Naturales, como de Ing. Agrondmica,
en las materias antes mencionadas. Permitira la capacitacién de los alumnos
auxiliares y posibilitara efectuar tareas de investigacién mas eficientemente.

Monto presupuestado: Afo1: $ 1825 Afo2: Afo3: Total: $1.825.-
Contraparte UNSa $1.825.-

D.2.2. 16

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Balanza analitica (1)

Descripcién: Capacidad Max 220 g, Lectura d 0,0001 g, Reproducibilidad 0,0001 g,
Linealidad + 0,0002 g, Tiempo de estabilizacién 5 s, Peso minimo de pieza 1 mg
Justificacién: El incremento del equipamiento permitird mejorar la calidad y cantidad de
los Trabajos Practicos para los alumnos de las asignaturas Saneamiento Ambiental,
Manejo de Pasturas y Bosques, Manejo de Fauna, Suelo, Ecologia, Fisiologia Vegetal,
Dasonomfa, Quimica Organica, Quimica General, Quimica Inorganica.

Cantidad de estudiantes gue usaran el equipamiento: 450.-

Cantidad de docentes gue usaran el equipamiento:10

Espacio fisico disponible: Laboratorio Ambiental

Flazos de ejecucion: Afo 1

Impacto esperado: Este equipo permitird mejorar ensenanza practica para alumnos de
Ing. en Recursos Naturales, como de Ing. Agrondémica y Lic. en Ciencias BiolGgicas.
Posibilitar efectuar tareas de investigacién mas eficientemente.

Monto presupuestado: Afiol: § 7.000.- AfoZ2: Ano3: Total: $ 7.000.-
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D.2.2. 17

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Luxémetro (2) equipo portatil

Descripcion: Lutron YK-200LX (Cod. YK-2005) LIGHT METER, Real time data logger
Model: YK-2005LX. High capacity, 16,000 data logger point. Real time data logger
(record vear, month, date, hour, minute, second). Range : 200/2,000/20,000/100,000
Lux. Unit : Lux, Feet-candle. Sensor meet C.|.E. spectrum, 2 filters. DC 1.5V (UM3, AA)
x 4 PCs or DC 9V adapter in. Size : 203 x 76 x 38 mm

' Justificacién: El incremento del eguipamiento permitira mejorar la calidad y cantidad de
los Trabajos Practicos para los alumnos de las asignaturas Manejo de Pasturas y
Bosques, Dasonomia, Silvicultura y Practicas de Formacidn Profesional I, 11, 111 y V.
Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 1000

Cantidad de docentes que usaran el eguipamienta: 12

Espacio fisice disponible: Laboratorio Ambiental

Plazos de ejecucion: Afo 2

Impacto esperado: Se espera una mejora en la ensefianza practica de los alumnos de
la carrera y la obtencién de las habilidades y destrezas en el uso de instrumental.
Monto presupuestado: Afio1: Afo2: ($1700c/u) $3.400.- Ano3: Total: $ 3.400
__Contraparte UNSa $ 3.400 _

D.2.2. 18

Laboratorio o Taller a crear o actualizar:

Equipamiento a adquirir: Soft para luxémetro

Descripcién: Software For Intelligent Instruments. Model: SW-UB01-WIN. For windows
95, 98, 2000, XP, VISTA. Data logging system, data recorder. Details refer to page
Justificacion: Es el complemento del luxémetro.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamienta: 1000

Cantidad de docentes gque usaran el equipamienta: 12

Espacio fisico disponible: Laboratoric de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Aho 2

Impacto esperado: Que los alumnos adquieran conocimiento y habilidades para el
manejo y procesamiento de los datos obtenidos a partir de las mediciones en los
trabajos practicos de campo.

Monto presupuestado: Afio1:  Afio2: $1160 Afo3: Total:  $1160.-

Contraparte UNSa $1160.-
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D.2.2. 19

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipariento a adquirir: Triturador (1)

Descripcién: Trituradora de residuos y ramas. Gamma. Convierte los residuos del jardin
en "compost" un abono ecolbgico. Mejora sustancialmente la calidad de la tierra y evita
la quema de hojas y los residuos de las podas.

Justificacion: La adquisicion de este equipo permitird una mejora en la ensefianza de la
asignatura Saneamiento Amblental, esto se reflejard en la eficiencia y calidad de los
trabajos précticos. También serd utilizado por PFIV. Ademds serd de importancia para
los trabajos de investigacion y de los tesistas de la carrera.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 90

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 3

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afio 1

Impacto esperado: Se espera una mejora en la ensefanza practica de los alumnos de
la carrera y la obtencidn de las habilidades y destrezas en el uso de instrumental.

Monto presupuestado: Afo1: $1.950 Ano2: ARo3: Total: $1.850.-
Contraparte UNSA $1.950.-
D.2.2. 20

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales

Equipamiento a adquirir. Compostera (1)

Descripcion: Compostera Plastica Giratoria

Justificacién: Para facilitar el desarrollo de los trabajos précticos de las asignaturas

| Saneamiento Ambiental, la realizacién de tesinas y trabajos de investigacion se

| requiere el incremento de equipamientos relacionados con la tematica, incrementando

la calidad del proceso de ensefnanza y aprendizaje.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamienta:90

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento:3

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afio 1

Impacto esperado: Que los alumnos adquieran habilidad en el proceso de compostaje

v en el uso del instrumental inherente a esta temética. Mejorar la calidad del proceso

ya que se contaria con el instrumental adecuado. Obtencién de mejores resultados en

) los ensayos desarrollados en los trabajos practicos y en los trabajos de investigacién.
Monto presupuestagdo: Afol1:$1.200.- Ano2: Ano3: Total: $1.200

| Contraparte UNSA,_$.1.200
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D.2.2. 21

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Horno mufla de mesada digital.(1)

Descripcion: Rango de temperatura; 100-1200°C. Uniformidad a 1000°C: £ 3.6°C
Estabilidad a 1000°C: 20.2°C. Puerto posterior para venteo y puerio de 0,95 cm de
diametro para colocar sensores de temperatura externos. Tamafio de la camara: 5,8 L
Justificacion: Los trabajos practicos y ensayaos de laboratorio y campos desarrollados por
las catedras de Dasonomia, Manejo de Pasturas y Bosques, Silvicultura y las Précticas
de Formacién Profesional, requieren la determinacion y procesamiento de materia seca.
En el caso de la caledra Saneamiento Ambiental el equipamiento es utilizado para
distintos ensayos de laboratorio y desarrollos de trabajos practicos. Por lo que la
adquisicion de este equipamiento es sumamente necesario ya gue la carrera no cuenta
con él y los de las otras carreras son insuficientes para el nimero de alumnos que
cursan las materias mencionadas. A ellos se suman los alumnos tesistas.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 200

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 10

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afio 2

Impacto esperado: Eficiencia en el procesamiento del material vegetal y a correcto
manejo del instrumental, obtencidn e interpretacion de los datos obtenidos.

Maonto presupuestado: Anol:  Afo2: § 4.000 Ano3: Total: $4.000

D.2.2, 22

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Medidor de DBO(1) equipo portatil

Descripcion: DBO: Sistema manomeétrico para la determinacion de la Demanda
Biol6gica de Oxigeno. Rango: 0-1000 mg/l (4 escalas). Display LCD 128 x 64 pixeles,
con iluminacion posterior. Interface RS-232 y USBE. Alimentacién: 220-230 V / 50 Hz (sin
precio). Incubadora DBEQ marca ORL

Justificacién: La carrera no cuenta con este equipamiento, su adquisiciéon sera de suma
importancia para la mejora de los trabajos practicos relacionados con las técnicas para
determinar DBO. El eguipo sera utllizado por los alumnos gue cursan las asignaturas
Saneamiento Ambiental, Practicas de Formacién Profesional IV, Calidad de aguas,
Gestién Ambiental. Por ofro lado es un instrumental necesario para la elaboracién de
tesinas y tareas de investigacion de alumnos y docentss.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 150

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento:6

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucidn: Afo 2

Impacto esperado: Se espera aumentar el nimero de trabajos practicos innovadores
que incluiran la utfizacion de este equipo.

Montcrﬁaresupuesta o: Afol:  Afo2: $23.000 Ano3: Total: $23.000
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D.2.2. 23

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Detector de gases y didxido de carbono(1)

Descripcién: Monitor multiple de gases (4 gases). Gases a monitorear: nivel de
explosividad (lel), oxigeno (02), mondxido de carbono (co), sulfhidrico (h2s).

Rangos: lel: 0 a 100 % (0-5 %wvol de metano). O2: 0 a 25 % en volumen. Co: 0 a 100
ppm. H2s:0 a 500 ppm. Alarma bajo y alto nivel: configurables. Alarma por twa: tiempo
medio de exposicién al gas.

Justificacion: La carrera no cuenta con este equipamiento, su adquisicion sera de suma
importancia para la mejora de los trabajos practicos relacionados con las técnicas para
determinar y medir concentraciones de gases y didxido de carbono en el ambiente. El
equipo serd uiilizado por los alumnos que cursan las asignaturas Saneamiento
Ambiental, Practicas de Formagcién Profesional IV, Gestion Ambiental. Por otro lado es
un instrumental necesario para la elaboracion de tesinas y tareas de investigacion de
alumnos y docentes.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 100

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 3

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Ano 2

Impacto esperado: Adquisicién de habilidad por parte del alumnado en el manejo de
técnicas de medicién relacionadas a la determinacién de calidad de aire, Indice de
contaminacién a partir de la presencia de gases y diéxido de carbono en el aire y
técnica de remediacion.

Monto presupuestado: Anol: Afo2: § 8.000 Afo3: Total:  $8.000

D.2.2. 24

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Camara de Germinacion (2)

Descripcion: Marca IADE- UNG con control de temperatura, fotoperiodo, dos puertas,
1.20 mis de largo y 0.7 mt de ancho

Justificacién: La carrera carece de este equipamiento, su adquisicién posibilitara el
manejo de nuevas tecnologias y técnicas, para la ejecucion de los trabajos practicos y
trabajos de investigacion de las asignaturas Dasonomia, Silvicultura, Manejo de
Pasturas y Bosques, Ecologia. Practicas de Formacion Profesional LILII, IV

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 200

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 10

Espacio fisico disponible: Laboratorioc de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afio 1y Afio 2

Impacto esperado: Permitird la innovacion de trabajos practicos referidos a la
tematica, como asi también mejorar la calidad de la ensefianza y el aprendizaje de las
técnicas correctas para su utilizacion en trabajos de investigacion y tesinas. Permitira
que los alumnos l?gt;en en contacto con nuevas tecnologias.

Monto presupuestado:-Afio1:$12.000.- Afio2: $12.000.- Afo3: Total:$24.000
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D.2.2. 25

Laboratorio o Taller a crear o actualizar:

Equipamiento a adquirir: Telemetro Lasser HS 151

Descripcidn: Criterion™ RD 1000 Electronic BAF-Scope/Dendrometer by Laser (1)
Justificacién: La carrera carece de este equipamiento, su adquisicion posibilitara el
manejo de nuevas tecnologias y técnicas, para la ejecucién de los trabajos préacticos y
trabajos de investigacion de las asignaturas Dasonomia, Silviculiura, Manejo de
Pasturas y Bosques, y Practicas de Formacion Profesional I, IV.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 200

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento:

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de gjecucion: Afo 1

Impacto esperado: Permitirda la innovacion de trabajos practicos referidos a la
tematica, como asi también mejorar la calidad de la ensefianza y el aprendizaje de las
técnicas correctas para su utilizacion en trabajos de investigacion y tesinas. Permitira
que los alumnos entren en contacto con nuevas tecnologias.

Monto presupuestado: Afol: $14.000.-  Afo2: Afio3: Total: $14.000.-

D.2.2, 26

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratoric Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Tabla de tejido vegetal (2)

Descripcion: Estas 17 cartas de colores se utilizan para determinar y registrar el color de
los tejidos vegetales. Esta informacién es importante para los cientificos gue trabajan
con la tasa de crecimiento, deficiencias nutricionales, enfermedades de las plantas, y
otros procesos de la planta. 320 fichas de colores mate montado en las cartas.
Instrucciones y aglutinante incluido.

Justificacién: La carta de colores sera utilizada para realizar determinaciones objetivas
del color de los tejidos vegetales en estudios forestales. Seran utilizadas por los alumnos
de las asignaturas Dasonomia, Manejo de Pasturas y Bosques, Silvicultura.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 150

Cantidad de docentes gue usaran el equipamiento: 6

Espacic fisico disponible: Labaoratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afo 1 y Afio 2

Impacto esperado: Que los alumnos logren habilidades y destreza en el uso de la tabla
de tejido vegetal, lo que le permitird estar actualizado y capacitado en el tema,
vinculando los conocimientos tedricos con los practicos.

Monto presupuestado: Afo1: $1.200 Anc2: $ 1.200 Afio3: Total: $ 2.400

Contraparte UNSa$ 2.400
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D.2.2. 27

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Equipo de campo. Laboratorio Ambiental y de
Recursos Naturales

Equipamiento a adquirir: Motosierra STIHL MS 192 T.

Descripcién: Cilindrada (30.1 m3), potencia (1.3/1.8 CV), peso (3Kg), espada tipo
35/1.3R, cadena tipo 3/8" PM.

Justificacién: se utilizara en la realizacion de tesinas y obtencion de muestras en torta,
para estudios forestales.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 70

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 3

Espacio fisico disponible: Catedra de Dasonomia

Plazos de ejecucion: Afo 2

Impacto esperado: se empleara la herramienta para facilitar la obtencién de muestras.
Monto presupuestado: Afol1: Afo2:  $2.500.- Anod: Total: $2.500.-
Contraparte UNSa $2.500.-

D.2.2. 28

Laboratoric o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Termémetro infrarrojo (2)

Descripcién: Termémetro digital infrarrojo Rango de Medicion: -50 a 500°C. Exactitud:
+/~ 2°C (0 a 500 °C). Resoclucién 0ptica: 8:1. Emisividad: Fija 0,95. Tiempo de
Respuesta: 1 Segunde. °C / °F Seleccionable. Display lluminado. Tecla de retencién de
lectura (HOLD). Indicador laser (Puntero). Indicacién de bateria baja. Almacenamiento
de Maximos y Minimas. Origen: China.

Justificacion: Sera utilizado para efectuar las determinaciones explicitadas en ensayos
de laboratorio, invernaculo o campo.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 500

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento; 15

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucién: Afo 2

Impacto esperado: Los datos obtenidos permitiran ajustar las condiciones en gque se
realizan los diferentes ensayos que realizan las catedras.

Monto presupuestado: Afiol:  Afo2: ($648 c/u) $1300.- Afo3: Total: $1.300.-
Contraparte UNSA  $1.300.-
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D.2.2. 29

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Decibelimetros (2)

Descripcién: Decibelimetro digital portatil. Rangos de medicién: 30 a 130 dB. Exactitud:
+/- 2 dB. Resolucién: 0,1 dB. Display de LCD de 3 1/2 digitos iluminado.
Barra de indicacidn analdgica. Funcion de maxima MAX. Diserio ergonémico. Indicacion
de fecha y hora en el display. Dimensiones: 245x80x35mm. Peso: 350g. Alimentacién: 6
baterias AAA de 1,5V. Incluye: Baterias y maletin de proteccion y transporte. Origen:
China.

Justificacién: La carrera carece de este equipamiento, su adquisicion posibilitara el
manejo de nuevas tecnologias y técnicas, para la ejecucion de los trabajos préacticos y
trabajos de investigacién de las asignaturas Saneamiento Ambiental y Practicas de
Formacion Profasional |11, V.

Cantidad de estudiantes gue usaran el equipamiento: 100

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 8

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afio 2 y Afo 3

Impacto esperado: Se utilizara en la realizacién de actividades de trabajos practicos y
tesinas.

Monto presupuestado: Afol:  Anfc2: $1.200 Afo3: $1.200 Total: $2.400.-

Contraparte UNSa $2.400.-

D.2.2. 30

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Nivel de presion sonora (2)

Descripcion: Nivel de presin soncra en salida:  114dB  y  94dB
Frecuencia de salida: 1000Hz = 4% Condiciones de referencia: Temperatura 23°C
(73°F), 1013mbar, 65% RH Precision: £ 0.5 dB Alimentacion: Bateria de 9v, 006P o |[EC
6F22 o NEDA 1604. El instrumento cumple con: normas |[EC 942 Clase 2. Dimensiones:
120(L) x 51 (W) x 43 (H) mm Peso: aprox. 130g

Justificacién: La carrera carece de este equipamiento, su adquisicion posibilitara el
manejo de nuevas tecnologias y técnicas, para la ejecucién de los trabajos practicos y
trabajos de investigacion de las asignaturas Saneamiento Ambiental y Practicas de
Formacion Profesional [lI, IV.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento:100

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: &

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afio 2

Impacto esperado: Se utilizara en la realizacién de actividades de trabajos practicos y
tesinas.

Monto presupuestado: Afiol:.- Afo2: ($507.-c/u) $1.014 Ano 3: Total:  $1.014.-
Contraparte UNSa  $1.014.-
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D.2.2. 31

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Eguipamiento a adquirir; GPS Garmin Etrex legend (6)

Descripcion; Dimensiones 5,4 x 10,3 x 3,3 cm, resolucién display 128 x 160 pixeles,
interface USB, mapa base, 1000 Waypoints, 50 Routes, 10.000 puntos, 1 afo de
garantia (dealer oficial GARMIN).

Justificacién: Los GPS seran utilizados por los alumnos de las Practicas de Formacion
Profesional 1, Il, Ill y IV, como también por los de Manejo de Pasturas y Bosques,
Manejo de Cuencas Hidrogréaficas, Manejo de Fauna, Dasonomia, Silvicultura, durante
las salidas a campo para la realizacion de trabajos practicos de campo. También seran
utilizados por los alumnos tesistas.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 500

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 15

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Ano 1, Aho 2 y Ano 3

Impacto esperado: Mejorar las practicas de campo a partir de mayor un numero de
instrumentos a ser utllizados por los alumnos, quienes aprenderan el uso del
instrumento de manera eficiente.

Monto presupuestado: Afio1: $1.300.- ARo2: ($1.300c/u)$2.600.- Afo3: $3.900Total:
$7.800.-

Contraparte UNSa.- $5.200.- SPU $2.600.-(afio2)

D.2.2, 32

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratoric Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Clindmetros Suunto (4)

Descripcién: Alt A - Clinometro SUUNTO - 51 -PM5/360PC - Esc. 0 a2 90°/ +/- 150%
Justificacién: Estos accesorios seran utilizados por los alumnos que realizan trabajos
préacticos de campo, como las Practicas de Formacion Profesional, practicas generales
de la carrera y las relacionadas a la elaboracion de tesinas y trabajos de investigacién.
Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 200

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 10

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afo 2 y Ano 3

Impacto esperado: Mejorar las practicas de campo a partir de mayor un numero de
instrumentos a ser utiizados por los alumnos, quienes aprenderdn el uso del
instrumento de manera eficiente.

Monto presupuestado: Afio1: Afo2: ($1700 c/u) $6.100 ARo3: $1.700 Total: $6.800
SPU.- $3.400 (afio2) Coniraparte UNSa 3.400.- (afio2 y afo3)

D.2.2. 33

Laboratoric o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos
MNaturales

Equipamiento a adquirir: Peachimetros (4)

Descripcién: El medidor pH SoilSick con su sensor de superficie plana mide el pH en
suelds v sustantias sdlidas, semi-sélidas y liquidas. La memoria temporaria puede

B!
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grabar hasta 15 lecturas consecutivas. La temperatura se compensa automaticamente
— muestra simultaneamente el nivel de pH y la temperatura de la muestra. El disefio a
pruegba de agua puede flotar y protege al medidor en ambientes humedos. Incluye
pilas, soluciones de pH 4 y 7 y un estuche. El medidor tiene un afo de garantia; el
sensor 6 meses.

Justificacién: La adquisicion del equipo mejorara el dictado de los trabajos practicos de
campo relacionados con las asignaturas Suelos, Saneamiento Ambiental, Manejo de
Pasturas y Bosques, Practicas de Formacion 111111V,

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 300

Cantidad de docentes gue usaran el equipamiento: 15

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Ano 2 y Aflo 3

Impacto esperado: Los alumnos adquiriran habilidad en el manejo del instrumental,
aumentando la eficiencia de la técnica utilizada.

Monto presupuestado: Anol  Ano2: ($2000.-c/u) $ 4.000 Ano3: $4.000.- Total:
$8.000.-

.- SPU $4.000.- (Ao 2) Contraparte UNSa $4.000 { Ano 3)

D.2.2. 34

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Medidor de calidad de agua

Descripcion: HI 9828/4. Medidor multi-paramétrico de Calidad del Agua (Sonda 4m)
Mide 11 pardmetros: pH, pH/mV, ORP, Oxigeno Disuelto, Conductividad, Resistividad,
TDS, Salinidad, Gravedad especifica del Agua Marina, Presion Atmosférica.
Temperatura.

Justificacién: El instrumental serd utilizado por los alumnos de las materias Saneamiento
Ambiental, Practica de Formacidn 1l v IV, Manejo de Cuencas Hidrograficas. Mejorando
el dictado de los trabajos practicos, consolidando los conocimientos tedricos. Por otra
parte es una herramienta necesaria para la elaboracion de tesinas de grado como
también para los trabajos de investigacion.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamientao: 400

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 12

Espacio fisico disponible: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales

Plazos de ejecucién: Afo 3

Impacto esperado: Se espera la internalizacion de los conocimientos por parte del
alumnado, quienes realizaran nuevos trabajos practicos en funcién de la tematica
abordada aprendiendo el correcto uso, manejo e interpretacion de datos obtenidos.
Monto presupuestado: Afo1: Afo2: Afio3: $19.800.- Total: $ 19.800.-
Con,traparle UNE{a$ 19 800.-
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D.2.2. 35

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales

Equipamiento a adquirir: Medidor de area foliar

Descripcién: Medidor de Area Foliar L modelo LI-3100/C. medidor LI-COR Cl-202
Medidor de Area Foliar. El Medidor de érea foliar modelo Cl-202 ssta constituido
basicamente por un scanner de alta velocidad integrado a un almacenador de datos
(Datalogger), teclado de funciones, visor digital de cristal liquido y baterias internas
recargables y cargador de baterias. La placa de medicion posee una forma
enorgometrica provista de un film transparente para posicionar la hoja que va a ser
medida, y guias para facilitar el desplazamiento del scanner. Determina el area foliar,
large, ancho, perimetro, aspecto y forma. El sistema incluye el software y cable de
comunicacién RS232 para la transferencia de los datos acumulados a un computador
tipo PC.

Justificacién: La estimacion de area foliar de especies con hojas de forma irregular o
muy pequefias, o muy grande puede realizarse en forma répida (escapando a los
efectos del marchitamiento) y con mucha precision mediante un medidor LI-COR o
similar. Este equipo es de uso comun para muchas de las asignaturas de la carrera y
estd contemplado su uso en distintos proyectos de investigacion. Sera utilizado por las
catedras Manejo de Pasturas y Bosques, Silvicultura, Dasonomia, Practicas de
Formacion Profesional IV, Manejo de Cuencas Hidrogréficas.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 300

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 12

Espacio fisico disponible: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales

Plazos de ejecucidn: Ano 1

Impacto esperado: Mejorar el aprendizaje en el uso de instrumental especifico para el
area forestal y phgterior analisis de datos.

Maonto presupuestado: Afol: § 62.200.- Afo2: Afod: Total: $62.200.-
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D.2.2. 37

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Digestor para 20 tubos (1)

Descripcién: El Digestor digital KIELDAHLL (marca LABOTEC) posee una capacidad de
20 muestras, termorregulador digital, regulacién desde temperatura ambiente hasta
450°C, sisterna para la eliminacién de humos y precision del conirol de temperatura: +2

Justificacién: Con el equipamiento solicitado se espera tener cubiertos los
requerimientos basicos para analizar los parametros mas importantes relacionados
con la calidad nutricional de forrajes frescos y conservados.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 74

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento:5

Espacio fisico disponible: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afio 3

Impacto esperado: se espera mejorar el aprendizaje a partir del uso de instrumental
especlfico para la medicion forrajera. Asimismo el equipo podra emplearse para la
realizacion de trabajos de tesina e investigacion.

Monto presupuestado: Afol:.- Afo2: Ano3d:  §23.500 Total: $ 23.500.-
Contraparte UNSa\$ 23.500
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Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Microscopio con video-camara (1)

Descripcion: Microscopio binocular con sistema optico de alta calidad (CCIS),
Camara digital de alta resolucién incorporada, Salida directa USB 2.0,Software para
captura, manipulacién, medicién y andlisis de imagenes Motic Images Plus 2
Justificacién: necesario para el estudio y andlisis detallado en los trabajo de laboratorio,
haciendo énfasis en la familiarizacién del alumno con el instrumental.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 170

Cantidad de docentes gue usaran el equipamiento: 15

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afio 3

Impacto esperado: eficientizar las practicas y mejorar la relacién microscopio alumno.
Monto presupuestado: Afiol:  AnoZ: Ano3: § 12.500 Total: $12.500.-

D.2.2. 38

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Limnigrafo autdénomo modelo TS 1340

Descripcién: El Limnigrafo TECMES Modelo 1340, para la medicion,
almacenamiento de datos de nivel proveniente de sensores del tipo por presion o
flotador.

Justificacién: Se requiere de instrumental especifico para préacticas de campo de los
alumnos y tareas de investigacion.

Cantidad de estudiantes gue usaran el equipamiento: 80

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 2

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afo 2

Impacto esperado: que los alumnos adquieran experiencia en el manejo de
instrumental espegifico vinculado al area forestal.

Monto presupuestao:; Anol:  Afrc2: $8.700 ARo3: Total: $ 8.700.-
NN,

D.2.2. 39
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Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Lupa con video camara (1)

Descripcioén: Lupa esterecscépica de alta calidad, Camara digital incorporada, Salida
directa USB2, Software de captura, manipulacién y andlisis de imagenes, Patrén
dimensional de ¥500 micras.

Justificacién: necesario para el estudio y andlisis detallado en los trabajo de laboratorio,
haciendo énfasis en la familiarizacién del alumno con el instrumental.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 170

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 15

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afo 3

Impacto esperado: Eficientizar las practicas y mejorar la relacion microscopio alumno.
Monto presupuestado: Afio1  Afio2: Afo3: $ 4.500.- Total: $
4.500.-

D.2.2. 40

ey

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Pasturémetro electrénico mecénico Balcarce (PEMBALC)
Descripcion:

Equipo electrdnico-mecanico gue estima la cantidad de pasto para medir la

altura comprimida de pasturas. El instrumento estd compuesto por un cilindro de
aluminio sobre el que se desplaza suavemente, por medio de un sistema de poleas, un
plato (40x40 cm, de polimero compactado) con un recorrido maximo de 60 cm.
Justificacion: Este equipo sera destinado para la mejora del dictado de trabajos
practicos de campo para las materias Manejo de pasturas y Bosques, Manejo de
Cuencas Hidrograficas, Silvicultura, Practica de formacion IV y Ecologia. Asi mismo sera
utilizado por los alumnos tesistas en su trabajo de investigacion.

Caniidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 170

Cantidad de docentes gue usaran el equipamiento: 15

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Ao 2.

Impacto esperado: eficientizar las practicas y mejorar la relacion microscopio alumno.
Monto presupuestado: Afol:.-  Afo2: $ 4.500 ARo3: Total: $4.500.-

Contraparte UNSA- $ 4.500
_ t.\ L
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D.2.2. 41




“2019 - Afio del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 1813"

COMVENIN ME po

1067713

A ettt ol @zzé;r:czazmw,
5 ;{Nl’:/;l-tr:r e _)'Er’f/a'rm} :/%-.e'w;h}(érﬁw.)

Laboratorio o Taller a crear o actualizar: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales
Equipamiento a adquirir: Analizador de digestibilidad marca ANKOM (1)

Descripcion:

Es importante poder analizar en forma directa (sin empleo de férmulas) un paréametro
de la importancia de la digestibilidad in vitro. Con el equipamiento solicitado se espera
tener cubiertos los requerimientos basicos para analizar los pardmetros mas
importantes relacionados con la calidad nutricional de forrajes frescos y conservados.
Justificacién: Se espera que los estudiantes puedan observar en clases practicas la
digestibilidad de los forrajes.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 70

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 4

Espacio fisico disponible: Laboratorio Ambiental y de Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afio 1

Impacto esperado: Mejorar el aprendizaje en el uso de instrumental especifico para la
medicién forrajera, vinculado a actividades de docencia, investigacién y extension de
las catedras Manejo de Pasturas y Bosques, PFIV, iesistas.

Monto presupuestado: Afio1: $20.000.- Ano2z: Afio3: Total:$ 20.000.
D.2.2. 42

Laboratorio o Taller a crear ¢ actualizar: Laboratorio B de Agronomia y Laboratorio B de
Biologia

Equipamiento a adquirir: Drogueros o gabinetes ignffugos para guardar drogas utilizadas
en Trabajo de laboratorio

Justificacion: En miras de mejorar la seguridad de los alumnos y docentes gue realizan
sus actividades practicas, es necesario dotar a los laboratorios de los gabinetes
ignifugos para prevenir accidentes.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 500

Cantidad de docentes que usaran el equipamienta: 4

Espacio fisico disponible: Laboratorio B de Agronomia y Laboratorio B de Biologia
Plazos de ejecucion: Afo 1

Impacto esperado: Se espera mejorar la seguridad de docentes y estudiantes,
resguardando los productos quimicos inflamables en los gabinetes ignifugos.

Monto presupuestado: Afio 1:$ 126.000.- Afo2 : Afio3: Total: $126.000.-

D.2.2. 43

Tipo de equipamiento: (informatico, video, audio, etc.) Distanciometro (1)
Descripcién: Distanciometro lasser digital. Mide en metros y en pies. Calcula areas,
distancias y volimenes. A baterias

Justificacién: equipo de campo para medir distancias de cauces, caminos, etc,
Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 60

Cantidad de docentes gue usaran el equipo: 2

Espacio fisico disponible: Catedra Geomorfologia

Plazos de ejecucién: Afio 1

Impacto esperado: idem anterior

Monto presupues Anol: $1500.- Afo2:  Ano3: Total: $ 1500.-
Contraparte UNE?% $\1 500.-
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D.2.2. 44

Tipo de equipamiento: (informéatico, video, audio, etc.) Ventilador de techo (1)
Descripcion: Ventilador de techo de tres aspas. 4 velocidades.

Justificacion; Equipo para la catedra de Saneamiento Ambiental

Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 15

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 2

Espacio fisico disponible: Catedra Saneamiento Ambiental

Plazos de ejecucion: Afo 1

Impacto esperado; idem anterior

Monto presupuestado: Afiol: $150.- Afo2:  Afo3: Total: $ 150.-
Contraparte UNSA $ 150.-

D.2.2. 45

Tipo de equipamiento: (informatico, video, audio, etc.) Herramientas y accesorios para
tareas de campo

Descripcién: 2 cintas métricas de 50 mis, 1 cinta métrica de 200 mts, 1 tijera
telesgopica de 4 metros, 1 podador de altura con cabo de aluminio, 4 palas poceras
con cabo largo, 4 machetes Sirirl.

Justificacién: Las herramientas y accesorios para tareas de campo que se adquieran
seran utilizadas para gque los alumnos realicen las tareas de campo durante el
desarrollo de las asignaturas Silvicultura y Ecologia General, y practicas generales de
la carreras relacionadas con el area forestal.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 500

Cantidad de docentes que usaran el eguipo: 12

Espacio fisico disponible: Catedra Silvicultura y Ecologfa General.

Plazos de ejecucién: Afio 1 y Afio 3

Impacto esperado:

Monto presupuestado: Afio1:$3.550.- ARo2: ARo3: $ 520 Total: $4070.-

Contraparte UNSa $3.550.- SPU $ 520

D.2.2. 46

Tipo de equipamiento: (informatico, video, audio, etc.) Accesorios para laboratorio de
Fisica

Descripcién: Tablas de madera, Placas de Policarbonato, 4 lupas de bolsillo, 4 espejos
CONVexos- CONcavos.

Justificacion: Elementos necesarios para el laboratorio de Fisica y el dictado de
trabajos practicos de laboratorio.

Cantidad de estudiantes que usarén el eguipo: 500

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 12

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Fisica

Plazos de ejecucion: Afo 1

Impacto esperado: Me)gfqar la calidad de las préacticas de la asignatura Fisica.

Monto presupuestado; 1: $ 1720.- Afc2:  Afod: Total: $ 1720.-

Contraparte UNSA $§ 1720.-

,




"2013 - Afio del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 18137

CONVENIO MEN® 1067 /13

77 ; o -
L,z%ﬁ-&ﬂ'ﬂ/ﬁ’lfdﬂ- /aé E’){aﬁﬁcﬂafzﬁﬁ
. ‘:/ﬁ?r,r(:(o' rrer ol _/’rg%:/fp&u zz«;v.aum%nm

D.2.2. 47

Tipo de equipamiento: (informético, video, audio, etc.) Camara digital

Descripcién: El objetivo NIKKOR con zoom éptico de 6 aumentos

Justificacién: El equipo sera utilizados por los alumnos de las distintas asignaturas de
la carreras para documentar los trabajos practicos de campo y realizar informes,
también sera de utilidad para los alumnos que realicen sus tesinas.

Cantidad de estudiantes que usaran el eguipo: 500

Cantidad de docentes que usaran el eguipo: 12

Espacio fisico disponible: Box Manejo de Cuencas Hidrograficas

Plazos de sjecucion: Afio 2

Impacto esperado: Mejorar la calidad y presentacién de los informes de trabajos
practicos de campo.

Monto presupuestado: Afol:.- Afo2: $ 2.000 Ano3: Total: $ 2.000.-
Contraparte UNSA $ 2.000.-

D.2.3. Equipamiento informatico
D.2.3.1

Tipo de equipamiento: (informatico, video, audio, etc.) PC de mesa para Laboratorio
Informatico de Ambiente y Recursos Naturales (15)

Descripcidn: Memoria. Ram: 4gb. Procesador. Marca: intel pentium. Monitor. Tamario:
LED 20pulgadas. Disco rigido. Capacidad: 1024gb. Caracteristicas generales. Unidad
Gptica:  dvd/rw. Windows 7. Sistema  operativo. Version: Home  Edition.
Justificacién: Este equipo es para el laboratorio de Informatica que se va adecuar para
uso de varias catedras Sensores Remotos, Sistemas de Informacién Geograficas y
Ordenacién Territorial, Manejo de Cuencas Hidrograficas, Manejo de Pasturas y
Bosques, Manejo de Fauna, Practica de Formacion 1, I, HI y IV. Asimismo el
laboratorio sera utilizado por los tesistas.

Cantidad de estudiantes gue usaran el equipo: 500

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 12

Espacio fisico disponible: Laboratorio Informatico de Ambiente y Recursos Naturales
Plazos de ejecucion: Aro 1

Impacto esperado: Esto posibilitara mejorar el proceso ensefanza-aprendizaje dado
que se incorporaran nuevos Trabajos Practicos utilizando los softwares especificos
Monto presupuestado: (Ano1:$5.000 c/u) § 75.000.-Ano2: Ano3: Total: $75.000

D.2.3. 2

Tipo de equipamiento: (informatico, video, audio, etc.) Estabilizadores para PC de
Laboratorio de Informético de Ambiente y Recursos Naturales (15)

Descripcion: estabilizador de tension 1000 volt, 6 tomas

Justificacién: complementg-de PC

Cantidad de estudiantes qye usaran el eguipo: 500

Cantidad de docentes que ysaran el equipo: 12

Espacio fisico disponible: Laboratorio Informatico de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afc 1
Impacto esperado: idem anterior

. h
QA

i

N




"5013 — Afo del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 1813"

CONVENIO ME N° 4 067 /13

e rdticis s Fodlitizas Dbarveraitinriad

‘i Monto presupuestado: Ano1: ($160.- c/u) $2400.- Afic2:  Aho3: Total: $2.400.- !|

D.2.3.3

Laboratorio o Taller a crear o actualizar:

Equipamiento a adquirir: Switch Gisco Srw224g4 24 Bocas

Descripcion: 24 conectores RJ-45 para 10 BASE-T y 100 BASE-TX, 4 conectares RJ 4,
para BASE T/100 BASE-T compartido con 25 Small form.

Justificacién: Es requerido para instalar y conectar las PC del Laboratorio Ambiental.
Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento: 150

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 20

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucién: Afio 1

Impacto esperado: dotar al laboratorio de un sistema de red.

Monto presupuestada: Afol: $2340.-  Afo2: Afo3: Total: $2.340.-

D.2.3. 4

Laboratorio o Taller a crear o actualizar:

Equipamiento a adquirir: RAC para patch panel 24 unidades.

Descripcion: Patch Pannel de 19' en color negro de 24 puertos o zocalos de tamario
estandar. Con zdcalos numerados para facil identificacion de cada puerto. El paich
pannel incluye los marcos adaptadores de Keystone RJ45-Hembra para cada uno de los
puertos (Ref. #RFP22).

Justificacién: es preciso organizar las conexiones de red del Laboratorio de Ambiente y
Recursos Naturales.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipamiento:150

Cantidad de docentes que usaran el equipamiento: 20

Espacio fisico disponible: Laboratorio de Ambiente y Recursos Naturales

Plazos de ejecucion: Afo 1

Impacto esperado: dotar al laboratorio de un sistema de red.

Manto presupuestado: Afol: $ 1.400.- Afc2: Ano3: Total: $ 1.400-

D.2.3.5

Tipo de equipamiento: (informéatico, video, audio, etc.) Aire acondicionado (Split) BGH
o similar para Laboratorio Informatico de Ambiente y Recursos Naturales (2)
Descripcién: funcionalidad frio calor, refrigeracion 5460 w, calefaccién 5810 w. 4500
Frigorias

Justificaciéon: Este eql}\ J0 es para el laboratorio de Informatica que se va adecuar para
uso de varias cétedras%énsores Remotas, Sistemas de Informacion Geograficas y
Ordenal\c\:ién Territorial, i&fmjjo de Cuencas Hidrogréaficas, Manejo de Pasturas y

Qi \
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Bosques, Manejo de Fauna, Practica de Formacién |, 11, Il y IV. Asimismo el
laboratorio sera utilizado por los tesistas.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 500

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 12

Espacio fisico disponible: Laboratorio Informéatico de Ambiente y Recursos Naturales
Plazos de ejecucion: Afio 1y Afo 3

Impacto esperado: Esto posibilitard mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje dado
gue se incorporaran nuevos Trabajos Practicos utilizando los softwares especificos
Monto presupuestado: Ano1:$9.580.- Afio2: Ano3: $9.580.- Total: $19.200 .-

D.2.3. 6

MNombre de la Actividad: Adquisicidn de Lector de cédigo de barra y computadora para
la Biblioteca de Ciencias Naturales

Descripcidn: lector barra Bluetooh, fijo y manual con un rango de cobertura de 10 mts a
la redonda, modelo MS 9535 BT; con interfaz USB, memoria de 32 Kb minimg,
diseriminacion automatica de todos los cédigos de barras estandar, una dimension y
GS-1 Data Bar: incluye cable de interfaz USB, base de reposo y carga, fuente de
alimentacion de 220v y manuales.

Justificacion: Eficientizar la atencién al pablico y el control en el préstamo de material
bibliografico.

Responsable: Sra. Susana Gonzalez

Acciones previstas: Compra del lector de barra y computadora de mesa. Instalacién con
base de datos. Puesta en funcionamiento.

Plazos de ejecucion: Afo 1

Indicadores de avance: N° de libros atendidos por semana. N° de estudiantes atendidos
por semana.

Monto presupuestado: Afiol: $6.800.-Afo2: Afo 3: Total: $6.800.-

D.2.4. Reparacion o rehabilitacidon de equipamiento disponible
D.2.4. 1

Equipo a reparar o rehabilitar: Accesorios de Equipamiento Laboratario de Fisica de
Mecanica tipo PASCO
Justificacion: Este equipo consta de 4 rieles de aire y accesorios comprados con el
proyecto FOMEC (afio 1998) constituyendo un laboratorio de tecnologia avanzada.
Algunos de los accesorios sufrieron desgaste y roturas por lo gue se solicita su
reposicion.
Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 170
Cantidad de docentes que usaran el equipo: 5
Espacio fisico disponible: Laboratorio de Fisica-PB Edificio de Agronomia
Plazos de ejecucion: Afo, 1.
Impacto esperado: la impl I‘FI ntacién de problemas de experimentacion para:

i} el logro de aprendlzaﬁis significativos de los conceptos involucrados en los

Procesos de Mediciones v Mecanica (Cinemética, Dindmica y Energia) lo

L

{h.} :
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que constituye el 50% de la asignatura.
ii) gue los estudiantes de la carrera apliquen los conceptos en situaciones
concretas desarrollando autonomia y procesos metacognitivos.
iii) Los docentes puedan desarrollar nuevas estrategias de aprendizajes cada vez
mas efectivas.
Monto presupuestado: Anol: $2.654 ANoZ: ARo3: Total: $2.654

D.2.4. 2

Equipo a reparar o rehabilitar: 4 bancos 6pticos
Justificacion:; Este equipo consta de 4 rieles y accesorios armados por docentes de la
catedra. Se solicita reponer el |aser de cada equipo con otro de mas potencia y
completario con lupas de distintas dioptrias.
Cantidad de estudiantes que usaran el eguipo: 170
Cantidad de docentes que usaran el equipo:5
Espacio fisico disponible: Laboratorio de Fisica-PB Edificio de Agronomia
Plazos de ejecucién: Afo 1
.Impacto esperado: la implementacion de problemas de experimentacion para:
i) el logro de aprendizajes significativos de los conceptos involucrados en los
Procesos de Mediciones y o6ptica geométrica
ii) que los estudiantes de la carrera apliguen los conceptos en situaciones
concretas desarrollando autonomia y procesos metacognitivos.
iii) Los docentes puedan desarrollar nuevas estrategias de aprendizajes cada vez
mas efectivas.
Monto presupuestado: Anol: $1.443 Anoz: Ano3: Total: $1.443.-

D.2.4. 3

Equipo a reparar o rehabilitar: 5 Microscopios Carl Zeiss

Justificacién: se requiere calibrar y solucionar los problemas vinculados con la fuente de
iluminacién de los equipos, a fin de que los mismos puedan utilizarse nuevamente por
los alumnos durante los trabajos practicos.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 400

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 7

Espacio fisico disponible: Laboratorio A, Edificio De Agronomia

Plazos de ejecucion: Afo 1

Impacto esperado: Se espera que los alumnoes pueden tener acceso a todo el
instrumental 6ptico vy rﬁizar trabajos practicos.

Monto presupuestado: Afiot; ($800 c/u) $4000.- Afo2: Ano3: Total: $4.000.-

WV s

D.2.4. 4
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Equipo a reparar o rehabilitar: Reparacién de un destilador marca Dalvo, Modelo DECA
4 N° 2475 (220 Volts)

Justificacién: Se requiere el equipo para la obtencidn de agua destilada para la
realizacién de ensayos para los trabajos practicos, trabajos de investigacion de los
alumnos que rinden libre la materia y desarrollo de tesinas. En la actualidad el agua
destilada se solicita a la cétedra de quimica organica o a la facultad de ciencias exactas,
lo gue genera inconvenientes operativos y retrasa el trabajo.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 100

Cantidad de docentes que usaran el equipo: 4

Espacio fisico disponible: Laboratorio D de Biclogia

Plazos de ejecucién: Afo 1

Impacto esperado: se espera satisfacer la demanda de agua destilada para la
realizacién de los ensayos, previamente mencionados.

Monto presupuestado: Anfol: $390.- AnozZ: Ano3: Total:  $380.-

D.2.4.5

Equipe a reparar o rehabilitar: Calibracién de 2 Termo higrémetros. Uno Marca TFA
Modelo Microzelle LR 03 MN 2400 y el otro Modelo 303.

Justificacién: Se requiere el equipo para la realizacién de trabajos practicos, trabajos de
investigacién de los alumnos que rinden libre la materia y desarrollo de tesinas.
Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 100

Cantidad de docentes que usaran el equipo:4

Espacio fisico disponible: Laboratorio D de Biologia

Plazos de ejecucidn: Afio 1

Impacto esperado: Se requiere el equipo para la realizacién de los practicos, realizacion
de trabajo de investigacion de los alumnos que rinden libre la materia y desarrollo de
tesinas. Simultdneamente se espera realizar experimentos de mayor precision.

Meonto presupuestado: Anoi: ($200 c/u) $400.- AdoZ:  Afod: Total: $400.-

D.2.4. 6

Equipo a reparar o rehabilitar: Calibracion de 2 Estaciones meteoroldgicas pantalla tactil:
(Modelo WS- 3600 y marca SHILBA).

Justificacion: La recopilacion de datos climaticos es de vital importancia, asimismo para
su registro, la calibracion de los equipos resulta fundamental para la obtencién de datos
precisos.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 150

Cantidad de docentes que usaran el equipo:6

Espacio fisico disponible: Facultad de Ciencias Naturales

Plazos de gjecucidn: Ano 1

Impacto esperado: se espera disponer de registros de datos climaticos, los cuales se
encontraran disponible para todos los alumnos que los requieran.

Monto presupuestado: AFE&':- ($780 cfu) $ 1.560.- Ano2: Afo3: Total: $1.560
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Equipo a reparar o rehabilitar: Calibracion de Balanza de precisién, Marca COBOS S.A.
Modelo 704.

Justificacién: se requiere calibrar una balanza de precision para que los alumnos
realicen estudios de variabilidad intra e inter poblacional de frutos y semillas,
preferencias alimenticias, depredacién, etc.

Cantidad de estudiantes que usaran el equipo: 60

Cantidad de docentes que usaran el equipo:4

Espacio fisico disponible: Box 216 (Ecologia)

Plazos de gjecucion: Ao 1

Impacto esperado: se espera que los alumnos a partir del uso del equipo, puedan
llevar a cabo los ensayos, previamente mencionados.

Monto presupuestado: Afol: $910.- AfioZ2: Afo3d: Total: $910.-

D.2.5. Software especifico
D.2.5. 1

Software a adquirir o actualizar: ArcGIS Arrcinfo 10.1. 3D Analyst, Spatial Analyst,
Geoestatistical Analyst, Tracking Analyst, Survey Analyst, Data Interoperability. (1)
Justificacion: Software utilizado elaborar Sistemas de Informacion Geografica asociado
a bases de datos.

Utilizacion del software en la carrera: para actividades practicas de las asignaturas
Sensores Remotos y Sistemas de Informacién Geografica y Ordenacion Territorial,
Manejo de Cuencas Hidregréficas, Manejo de Pasturas y Bosques, PFIll y IV tesistas,
Cantidad de estudiantes que usaran el software: 500.-

Cantidad de docentes que usaran el software: 20

Hardware disponible: Window, Office

Espacio ffsico disponible: Laboratorio Informatico de Ambiente y Recursos Naturales
Plazos de ejecucion: Afo 1

Impacto esperado: Se espera que los estudiantes aprendan a utilizar este software
para trabajos de clases de Sensores Remotos y SIG y OT, Manejo de Cuencas
Hidrograficas, Manejo de Pasturas y Bosques, PFIIl y IV, como los trabajos de tesinas
y trabajos finales.

Monto presupuestado: Anoi: .- Afo2: Afio3: $31.000 Total: $31.000

D.2.6. Mobiliario
D.2.6. 1

Mobiliario a adquirir: Armarios de Metal (4)

Justificacion: Se requiere para guardar y cuidado de los equipos adquiridos.Armario
batiente de 1 sola puerta. Esta construido en chapa de 1° calidad, en ACERQO D.D.
reforzada laminada en frio, cuenta con estantes 3 regulables en aliura. Pintura
esmalte sintético. Manija T con cerradura. Cierre doble falleba Tres bisagras por
puerta. Los colores pueden ser: beige, marron, gris claro, gris oscuro y negro.
Plazos de ejecucion: Afo 1
Monto presupuestadoﬁ;}ﬁm:m.300.-} $5.200.- AnoZ:  Afo3: Total: $5.200.-
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D.2.6. 2

Mobiliario a adquirir: Colectivo marca Volkswagen Modelo 17230 EODX2 36 pasajeros
Justificacion: Se requiere para realizar los viajes de campo de las carreras de la
universidad. También sera utilizado para la realizacion de viajes para congresos e
intercambios con otras universidades

Plazos de ejecucion: Ano 1

Monto presupuestado: Afo1:$1.130.000.- $5.200.- Ano2: Afo3:  Total: $1.130.000.-
Contraparte UNSa 1.130.000.-

D.2.6. 3

Actividad: Adquisicién de carros estanterias mdviles para Biblioteca de Ciencias
MNaturales

Descripcion: Cada carro tiene 1,82x 1,98x 0,62, con 4 estantes con paredes laterales de
metal y pintadas.

Justificacién: Eficientizar el espacio destinado a la almacenaje de libros

Responsable: Sra. Susana Gonzalez

Acciones previstas: Licitacién de estanterias méviles, Compra e instalacion en biblioteca.
Plazos de ejecucion: Ahfo 2 y Afio 3

Indicadores de avance: N° de libros atendidos por semana. N° de estudiantes atendidos
por semana.

Monto presupuestado: Afol: Ano2: ($6.500.-c/u) $26.000.- AR03:326.000 Total:
$52.000.-

D.3. Apoyo al mejoramiento de bibliotecas
D.3.1. Bibliografia de texto
D.3.1.1

Justificacién: Se considera fundamental incrementar el ndmero de ejemplares mas
consultados por los alumnos, tanto de las asignaturas basicas asi como las especificas. Se
procurd asimismo actualizar el material bibliografico de las asignaturas de los Gltimos arios,
que no cuentan con bibliografia, ya que los textos estan agotados o presentan dificultades
para importarlos. Se denota que la facultad dispone de un monto presupuestario anual de
$9.500 para este fin para los préximos afios.

Plazo de ejecucion: 1 afio

Monto presupuestado: Anol: $77.800.- AfoZ: Afo3: Total: $ 77.800.-
Contraparte U.N.Sa: Ano1: $9.500.- Afo2: $9.500 Afiod: $9.500 Total: $ 28.500.-

Monto invertido en bibliografia durante los anos antericres

2007 2008 2009 2010
$ 6.700.- $ 8.500.- $ 8.500.- $ 8.500.-
Inversién prevista en bibliografia de texto
Afo | Bibliografia Materia Alumnos
1 Ingenieria dal Medio Ambiente Aplicada al Medio Natural. Introduccion a los 1000
Seoanez Calvo. itorial MUNDI-PRENSA. 1989. {($350 Recursos Naturales
c/u)x3 (Contraparts L.MN.Sa) Practica de Formacidn | 170
1 ingeniaria Ambiental, Fundamentos —Sustentabilidad. Introduccion a los 1000

5

LI
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Mihelcic J. y Zimmerman J. Editorial Alfaomega Grupo
Editor. 2012, ($408 c/u)x 1

Recursos Maturales
Practica de Formacion |

170

Agricultura y desertificacidn. Santa Olalla F. Editorial
MUNDI-PRENSA. 2000. ($293 c/ujx1 (Contraparte
U.N.Sa)

Introduccién a los
Recursos Maturales
Practica de Formacion |

1000

170

Saber Ambiental: Sustentabilidad, Racionalidad,
Complejidad y Poder. Leff E. Editorial Siglo XXI. (§562
c/u)xi

Intraduccién a los
Recursos Naturales

Practica de Formacion |

1000

170

Tratade de morfologia y sistematica vegetal. Dimitri, M.
Editorial: Acme. 2000. ($330 cf/ujx2

Botanica general
Plantas Vasculares
Practica de Formacion |
Practica de Formacion Il

600
250
170
157

La hoja. Morfologia externa y anatomia. Bianco, Cesar
Augusto (ed.) Editarial: Cérdoba: Universidad Nacional de
Rio Cuarto. 2004.($105 c/u)x3

Botanica general
Plantas Vasculares
Practica de Formacién |
Practica de Forma=cic’:n 1]

600
259
170
157

Botanica. Morfologia de las plantas superiores. Valla,
Juan. Editorial: Hemisferio Sur. 2007, ($174)x3

Botanica general
Plantas Vasculares
Practica de Farmacian |
Practica de Formacion Il

800
250
170
157

Coleccldn Biota Rioplatense: Volumen VII. Leguminosas.
Nativas y exdticas. Ulibarri, Emilio y otros. 1ra. edic. 2002,
1ra. reimpr. 2006. Editorial L.O.L.A. ($133)x2

Botanica general
Plantas Vasculares
Practica de Formacién |
Practica de Formacidn

600
250

157

Coleccién Bicta Rioplatense: Volumen . Plantas de la
Costa. Hurrell, Julio A, y otros. ira. edic. 1897, 1ra. reimpr.
2004, Editorial L.O.L.A. ($B5)x2

Botanica general
Plantas Vasculares
Practica de Formacion |
Practica de Formacion I

600
250
170
167

Coleccion Bicta Rioplatense: Volumen |l. Plantas
Medicinales Rioplatenses Hurrell, Julio A. y otros. 1ra.
edic. 1998, 1ra. reimpr. 2004. Editorial L.O.L.A. ($85 cfu)x2

Botanica general
Flantas Vasculares
Practica de Formacion |
Practica de Formacidn Il

600
250
170
157

Coleccidn Biota Rioplatense: Volumen ], Arboles
Rioplatenses/Trees of Rio de la Plata. Hurrell, Julio A. y
otros. 1ra. edic. 1999, 1ra. reimpr. 2004, Editorial L.O.L.A.
($95 cluix2

Botanica general
Plantas Vasculares
Practica de Formacion |
Practica de Formacion II

600
209
170
157

Coleccién Biota Rioplatense: Volumen V. Arboles
Urbanos. Hurrell, Julio A. y otros. 1ra. edic. 1989, 1ra.
reimpr. 2005. Editorial L.O.L.A. ($95 c/u}x2

Botanica general
Plantas Vasculares
Practica de Formacion |
Pragctica de Formacidn Il

600
250
70
157

Coleccion Biota Rioplatense: Volumen V. Plantas
trepadoras. Nativas y exodticas. Hurrell, Julio A, y otros.
1ra. edic. 2000, ira. reimpr. 2006, Editorial L.O.L.A. (385

ciu)x2

Botanica general
Plantas Vasculares
Practica de Formacion |
Practica de Formacidn II

600
250
170
157

Coleccitn Biota Rioplatense: Volumen VI, Arbustos 1.
Nativos y exdticos. Hurrell, Julio A.; Bazzano, D. 1ra. edic.
2003, 1ra. reimpr. 2007. Editorial L.O.L.A. ($95 c/u)x2

Botanica genaral
Plantas Vasculares
Practica de Formacion |
Practica de Formacion Il

600
250

157

Coleccitn Biota Rioplatense: Volumen [X. Arbustos 2.
Mativos v exoticos. Hurrell, Julio A.; Bazzano, D.; Delucai,
G. 1ra. edic. 2004, Editorial L.O.L.A. ($95 c/u)x2

Botanica general
Plantas Vasculares
Practica de Formacion |
Practica de Formacidn 1l

800
250
170
157

Coleccion Biota oplatense: Volumen XV, Er_utas frescas,
secas y preservadas. Hurrell, Julio A.; Ulibarri, E. A.;
Delucci, G.; Pochettjmo, M. L. 1ra. edic. 2010. Editorial

Botanica general
Plantas Vasculares
Practica de Formacian |
Practica de Formacion ||

&00
250
170
157

%.A. ($125 c;'u)x\
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1 Coleccion Plantas de la Argentina. Veolumen 1. Gramineas | Boténica general 800
Ornamentales. Rugolo de Agrasar, Zulma E.; Puglia, M. de | Plantas Vasculares 250
Lujén. 1ra. edic. 2004. Editorial L.O.L A, (8165 c/u)x2 Practica de Formacion | 170
Practica de Formacién II 157
1 Coleccion Plantas de la Argentina. Volumen 2. Pinos Botanica general 600
ormamentales y forestales. Hurrell, J. A, Bazzano, D. 1ra. Plantas Vasculares 250
edic. 2006. Editorial L.O.L.A. ($90 c/u)x2 Practica de Formacion | 170
o, Practica de Formacitn |l 157
1 Flora Rioplatense. Parte 3. Monocotiledoneas. Volumen 1. Botanica general 600
Alismatales, Arecales, Commelinales, Zingiberales. Plantas Vasculares 250
Hurrell, J. y otros. 1ra. edic. 2008. Editorial L.O.L.A. ($135 Practica de Formacion | 170
ciujx2 Practica de Formacion |l 157
1 Flora Rioplatense. Parte 3. Monocotiledéneas. Volumen 4. | Botanica general 600
Asparagales, Dioscoreales, Liliales Plantas Vasculares 250
Hurrell, J. v otros. 1ra. edic. 2009. Editorial L.O.L.A. Practica de Formacion | 170
($185)x2 Practica de Formacion Il 157
1 Plantas Vasculares. Palmeras cultivadas en Buenos Aires. | Botanica general 800
Tortosa, Roberto D.; Bartoli, Adriana.2000. Editorial Plantas Vasculares 250
L.O.LA. ($40 ciu)x2 Practica de Formacion | 170
Practica de Formacién Il 157
1 Las Orquideas del Pargue Nacional Iguazd. Johnson, A Botanica general 600
ira. edic. 2001. Editorial L.O.L.A. ($100 c/u)x2 Plantas Vasculares 250
Practica de Formacion | 170
Practica de Formacian |l 157
1 Arboles natives del Centro de Argentina. Demaio, Pablo; Botanica general 800
Karlin, U, O.; Medina, M. 1ra. edic. 2002, Editorial L.O.L.A. | Plantas Vasculares 250
($110 clu)x2 Practica de Formacian | 170
Practica de Formacion Ii 157
Manejo de Pasturas y 60
Bosques
1 Plantas Argentinas. Catalogo de nombres comunes. de la Botanica general 600
Pefia, M. R.; Pensiero, J. F. 1ra. edic. 2004. Editorial Plantas Vasculares 250
L.O.L.A. ($50 c/u)x2 Practica de Formacidn | 170
Practica de Formacian 157
Manejo de Pasturas y 80
Bosgues
1 Cactus de Cérdoba y el Centro de Argentina. Trevisson, Boténica general 600
Marcelo; Demaio, Pablo. 1ra. edic. 2006. Editorial L.O.L.A. | Plantas Vasculares 250
($75 c/ujx2 Practica de Formacidn | 170
Practica de Formagcidn || 157
1 Flores de Alta Montafa de los Andes Patagonicos/High Botanica general 600
Mountain Flowers of the Patagonian Andes. Ferreyra, Plantas Vasculares 250
Marcela; Ezcurra, Cecilia; Clayton, Sonia. 1ra. edic. 20086. Practica de Formacian | 170
($100 ciu)x2 Practica de Formacion Il 157
1 Palmeras Argentinas. Guia para el reconocimiento. Cabral, | Botanica general 600
Elsa Leonor; Castro, Marcele. 1ra. edic. 2007, ($75 cfu)x2 Plantas Vasculares 250
Practica de Formacion | 170
Practica de Formacién |l 157
1 Introduccién al calculo Stewart, James (et.al.). Editorial: Matematica | 1020
Thomson Learning 2007. ($168 c/u)x2 Matematica || 497
Practica de formacion | 170
1 Algebra y frigonometria. Sullivan, M. Matematica | 1020
Editorial: Pearson Educacion. 2006. ($298 c/u)x2 Matematica || 497
N Practica de formacian | 170
1 Algebra y trigopnomigtria eon geometria analitica. Matematica | 1020
Swokowski, E. Editahial: Thomson. 2006, ($320 cfu)x1 IMatematica Il 487




9013 — Afio del Bicentanario de la Asamblea General Constituyente de 1813

: uﬁ CONVENIO ME N° %067 /1%
e i = -
f_//%wd{‘e?az c&{ g)caé;r:awt&ﬁf
._';’zwme“ﬂ-n;:- b '%/(FM} %N#acwﬂkﬁuwp
Practica de formacion | 170
1 Célculo: Diferencial e Integral Stewart Editorial: Matematica | 1020
International Thomsom 2007. ($138 c/u)x2 Matemndtica |l 497
Practica de formacion | 170
1 Calculo. — 6°. ed. Adams, Robert Editorial Pearson Matematica | 1020
Educacién. 2008, ($420 cfu)x1 Matematica |l 497
Practica de formacién | 170
1 Introduccién al andlisis matematica. Calculo 1 = 16%ed. Matematica | 1020
Rabuffetti, H. Editorial: El Ateneo Matematica Il 497
2001. ($280 c/u)x2 Practica de formacion | 170
1 Matematica | 1020
Matematicas previas al calculo. Leithold L. Oxford Matematica |1 497
University Press. 1998. ($139 c/ujx3 Practica de farmacion | 170
1 Algebra ¥ Trigonometria Gon Geometria Analitica. Matematica | 1020
Swokowski E. W. Cole J. A. Cengage Learning. 2011. ($ Matematica Il 497
2289 c/u)x2 Practica de formacion | 170
1 Precalculo. Hostetler R., Larson R. Reverte. 2008. ($355 Matematica | 1020
ciujx2 Mateméatica Il 497
Practica de formacion | 170
1 Precalculo. Matemaética para el calculo. Redlin L., Watson Matematica | 1020
3., Stewart James. Cengage Learning/ Thomson Matematica Il 497
Internacional. 2007.( $ 211 ciu)x2 Practica de formacién | 170
1 Calculo. 9 Edicidn. Purcell E. J. Matematica | 1020
Rigdon S. E. Pearson Addison-Wesley. 2007. ($ Matemaitica Il ) 497
211 g/u)x2 Practica de formacidn | 170
1 Problemario de Ecuaciones diferenciales. Toppo R. P. Matemdtica | 1020
2001. Cengage Learning-Thomson Internacional. ($ | Matematica Il - 497
50 c/ulx3 Practica de formacion | 170
1 Fisica para ciencias e ingenieria. Tomo |. Serway R. y Fisica General 541
Jewett J.Editorial: CENGAGE LEARNING. Thomson Practica de formacion | 170
Internacional. 2008. ($250 cfujx2
1 Fisica Universitaria Tomo |l Young H. y 541
Freedman R. Editorial Pearson Prentice-Hall. 2009, ($270 170
cfu)x2 Practica de formacion |
1 Fundamentos de Fisica. Serway R., Fisica General 541
Faughn .J. y Wuille C. Editorial Cengage Learning. 2010. Practica de farmacion | 170
($229 cluix1
1 Fisicoguimica | .Levine, I. Ed. Mc Grown H. 2004. ($355 Fisica General 541
cfu)xi Practica de formacion | 170
1 Fisicoguimica Il .Levine, |.Ed. Mc Grown H. 2004, ($378 Fisica General 541
cfu)xi Practica de formacion | 170
1 Quimica del Medio Ambiente. Vega de Kuyper J. Editorial: | Quimica General 541
Alfaomega Grupo Editor. 2007.($91 cfu}x2. (Contraparie Practica de formacian | 170
U.N.Sa)
1 Quimica Orgdnica. Morrizson & Boyd. Addison Wesley Quimica Organica 469
Iberoamericana. ($38 c/u)xi
1 Quimica Organica. Wade, L. G. Editorial: Pearson. ($683 Quimica Organica 469
) cfu)xl Practica de formacion 1l 157
5
1 Quimica Biolc‘:gica.\glanco. A. Ed Ateneo. ($533 c/u)x1 Quimica Biologica 227
N \ % Practica de formacién i 157
e \ Y
QAN
™
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Problemas de Fisicoquimica. Levine, .. Editorial: McGrown | Fisica General 541
Hill. 2005. ($176 cfu)x2 Practica de formacién | 170
Zoologla. Principios Integrales. Hickman, C.P.; Zoologia General 348
L.S.Roberts y A. Larson. Editorial: Interamericana-MGC Vertebrados 168
Graw-Hill. 1888, ($1072 c/fu)x1 Practica de Formacion | 170
Zoologia. Cordados. Parker, T y Haswell W, Editorial Zoologia General 349
Reverte. 2010. ($571 c/u)x1 Vertebrados 168
Practica de Formacion | 170
Sistematica y Filogenea de los Vertebrados, con énfasis Vertebrados 168
en la fauna argentina. Montere y Autino Zoologia General 349
Universidad Nacional de Tucumén. 2004. ($210 cfu)x1 Manejo de Fauna 33
Practica de Formacidn | 170
Practica de Formacion Il 157
Los marmiferos de Argentina y la regidn austral de Vertebrados 168
Sudarnérica. Parera, A. El Ateneo. 2002, (5471 cfu)x2 Zoologia General 349
Manejo de Fauna a3
Practica de Farmacion | 170
Practica de Formacion I 157
Aves Argentinas. Narosky. 2009, Editorial Albatros. ($196 \ertebrados 168
cfu)x3. (Contraparte U.N.Sa) Zoologia General 349
Manejo de Fauna 33
Practica de Formacién | 170
Practica de Formacidn |l 157
Aves de Sudamerica. Odriguez Mata, Jorge Erize F. y Wertebrados 168
Rumboll M. Editorial: LETEMENDIA. 20086. ($427 c/u)x1. Zoologia General 349
{Contraparte U.N.Sa.) Manejo de Fauna 33
Practica de Formacion | 170
Practica de Formagidn |l 157
Probabilidad estadistica para ingenierias y ciencias. Mers Célculo Estadistico 443
Raymaond H.Myers Sharon L.Walpole Ronald E.Ye Keying. | Manejo de Pasturas y 60
Editorial: Pearson Addison-Wesley. 2007. ($362 c/u)x1 Bosques
Manejo de Fauna a3
Ecologia General 201
Muestreo estadistico. Pérez Lopez, C. Madrid. Pearson. Calculo Estad(stico 443
2005. ($424 cfu)x 1 Manejo de Pasturas y 60
Bosques
Manejo de Fauna 33
Ecologia General 201
Estadistica para investigadores. Hunter William G.Stuart Calculo Estadistico 443
Hunter J.Box George E. Editorial: Reverte. 2008. ($551 Manejo de Pasturas y 36
cfuixi Bosques
Manejo de Fauna a3
Em;lo&la General 201
Atmdsfera, tiempo y clima" Barry R R.J Chorley. 1999, Climatologia 2886
Ediciones Omega. ($288 c/u)x2 Préctica de Formagion Il 157
Agrometeorologia. Murphy Guillermo M. Editorial Univ. de | Climatologla 286
Buenos Aires. 2011. ($150 c/u)x3. (Contraparte U.N.Sa.) Practica de Formacion |l 157
Teledeteccion Ambiental. Chuvieco Salinero, E. v Sensores Remotos 106
Barcelona A. Editorial Ariel S.A. 2002 ($636 cfu)x1 Practica de formacian I 93
Sist. de Informacién 81
Geografica y Ord.
R\\ Territorial
Ciencias de la Tierra.\Una introduccién a la Geologla Geomorfologia 108
. México. Paraninfo. 2000. ($266 Suelos 106

Fisica. Tarbuck, E. 62

Ny
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Practica de Formacian |l

23

Geomorfologla climatica. Gutierrez E. Editorial OMEGA.
2001. ($1293 ¢/u)x1. (Contraparte U.N.Sa.}

Geomorfologlia
Suelos
Practica de Formacidn |11

108
106

Biologia y ecologia de la fauna del suslo. Momo F. y Falco
L. Editorial: Imago Mundi. 2009 ($55 c/u)x4. (Contraparte
U.N.Sa)

Suelos
Practica de Formacion 1

106
83

Erosian y Canservacion de suelo. Morgan. Editorial
Mundi-Prensa. 1997, {$289 cfu)x1. (Contraparte U.N.Sa.)

Suelos
Practica de Formacion Il

106

Bricchi, Estela y Degioanni Américo, 2006. Sisterna suelo.
Su origen y propiedades fundamentales. Editorial
Fundacién Universidad Nacional de Rio Cuarto. ($230
c/u)x

Suelos
Practica de Formacidn [l

106
93

Edafolagia para la agricultura y el medio ambiente. Porta
Casanellas, J. 39 ed. Buenos Aires : Mundi Prensa. 2003
(%1890 ofu)x1

Suelos
Praclica de Formacian [

106
93

Edafologia. Centi M. y Giuffre L. Editorial Univ. de Buenos
Aires. 2011, ($252 cfu)x4. (Contraparte U.N.Sa)

Suelos
Practica de Formacion Il

106
a3

Introduccidn a la economia ambiental. Azqueta Oyarzun,

MCGraw-hill. Editorial; Interamericana- Espana, S.A. 2007.

($461 c/u)x1.

Economia Ambiental y de
Ios Recursos Naturales
Practica de Formacion 111

105

83

Waluing The Environment. Six case Studies, Earthscan
Publications Ltd. London. Barde, J.P. and D. Pearce. 1995
{$913 cfu)x1

Economia Ambiental y de
los Recursos Naturales
Practica de Formacién li

108

23

Sustainability Indicators. Measuring the immeasurable?

Reprinted. Earthscan. Londan.Bell, 8. and S. Morse. 2008.

{$140 c/u)x2

Economia Ambiental y de
los Recursos Naturales
Practica de Formacion |l

105

a3

La investigacién cientifica. Bunge. Siglo XXI Editores S.A.
Tercera Edicidn. México. 2004. (5470 cfu)x1

Economia Ambiental y de
los Recursas Naturales
Practica de Formacian (i

105

83

Sharing Nature’s Interest. Ecological Footprints as an
indlicator of sustainability. Chambers N; Simmons C. and
M. Wackernagel. 2007, ($471 c/u)xi

Economia Ambiental y de
los Recursos Maturales
Practica de Formacion |1l

105

The Principles of Sustainability. Reprinted. Earhscan.
London. UK. Dresner, S. 2007. ($290)x1

Economia Ambiantal y de
los Recursos Naturales
Practica de Formacion Il

105

Economia Ambiental. Un analisis critico. Gilpin A.
Alfaomega Grupo Editor. 2003. ($195 c/u)x1

Economia Ambiental y de
los Recursos Naturales
Practica de Formacion |1l

105

Evaluacidn Ambiental Estrategica. Un instrumento para
integrar el medio ambiente en la elaboracion de planes y
programas. Gomez Orea, D. Ediciones Mundi Prensa.
2007. ($294 c/u)x1

Economia Ambiental y de
los Recursos Naturales
Practica de Formacion 111

108

Economia Ambiental. Kolstad, Ch.D. Oxford University
Press. México. Editorial: Universidad Ibercamericana.
2001 ($257)x1

Economia Ambiental y de
los Recursos Naturales
Practica de Formacion il

105

93

Blueprint. Capturing global environmental value.
Earthscan. Pearce, D. 1895, ($291)x1

Economia Ambiental y de
los Recursos Maturales
Practica de Formacidn |1l

105
23

naturales. Riera P., Garcia D. y Kristrom B. Editorial:

Manual de economié\gmbiental y de los recursos
Paraninfo. 2005. ($275\ciu)x1

Economia Ambiental y de
los Recursos MNaturales
Practica de Formagcidn |l

105

5, ‘\‘-. "L
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Economia Ecoldgica y Politica Ambiental. Martinez Alier y
Roca Jusmet, Editorial: Fondo de Cultura Econdmica de
Espana, S.L. 2001, ($195 g/ujx2

Ecanomia Ambiental v de
los Recursos Naturales
Practica de Formacion Il

105

The Economic Value of Biodiversity. Pearce, D, and D.
Moran. Earthscan Publications. 1985, ($415 cfu)x1

Economia Ambiental y de
los Recursos Maturales
Practica de Formacion 111

105

83

Fundamentos de Economia Ecoldgica. Bases tedricas e
instrumentos para la resolucidn de los conflicos sociedad
naturaleza. Pengue, W. Ediciones Kaicron.2008. {$172
clujx2

Economia Ambiental v de
los Recursos Maturales
Practica de Formacidn 1|

105

83

Introduccidn a la Economia Ecoldgica. Common M y Stegl
5. Editorial REVERTE. 2008. ($481 c/u)x2. {Contraparte
U.N.Sa.)

Economia Ambiental y de
los Recursos Naturales

Practica de Formacion I

108

Economia aplicada a la valoracién de impactos
ambientales. Cerdn G.. Editorial: Universidad de Caldas.
2005. ($150)x2

Economia Ambiental y de
los Recursas Maturales
Practica de Formacidn [l

105

23

Andlisis Financiero de Proyectos de Inversion. Aliberti,
C.A. Fondo Editorial dl Consejo Profesional de Ciencias
Econdmicas de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires.
2006. (3154 ciu)x2

Formulacion y Evaluacién
de Proy. Ambientales y
de RAec. Naturales
Practica de formacian IV

70

39

Administracién Exitosa de preyectos. Gido J. y J.
Clemenis. Tercera Edicidn. Cengage Learning Editares
S.A. México. 200B. ($259 cfu)x1

Formulacion y Evaluacion
de Proy. Ambientales y
de Rec. Naturales
Practica de formacion IV

7O

39

Pautas para identificar, formular y evaluar proyectos.
Ginestar, A. Segunda Edicion. Ediciones Macchi, Buenos
Ajres. 2004, ($196 cfu)x2

Formulacion y Evaluacion
de Proy. Ambientales y
de Rec. Naturales
Practica de formacion IV

70

39

Evaluacién de proyectes de inversion. Monteiro Martins, A.
Editorial: Errepar 5.4, Buenos Aires, 2010, ($217 cfu)x2

Formulacion y Evaluacion
de Proy. Ambientales vy
de Rec. Naturales
Practica de formacion IV

70

39

Gestion Econdmica y Financiera de Proyectos.
Herramientas informaticas para la Pequena y Mediana
Empresa. Salvarredy, .J.R.; Garcia Fronti, V.M.; Rodriguez,
M. v J. Garcia Fonti. Editorial: Omicron System S.A,
Buenos Aires. Argentina. 2003. ($189 c/ujx2

Formulacién y Evaluacion
de Proy. Ambientales y
de Rec. Naturales
Practica de formacién 1V

7o

39

Preparacion y Evaluacion de Proyectos. Sapag Chain, Ny
R. Sapag Chain Segunda Edicion. Editorial Mc Graw Hill.
1994, (3322 cfujx1

Formulacién y Evaluacion
de Proy. Ambientales y
de Rec. Naturales
Practica de formacion IV

70

39

Flujo de Fondos. Estados contables proyectados y Acceso
al Crédito Bancario de PYMES. Senderovich, LA, y P.D.
Senderovich Editorial Reisa S.A.L. Buenos Aires. 1998,
(584 ciu)x2

Formulacién y Evaluacion
de Proy. Ambientales y
de Rec, Naturales
Practica de formacidn IV

70

38

Preparacién ¥ Evgluacion de Proyectos de Inversion.
Semyraz, D.J. OsmarD. Buyatti, Libreria Editorial. Buanos
Aires. Argentina. %'ﬁwd ciulx

N
\

Formulacion y Evaluacion
de Proy. Ambientales v
de Rec. Naturales
Préactica de formacion IV

70

ag
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Economia Ecologica y Politica Ambiental. Martinez Alier y Economia Ambiental yde | 105
Roca Jusmet. Editorial: Fondo de Cultura Econdmica de los Recursos Maturales
Espana, S.L. 2001, ($195 gfujx2 Practica de Formacién Il 93
The Economic Value of Biodiversity. Pearce, D. and D. Economia Ambiental y de | 105
Moran. Earthscan Publications. 1995, ($415 c/u)x1 los Recursas Naturales
i =t Practica de Formacion 111 83
Fundamentos de Economia Ecologica. Bases teoricas e Economia Ambiental y de | 105
instrumentos para la resclucion de los cenflicos sociedad los Recursos MNaturales
naturaleza. Pengue, W. Ediciones Kaicron.2008. {$179 Practica de Formacion il 93
clupx2
Introduccién a la Economia Ecolégica. Common My Stegl | Economia Ambiental y de | 105
5. Editorial REVERTE. 2008. ($481 c/u)x2. (Contraparte los Recursos Maturales
U.N.Sa.) Practica de Formacion Il 93
Economia aplicada a la valoracion de impactos Economia Ambiental y de | 105
ambientales. Cerdn G.. Editorial: Universidad de Caldas. los Recursos Naturales
2005. ($150)x2 Practica de Formacién ill_| 83
Andlisis Financiero de Proyectos de Inversion. Aliberti, S:fgglac’aumn gireivt:ll::clén 70
C.A. Fondo Editorial di Consejo Profesional de Ciencias e For Naniaies y
Econdmicas de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires. Practicé. de formacién [V 39
2006. ($154 clu)x2
Formulacién y Evaluacion | 70
Administracion Exitosa de proyectos. Gido J. y J. de Proy. Ambientales y
Clements. Tercera Edicidn. Cengage Learning Editores de Rec. Naturales
S.A. México. 2008. ($259 cfu)x1 Practica de formacion IV 39
: Formulacion y Evaluacion | 70
Pautas para identificar, formular y evaluar proyectos. de Proy. Ambientales y
Ginestar, A. Segunda Edicion. Ediciones Macchi. Buenos de Rec. Naturales
Ajres. 2004. ($196 cfu)x2 Practica de formacion IV 39
Formulacion y Evaluacion | 70
Evg!uac[én de proyectos de inversion. Monteiro Martins, A. gg ;’e?‘ﬁﬁ;q:las ¥
Editorial: Errepar S.A. Buenos Aires, 2010, ($217 c/ujx2 Practica de formacién IV ag
Gestion Econdmica y Financiera de Proyectos. Formulacion y Evaluacién | 70
Herramientas informaticas para la Pequefia y Mediana de Proy. Ambientales y
Empresa. Salvarredy, J.R.; Garcia Fronti, V.M.; Rodriguez, | de Rec. Naturales
M. v J. Garcia Fonti, Editorial: Omicron Systam S.A. Practica de formacion 1V 38
Buenos Aires. Argentina. 2003, ($188 c/ujx2
Formulacién y Evaluacion | 70
Preparacién y Evaluacién de Proyectos. Sapag Chain, Ny | de Proy. Ambientales y
R. Sapag Chain Segunda Edicidn. Editorial Mc Graw Hill. de Rec. Maturales
1994, ($322 cfu)x1 Préactica de formacion IV 39
Flujo de Fondos. Estados contables proyectados y Acceso Egrg:‘glac;mmng; ;‘g::dén 70
al Grédito Bancario de PYMES. Senderovich, 1.A. y P.D. e
Senderovich Editorial Reisa S.A.L. Buanos Aires. 1998, s
(584 c/u)x2 Practica de formacion IV 39
Formulacion y Evaluacidn | 70
Preparacion ¥ Evgluacion de Proyectos de Inversion. de Proy. Ambientales vy
Semyraz, D.J. Osmar-D. Buyatti, Libreria Editorial. Buenos | de Rec. Maturales
Aires. Argentina. %,‘@424 cfu)x Practica de formacidn IV 39

)
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Ecologiaindividuos, poblaciones y cemunidades. Begon, Ecologia general 201
M.: Harper, J.. & C.Townsend. 1999.{$1540 cfu)x2 Practica de Formacion |V | 39
Dendrometria. Diéguez Aranda, Ulises y otros. Editorial: Silvicultura 123
Libros Aula Magna. Espana. 2003. ($193 cfu}x2 Manejo de Pasturas y 36
Basgues
Sanidad Forestal: Guia en imagenes de plagas, Silvicultura 123
enfermedades y otros agentes presentes en los Bosques. Manejo de Pasturas y 60
Muiioz Lopez, C. Tercera Edicidn. Ministerio de Medio Bosques
Ambiente, Direccion General para la Biodiversidad.
Ediciones Mundi Prensa. 2011. ($504 c/u)x1
Arboles forestales: Practicas de cultivo. Ottone, J. 2005. Silvicultura 123
($100 ciu)x1 Manejo de Pasturas y 60
Bosques
Medicion de arboles ¥ masas forestales. Rondeux, J. Silvicultura 123
Ediciones Paraninfo S.A. 2010. ($6807 c/u)x2 Manejo de Pasturas y 60
Bosgues
Diccionario Forestal. Sociedad Espanola CC. Forestal. Silvicultura 123
Primera Edicién. Castellano. Libros Aula Magna. 2005. Manejo de Pasturas y 36
($798 ciujx1 Bosques
Manual Bésico De La Poda y Formacion de los Arboles Silvigultura 123
Forestales. Barrio, Marcos. Primera Edicion. Castellano. Manejo de FPasturas y 60
Editorial: Libros Aula Magna. 2008. {$294 c/u)x2 Bosques
Manual de Quemas Controladas. Martinez Ruiz Enrigue. Silvicultura 123
Editorial Mundi-Prensa. ($221 c/u)x1. {Contraparte Manejo de Pasturas y 60
U.N.Sa) Bosgues
Manual del Contrafuego: El Manejo Del Fuego en la Silvicultura 123
Extincién De Incendios Forestales. Martinez Ruiz, E. Manejo de Pasturas y 60
Editorial: Mundi-Prensa Libros, S.A. ($120 ciu)x1. Bosques
!Ccmiragar‘te U.M.Sa-.)
Manual de valoracion de montes y aprovechamientos Manejo de Suelos y 174
forestales. Martinez Ruiz, E. Ediciones Paraninfo S.A. Topografia 106
2005. ($413 cfu)x2 Suelos
Manual para la Evaluacian de Campo de la Degradacion Manejo de Suelos y 174
de la Tierra. Stocking M. ¥ Murnaghan N. Editorial Mundi- Topografia 106
Prensa. 2004. ($289 cfu)x1. (Contraparte U.N.Sa.} Suelos
Fertilidad Fisica de los Suelos. Taboada M. y Alvarez C. Mangjo de Suelos y 174
Editorial: Facultad Agronomia (UBA). 2008. ($410 cfujx1 Topografia 108
Suelos
Introduccidn a la Administracion de las Organizaciones. De | Planificacion y 103
Zuani, Elio. Valleta Ediciones. Buenos Aires. 2005. (5238 Administracion a3
cfu)x2. Préctica de formacion Il
El proceso administrativo. Chiavenato, A. y Mc GrawhHill. Planificacion y 103
Colombia. 2000. ($209 c/u)x1. Administracidn 93
Practica de formagion Il
Tutoria de Gestion. Norese, A. Editorial Buyatti. Buenos Planificacion y 103
Aires. 2008. {$309 cfu)x1 Administracién 93
Practica de formacion Il
Las Gramineas Forrajeras. Gillet Editorial ACRIBIA. 1984, Manejo de Pasturas y 60
{8217 cfu)x1. (Contraparte U.N.Sa.) Bosques
Silvicultura 123
Practica de Formacién IV _| 39
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Garcia, Esteban et al. La Madera y su Anatomia. Editorial: Manejo de Pasturas y 60
Mundi- Prensa Libros SA. 2003. ($217 c/u)x Bosgues
Silvicultura 123
Practica de Formacidn IV _| 39
Forest management: regulation and valuation. Davis, K. P. | Manejo de Pasturas y &0
MeGraw-Hill Book Company. CABICODE: KK100 - Forests | Bosques
and Forest Trees (Biology and Ecology. KiK120 - Forest Silviculitura 123
Mensuration and Management. 1986. (3200 cfu)x1 Practica de Formacion IV | 39
Forestry Handbook. Forbes, R. D. and Meyer, A. B. Ronald | Manejo de Pasturas y 60
Press Co. (for the Society of American Foresters). Bosques
CABICODE: CC310 — Documentation. 1955. ($170 ¢fu)x1 Silvicultura 123
Practica de Formacion IV | 39
Pasture management. Bickford, R. Chatswood. Manejo de Pasturas vy 60
CABICODE: FF500 - Weeds and Moxious Plants. 1995, Bosques
($200 cfu)xi Silvicultura 123
Practica de Formacion IV_| 39
The ecolagical basis of rainforest management. Baur, G. Manejo de Pasturas y 50
M. Department of Conservation. CABICODE: KK100 - Bosques
Forests and Forest Trees (Biology and Ecology). 1965. Silvicultura 123
($300 c/ujx1 Practica de Formacién IV | 39
The ecology and management of grazing systems. Manejo de Pasturas y 60
Hodgson, J.;lllius, A. W. CAB INTERNATIOMNAL. Bosques
CABICODE: LL100 - Animal Husbandry. 1996, ($250 Slivicultura 123
ciux1 Practica de Formacion IV _| 39
Tropical pasture research. Principles and methods. Shaw, Manejo de Pasturas y 60
N. H.;Bryan, W. W, Editor: Commonwealth Agricultural Bosques
Bureaux. 1978. ($250 ¢/u)x1 Silvicultura 123
& Practica de Formacion IV | 39
Tropical pasture science. Whiteman, P. C. Editor: Oxford Manejo de Pasturas y &80
University Press. 1980. ($280 c/u)x1 Bosques
Silvicultura 123
Practica de Formacién IV | 33
Principles of Ecology in Plant Production, 2010. Sinclair Manejo de Pasturas y 60
T.R. and A. Weiss. CABI. ($460 c/u) x1 Bosques
Silvicultura 123
Practica de Formacidn IV _| 39
Principles of silviculture. Daniel T. W.; Helms, JA; Baker, F. | Manejo de Pasturas y 60
5. 1979. ($636 cfu.-)x1 Bosques
Silvicultura 123
Practica de Formacion IV _| 39
Sustainable forest management. Ferguson, |. S. 1996. ($ Manejo de Pasturas y &80
570 cfu.-)x1 Bosques
Silvicultura 123
Practica de Formagian IV | 39
Properties and management of forest soils. Pritchett, L. W. | Manejo de Pasturas y &0
1979, ($ 550 c/u)x1 Bosques
Silvicultura 123
Practica de Formacién IV_| 39
Forest stand dynamics. Oliver, C. D.; Larson, B. G. 1990. Manejo de Pasturas y 680
(% 766.- cfu)x1 Bosques
Silvicultura 123
Practica de Formacion IV | 39
Forest ecology. Bamgs, BVY; Zak. 1997. ($ 1740.- c/u)x1 Manejo de Pasturas y &0
Wy Bosques
Silvicultura 123

AV
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Practica de Formacion IV _| 39
1 Summa Ambiental. Nestor Cafferatta. Editorial Abelede Legislacion Ambiental y 52
Perrot. ($2540 c/u)x4 de los Recursos
Naturales
1 Las Guerras del agua. Vandana, S. Editorial: Incaria. Sociolegia Ambiental 38
Madrid. 2002. ($125 c/u)x1 Practica de Formacion IV | 39
] La Pachamama y el Humano, Zaffaroni E. Ediciones Sociologia Ambiental 38
Madres de Plaza de Mayo. 2012. (877 c/u)x1 Practica de Formacion IV | 39
1 Racionalidad ambiental: la reapropiacion social de la Sociologia Ambiental 38
naturaleza. Enrique Leff. Editorial/Distribuidor: Siglo X3¢ de | Practica de Formacion IV | 39
México. 2004. ($124 cfu)x1
1 Aventuras de La Epistemologia Ambiental. Leff, Enrique. Sociologia Ambiental a8
Editorial: SIGLO XXI. 2006. ($98 cfu)x1 Practica de Formacion IV | 39
1 El Dilemma de * El Campo " en la Argentina de Hoy. lale Sociologia Ambiental a8
Lisandro. Editorial Prometeo Libros. ($101 c/ujx1 Practica de Formacion IV | 39
1 Repensar la agricultura familiar: Aportes para desentrafiar | Sociologia Ambiental 38
la complejidad agraria pampeana. Lopez Castro N. v Practica de Formacion [V | 38
Prividera G. Editarial Ciccus. ($139 c/u)x1
1 Sociologia. Gidens A. Editorial Alianza.2002. ($138 c/u)x1 Sociologia Ambiental 3B
Practica de Formacion IV | 39
1 Ciencias Sociales y Formulacion Ambiental. Left E. Sociologia Ambiental 38
Editorial Gedisa. (5448 cfu)x1 Practica de Formacion IV | 39
1 Causas Naturales. O connor J. Editorial Siglo XX. ($269 Sociologia Ambiental 38
cfu)x1 Practica de Formacion IV | 39
1 Guia metodolégica para la evaluacion del impacto Evaluacion de Impacto 26
ambiental. Conesa Fernandez-Vitora V. Editorial: Mundi- Ambiental
Prensa. 2009, ($330 c/u)x2
1 Evaluacion ambiental v desarrollo sostenible. Rey, A, y Evaluacion de Impacto 26
J.M. Alvarez Campana Gallo. Ediciones Piramide. Ambiental
Coleccion Economia y Empresa. Madrid 2007. ($352
c/u)x1
1 Evaluacion de Impacto Ambiental. Gomez Orea, D. Evaluacion de Impacto 26
Madrid: Mundi Prensa. 2003. ($647 c/u}x1 Ambiental
1 Impacto ambiental en agrosistemas. Giufiré, Lidia. Evaluacion de Impacto 26
Editorial:Facultad de Agronomia. 2008. ($119 cfu)x2 Ambiental
1 Materiales Organicos: Maderas. Capuz Lladrd, R. Editorial: Dasonomia 66
Universidad Politécnica de Madrid. 2005. (3336 c/u)x1 Practica de formacidon IV | 39
1 Dendrometria. Ulises Diéguez Aranda et al. Editorial: Dasonomia 66
Mundi- Prensa Libros SA. 2003. ($336 cfu)x1 Practica de formacian IV 39
1 Biota Rioplatense VIII. Arbustos 1. Nativos y exdticos. Dasonomia 66
Hurrel, J. et al. Editorial L.O.L.A. 2002. ($669 cfu)x1 Practica de formacidn IV a8
1 La ciencia del suelo y su manejo. Plaster Edward J. Saneamiento Ambiental 45
Editorial PARANINFO. 2000. ($100 cfujx2 Préactica de formacidn IV 38
\ 1 Tratamiento de aguas negras y efluentes industriales- Saneamiento Ambiental 45
) Arundel John. Editarial: Acribia. 2002. ($256 c/u)x2 Practica de form%cic’m A4 39
1 Depuracion de Aguas Residuales Urbanas. Arturo Trapote | Saneamiento Ambiental 45
Practica de formacian IV 39

D

J. Biblicteca técnica universitaria. 2011. (3144 gfu)x2

N
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1 Tratamiento de aguas residuales. Sette Rubens Ramalho. Saneamiento Ambiental 45
Biblicteca técnica universitaria. 2007, ($450 ciu)x1 Practica de formacion IV 39

1 Gestion de las aguas pluviales. Indicaciones en el Disefio Saneamiento Ambiental 45
de los Sistemas de Saneamiento y Drenaje Urbano. J. Practica de formacion [V | 38
Puertas Agudo, J. Sudrez Lapez, J. y A. Alvarez. 2008.
Biblioteca técnica universitaria, ($180 c/u)jx2

1 Manual para la gestion de vertidos: autarizacion del Saneamiento Ambiental 45
vertide. Ministerio de Medio Ambiente, 2007. Biblioteca Practica de formacion IV 39
técnica universitaria, ($216 cfulxd

1 Reviclaje de residuas industriales: solidos urbanos y Saneamiento Ambiental 45
fangos de depuradora. Xavier Elias Castells. . 2008. Practica de formacion IV a9
Biblioteca técnica universitaria. ($840 c/u)x2

1 Saneamienta y alcantarillada. Vertidos Residuales. Aurelio | Saneamiento Ambiantal 45
H. Biblioteca técnica universitaria. 2007, ($380 c/u)x2 Practica de formacidn IV as

1 Mecanismos para la reduccion de gases de efecto Saneamiento Ambiental 45
invernadero - protocolo de Kioto. Aenor A. 2009, Biblioteca | Préctica de formacian IV 39
técnica universitaria. ($270 cfu)x2

1 Biotecnologia mediambiental. A. Scraag. Biblioteca técnica | Saneamiento Ambiental 45
universitaria. 2001. ($244 cfu)x2 Practica de formacién |V 39

1 Tratado de Reciclado y Recuperacion de Productos de los | Saneamiento Ambiental 45
Fesiduos. Secanez C.Editorial MUNDI-PRENSA. (3385 Practica de formacion [V 39
g/uxl. (Contraparte U.N.Sa.)

1 Reciclado y tratamiento de residuos. Dionisia Sanz del Saneamiento Ambiental 45
Castillo, M. 2008. Biblioteca técnica universitaria. ($252)x1 | Practica de formacidn IV 3g

1 Conceplos de Gengtica (8 Ed.). William S. Kiug, Mchael R. | Genetica y Evalucidn 45
Cummings, Charlotte y A. Spencer. Editorial: Pearson
Educacion, 2008. ($798 c/u)x1

3 [ Genética. Griffiths, J.A. Editorial: Megrawhill/ Genética y Evelucién 45
Interamericana de Espana, S.A, 2008. ($1081)x1

1 Hidraulica Fluvial. Principios v practica. Martinez E. Manejo de Cuencas 53
Editorial: Biblioteca Té&cnica Universitaria. 2001. (3270 Hidrograficas
ciu)xd

1 Hidrologia Practica - 2% Edicién. Martinez E. Editorial: Manejo de Cuencas 53
Biblioteca Técnica Universitaria.2005. ($277 c/ulx1 Hidrograficas

1 Modelacion Numérica en Rios en Régimen Permanentey | Manejo de Cuencas 83
Variable. 2010. Blade E., Sanchez M, Juny H.P. Sdnchez, | Hidrogréficas
D. Nifieoral y M. Gémez, Editorial: Biblioteca técnica
universitaria
($195 cfujx2

1 Restauracion de Rios: Guia Metodolégica para la Manejo de Cuencas 53
elaboracién de proyectos. Ministerio de Medio Ambiente. Hidrograficas
2009. (5420 c/u) x1

1 Hidrologia de Conservacion de Agua. Joagquin Navarro Manejo de Cuencas 53
Hevia, A. Martinez Azagra y J. Mongil Manso. 20089, Hidrograficas
Biblioteca técnica universitaria. ($210 c/u)x2

1 Caudales ecologicos: Conceptos, métodos e Manejo de Cuencas 53
interpretaciones. Magdaleno F. Biblioteca técnica Hidrograficas
universilaria. 2005. ($210 c/u)x2 &

1 Manual de Técnicas de Restauracion Fluvial - 2% Edicion. Manejo de Cuencas 53
Magdaleno F. Editorial: Biblioteca técnica universitaria. Hidrograficas
2012, ($252 c/u)x2_

1 Ingenieria Hidrplogica. Nania L. y Gémez M. Editorial: Manejo de Cuencas 53
Biblioteca técnica universitaria. 2006. ($118 c/u)x2 Hidrograficas

1 Muros de CGentencion. Barros F. Editorial: Ediciones. 2005. Manejo de Cuencas 53

R
&\L i
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(8118 c/u)x2 Hidrograficas

1 Movimienta de Tierras (Procedimientos Generales de Manejo de Cuencas 53
Construccidn). Tiktin J. Biblioteca técnica universitaria. Hidrogréficas
($168 g/ux2

1 Manual de Estabilizacion y Revegetacion de Taludes. Manejo de Cuencas 53
Lépez C y otros. Biblioteca técnica universitaria. 1889, Hidrogréaficas
{$488 c/u)x2

1 Hidrologia de Conservacion de Agua. 2009. Navarra J., Manejo de Cuencas 53
Hevia A., Martinez Azagra y Maongil Manso J. Biblioteca Hidrograficas
técnica universitaria. (210 cfuxi _

i El Cambic Climatico Pasado Presente y Futuro de un Manejo de Fauna a3
Mundo Nuevo. Gomez T. y Romanillos P. Editorial
OCEANO. 2012, ($140 c/u)xi. (Contraparte U.N.Sa.)

1 Manejo de Cuencas Altoandinas. Tomo |. Absalén Manejo de Cuencas 53
Wazquez V. Editorial: Universidad Macional Agraria La Hidrograficas
Malina. 2000. ($930 cf/u)x1. (Contraparte U.N.Sa.)

1 Manejo de Cuencas Altoandinas. Tomo Il. Absaldn Manejo de Cuencas 53
Véazquez V. Editorial: Universidad Nacional Agraria La Hidrograficas
Maolina, 2000. (3930 c/ujx1. (Contraparte U.N.Sa.)

1 Apuntes sobre fauna Argentina. Carman R. Editorial: Manejo de Fauna 33
Vazguez Mazzini. Apuntes sobre fauna Argentina. Carman | Vertebrados 168
($20 c/u)x5

1 Manual Practico sobre Serpientas. Carman R. Editorial: Manejo de Fauna 33
Vézquez Mazzini. ($100 cju)x2 \ertebrados 168

1 Fisiologia Vegetal. Mazlik ($472 c/u)xi Fisiclogia Vegetal 40

1 Fisiologia de las Plantas. Salisbury F. Editorial Fisiclogia Vegetal 40
PARANINFO, 2000 ($292 cfu)x1

2 Guia para la identificacidn de Aves de Argentina y Manejo de Fauna 33
Uruguay Marcsky, Yzurieta. Vazquez Mazzini. \ertebrados
Guia+dvd+check list. ($300 c/u)x4. (Contraparte U.N.Sa.)

2 Manual del observador de aves. Narosky T.yy Basso A Manejo de Fauna 33
Editorial: Albatros. 1995. (%124 c/u)x3. (Contraparte Vertebrados
U.n.Sa.)

2 Reserva de Biosfera de las Yungas. Lomdscolo T., Brown Manejo de Fauna 33
A, y Malizia. Fundacion Pro Yungas. 2010. ($130)x5 Vertebrados
{Contraparte U.N.Sa.}

2 Selva Pedemontana de las Yungas. Historia Natural, Manejo de Fauna 33
ecologia y manejo de un ecosistema en peligro. Editores: Vertebrados
Brown A., Blendiger P. y Garcla Bes P. Ediciones
Subtrépico, Fundacion Pro-Yungas. 2009. {$ 195 g/ujx2.
(Contraparte U.N.Sa.)

2 Guia de huellas de los mamiferos de Misiones y otras Manejo de Fauna 33
areas del Subtrépico de Argentina. Angelo C., Paviolo A., Vertebrados
Di Blanco y Di Betetti. Ediciones Subtrépico. Fundacian
Pro Yungas. CeiBA. 2008 ($130 c/u)x2. (Contraparte
U.N.Sa.)

\ 2 Interacciones entre la gente y la fauna del Chaco Manejo de Fauna 33
) Argentino. Altrichfer M. Direccion de Fauna Silvestre. Vertebrados

Secretaria de Amhbiente y Desarrollo Sustentable de la

Macidn. {($130 c/u)x3. [Contraparte U.N.Sa.}
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2 La madera y su anatomia. Garcia et al. Editorial Mundi- E?:;ir:;";: oy I gg
Prensa Libros S.A. ($500 ciu)x1. (Contraparte U.MN.Sa.)

2 Conceptos de Génetica (8° Ed.). Cummings M., Klug W. y | Getica y Evolucion 315
Spencer C, Editorial: Pearson Educacién. 2008 ($798
c/uyx2. (Contraparte U.N.Sa.)

2 Geneética: Un enfogue conceptual. Pierce A. Editorial: @etica ) Evolucion CLE
Panamerica. 2006. ($775 cfu)x2. (Contraparte U.N.Sa.)

2 Quimica Organica. Mc Murry. Editorial Cengage Learning / | Quimica Organica 468
Thomson Internacional. 2008. ($380 cfu)x3. (Contraparta Practica de formacién || 157
U.N.8a.)

2 Biocliamatologia Agricola y Agroclimatologia. Pascale A.y | Climatologia 2886
Damario E. Editorial Universidad de Buenos Aires. 2003. Practica de Formacian |1 157
(% 150 g/u)x3. (Contraparte U.N.Sa.}

2 . Al Climatologia 286
Geografia Fisica. Strahler A. Ediciones Omega S.A. ($910 : .
c/uyx1. (Contraparte U.N.Sa.) Préiotioa de Formaclén I 18/

2 Atlas climatico digital de la republica Argentina. Bianchi A. Climatologia 286
y Cravero S. Ediciones INTA. 2010. ($80 cfu)x2. Practica de Formacion || 157
{Contraparte U.N.Sa.)

3 Manejo de Fauna Silvestre en la Argentina. Programa de Mansjo de Fauna 33
uso sustentable. Bolkovic M. y Ramadori D. Direccion de Vertebrados 168
Fauna Silvestre. Secretarfa de Ambiente y Desarrollo Practica de Formacion || 157
Sustentable de la Macion. 2006. (§130 c/u)x4. (Contraparte
U.N.Sa.)

3 Ecologia: Estudio de |a distribucidn v abundancia. Krebs Ecologia General 201
C. Editorial Piramide. 1886, {$1040 c/u)x1. (Contraparie Silvicultura 123
U.N.8a.) Manejo de Pasturas y 28

Bosques
Manejo de Fauna 33

3 CQimica Bioldgica. Blanco, A, Ed Ateneo. ($533 c/u)x1 Quimnica Bioldgica 227
(Contraparte U.N.Sa.) Practica de formacion Il 157

3 Teledeteccion Ambiental. Chuvieco Salinero, E. v Sensores Rematos 106
Barcelona A. Editorial Ariel S.A. 2002 ($636 c/u)x1 Préactica de formacion Il 93
(Contraparte U.N.Sa.) Sist. de Informacién 61

Geogréfica y Ord.
Territorial

3 Introduccion a la economia ambiental. Azqueta Oyarzun, Economia Ambiental yde | 108
MCGraw-hill. Editorial: Interamericana- Espafa, S.A. 2007. | los Recursos Naturales
(8461 c/u)x1. (Contraparte U.N.Sa.) Practica de Formacion il 23

3 Economia Ambiental. Un andlisis critico. Gilpin A. Economia Ambiental y de | 105
Alfaomega Grupo Editor. 2003. ($195 c/u)x1 los Recursos Naturales

Practica de Formacion il 93

3 Ewvaluacion Ambiental Estratégica. Un instrumento para Economia Ambiental yde | 105
integrar el medio ambiente en la elaboracion de planes y los Recursos Naturales
programas. Gomez Orea, D. Ediciones Mundi Prensa. Practica de Formacion 11 93
2007. ($294 c/u)xd (Contraparte U.MN.Sa.)

3 Formulacién y Evaluacion | 70
Pautas para identificar, formular y evaluar proyectos. de Proy. Ambientales y
Ginestar, A. Segunda Edicion. Ediciones Macchi. Buenos de Rec. Maturales
Aires. 2004. (%196 c/u)x1. (Contraparte U.N.5a.) Practica de formacion IV 3ag

3 Guia metodologica para la evaluacion del impacto Evaluacion de Impacto 28
ambiental. Conesa Fernandez-Vitora V. Editorial: Mundi- Ambiental
Prensa. 2008. {8330 c/u)x1. {Contraparte U.N.Sa.)

3 Evaluacion de Impacto 26

Evaluacidn de T%acto Ambiental. Gémez Orea, D.

Ambiental

Madrid: Mundi Prensa. 2003. (8647 c/u)x2

=
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3 Restauracién Hidrologico-Forestal de cuencas y control de | Manejo de Cuencas 53
la erosidn. THAGSA, TRAGSATEC y Ministerio de Medio Hidrograficas
Ambiente. Editorial: Mundi-Prensa. 1998, ($1560 c/u)x1.
{Contraparte U.N.Sa.)

3 Cantrol de la Erosidn en Zonas Tropicales. Sudrez Diaz J. | Manejo de Cuencas 53
Editorial; Universidad Industrial de Santander. 2001. Hidrograficas
(31380 ¢/u)x1. (Contraparte U.N.Sa.)

D.3.2. Bibliografia, publicaciones periddicas, colecciones de CD, videos
Mo corresponde. Se utiliza la biblioteca de SECYT on line

B.2. FORMULARIO SUBPROYECTOS INTERINSTITUCIONALES

Este formulario debera ser llenado para cada subproyecto que se presente.
1. CARATULA DEL SUBPROYECTO

1.1. Titulo

Fortalecimiento de la Red de carreras de Ingenieria en Recursos Naturales y Medio
Ambiente, 2° etapa.

1.2. Instituciones participantes (Completar una fila para cada universidad)

Institucion Unidad Responsable | E-Mail

Académica
Universidad Facultad de | Lic. Silvia Ferreira | silferreiral1@gmail.com
Macional de Salta | Ciencias

Naturales
Universidad Facultad de | Ing. Omar Vera omardanielvera@yahoo.com.ar
Nacional de La | Ciencias
Rioja Aplicadas
Universidad Unidad Lic. Mirian mirian.vazquez@gmail.com
Nacional de la | Académica Rio | Vazquez
Patagonia Austral | Gallegos
Universidad Facultad de | Lic. Carmen gsartor@fca.uncu.edu.ar

_Nacional de Cuyo | Ciencias Agrarias | Sartor

Universidad Facultad de | Ing. Graciela decanato@exactas.unipam.edu.ar
Macional de Ila | Ciencias Exactas | Roston
Pampa y Naturales

2. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DEL SUBPROYECTO
2.1. Insercion en el Proyecto Integral

Resenar la vinculacién del subproyecto con el proyecto de la unidad académica.

Tal como se indicé a los pares evaluadores, se ha conformado la Red de
Fortalecimiento de la Ingenieria en Recursos Naturales, que redne a los
representantes de'las 5 universidades nacionales donde se dicta la Ingenieria en
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| a la ensefanza, investigacion, extensién, vinculacién y gestion de las carreras. |

2.2. Objetivos del Subproyecto

Objetivo General: Continuar con la vinculacién horizontal de las Carreras de
Recursos Naturales y Medio Ambiente de Argentina, con el fin de intercambiar
experiencias, conocimientos, problematicas y' visiones sobre la realidad
ambiental y del aprovechamiento y gestion de los recursos naturales
regionales, en actividades de docencia, investigacion y extension.

Objetivos Especificos:

- Fortalecer el intercambio de experiencias, problematicas y avances
realizados entre las universidades participantes de Argentina.

- Favorecer el desarrollo de acciones en conjunto, especificamente en
docencia, investigacién, extensién y/o acreditacion, apuntalando el
desarrollc de proyectos conjuntos en tematicas ambientales y de
problematicas y potencialidades vinculadas a los recursos naturales y el
ambiente de las distintas regiones.

- Favorecer el desarrollo de una vision integral de la realidad ambiental de
la region buscando aunar esfuerzos para el establecimiento de acciones
estratégicas para el desarrollo sustentable del area.

- Propiciar el intercambio de estudiantes avanzados y docentes entre las
Universidades de la Red.

2.3. Descripcién del subproyecto

Las actividades acordadas por los integrantes de la Red, se encuadran en el

marco del proyecto Red de Fortalecimiento de carreras de Ingenieria en

Recursos Naturales y Medio Ambiente, Etapa 2, que tiene como objetivo

general establecer actividades especificas, en actividades de docencia,

investigacién y extensién, fortaleciendo la vinculacidn horizontal las Carreras de

Recursos Naturales y Medio Ambiente de Argentina, Chile y Bolivia.

Los objetivos especificos encuadran cada una de las acciones futuras de la red

y son:

Realizar un Taller de intercambio e integracion interuniversitaria entre las

instituciones participantes, que incluird tres ejes: investigacion, docencia y

extension.

Fortalecer el intercambio de experiencias, probleméticas y avances realizados

entre las instituciones participantes.

Desarrollar entre dos o mas Instituciones de la Red, un proyecto de

\ |investigacién presgntado ante un organismo de financiacién nacional o
internacional. \

1) Apoyar la participacion de los estudiantes de recursos naturales en las

i\\\\\ 3 y
L !;'\'F\s | 5
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reuniones

Analizar el marco legal y elaborar una propuesta inicial para el intercambio de
estudiantes avanzados y docentes entre las Universidades de la Red.
Actualizar los alcances del titulo, adecuandolos a los planes de estudios
vigentes

Avances del plan de Mejoras PROMFORZ en cada universidad participante

2.4. Actividades del Subproyecto

Describir y fundamentar las actividades que se llevaran adelante y qué institucién las
tendra a su cargo cada una.

Actividad 1: Reunion en Cafayate (Salta), la UNSA organizara la reunion, a fin de
coordinar la organizacion y logistica del Taller de Intercambio e Integracion
interuniversitaria. Ver los avances del PROMFORZ en todas las universidades de la
red.

Actividad 2: Realizacion del Taller de Intercambio e Integracidn interuniversitaria, con
la participacién de docentes y alumnos de las universidades que conforman la red.
Incluira tres ejes: investigacién, docencia y extensién, e incluira una reunion de trabajo
de la red. Se realizaran talleres sobre las practicas profesionales, contenidos
minimos, estrategias Aulicas, postgradc en red, etc. El evento se realizara en
Mendoza.

Justificacién: Se brindara apoyo econdémice vy logistico a los docentes y estudiantes de
las carreras de grado con el fin de participar de este Taller y fortalecer los vinculos
existentes entre los docentes y estudiantes de las distintas zonas, posibilitar el
intercambio de experiencias. Se brindara apoyo logistico a todas las delegaciones.

Actividad 3:

Se realizaran reuniones entre las autoridades y docentes de las Universidades
participantes nacionales, como asi también exiranjeras para la coordinacion de
actividades académicas con miras a consolidar los vinculos y relaciones establecidas
durante el Taller de Intercambio y concretar la elaboracion de proyectos en conjuntos.

Los responsables de cada universidad propondran un cronograma de las reuniones,
con los referentes de cada area tematica, con el fin de evaluar :

- La coordinacién para la elaboracién de proyectos de investigacién y/o
extension regionales

- las practicas profesionales

- los contenidos de los pregramas de las asignaturas comunes yfo afines

- estrategias de trabajo aulico

- Bibliografia general y especifica de las asignaturas

- Intercambio enire investigadores y docentes de las universidades participantes.

~
- Intercambio de;s“ludiantes entre las universidades participantes.

\'\
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- Desarrollo de Cursos de posgrados

Justificacion: Con esta actividad se busca establecer los lineamientos generales para
las carreras de ingenieria ambiental y recursos naturales que se dictan en las distintas
universidades. Se busca establecer una base comun de conocimienios e
incumbencias generales, respetando las particularidades de cada zona y regién.
También se buscar concretar la existencia de un lazo formal para la cooperacion entre
las instituciones y asegurar la continuidad en el tiempo de las actividades encaradas
por este proyecto.Se brindara apoyo logistico a todas las delegaciones.

Actividad 4: Apoyo a la participacion de estudiantes.

Se apoyara la participacion de los estudiantes en todas las actividades presenciales
propuestas. Se fomentara la realizacién de los Encuentros de Estudiantes de
Recursos Naturales.

Justificacién: Con esta actividad se busca establecer la continuidad y el
relacionamiento entre los estudiantes de las diferentes carreras.

Actividad 5: Elaboracién de al menos un proyecto de investigacidon conjunta y su
presentacién ante financiadores nacionales y/o internacionales. Con los resultados del
Taller de Integracién y mediante comunicaciones virtuales se elaborara un proyecto de
investigacion. Se realizara al menos una reunion presencia bi o tripartita y un viaje a
Buenos Aires para interesar a los financiadores.

Justificacién: Se busca fomentar el desarrollo de investigaciones en conjunto con el fin
de lograr el desarrollo de investigaciones regionales y fomentar la amplitud en la visién
de la realidad ambiental, en base a los vinculos desarrollados en el taller de
Intercambio y las reuniones anteriores.

Actividad 8: Apoyo a las actividades de Practicas de Formacion, mediante intercambio
de docentes yfo estudiantes para realizar tareas especificas entre las universidades
participantes. Apoyar las actividades de posgrado, mediante la oferta de cursos de
posgrados en las carreras de posgrado de las universidades de la red (doctorados y
maestrias).

Justificacion: Se intenta fomentar las actividades de formacion practica de estudiantes
en otras universidades de la Red.

Incrementar las actividades de cursos de posgrado, para mejorar la calidad de los
docentes e intercambiar los cursos entre las universidades de la red.

Ademéas del Taller de Intercambio, se prevé realizar 2 reuniones de delegados al afic
en cada sede, de la siguiente manera, con la asistencia de 2 representantes por
universidad.

Afo 2012, 1 y 2 de octubre, se realizara la Reunidn de Red en la ciudad de Chamical
Afo 1. Cafayate (UNSa) - Mendoza (UNCuyo), Taller de Intercambio e Integracion
Interuniversitaria

Arfo 2. La Pampa (UNLP) - Calafate (UNPA)

Anfo 3. Chamical (UNLaR) - Rosario (UNR)

La carrera anfitriona para los afios 1 a 3, correra con los gastos de organizacion,
logistica, alojamiento y comida para todos los participanies de las universidades
nacionales, con fondos de SPU. Cada universidad, como contraparte financiara
pasajes y al menos 2 dias de vidticos,

5,
El Taller de Intltisrc:e:.rrfl:;u‘:':tL seguln se acordé en la reunion de Chamical en 2011, se

Q)
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realizara en la UNCuyo, durante el afio 1.

correspondiente.

propuestos.
Cada Unidad Académica debera presentar las actividades

formularios que correspondan.

Para el apoyo y realizacién de las actividades programadas se pretende contar con
fondos de los proyectos de Red de SPU. Para la lo cual se hara la presentacion

Las actividades deben estar comprendidas en algunos de

los componentes

a su cargo en los

2.5. Montos presupuestados

e Unidad Académica Presupuesto

i a cargo Ano 1 Afio 2 Afio 3 Total

| Actividad 1 UNSa* 30.000.- | 16.000.- | 16000 84.000.-
E 16.000.- | 8000

*8SPU: $ 32.000.- Contraparte $ 48.000.-

2.6 Resultados esperados

Describir los resultados que se esperan obtener con las actividades propuestas y
senalar los indicadores que permitiran medirlos cuantitativa y/o cualitativamente

Actividades Resultados esperados

Indicadores

Se espera concretar la organizacion del
Taller de Intercambio, coordinando las
acciones y Ia logistica de la reunidn

Actividad 1.

Elaboracion de un
documento con los
resultados alcanzados y
Firma de un Acta Acuerdo.
Firma del Convenio.

Realizacidn del Taller de Intercambio e
Integracién interuniversitaria, con la
participacian de docentes y alumnos de las
universidades participantes. Con este Taller
se busca gue los docentes vy alumnos de las
universidades donde se dicta la carrera
interactien y se conozcan, con la finalidad
de establecer areas tematicas de trabajo,
viendo las fortalezas y debilidades de cada
institucion. También de reflejar  las
particularidades de la region donde se
encuentran inmersas las universidades.
Con la firma del convenio de cooperacion se
busca contar con un instrumento que
gure la continuidad de las acciones
B mradas por esta proyecto.

Actividad 2.

Elaboracion de Documento
de los resultados obtenidos
en la reunién.

N? de docentes v
estudiantes participantes
de cada universidad.
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Actividad 3.

Se espera concretar el intercambio de
docentes e investigadores entre las
universidades participantes con el fin de
propiciar el intercambio de conocimientos y
experiencias entre las distintas zonas.

N° de resoluciones gue
designen a Docentes y/o
investigadoras que
realizaran un intercambio.

Actividad 4.

Se pretende lograr establecer lineamientos
generales para realizar investigaciones en
conjunto, establecer mecanismaos rapidos
de intercambico de datos y realizar
publicaciones en conjunto.

N® de proyectos
presentados en
convocatorias, por ano.

Actividad 5

Se espera colaborar con la consecucion de
la reunidén de estudiantes de ingenierfa en
recursos naturales y medio ambiente para
fartalecer los vinculos entre los estudiantes,

Resolucion de asignacion
de fondos para la actividad.
MN° de Estudiantes que
participan de Encuentros
de Estudiantes de
Recursos Naturales.

N° de Estudiantes que
participan de los
Encuentros, en calidad de
disertantes y/o expositores.

Actividad 6

Apoyo a las actividades de Practicas de
Formacién, mediante intercambio de
docentes yfo estudiantes para realizar
tareas especificas entre las universidades
participantes. Apayar las actividades de
posgrado, mediante la oferta de cursos de
posgrados en las carreras de posgrado de
las universidades de la red (doctorados y
maestrias).

N® de Docentes qgue
realizan  actividades de
intercambio entre las
Universidades de la red.
N® de Alumnos que realizan
actividades de intercambio
entre las Universidades de
la red.

3. DOCUMENTACION ANEXA

En el

casc de convenios o acuerdos de

intencion

interinstitucionales, entre

universidades o con otros organismos, jurisdicciones o empresas, se debera incluir el
texto del mismo con el acuerdo de las partes y toda otra informacién que se considere

relevante.
Convenic de Cooperacién entre universidades nacionales, en tramite de firmar por los
rectores. s
.. o
5
\
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