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Expte. N° 17.067/12

VISTO estas actuaciones y la presentacion efectuada a fs. 41 por la Lic. Esp.
Alejandra NAVARRO, SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma comunica que en la Direccion de Educacion Fisica y Deportes de la
citada Secretaria, se han incrementado notablemente las actividades deportivas y recreativas, por
lo que el Prof. Oscar Dario BARRIOS, Director de la mencionada dependencia, ha extendido su
horario de trabajo a fin de dar respuesta a los requerimientos que se demandan, teniendo en
cuenta la falta de personal de apoyo universitario durante el turno tarde.

QUE por tal motivo solicita se le autorice el pago de 2 (dos) horas extras por dia a
partir del 15 de abril de 2013 y hasta el 30 de junio de 2013.

Por ello,

EL VICERRECTOR A/C DEL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar la liquidacion y pago de Horas Extras, a favor del Prof. Oscar Dario
BARRIOS, Director de Educacién Fisica y Deportes de la SECRETARIA DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO, por exceso de su jornada habitual de trabajo previsto en el Articulo 74 del
Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por el Decreto N° 366/2006, con efecto al 15 de abril de
2013 y hasta el 30 de junio de 2013, hasta un maximo de dos (2) horas diarias.

ARTICULO 2°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién al inciso
1 - Gastos en Personal, del Presupuesto de la Universidad para el corriente ejercicio.

ARTICULO 3°.- Publiquese en el Boletin Oficial de esta Universidad y comuniquese a: Secretarias
del Consejo Superior, Administrativa y de Bienestar Universitario, Direcciones Generales de
Personal y de Administracion, y notifiquese al interesado. Cumplido siga a la DIRECCION
GENERAL DE PERSONAL a sus efectos y archivese.
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~Adm. MIGUEL M. NINA
Secretario Administrativo
alc Secretarfa General
Universidad Nacional de Salta
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