Universidad Nacional de Salta

Rectorado 2 8 DIC 2010

SALTA,
Expte. N° 8.458/10

, VISTO estas actuaciones relacionadas con el CONTRATO POR SERVICIOS
— PROYECTO BECAS CONTROL+F — FASE Ill, y sus ANEXOS |, Il, lll, IV y V, suscripto
entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA, a través de la FACULTAD DE CIENCIAS
EXACTAS, yla EMPRESA BUFFA SISTEMAS SRL;y

CONSIDERANDO:

QUE el presente Contrato se enmarca en el CONVENIO MARCO aprobado
por resolucién rectoral N° 0722-09 y se encuadra en el Régimen Normativo para la Ejecucion
de Servicios a Terceros de acuerdo a la resoluciéon CS-N° 365/09.

QUE el objetivo de este Contrato es la implementacion del Programa de
Becas Control F - Fase lll, el cual se realiza en el marco del Convenio N° 111 y su Protocolo
N° 4 que la citada Empresa firmé con el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de
la Nacion, a fin de brindar formacion profesional a trabajadores desocupados u ocupados,
fortaleciendo y desarrollando nuevas competencias profesionales o recalificando las
existentes con la finalidad de incrementar en ellos la empleabilidad.

QUE ASESORIA JURIDICA tom6 la debida intervencion mediante Dictamen
N° 12.340 de fecha 23 de setiembre de 2010.

) Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA DE COOPERACION
TECNICA Y RELACIONES INTERNACIONALES, y a lo dispuesto por la Resolucién CS N°
365/09 del CONSEJO SUPERIOR,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el CONTRATO POR SERVICIOS - PROYECTO BECAS
CONTROL+F - FASE Ill, y sus ANEXQOS |, II, Ill, IV y V, suscripto entre la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SALTA, a través de la FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, y la EMPRESA
BUFFA SISTEMAS SRL, el que como ANEXO |, forma parte integrante de la presente
resolucion.

ARTICULO 2°- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y comuniquese a:
Rectorado, Secretarias del Consejo Superior, Administrativa y de Cooperacion Teécnica,
Facultad de Ciencias Exactas, y notifiquese al interesado. Cumplido, siga a SECRETARIA -
DE COOPERACON TECNICA Y RELACIONES INTERNACIONALES a sus efectos y
archivese.
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CONTRATO POR SERVICIOS - PROYECTO BECAS CONTROL+F — FASE Il -

Entre UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA en adelante ‘LA UNIVERSIDAD", representada por su Rector
CPN Victor Hugo CLAROS vy el Decano de la Facultad de Ciencias Exactas Ing. Carlos Eugenio PUGA con
domicilio legal en Av. Bolivia 5150, Ciudad de Salta, Provincia de Salta. y BUFFA SISTEMAS SRL, en
adelante “BS”, representada en este acto por el Lic. Héctor Luis Buffa, en su caracter de Socio Gerente,
con domicilio legal en Alsina 655, 4° Piso de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.-

CONSIDERANDO:

_ Que.a fecha 18/9/2009, BS suscribié con LA UNIVERSIDAD un Convenio Marco segtn ! cual
LAS PARTES asumen el firme compromiso de abocarse conjuntamente a la docencia e investigacion,
dentro del ambito de la Extension Universitaria de LA UNIVERSIDAD e implementar coordinadarnente un
proyecto de capacitacion en Tecnologia Infoﬁ_nétnca ’

~ Que BS lleva adelante la realizacion de acciones concretas dentro del rnarco normativo
definido por el Convenio MTEyYSS, N°111 y su Protocolo Nro. 4, en adelante PROTOCOLO, del Ministerio
de Trabajo Empleo y Seguridad Social, en adelante MTEySS, el cual se encuentra instrumentado
oportunamente mediante convenios firmados entre BS y la Camara de Empresas de Software y Servicios
Informaticos, en adelante la CESSI.

Que el Convenio MTEYSS N° 111 y su Protocolo N° 4 impone como finalidad la integracion de
la formacién profesional a la politica laboral nacional, a efectos de intervenir en materia de calificaciones
ocupacionales, mediante la instrumentacion de un PROGRAMA cuyo objetivo primordial resulta “hrindar
formacion profesional a trabajadoras/es desocupadas/os u obupadas/os, fortaleciendo y desarrollando
nuevas compéte’ncias profesionales o recalificando las existentes con la finalidad de incrementar en ellos
la empleabilidad.

Que en virtud de lo expresado, BS tiene el proposito de contratar a LA UNIVERSIDAD a
efectos de que esta ultima ejecute parte de las acciones de capacitacidn, objeto del Convenio MTEYSS N°
111 y su Protocolo Nro.4, con los alcances que en el presente se est@l/ezcan.
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3.4.1 Dos (2) dias antes del inicio de cada curso: Formularios 1 y 2 del Libro de Curso del
MINISTERIO en formato digital; sujetos a que BS a su vez haga entrega a LA UNIVERSIDAD de la
némina completa de los participantes inscriptos, de acuerdo a lo estipulado en 5.1; el mismo debe

respetar la forma establecida para su confeccion.

3.4.2 Al haberse cumplido el veinticinco (25 %) porciento del total de horas de cada curso:
Formularios 3 y 4 del Libro de Curso del MINISTERIO en formato digital;

3.4.3 Al haberse cumplido el veinticinco (25%) porciento del total de horas de cada curso: un correo
electronico a la casilla del administrador de BS informando brevemente los motivos que hayan
manifestado los alumnos dados de baja'y documentados en Formulario 3 y 4, para dejar la
participacién en el curso. '

3.4.4 Antes de transcurridos cinco (5) dias de la finalizaciéon de cada curso: Formulario 6 del Libro
de Curso del MINISTERIO en formato digital y Formularios 1 al 8 del Libro de Curso del
MINISTERIO en formato papel firmado y rubricado por el docente a cargo del curso y por
representante legal de LA UNIVERSIDAD;

35 Proveer docentes calificados, espacios de infraestructura edilicia y equipamientos adecuados a los
fines de ejecutar las actividades previstas en los Anexos |, Il y lll del presente, garantizando laboratorios
para el dictado de los cursos que dispongan cada uno de espacio y mobiliario para 20 participantes y
cuenten al menos con 10 computadoras para los alumnos y una para el docente, de caracteristicas
técnicas aéecuadas y en perfecto funcionamiento, asumiendo los gastos correspondientes a la provision de
servicios publicos que se requiera y que demande la ejecucién de las acciones que se obliga a realizar, los
que correran por su exclusiva cuenta y orden; BS podra solicitar el reemplazo de docente y laboratorio en

caso de que no cumpla con las calificaciones necesarias para el dictado del curso.

36 Informar a BS segun se especifica en el Anexo II: “MATER!ALES” y hasta dos (2) dias después de
recibirlos, la confirmacion del material recibido detallando nombre del mismo, cantidad de ejemplares

recepcionados y fecha de recepcion;

37 Enviar a BS la planilla de entrega de materiales con las firmas de cada participante consignando
haber recibido con conformidad los mismos. Esto debe realizarse al finalizar el curso junto con el envio del
libro de curso original citado en la cldusula 3.4 .4 "

3.8 Cocrdinar y gestionar la entrega a los participantes de los certi{cgdos de asistencia provistos por
BS y emitidos por el MTEYSS;
L
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39 Colaborar con BS en la ejecucion de las acciénes de seguimiento y monitoreo vinculadas con el
cumplimiento de las metas, resultados y parametros de calidad comprometidos en las aéciones previstas
en los Anexos |, ll‘ y lll del presente, y reconociendo a BS con la mayor amplitud las facultades enunciadas
en la clausula sexta del presente;

310 Otorgar a BS la informacion que ésta le requiera para el monitoreo, la fiscalizacion y la auditoria de
las acciones contenidas en los Anexos |, Il y. Il del presente, como asi también la informacion necesaria
para el proceso de evaluacion de su ejecucion que le permitan cumplimentar las obligaciones contraidas en
el citado PROTOCOLO;

311 LA UNIVERSIDAD debera entregar a BS una copia del seguro de responsabilidad civil, endosado a
nombre de CESSI y BS de todas las sedes involucradas en el proyecto citadas en la clausula 3.12, para la
totalidad de los trabajadores y beneficiarios no incluidos en los términos del articulo 28, inciso b) de la
Resolucion N° 312, de fecha 16 de abril de 2002, modificada por la Resolucidon N° 458, de fecha 1 de julio
de 2002, ambas del MINISTERIO, que participen de las acciones de capacitaciéon previstas en la clausula
3.1 del presente contrato. LA UNIVERSIDAD debera acreditar el cumplimiento de esta obligacién antes del
inicio de las acciones descriptas en dicho Anexo. El incumplimiento de dicha obligacion facuitara a BS a
suspender las prestaciones que se encuentren a su cargo, sin necesidad de previa constitucion en mora, e
inclusive a rescindirlo en los términos y con {os efectos previstos en la clausula sexta si correspondiese.

3.12 Utilizar para la ejecucion del presente sus instalaciones en la calle Av. Bolivia 5150, Ciudad de Salta,
Provincia de Salta.

3.13 Para la ejecucién de las acciones de capacitacion comprometidas en el presente y sus Anexos, LA
UNIVERSIDAD se compromete a2 cumplir también con las siguientes prestaciones:

-Charlas de motivacion a alumnos,

-Coordinacion del servicio educativo en relacionado al proyecto.
-Participar de las acciones de formacion docente. (TTT)
-Procesos de aseguramiento de la calidad de los cursos.

- Controlar el presentismo y realizar los reemplazos que correspondan aéfectos de mantener la cantidad

/

original de alumnos inscriptos a cada curso. C

- Supervisar a través del Coordinador Universitario (CU), las actividades académicas previstas en el
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presente;

- Utilizar en forma exclusiva para el dictado de los cursos, los materiales que se describen y detallan en el
Anexo lll: “MATERIALES".

- Establecer los controles necesarios para asegurar la calidad educativa de los cursos, a partir de la fecha
de suscripcion de presente.

3.14 LA UNIVERSIDAD debera contactar telefénica o presencialmente a los alumnos titulares a efectos de
confirmar su asistencia, sélo para aquellos cursos que BS se lo indique. En caso de que alguno de los
alumnos titulares no confirme su asistencia tendréa que dar aviso inmediato a BS para que gestione el
reemplazo con la CESSI hasta 72 hs habiles antes del inicio del curso.

3.15 LA UNIVERSIDAD debera informar en cada clase la asistencia de cada curso, mediante el portal
http://sharepoint.bs-virtual.com.ar segun se especifica en el Anexo |:"DESCRIPCION GENERAL"

3.16 La UNIVERSIDAD llevara un control especifico del curso mediante la utilizacion y seguimiento del
LIBRO DE CURSO, cuyo modelo se encuentra en Anexo Il

3.17  Entregar a los alumnos, de acuerdo a las modalidades descriptas en el Anexo I, “MATERIALES”",
en cantidad equivalente al nimero total de alumnos, correspondiente a cada etapa del curso que fuera a
dictarse.

3.18 LA UNIVERSIDAD debera hacer uso de los 4 sustitutos que recihira junto a la némina inicial, en
caso de ser requerido, previa confirmacion y notificacién a BS de las bajas detectadas. Las notificaciones
de hajas deberan ser reportadas segun lo especificado

3.19 LA UNIVERSIDAD debera verificar la totalidad de los datos de alumnos recibidos en la némina
inicial (nombres, apellidos, teléfonos, mail, CUIL, fecha de nacimiento, condiciéon laboral y domicilio) y
realizarla actualizacién que corresponda en el Libro de Curso segun especificacion del Anexo [1:"LIBRO DE
CURSO” y en el Portal httg://sharepdint.bs-virtual.com,gg segun especificacion del Anexo |
“DESCRIPCION GENERAL”

3.20 LA UNIVERSIDAD debera informar en la primer clase a los alumnos.ingcriptos: Cuenta de Usuario y

Clave de Acceso, la cual previamente sera informada por BS.a la UNIVERSIDAD, para que los alumnos
puedan acceder al Portal_http://sharepoint bs-vitual.com.ar_a consultar el instructivo sobre las ayudas
i econdmicas no remunerativas citadas en el PROTOEOLO 4, 'y las notificaciones de cobros que

| mensualmente el MTEYSS elaborar y BS_publicara en dicho portal




POR ELLO, las PARTES acuerdan en celebrar este contrato de prestaciéon de servicios
conforme las condiciones consignadas en las siguientes clausulas:

PRIMERA. LA UNIVERSIDAD:

1.1 Tendra a su cargo las tareas contenidas en el presente contrato y sus Anexos, los cuales forman
parte integrante del presente contrato;

1.4 Mantendra indemne a BS por las eventuales responsabilidades que pudieren recaer a BS por los
incumplimientos en que incurriese LA UNIVERSIDAD respecto de las. obligaciones asumidas en el
presente contrato.

UNDA:

BS se compromete a aportar recursos financieros, humanos, institucionales y de infraestructura que
contribuyan a la implementacion exitosa de las acciones previstas en el presente contrato en la medida que
el MTEySS y la CESSI cumplan con los aportes establecidos en el PROTOCOLO.

TERCERA:

LA UNIVERSIDAD ejecutard todas las obligaciones a su cargo de plena conformidad con todo lo
establecido en el PROTOCOLO, el cual manifiesta conocer y aceptar, y en particular se compromete a:

3.1 Ejecutar las acciones de formacion descriptas en el Anexos |, Il y Ill del presente, las cuales
totalizan el dictado de 2 cursos MS .NET Junior de 160 horas reloj cada unoy 1 cursos en MS .NET Senior
de 80 horas reloj cada uno; '

3.2 Confeccionar los cronogramas de cursos enunciados en la clausula 3.1 especificando fechas de
inicio, dias y horarios de las clases y docente asignado. De esta planificacion surgira un documento
comun que se denominara CRONOGRAMA DE CURSOS, el que sera suscripto por las PARTES;

3.3 Ejecutar lps cursos definidos en 3.1, para un total de 20 alumnos presenciales cumplimento las
definiciones segun el CRONOGRAMA DE CURSOS, suscripto por las PARTES;

Jme———

3.4 Transferir a BS la siguiente informacién sobre el desarrollo de las &ciones de formacion en los

tiempos y formas enunciados:
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3.21  Establecer los controles necesarios para asegurar la calidad educativa de los cursos, a partir de la
fecha de suscripcion de presente.

CUARTA: Toda informacién en formato digital que entre ambas partes se deban enviar, tendrd que
canalizarse a través del portal creado para tal efecto cuya locaciéon esta en http://_http://sharepoint.bs-

virtual.com.ar

QUINTA: BS se compromete a:
5.1. Entregar a LA UNIVERSIDAD:

5.1.1 La lista de inscriptos que debera ser generada y entregada por la CESSI a BS. Las listas
contaran con 20 alumnos titulares para cacia curso que sera entregéda hasta tres dias antes de la
fecha de inicio respectiva; cada listado contendra los siguientes datos por participante: nombres y
apellidos, tipo y numero de documento, numero de CUIL, fecha de nacimiento, condicién laboral,
domicilio y teléfono. '

51.2 Un listado con 4 reemplazos para cada curso enunciado en la clausula 3.1, los cuales ya
estaran notificados de su condicion de “suplente o reemplazo”. Dicho listado se entregara junto a la
lista de los 20 participantes

5.2 Abonar a LA UNIVERSIDAD, conforme' al total cumplimiento de las obligaciones asumidas por esta, la
suma que resulte de la cantidad de cursos dictados, por la cantidad de horas correspondiente a cada uno,
segun el valor hora estipulado para cada tipo de curso, todas estas variables cuantificadas en el Anexo IV
“ECONOMICO" del presente, siempre que el Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social de la Nacién
haya efectuado debidamente las transferencias de los fondos estipuladas en el citado PROTOCOLO a la
CESSI y asi mismo la CESSI haya efectuado debidamente las transferencias de los fondos estipuladas en
el citado PROTOCOLO a BS y se haya cumplido con los procedimientos administrativos citados en el
Anexo |: “DESCRIPCION GENERAL” y Anexo V. “FACTURACION” quedando asimismo supeditado al
resultado de la evaluacion de las acciones comprometidas por LA UNIVERSIDAD en este contrato;

5.3 En caso que el MINISTERIO efectuase algun desc'.?o a CESSty esta a su vez 10 traslade a BS por
¥

un importe total o parcial que correspondiese pagar ger-un modulo, cuyo dictado correspondiese a LA




UNIVERSIDAD, BS se reserva el derecho de trasladar dicho descuento al monto que LA UNIVERSIDAD
debiera recibir por mencionado mddulo.

5.4. En aquellos casos en que las prestaciones a cargo de LA UNIVERSIDAD resultaren imposibles de
cumplir, ya sea por caso fortuito o fuerza mayor (Por ‘ejemplo: Desastres naturales, Huelgas generales y
otros), LA UNIVERSIDAD notificara dicha circunstancia a BS, quedando eximida de responsabilidad en los
términos del art. 513 del cédigo civil. '

5.5 Entregar a LA UNIVERSIDAD los certificados emitidos por el MTEYSS para los alumnos que
cumpliesen con el 75% de asistencia en los cursos citados en la clausula 3.1.

5.6 LA UNIVERSIDAD podra suspender el cumplimiento de sus obligaciones sin responsabilidad si BS no
pagase los montos adeudados una vez cumplidas las condiciones anteriores.

5.7 BS podra suspender unilateralmente las fechas de inicio planificadas en el CRONOGRAMA DE
CURSO, informando a LA UNIVERSIDAD con anticipacién minima de 72 hs.

5.8 BS entregarda a LA UNIVERSIDAD, de acuerdo a las modalidades descriptas en el Anexo III,
“MATERIALES", en cantidad equivalente al numero total de alumnos, correspondiente a cada etapa del
curso que fuera a dictarse.

5.9 Dentro de las 48 hs. de recepcionado el LIBRO DE CUREO conforme al Anexo Il 'y verificandose lo
expuesto en las clausulas 5.2 y 5.3, BS emitira y enviara a LA UNIVERSIDAD una Orden de Compra con
los detalles a facturar segun el procedimiento estipulado en el Anexo V: “FACTURACION".

SEXTA:

LA UNIVERSIDAD asume la total responsabilidad sobre las obligaciones que contraiga con motivo de la
contratacién de personas, locacion de servicios, adquisiciones y/o locacién de bienes, asi como sobre las
que en igual sentido contraigan las empresas y/o instituciones que eventualmente subcontrate. Asimismo,
desvincula y mantendra indemne a BS y sus dependencias de toda responsabilidad por reclamos de su
personal o de terceros, ajenos o no a las acciones o las que efectue el personal de las empresas y/o
instituciones que eventualmente subcontrate, por dafios y/o perjuicios Sue pudieran ser originados en
ocasion de ejecutar las acciones previstas en el presente contrato. LA UNIVERSIDAD sera responsable de
todos los dafios y perjuicios que BS pudiera sufrir como consacuencia de los incumplimientos a las

‘bligaciones previstas en el presente acuerdo. De igual forma BS sera responsable por todos los dafios y
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perjuicios que sufra LA UNIVERSIDAD como consecuencia de incumplimientos de BS a las obligaciones

asumidas por ésta conforme el presente acuerdo.

SEPTIMA:

Si BS comprobare que los fondos transferidos por ella no hubiesen sido aplicados en los términos y
condiciones éstipulados a las acciones comprometidas por LA UNIVERSIDAD en el presente contrato, o
cuando comprobare la falsedad de la informacién que ésta se obliga a suministrar, o verificare cualquier
otro tipo de incumplimiento o irregularidad, ya sea por accion u omisién, por parte de LA UNIVERSIDAD de
una obligacién a su cargo, que afecte o imposibilite el desarrollo de las actividades comprometidas en los
Anexos del presente contrato, BS intimara, en forma fehaciente a LA UNIVERSIDAD a fin de que esta
subsane dicho incumplimiento dentro de los cinco dias de recibida la intimacion a tal fin. En caso de
persistir el incumplimiento a pesar de la intimacion cursada, BS, podra suspender la ejecucion del presente .
acuerdo o rescindirlo, pudiendo ademés exigir el reintegro total de los fondos que fueron transferidos a LA
UNIVERSIDAD con motivo del presente, con mas los dafos y perjuicios que el incumplimiento de LA
UNIVERSIDAD pudiera haber causado a ES, no teniendo LA UNIVERSIDAD derecho a ningun tipo de
resarcimiento o indemnizacién por parte de BS. Para ello, BS tendra amplias facultades de supervision,
control y registro de las actividades y obligaciones asumidas en virtud del presente por parte de LA
UNNERSIDAD en cualquiera de las fases de ejecucion, incluso a su finalizacién, en lo que respecta a la
evaluacién de los resultados, como asi también verificar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones' asumidas por LA UNIVERSIDAD por el presente contrato. Para elio, LA UNIVERSIDAD
debera adoptar todas las medidas conducentes para permitir el libre acceso de los supervisores de BS y
eventualmente de la CESSI y del MINISTERIO inclusive. Prestara toda la colaboracion que se les requiera
en tal sentido. En virtud de ello, los supervisores podran presentarse en el momento que lo consideren
oportuno, sin previo aviso. Las tareas de seguimiento, supervision y control seran efectuadas directamente
por el personal de BS o de sus directivos. Asimismo, cualquier supervisién o auditoria realizada por el
MINISTERIO que comprobare irregularidades en la ejecucion de los cursos o en la declaraciéon de -
informacion por parte de LA UNIVERISDAD habilitara a BS a tomar los recaudos y medidas enunciados en

la presente clausula. . )

BS vy eventualmente la CESSI y el MINISTERIO controlaran que_xég actividades de capacitacion que
desarrollen los trabajadores desocupados incluidos en el prepsz:fé Protocolo no desvirtien su finalidad
exclusivamente formativa, en orden a evitar irreqularidades res o a las normas de trabajo y la seguridad
social. Para estos efectos, BS y eventuaimente la CESSI y el MINISTERIO, realizaran inspecciones

> g

-

b N




periédicas, en los lugares donde se realicen tareas de capacitacion en campo, para corroborar el exclusivo
caracter formativo de las actividades que se desarrollen en ese marco y excluir toda posibilidad que se
puedan constituir en trabajo no registrado y no como actividad de formacién de acuerdo a lo converudU3n
el presente Protocolo. En caso de detectarse dichas irregularidades, BS suspendera las transferencnas y
podra reclamar las realizadas hasta ese momento. Sin perjuicio de lo cual el MINISTERIO y/o la autoridad
administrativa laboral de la jurisdiccion podran, aplicar el régimen de sanciof,s e infracciones

correspondientes. > -
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OCTAVA:

Este acuerdo se extendera hasta el 30 de Abril de 2011, fecha en la cual LA UNIVERSIDAD debera haber
ejecutado la totalidad de las acciones comprometidas en los Anexos adjuntos al contrato. El presente
acuerdo se podra rescindir unilateraimente con expresién de justa causa’a solicitud de cualquiera de las
PARTES, debiendo comunicar esta decision Icon una anticipacion no menor a TREINTA (30) dias, en cuyo
caso las acciones en ejecucion asi como las responsabilidades asumidas por las PARTES continuaran
hasta su finalizacion.

NOVENA:

Las PARTES observaran en sus relaciones el mayor espiritu de colaboracion y las mismas se basaran en
los principios de la buena fe y cordialidaﬁ en atencion a los altos fines perseguidos en comin con la
celebracion del presente, comprometiéndose a resolver en forma directa entre ellas, los desacuerdos y
discreparnicias que pudieran asignarse a la aplicacion, interpretacion y/o ejecucion del presente. No
obstante ello, las PARTES se someten, de comun acuerdo, para la resolucion de cualquier controversia .
que se pudiera suscitar respecto a la ejecucién del presente, a la jurisdiccion de los Tribunales Federales
de la Ciudad de Salta, renunciando expresamente a cualquier otro fuero o jurisdiccién que pudiera
corresponder. '

ECIMA:

Que teniendo en especial consideracion que las tareas y prestaciones a cargo de LA UNIVERSIDAD
reduieren que esta disponga, a partir del suministro que a tales efectos habra de efectivizarle BS, de la
informacioén basica pertinente a todos y a cada unc de los alumnos participantes, entendiéndose con ello
que quedan excluidos los datos inherentes a los mismos de connotaciones sensibles y expresamente
vedados en cuanto a su utilizacién por la n'ormativa vigente, respecto de la misma y a partir de la firma del
presente, LA UNIVERSIDAD celebra este ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, a partir del cual se obliga
incondicionalmente a observar una conducta de estric&,we’s‘”ﬁé?;to de dicha informacion, que debera ser
utilizada de modo excluyente para instrumenta/r /\f viabilizar la concrecién de este proyecto y la
materializacion de los cursos en él previstos, de/kfs que da cuenta el presente contrato en la clausula 3.1,
quedéndole expresamente prohibido a LA UleERSlDAQ la utilizacion, divulgacién o desvio, en todo o en

parte a persona y/o empresa alguna de dicha\ Y acion, hacia cualquier otro destino o aplicacioén que no
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sea el aqui acordado, responsabilizandose por el uso indebido que de ella pueda hacerse a partir de las
obligaciones asumidas en el presente, sin berjuicio de las responsabilidades civiles y/o criminales a que
hubiese lugar. A cuyo fin mantendrd indemne a BS por todos los dafios y perjuicios, pérdidas, costos,
gastos, juicios o acciones que contra ella se inicien, o deba ésta iniciar por el incumplimiento doloso o
negligente de parte de LA UNIVERSIDAD, respecto de las disposiciones del presente acuerdo.

DECIMOPRIMERA:

“Becas Control+F” v su logo son marcas registradas de CESSI, por lo que su uso por parte de LA
UNIVERSIDAD o de cualquier entidad o persona que LA UNIVERSIDAD contrate para el cumplimiento de
las acciones y compromisos enunciados en el presenté contrato debera contar con la autorizacién previa de
CESSI. '

DECIMOSEGUNDA:

La omisién o demora de cualquiera de las PARTES en el ejercicio de cualquier derecho emergente del
presente no podra, en ningun caso, considerarse como una renuncia al mismo, asi como su ejercicio
parcial no impedira complementarlo posteriormente, ni enervara el ejercicio de cualquier otro derecho,

facultad o prerrogativa.

DECIMOTERCERA:

Para todos los efectos legales que pudieren corresponder, las partes constituyen domicilio en los lugares
indicados en el presente contrato. En dichos domicilios se tendran por validas todas las notificaciones,

diligencias y procedimientos judiciales y extrajudiciales que fueren necesarios realizar.

En'pruebg de c.onformidad las PARTES suscriben el presente en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS

AIRES a 'os 13 dias de Octubre de 2010, en DOS (2) ejemplares de un mismo tenory a un sol\Q efecto.
/ \
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" El Ministerio de Trabajo a través de acuerdos firmados con CESSI, ha lanzado un
proyecto denominado: Becas Control + F con el objetivo de entrenar a 3500 personas
nuevas en la industria del software en tecnologia MS. El plan incluye.también el
entrenamiento de 200 docentes para €l dictado de las capacitaciones que se requeriran
para la ejecucion del plan.

El Proyecto se ha estructurado en 3 fases, la cual ha iniciado en el afio 2008 y se
extendera hasta el 2011.

Buffa Sistemas S.R.L. es el responsable asignadb por MS de gestionar el Proyecto para
las actividades referidas a Tecnologia MS. '

El plan incluye el dictado de dos clases de cursos para Alumnos. A continuacion se
describen los contenidos de cada una de ellos:

Entrenamiento a Alumnos

1. MS SQL Server 2005 — Curso de Alumnos — 80 hs -

v’ Carga horaria 80 horas

v Perfil Laboral
Los egresados de la carrera de Administracion de SQL Server estaran preparados
para cubrir las habilidades universales necesarias para el manejo de bases de datos
tales como; tipos de datos, tablas, sentencias, intreduccion de la programacién con

. T-SQL que permitan crear Store Procedures, Triggers, etc.

Esta carrera permite al profesional adquirir las habilidades necesarias para
implementar, mantener y disefiar una base de datos en Microsoft SQL Server 2005.

V' Objetivo
Desarrollar profesionales en Microsoft SQL Server que puedan cubrir la demanda
del mercado actual.

)

v Duracité;/ /
La cafrera consta de veinte mddulos correlativos, con un régimen de cursada de 20
horas semanales con un total de 80 Hs.

v
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Este curso esta orientado a aquellas profesionales o estudiantes que quieran
adquirir los conocimientos necesarios para implementar y administrar o convertir
sus habilidades de base de datos a Microsoft SQL Server 2005.

Anexo 1 - Desoripeidn Geneval




v Pre-requisitos
Este curso tiene como pre requisitos:

B Conocimientos basicos sobre configuracion y utilizacién de sistemas operativos
como Microsoft Windows. Por ejemplo usar la interfaz de navegacion, '
administracion y monitoreo. .

e  Tener conocimientos basicos de base de datos relacionales. Por ejemplo teoria de
bases de datos, diferencias entre base de datos y planilla de calculos.

v' Al Finalizar el curso :
Después de completar este curso los alumnos seran capaces de:

e Instalary configurar SQL Server 2005
« Administrar bases de datos
e Administrar seguridad en SQL Server 2005
s Realizar Backup y Restore de bases de datos
* Monitorear SQL Server 2005
o Transferir y transformar datos
e Automatizar tareas administrativas utilizando SQL Server Agent
e Crear bases de datos
s Crear tipos de datos y tablas
« Utilizar XML en Microsoft SQL Server 2005
¢ Creary mejorar indices
* Implementar integridad de datos
o Crear vistas
e Crear procesos almacenados y funciones

v' Temario:

Programacion _
¢ Introduccion a Bases de Datos
* Introduccion al Lenguaje SQL
¢ Introduccién a SQL Server 2005
¢ Creacion de Bases de Datos
e Creacion de Tipos de Datos y Tablas
¢ Usando XML

¢ indices
* Integridad de Datos
e \Vistas

e Procedimientos Almacenados

¢ Funciones

e Transacciones y Bloqueos

¢ Codigo Manejado en la Base de Datos

Mantenimiento

¢ Instalacién y Configuracion
+ Recuperacion de Desastres
¢ Manejode Seguridag/ ~

« Monitoreo de SQLServer

s Automatizacion de Tareas Administrativas
e Replicacion |

* Mantenimiento ge Alta @;&m{)ilidad

o

s/ el
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2. Programacion .Net Junior— 160 hs —

v Carga horaria 160 horas

v Perfil Laboral
Los egresados del curso estaran preparados para cubrir las habilidades universales
necesarias para desarrollar aplicaciones Web a través de la utilizacion de ASP NET,
aplicaciones de escritorio utilizando el concepto de trabajo con formularios y
enlace a datos abarcando las técnicas de ADO .NET para esta tarea.
Este curso permite al profesional adquirir las habilidades necesarias para
implementar, mantener y disefiar distintos tipos de aplicaciones para los diferentes
ambientes corporativos.

v Objetivo
Desarrollar profesionales en Microsoft Visual Studio que puedan cubrir la demanda
del mercado actual.

v Duracién
El curso tiene una duracion de 160 heoras con una carga horaria no superior a las 12
horas semanales.

v' Audiencia
Este curso estd orientado a aquellas profesionales o estudiantes que quieran
adquirir los conocimientos necesarios de programacion web basado en la
plataforma MS .NET, desarrollo de aplicaciones en C# /VB sobre la plataforma
Microsoft Visual Studio. Y para todas aquellas personas que deseen desarrollar e
implementar o convertir sus habilidades a esta tecnologia.

v' Pre-requisitos
Tener conocimientos sobre la utilizacion de aplicaciones de Internet. Por ejemplo
navegacion de paginas Web, realizar transacciones (home banking) etc.
Tener conocimientos basicos de base de datos relacionales. Por ejemplo teoria de
bases de datos, diferencias entre base de datos y planilla de calculos.
Nota: Si usted no esta seguro de sus conocimientos lo invitamos a tomar los cursos
gratuitos dentro de Microsoft Virtual Academy (MVA).

v" Al Finalizar el curso
Después de completar este curso los alumnos seran capaces de:
«  Utilizar los conceptos de POO
*  Explicar las capacidades de Microsoft .NET Framework
*  Crear aplicaciones MS .Net (con foco en WEB)
«  Conocimiento bdsico en Lenguaje de Proramacion C#

v Temario:

Las primeras 80 hs estan compuestas por:
¢ Introduccién ata programacion con .NET
Introduccior/al lenguaje CH# / VB

L]
\ e Fundamentdsde la POO i
R\ ¢ POO conCH# ol
\ Y/ e Ejercicio Ll}('egrador -
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e Introduccién a HTML
e Scripting con Java Script

Las segundas 80 hs estén compuestas por:

Overview of the Microsoft .NET Framework

Creating Web Application by Using Microsoft Visual Studio 2008 and
Microsoft .NET — Based Languages

Creating a Microsoft ASP.NET Web Form

Adding Code to a Microsoft ASP.NET Web Form

Tracing in Microsoft ASP.NET Web Applications

Validating User Input

Creating and Implementing User Controls

Accessing Data with Microsoft ADO.NET and Visual Studio 2008
Accomplishing Complex'Data Access Task

Reading and Writing XML Data

Creating a Microsoft ASP.NET AJAX Application

Delivering Dynamic Content with Microsoft Silverlight
Consuming and Creating XML Web Services

Managing State

Configuring Optimizing, and Deploymg a Microsoft ASP. NET
Securing a Microsoft ASP.NET Web Application

e e o e o o o & o b o @ L

v Links: .
s  Microsoft Virtual Academy http://www.mslatam.com/latam/technet/mva/
¢  Microsoft DCE Biblioteca
~ bttp://www.mslatam.com/latam/msdn comumdad dce2005/biblioteca.as

¢ MSDN Media Center
http://www.microsoft.com/spanish/msdn/latam/mediacenter,

¢ Visual Studio Express http: [[msdn microsoft.com/es-es/express/default.aspx

e Visual C# Express
http://www.microsoft. com/spamsh/msdn/vstudlo/express/VCS/default mspx

¢ Microsoft SQL 2005 Express

‘ http://www.microsoft.com/spanish/msdn/vstudio/Express/SQL/default.mspx

3. Programacién .Net Senior—-80hs--

v" Carga horaria 80 horas

v Audiencia
Este curso esta orientado a aquellos profesionales o estudiantes que quieran
adquirir los conocimientos y habilidades necesarias para desarrollarse como
proveedor de software independiente. Asi mismo desarrolladores .NET (C#) que
. quieran incursionar en las nuevas tecnologias de .NET (WPF, WCF, Silverlight)

v' Pre-requisitos
Desarrolladores gh Programacion .NET (C#) o bien personas que hayan aprobado
el curso de MS Junior (160 hs)

T
\7.-—,.;4.
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El curso tiene una duracién de 80 horas con una carga horaria no superior a las 12
horas semanales.

v" Al Finalizar el curso
Después de completar este curso los alumnos seran capaces de:

Construir aplicacione's dinamicas

Crear controles para aplicaciones Web

Optimizar aplicaciones Web

Construir Web Parts

Construir y usar Web Services

Implementar remote events

Enviar y recibir mensajes utilizando Microsoft Message Queuing

v Temario:
Las primeras 28 hs estdn compuestas por:
WPF (Windows Presentation Foundation)

« Crear una aplicacién usando WPF
« Construir Interfaces de Usuarios
» Customizar Apariencias '
« Customizar Apariencias de una aplicacion WPF
« Data Binding
« Data Binding to Collections
» Crear nuevos controles
« Administrar Documentos
« Grdficos y Multimedia
+ « Construir y Distribuir Aplicaciones en Windows Presentation Foundation

Las sequndas 28 hs estén compuestas por:
WCF (Windows Comunication Foundation)

« Introduccion a Windows Communication Foundation.
« Alojamiento y configuracion de Servicios WCF

« EndPoints y Behaviors

« Diagnostico y depuracion

« Definicion y disefio de Contratds

« Manejo de Errores :

« Implementacion de seguridad en WCF

Las restantes 24 hs estén compuestas por:

Silverlight 3.0

« Introduccioy a Silverlight

« Expressio rd'y Silverlight _—_

« Modelos de uplicacion c

« Layout . P S
. g

Becas Controi+F “?}'
Pagina: 8 de 17




« Controles Basicos

« Dependency Properties

« Element Binding

« Framework de navegacion

« Styles & Templates

« Animaciones y Estados

« Transformaciones 3D

« Actions, Triggers, Behaviours

« Data Binding y DataTemplates

« Data Controls (DataGrid, DataForm, etc)
« Consumiendo Servicios Weby WCF

A los efectos de que el proyecto pueda realizarse conforme a los planes previstos,
se asignaran responsables de las instituciones y empresas involucradas a fin de
garantizar la operacion del mismo durante su ciclo de vida.

A continuacién se detallara el Organigrama del Equipo de trabajo que intervendra
en el Proyecto Becas Control F:

Aoexced - Descripcion General
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Rol

Director del
Proyecto

Responsabilidades °

Coordinar los Acuerdos y
Convenios con las instituciones
para la ejecucién del Proyecto.

Coordinar el cumplimiento del
plan segin los convenios y
definiciones contractuales
firmadas entre las instituciones y
BS y entre BS y la CESSI.

Realizar el seguimiento del plan
con las autoridades de las
instituciones involucradas,
Mlcros/gfw)a CESSL.

Asignacion

Ing. Karina Giorno

E-mail: karinag@bs.com.ar

Coordinador
General

Gestionar ,elrrp"r'éyecto velando por

ég;ymﬁlimiento de los objetivos




de produccion y calidad definidos
en el proyecto. Dentro de este
alcance estd todo lo relacionado a:

o Coordinar Calendarios con
las Universidades

o Coordinar Asignacion de
Laboratorios con los
coordinadores de las
Universidades"

o Manuales. Definir el
mecanismo de impresion y
distribucion de manuales
segun corresponda en
cada universidad.

o Organizar con el
Coordinador de la
Universidad la asignacion
de Docentes.

o Realizar el Seguimiento de
los procesos de Inscripcion
y Seguimiento de
Alumnos.

o Definir y realizar los
procesos de Cierre de
Cursos al finalizar los
mismos o cuando ocurra
algin evento que asi lo
obligue procediendo en
ambos casos a realizar las
comunicaciones formales
a la CESSI.

Ser el interlocutor valido entre BS
y el Coordinador de la Universidad
para las definicioneste acciones y
revisiones del pldn en' todos los
puntos citados en el parrafo

Martin Cid

E-mail de notificaciones:

coordinacionbecas@bs.com.ar

o

anterior.
Control de Realizaklescontroles de calidad S
. —
SCalidad del proyecto en los aspectos de L
Y protluccién y contenidos segun las —
2
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definiciones y objetivos
convenidos entre CESSI y MS.

Lic. Ana Bueno

E-mail: anab@microsoft.com.ar

Consultor
Académico

Definir los temarios de los cursos
a dictar

Elaborar los contenidos.
(Manuales, Laboratorios, material
de apoyo.)

Dar soporte Académico a la
Gestion del Proyecto.

Organizary coordinar la
publicacién de material académico
involucrado en la ejecucidn del
proyecto.

Equipo de Trainers de BS
Training Center

Responsable
Administrativo'

Realizar las tareas Administrativas

y contables del Proyecto.

Gestionar el circuito de pagos a
Universidades -

David Marco

; N i
E-mail de notificaciones:/
. I /

s
e

administra‘ﬂ)nbecg‘i@ bs.com.ar

7\
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Responsable
Portal

Soporte y Mantenimiento del Portal
www.bs-virtual.com.ary
http://sharepoint.bs-
virtual.com.ar/default.aspx

Actualizacién Portal.
Alta, bajay modificacién de usuarios.

Resolucion de incidentes del uso del
portal.

E-mail de notificaciones:

soportebecas@bs.com.ar

Coordinador
Universitario

Encargarse que los Laboratorios estén
en forma (HW, SW), segun los
instructivos de instalacion provistos
por BS. (este punto debera
coordinarse con el Coordinador
General de BS)

Asignar los Docentes segun los
acuerdos establecidos con BS. (este
Punto debera coordinarse con el
Coordinador General de BS)

Distribuciéon de Materiales a Alumnos
y Docentes. (Este punto deberd
coordinarse con el Coordinador
General de BS)

Realizar todas las tareas especificadas
en el contrato.

Realizar el seguimiento, necesario de
todos los perfiles involucrados de la
Universidad para la realizacion
efectiva de las tareas especificadas en
el Contrato. ’

Ing. Morales

Suplente
Coordinador
Universitario

Adquirir las Responsabilidades y
Obligaciones establecidas para el
CoordinadorUniversitario en caso de

este ausentarse por un periodo
mayor a las 48 hs.

(A definir por la Universidad)




Docentes

Dictar los cursos asignados.

Estar preparado desde el aspecto
académico y pedagogico al dictado
del curso asignado.

Motivar al alumnado a la
concurrencia al curso.

Tomar asistencia on-line y llenar las
planillas que el Ministerio de Trabajo
requiere para el seguimiento del
Proyecto

Tomar los examenes finales
requeridos. '

Tomar la encuesta final de
satisfaccion. '

Segun Asignacion del
Coordinador Universitario

Responsable

Laboratorio

Realizar las tareas de
acondicionamiento de los
laboratorios.

Realizar soporte y mantenimiento a
los laboratorios.

Segun Asignacion del
Coordinador Universitario

Responsable
Cessi

Coordinar, Gestionar y Controlar la
ejecucién integral del proyecto.

CESSI
Solicitar reportes y entregables a
Director de Proyecto de BS,
Responsable Coordinar la ejecg,cién integral del MTEySS
Ministerio Proyecto v
o ’ : ~
( C— %..,
/ -
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Para el Proyecto Becas Control F — Fase Ill, se establece como medio de comunicacion el
envio de correo electronico. '

Asimismo, se utilizara el portal SharePoint http://sharepoint.bs-virtual.com.ar/default.aspx

Anexa 1 - Descripoidn Geneval
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Endicho bortal, deberan realizarse las siguientes actividades:

1. Subir las actualizaciones dgl Libro de Curso en formato DIGITAL

El Coordinador Universitario es responsable de subir al directorio “Libro de
Curso las entregas DIGITALES del Excel “LibroDeCurso.xIs”, ya sea en su
Inicio (F1-F2), al cumplimentarse el 25% del total de horas (F3-F4) yasu

“finalizacion (F6-F7). (Mds informacion para la elaboracidn del Libro de
Curso, consultar en “Anexo_2_Libro De Curso”.

2. Tomar Asistencia

El Coordinador Universitario es responsable del seguimiento de carga de
Asistencia durante todas las clases del Curso, al cual se accede desde la
Solapa COORDINACION, “Asistencia Curso” (esta actividad es debe
realizarse independientemente de la registracion en el Libro de Curso
IMPRESO - el cual es el registro para el MTEYSS ).

| Asistencia
3 omuas  felhe oe Ms’!"-.'».
.

; PEREY AR 08 JLAMOM e Sovai com S Dot 1104 Tagrtw Peders @424519 1963213788 20314260298 2202 98% dgertrols $

3 SANCHER JOSE LAY wa XB77L18 eaiSomei ton Sy Tomclo 1334 Capite Teces 46414909 1958201 372 000ETVIIEL 13001984 ~peruae 'o
.‘: SUAREY  AUCIA ws i AW emaigna oo S Domeio 1334 Cagie Federy H42695 1563015 8788 JUBIS0L02 1308/ Acgentngie o
:g NARED  ESTEBAN GERMAN 208 FLAZEOMN wemai Sgmad com T Domoclio 1234 Canitel Redersl 46426535 15 6125 aT88 A‘auag:;:u 2242988 drpantraiy &

j SUMRED  CRISTIAN 08 3457 066 sl By com Su Domigho 1234 Caotyl Bedecnl 414815 158321 972 2004670684 wpentno/s &

3 PONIAEY 1GNACIO JAVER 3 RIS :h-l‘;‘w cow S¢ Domefie 1134 Copusl Federy 6426530 196301 8783 0B8N sgerras 5

'_3 rEREY A5E 45 e MITLI0S e o om S Dol 1104 Capite Peders w2699 LS 41713788 20263730080 Argeewnje Yo
; BRIQEL EOOR MARLRO W0 NS5 e Somet (on G Domaio 1134 Japity Fecers 404330 154221978 0 ASTINGS 17 e g ‘e
3 SANCHEZ GOADALD FABIAN 108 IIANEL eraigones e Su Domicle 1234 Copityi Pecerel B416519 156371 9782 2202998 1106, 199 wgerwroe S

‘j R[NGRET DargE e AN B4 e Sgrad o S Domclo 1233 Capeiw Fegeen 42489 1S H371ATRA 2IMNIINA 1108 W STLRNYR Y
‘a SANOMED  JUAN MANE. 18 ! WFAIIR vl Bomal com K Dol 1234 Capitel Peders’ 46424829 154321788 WANTANMS 13065991 Ageatne s No

Acepar || Concoln |

Para registrar la presencia del alumno a la clase, se debera:

- Seleccionar la fecha en la cual se toma asistencia.
- Hacer click en el checkbox de “ASISTENCIA”.

2
o s
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3. Consolidad datos personales de los Alumnos

Al hacer click en el boton_4, apareceran los datos personales a rectificar del
alumno:

Ageitido * FEREZ
Nombreos HEN
. (urse ice
NI i‘.liﬁt:!
£-mail eimads gmaid com
Direccion Sa Damucilic 1334
Localidad  Capaal Federal .
Teléfong “642-653% N iy
Telelono? 15 €321 2788 o
cun 20314260288
Foecha de Hachmienta » oS
Nacionatidad

Trabaja?

Craado o 8078 W 18IS p

Prvis S PREOO0 N2 o T




UNIVERSIDAD NACIONAL DE
SALTAUNIVERSIDAD
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Componentes del Libro de Curso R esssasuansapensssnsaasseirngenussurnasans 3

Caractoristicas del LIDro do CUBO.........ccuiumasscristiassnnisissresssasssssssssssssssnssassssssssssssssassssenssnss 4
1. Confeccion Formulario | = Descripcion del CUIB0 w0 s v isinininsaninoen sitnnseiingosontas 4
2. Confeccion Formulario Il - Nomina de Inscriptos.....,......ooooviiiiiiiiieiii 5
3. Confeccién Formulario lll - Nomina de Bajas y Altas (25% avance de horas
tOtAIES AEI CUIS0)...uui i e e 6
4. Confeccion Formulario IV - Némina deﬁnmva de Inscriptos (25% avance de
horas totales del CUMS0)...........oiiiiiiii e 7
.......................................................................................................................... 7
1.5. Confeccion Formulario V - Registro de Asistencia...............cccooociiiiiiiniiinn. 8
6. Confeccion Formulario VI - Registro Final de los Participantes.......................... 9
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Introduccion

El presente informe describe el proceso de confeccién del Libro de Curso; herramienta con la
cual se valida la ejecucion de los Cursos ante el MTEySS. '

Esta documentacion sera confeccionada por el Coordinador Universitario, el cual reportara al
Coordinador General de BS. '

Los componentes del Libro de Curso son las siguientes:

- Formulario 1
- Formulario 2:
.- Formulario 3
- Formulario 4
- Formulario 5
- Formulario 6

El Libro de Curso puede ser actualizado digital o manuscritamente a medida que se requiera su
confeccion.

El Libro de Curso debe ser confeccionado por el Docente y supervisado por el Coordinador
Universitario a medida que deban ser completados los Formularios que lo componen. Finalizado
el Curso, el mismo debe ser entregado al Coordinador General por correo (el ORIGINAL), con
todos los datqs completos, SIN EXCEPCION.

Anexo 2 - Libro de Curse




[DENOMINACION DEL CURSO: .

ICOORDINADOR TECNICO DEL PROYECTO (1) CAPACITADOR DEL CURSO (1}
Nomore y Apeilido’ Nombee y Apelido:

Taletono: ’ Teigfono:

|SEDES: (debe especificarse gomicillo y teiéfonatax)
1. Capacitacion en aulantailer:

2. Capachtacion en empresas.

3. Otros (especificar}

DURACION TOTAL EN HORAS RELOJ:
FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

CANTIDAD DE INSCRIPTOS:

HORARICS: [DIAS lLunEs arrss  [MigrcoLES  [WUEVES VIERNES SABADO

(1) B! cONGINZUON tRcAICO Y &f CADACLINr PUSCIE SE7 UNA MIEM3 PErSONa.

FIRIMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SSTITUCKON
- REPONSASLE

3

' ACLARATION
7" Acuero N*. PIOIDCOIS N
P :
S
/ \Q‘_,)
T
e -
Bocas ContromF Fasa HiBocas Controks
Fase Il Arescy 2 ~ Libro de Curso
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2. Confeccién Formulario Il - Némina de Inscriptos

El Coordinador Universitario es el responsable de completar este formulano con el padron de
alumnos que le entrega el Coordinador General

u] 2|z =lalalz 2]l 2lal oo d ol « o o] i;‘

(1) Nombre 0 curs0 y horaro ge dictad.
. FIRMA DEL RESPONSABLE DEL CURSO
ACLARACION
» .
, ’/ \
/ \
/ ,
/,"4/ \ R
trokF Fase HitBecas ControlF | :
Anexo 2 - Libro de Qurso




3. Confeccién Formulario 11l - Némina de Bajas y Altas (25% avance de horas
totales del curso)

El Coordinador Universitario es el responsable de mantener actualizada-a némina de
beneficiarios/as de los cursos y registrar las bajas y altas producidas con los datos de
identidad de los desertantes y los respectivos reemplazantes. Se dispondré de tiempo para
reemplazar beneficiarios en cada curso hasta transcurrido el 25% de las horas totales
previstas para el mismo.

Ejemplo de las primeras entradas del Formulario 3:

Fwﬁad&ba}a Cm!d,labota”p!’rde&a

Josta(y) ~ Apellidoy nombres Gl

20-17000555-5

| Baja: 28/8 Ortega, Pablo Anibal
20-25666111-3

- Ata3/9 Malosetti, Alejandro

Los beneficiarios dados de alta deberan ser registrados en los Formularios 4 y 5 -Nomina
definitiva de inscriptos y Registro de asistencia por el Coordinador Universitario.

El Coordinador Universitario debe asegurarse que el Docente haya solicitado la firma de
todos los alumnos, SIN EXCEPCION.

El Formulario IV puede actualizarse de manera manuscrita.

Curso:

Fecha de Baia
yio Alta {1)

Nota: En caso de necesitar mas, io fo we este formulario.
V)suwmnﬂaoé&“ WAgnar su
el alta con la fecha comespondiente, y lambién en & registo de

FIRMA DEL RESPONSASLE DEL CURSD

(o . ACLARACION N® de folio:

Becas Controbd Fase iBecas Control¥




4. Confeccion Formulario IV - Némina definitiva de Inscriptos (25% avance de
horas totales del curso)

El Coordinador Universitario es responsable de mantener actualizado el Formulario IV al
haber transcurrido el 25% de las horas totales de cada uno de los cursos (momento a partir
del cual no se podran incorporar més beneficiarios). Actualizado el Formulario, debe
asegurarse que el Docente haya solicitado la firma de todos los alumnos, .SIN EXCEPCION.

El Formulario IV puede actualizarse de manera manuscrita.

=
&

Apelligo y Nombres Tekeiono

als=iala|zlals] = B B S e B I ) ) B 3

-
@

1) Nombre def oursa y horand e dctads.

FIRMA DEL RESPONGABLE DEL CURS0

Becas ControlE-FagifiBecas Control

Fase il Anexo 2 - Libro de Curso
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1. 5. Confeccidn Formulario V - Registro de Asistencia

El Docente es responsable de completar el Formulario V como registro de las asistencias de
los alumnos durante todas las clases del Curso.

El Formulario V puede actualizarse de manera manuscrita.

El Formulario V debe ser firmado por todos los Alumnos una vez finalizado el curso.

Los participantes deberan ser registrados por orden de inscripcion. En los casilleros de
dia/mes deberan consignarse las fechas en que se dicten los cursos, ej.: 24/08 - 26/8 (la fecha
debe ser completada a medida que transcurre el curso), hasta veintitrés (23) dias habiles por

planillay por mes.

La asistencia de los beneficiarios se consignara con una “P” para los presentes y con una “A”
para los ausentes. .

LEARAREER I g Bl .
F -Hojat -~ Registro de Asistencia e
4 ; £ 4 -
4 g 4 S Iw
N orden Apelido y Nombre Fecha (93l mes) Fima |
%
5
]
7
[
T
18
1%
3
13
4
%
=
17
18
1%
28
Firma def responsabdie oel curse Aciaracion

\

\ /) (\
o\ =
‘ \ P o




6. Confeccion Formulario VI - Registro Final de los Participantes

El Coordinador Universitario es responsable de completar el Formulario VI el dia posterior al
ultimo dia de clases.

Lariizooes de Egren:
Fpal ¢ Hortie e ze CUL

Feeve ow Uaenrtn de Lo ¢ Cagudnen
i g e i, e

ALLAPACKN ARSI

2 ¥ giEge
Qe;:ﬂ)/}/* 10



'En'w’o' del Libro de Curso

A los 5 (cinco) dias de finalizado el Curso, el Coordinador Universitario debe enviar
fisicamente por correo el Libro de Curso con los Formularios 1, 2, 3, 4, 5y 6 al CG, en el cual
deberd estar completo con todos los datos solicitados, SIN EXCEPCION. El Libro de Curso
debe ser enviado al Coordinador General. Dicho documento debera ser presentado ante
todas las autoridades Nacionales que han patrocinado el Plan de Becas Control F;
convirtiéndose este documento en una copia fiel del dictado del curso.

Fase Wl Anexo 2 - Libra de Curso
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- Los Manuales de Curso, de entrega fisica - IMPRESO, serd 1 por Alumno (hasta 20 por
curso). La cantidad total de Manuales Impresos a entregar surgira de la Némina Inicial
de Inscriptos o bien de la cantidad de alumnos que se encuentren cursando al momento
del envio.

- Los manuales del Curso SQL 80 hs deben ser entregados a los Alumnos en la sexta clase;
el material adicional MOC 6235 se entregara en la tltima clase. NO se debe entregar

todo el material, sin respetar los criterios de entrega a los Alumnos especificados en la
seccion “Metodologia de Entrega de Materiales”.

- Los Manuales “Programacion .NET (Bdsico) — Manual de introduccion al desarrollo de
aplicaciones con C# - Parte Il ” y “Programacion .NET (Basico) — Manual de introduccién
al desarrollo de aplicaciones con C# - Parte Il - Laboratorios” pertenecientes al Curso
.NET Junior 160 hs deben ser entregados a los Alumnos en la 12da clase y en la clase

21ra el Manual “MOC 2310c¢”. NO se debe entregar todo el material, sin respetar los
criterios de entrega a los Alumnos especificados en la seccién “Metodologia de Entrega
de Materiales”. '

- El Manuales “Programacion en .Net (Avanzado) - Manual WPF” pertenecientes al Curso
.NET Senior 80 hs deben ser entregados a los Alumnos en la 3era clase; en la clase 7ma
el Manual “MOC 6461 - Visual Studio 2008 = Windows Communication Foundation” y
en la clase 13era el Manual “Programacion en .Net (Avanzado) - Manual Silverlight”. NO

se debe entregar todo el material, sin respetar los criterios de entrega a los Alumnos
especificados en la seccion “Metodologia de Entrega de Materiales”.

- Seentregard solo 1 copia de cada Manual por Docente, independientemente de
cuantos cursos dicte.

- Toda la documentacion serd entregada en Espafiol, excepto el Médulo MOC (Microsoft
Oficial Curriculum) 2310¢, MOC (Microsoft Oficial Curriculum) 6235 y MOC (Microsoft
Oficial Curriculum) 6461que serdn entregados en Ingles.

- Se utilizard el portal http://sharepoint.bs-virtual.com.ar/ como repositorio de

documentacion complementaria.

Comnohdntes de losMatareis

1. Cursos de SQL 80 hs

Esta conformado por los siguientes Mddulos

- Programacién
- Mantenimiento

Los Cursos de SQL cuentan con 2 Manuales para la ejecucion del Curso. El nombre de los
mismos son “SQL Server 2005 —@macién" y “SQL Server 2005 — Mantenimiento”.
P S

&
//,,»*’ )
—

Bacas Cortrobel
Fase ill , Anexo i Materiales
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Adicionalmente, se hara entrega del Manual MOC 6235 (Implementaciony
Mantenimiento de SQL Server). Este material sera entregado de forma complementaria
al final de los Cursos SQL 80 hs, el cual puede ser utilizado por el alumno para seguir
estudiando al producto como herrarhienta de desarrollo de DatawareHousing (Bl). Este
material serd entregado solamente a los Alumnos.

Ambos Manuales serén entregados de forma fisica (IMPRESO)

1.1 Modulo 1: Programacion

| Manual del Médulo (Entrega fisica — IMPRESO)
- SQLServer 2005 - Programacién
Examen del Médulo (disponible en www.bs-virtual.com.ar)
- Estara compuesto por 20 preguntas (las cuales se armaran aleatoriamente), lo
que permitira que los exdmenes sean distintos para todos los alumnos del

Curso. Estardn disponibles para la fecha de la realizacién del examen.

Materiales Incluidos en http://sharepoint.bs-virtual.com.ar/ é_g

Coordinacion/Documentos de alumnos/Documentacion DOCENTES/SQL 80 hs

Filminas para Instructores (Entrega digital en formato Power Point)

- SQLSERVER 2005 - Prog - Modulo1_vBS
- SQL SERVER 2005 - Prog = Modulo2_vBS
-+ SQLSERVER 2005 - Prog — Modulo3_vBS
- SQLSERVER 2005 - Prog — Modulo4_vBS
- SQL SERVER 2005 - Prog — Modulo5_vBS
- SQL SERVER 2005 - Prog — Modulo6_vBS
- SQLSERVER 2005 - Prog —~ Modulo7_vBS
- SQL SERVER 2005 - Prog — Modulo8_vBS
- SQL SERVER 2005 - Prog — Modulo9_vBS
- SQL SERVER 2005 - Prog - Modulo10_vBS
- SQL SERVER 2005 - Prog - Modulo11_vBS
- SQL SERVER 2005 - Prog - Modulo12_vBS
- SQL SERVER 2005 - Prog - Modulo13_vBS

Materiales Incluidos en http://sharepoint.bs-virtual.com.ar/ en
Coordinacion/Documentos de alumnos/Documentacion DOCENTES/SQL 80 hs

Material correspondiente al 25% de Curso
- Programacion_SQL_25 pdf

Ejercicios de Laboratorio (Entrega digital en formato MS Word)

I~ \\ - LaboratorlosSQLProgfpan?ac|on i
: S~
\ J A
\ 1.2 Modulo 2: Maritenimiento i
5% + A

/
e




Manual del Mddulo (Entrega fisica — IMPRESO)
- SQL Server 2005 - Mantenimiento
Examen del Médulo (disponible en www.bs-virtual.com.ar) .
- Estara compuesto por 20 ;;reguntas (las cuales se armaran aleatoriamente), lo
que permitird que los exdmenes sean distintos para todos los alumnos del

Curso. Estaran disponibles para la fecha de la realizacién del examen .

Materiales Incluidos en http://sharepoint.bs-virtual.com.ar/ en
. Coordinacion/Documentos de alumnos/Documentacion DOCENTES/SQL 80 hs

Filminas para Instructores (Entrega digital en formato Power Point)

- SQL_SERVER_2005_-_Mantenimiento_-_Modulol_vBS
- SQL_SERVER_2005_-_Mantenimiento_-_Modulo2_vBS
- SQL_SERVER_2005_-_Mantenimiento_-_Modulo3_vBS
- SQL_SERVER_2005_-_Mantenimiento_-_Modulo4_vBS
- SQL_SERVER_2005_-_Mantenimiento_-_Modulo5_vBS
- SQL_SERVER_2005_-_Mantenimiento_-_Modulo6_vBS
- SQL_SERVER_2005_-_Mantenimiento_-_Modulo7_vBS

Materiales Incluidos en http://Sharepoint.bs~virtual.com.ar/ en
Coordinacion/Documentos de alumnos/Documentacion DOCENTES/SQL 80 hs

Ejercicios de Laboratorio (Entrega digital en formato MS Word)
- LaboratoriosSQLMantenimiento

1.3 MOC 6235 (Implementing and Maintaining Microsoft SQL Server 2008
Integration Services)

Manual del Médulo (Entrega fisica — IMPRESO)

- MOC6235 - Implementing and Maintaining Microsoft SQL Server 2008
Integration Services

Este manual no reemplaza el material diddctico entregado, sino que es entregado
como material complementario. :

2. Cursos de .NET Junior 160 hs

Esta conformado por los siguientes Modulos

- Programacion .NET (Bdsico) — Manual de introduccidn al desarrollo de
aplicaciones con CH, copteniendo los siguientes sub-modulos:
oY

v" Modulo - Introduccién a la programacién con .NET




Modulo Il - Introduccidn al lenguaje CSharp
Modulo Il - Fundamenos de la POO
Maodulo IV - POO con CSharp

Modulo V - Introduccion a HTML y Script

O T

- MOC 2310c (Developing Web Applications Using Microsoft Visual Studio
2008) '

2.1 Modulo 1: Programacién .NET (Bdsico) — Manual de introduccién al
desarrollo de aplicaciones con C#

Manuales del Mdédulo

- Programacion .NET (Basico ) — Manual de introduccion al desarrollo de
aplicaciones con C# - Parte | (entrega digital incluida en “Programacion
NET (Bdsico ) — Manual de introduccion al desarrollo de aplicaciones con
C# - Parte |.pdf”). Este manual contiene los sub-maédulos:

v" Modulo | - Introduccién a la programacion con .NET
v" Modulo Il - Introduccién al lenguaje CSharp
v" Modulo lll - Fundamenos de la POO

Ejercicios de Laboratorio .

Incluidos en PDF “Programacion .NET (Bdsico) — Manual de
introduccién al desarrollo de aplicaciones con C# - Parte | -
Laboratorios.pdf”.

- “Programacion .NET (Bdsico ) — Manual de introduccién al desarrollo de
aplicaciones con C# - Parte Il ” (Entrega fisica — IMPRESO). Este manual
contiene los sub-modulos:

v" Modulo IV -POO con CSharp
v" Modulo V = Introduccién a HTML y Script .

Ejercicios de Laboratorio

Incluidos en “Programacién .NET (Basico) — Manual de introduccion al
desarrollo de aplicaciones con C# - Parte |l — Laboratorios” (Entrega
fisica = IMPRESO).

Examen del Médulo (disponible en www.bs-virtual.com.ar)

- Estara compuesto por.20 preguntas (las cuales se armaran aleatoriamente), lo
que permitird que |ds examenes sean distintos para todos los alumnos del
Curso. Estarédn c;isbonibles para la fecha de la realizacion del examen (ver

Esquema de géses) v P gl

o o




Materiales Incluidos en http://sharepoint.bs-virtual.com.ar/ en

Coordinacion/Documentos de alumnos/Documentacion DOCENTES/ NET JUNIOR
160 hs

Manual

“programacion .NET (Bésico) - Manual de introduccién al desarrolio de
aplicaciones con C# - Parte |:pdf”




Ejercicios de Laboratorio

- Incluidos en PDF “Programacion .NET (Basico) — Manual de introduccion al
desarrollo de aplicaciones con C# - Parte | — Laboratorios.pdf”.

Filminas para Instructores (Entrega digital en formato Power Point)
- Modulo | - Introduccién a la programacion con .NET.ppt

- Modulo Il - Introduccion al lenguaje CSharp.ppt

- Modulo lll - Fundamentos de la POO.ppt

- Modulo IV - POO con CSharp.ppt

- Modulo V - Introduccién a HTML y Script.ppt

2.2 Modulo 2: MOC 2310C - Developing Web Applications Using Microsoft
Visual Studio 2008

. Manuales del Médulo

- “MOC 2310C - Developing Web Applications Using Microsoft Visual Studio
2008” (Entrega fisica — IMPRESO).

Ejercicios de Laboratorio
- Incluidos en VM-MOC 2310c

Filminas para Instructores (Entrega digital en formato Power Point)
- Incluidos en VM-MOC 2310c

3. Cursos de .NET Senior 80 hs
Estd conformado por los siguientes Mddulos

-  Moddulo 1 - WPF (Windows Presentation Foundation)
'~ - Mbddulo 2 - WCF (Windows Comunication Foundation)
- Mddulo 3 - Silverlight

3.1 Médulo 1 - WPF (Windows Presentation Foundatidn)

Manuales del Médulo

“Programacion en .Net (Avanzado) - Manual WPF” (Entrega fisica —
IMPRESQ).

% Materiales incluidos en http://sh re omt bs-virtual.com.ar/ en
' Coordmacion/Documentas d&élumnog/Documentacuon DOCENTES/ NET SENIOR
A 80 hs 7 ” C P

rd -
;vv/’«/" ' N xfw.\
Ejercicios ¢¢ Laboratorio £




v Incluidos en PDF “Programacion en .Net (Avanzado) - Manual WPF
- Laboratorios.pdf”.
Filminas para Instructores (Entrega digital en formato Power Point)

WPF - Modulo 1.ppt
WPF - Module 2.ppt
WPF - Modulo 3.ppt
WPF - Modulo 4.ppt
WPF - Modulo 5.ppt
WPF - Modulo 6.ppt
WPF - Modulo 7.ppt
WPF - Modulo 8.ppt

NRECKSANANNK

3.2 Médulo 2 - WCF (Windows Comunication Foundation)
Manual del Médulo (Entrega fisica — IMPRESO)
- MOC 6461 - Visual Studio 2008 - Windows Communication Foundation
Filminas para Instructores (Entrega digital en formato Power Point)
- Incluidas en VM-MOC 6461
Ejercicios de Laboratorio (Entrega digital en formato MS Word)
- Incluidas en VM-MOC 6461
3.3 Médulo 3 - Silverlight
Manuales del Médulo

“Programacion en .Net (Avanzado) - Manual Silverlight” (Entrega fisica -
IMPRESO). '

Materiales Incluidos en Materiales Incluidos en http://sharepoint.bs-
virtual.com.ar/ en Coordinacion/Documentos de alumnos/Documentacion
" DOCENTES/ NET SENIOR 80 hs -

Ejercicios de Laboratorio
v Incluidos en PDF “Programacion en .Net (Avanzado) - Manual
Silverlight - Laboratorios.pdf”.
Filminas para Instructores (Entrega digital en formato Power Point)

v Silverlight - I\/A,odulo 1.ppt
v Silverlight-"Modulo 2.ppt

\\ v Silverlight - Modulo 3.ppt -
\ v Silverlight - Modulo 4.ppt =
~ v /Sil/w{grnght - Modulo 5.ppt A

LA




v Silverlight - Modulo 6.ppt
v Silverlight - Modulo 7.ppt

1. Metodologia de Entrega de Materiales a Universidades

La entrega de Materiales sera por “Médulo”.

Las entregas fisicas (solo se entregara fisicamente — IMPRESO - el Manual del Madulo) se
hard por correo o encomienda a la Universidad o a los “N” destinos que indique el CU, en el
tiempo estipulado de entrega. El seguimiento sobre la entrega/distribucion de Materiales a
los destinos indicados serd responsabilidad del CU.

El Coordinador Universitario deberd confirmar por correo electrénico la recepcion del

material a la cuenta coordinacionbecas@bs.com.ar
Esta confirmacion serd considerada el Remito de la entregé._
2. Metodologia de Entrega de Manuales a los Alumnos
La entrega de Materiales serd por “Moédulo”.
El CU es responsable de organizar la entrega a los Alumnos.
Los materiales serdn entregados a los Alumnos segun el siguiente criterio:
2.1 Cursos SQL 80 hs
- Entrega fisica de “Manual SQL Server 2005 - Programacion” y “Manual SQL Server
2005 Mantenimiento”: 6ta clase de haber iniciado el Curso.
- Entrega fisica de “MOC 6235”: Ultima clase del Curso.
2.2 Cursos .NET Junior 160 hs
- Entrega fisica de “Programacién .NET (Bésico) — Manual de introduccién al desarrollo
de aplicaciones con C# - Parte II” y “Programacién .NET (Basico) — Manual de
introduccion al desarrollo de aplicaciones con C# - Parte Il - Laboratorios”: 12da
Clase.
- Entrega fisica de “MOC 2310c”: 21ra Clase
2.3 Cursos .NET Senior 80 hs _

- Entrega fisica de ”Prograrr),acién eﬁ .Net (Avanzado) - Manual WPF”: 3era Clase.
- Entrega fisica de “WCF - MOC 6461”: 7ma Clase

\ - Entrega fisica de ”Prc@ﬂfﬁscién en .Net (Avanzado) - Manual Silverlight”: 13era
{x\; Clase. 2 '

BJ.&- Controlsd ; 4
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Criterios de la Actividad

- EICU es responsable de realizar el seguimiento necesario sobre todos los
Docentes, en virtud de chequear que se haya efectuado la entrega (en el
plazo estipulado). J

- EICU debera asegurarse de que los Alumnos firmen la “Planilla Entrega
Materiales — Cursos NET Junior 160 hs.pdf”, “Planilla Entrega Materiales —
Cursos NET Senior 80 hs.pdf” y/o “Planilla Entrega Materiales — CursosSQL 80
hs.pdf”, segtin corresponda. Deberd realizar la entrega segun la seccién
“Metodologia Entrega Materiales” de este Anexo.

Al finalizar cada curso se debera hacer entreéa junto al Libro de Curso ORIGINAL (ver ANEXO Ii:
“LIBRO DE CURSO”), la Planilla de Entrega de Materiales ORIGINAL (segtn el tipo de Curso) con
las firmas de los Alumnos, docentes y Coordinadores que dan consentimiento que han recibido
el Material.

Al finalizar las actividades, Buffa Sistemas solicitard la rendicion de Stock de materiales a la
Universidad. '

()

\ﬁ{
.

\\1
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A continuacidn se expone una tabla resumen en la cual se indica las Instalaciones de la
documentacién Digital que debe estar en las PC ¢orrespondiente en los Laboratorios. Toda
la documentacién digital se encuentra en http://sharepoint.bs-virtual.com.ar/ en
Coordinacion/Documentos de alumnos/Documentacion DOCENTES
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Programacion_SQL_25

Manual de introduccion al

C# - Parte |.pdf”

“Programacion .NET (Basico) —

desarrollo de aplicaciones con

“Programacion en .Net (Avanzado)
_ Manual WPF.pdf”y

“Programacion en .Net (Avanzado)

Manual WPF — Laboratorios.pdf”

Manual de introduccién al

“Programacion .NET (Basico) —

desarrollo de aplicaciones con
C# - Parte | — Laboratorios.pdf”

“Programacion en .Net (Avanzado) -
Manual Silverlight -
Laboratorios.pdf”

Documentos Indicados en
“2310C_vs.pdf” en
VM-MO0C2310c

Documentos Indicados en “KonaH
6461A_vs.pdf” en
VM-MOC6461

Manual de introduccion al

C# - Parte |.pdf”

“Programacion .NET (Bdsico) -

desarrollo de aplicaciones con

“Programacion en .Net (Avanzado) -
Manual WPF.pdf” y
“Programacion en .Net (Avanzado) -
Manual WPF - Laboratorios.pdf”

pdf
SQL 80 hs -
Laboratorios.rar
PC
Alumnos
Programacion_SQL_25
.pdf
PC
Docente | SQL 80 hs—PPTs.rar

Manual de introduccién al

“Programacion .NET (Bdsico) -

desarrollo de aplicaciones con
C# - Parte | — Laboratorios.pdf”

“Programacion en .Net (Avanzado) -
Manual Silverlight -
Laboratorios.pdf”

SQL 80 hs -
Laboratorios.rar

“NET Junior — PPTs.rar”

“NET Senior - PPTs.rar”

Documentos Indicados en
“2310C_vs.pdf” en
VM-MO0C2310¢

Documentos Indicados en “KonaH
6461A_vs.pdf”’ en
VM-MOC6461

A continuacion se expone una tabla resumen de tipos de Maquinas Virtuales:

Las VM que se van a usar son:

Tipo de Curso Modulo .~ ' Nombre
) p i
QL 80 hs PR pmtcon VM-BS_F3
Mantenimiento

.\ S—_

& & -

/ /
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lProgramacién .NET (Basico)
~Manual de introduccién VM-BS F3
.NET 160 hs al desarrollo de =
aplicaciones con C#

MOC2310¢ VM-MOC2310¢

WPF VM-BS_F3
.NET 80 hs WCF VM-MOC 6461

Silverlight , VM-BS_F3

La VM-BS_F3 contiene:

Windows Server 2003 SP1 x86, (con hotfix KB898715)
SQL2005 Enterprise (incluye AdventureWorksDB)
Visual Studio 2008, con SP1

Silverlight 3 SDK

Silverlight 3 Dev Runtime

Silverlight 3 Tools for vS2008 SP1

Deep Zoom for Silverlight

Expression Blend 3 + SketchFlow

LRARERNARY

Esta VM sirve para TODOS los cursos (los que hagan SQL 80 hs, tendran adicionalmente instalado
el VS 2005, ya que hay unos ejercicios donde lo van a necesitar). *

Con esta VM, se ejecuta el Curso SQL 80 hs “INTEGRO”, 80 hs de del Curso .NET 160 hs y parte
del contenido del Curso NET Senior 80 hs. .

Las restantes 80 hs del Curso .NET Junior 160 hs (para el M6dulo MOC 2310 ¢), se dicta con la
VM-MOC2310c, la cual es un conjunto de VM desarrolladas por Microsoft (estan todas en el
mismo DVD). |

Las restantes horas del Curso .NET Senior 80 hs (para el Médulo WCF), se dicta con la VM-
MOC6461, la cual es un conjunto de VM desarrolladas por Microsoft (estan todas en el mismo
DVD). :

Al finalizar las actividades comprometidas en el Contrato Especifico para la ejecucion del
Proyecto Becas Control + F Fase 3 segin disposicion del Convenio MTEySS Nro. 111y su
Protocolo 4, la Universidad debera des-instalar el software y maquinas virtuales entregado por
BS para tales efectos.

- Todos los manuales y materiales de estudio soportados fisica o digitalmente, con

excepcién de los correspondientes al modulo MOC 2310c, MOC 6461 y MOC 6235, han
sido desarrollados por BUFFA SISTEMAS SRL .

La entrega de los manuales y materiales se realiza a los efectos exclusivos de la
realizacion de capacitgéiones relacionadas@OYEC‘f O BECAS CONTROL +F Fase lll.
\/ £ - -

-
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- Los institutos educativos, alumnos participantes, instructores asi como el resto de las
personas fisicas y juridicas que participen del PROYECTO BECAS CONTROL +F Fase Il se
comprometen a utilizar solo en forma personal los materiales entregados.

- Queda prohibida su reproduccion y/o publicacion total o parcial, asi como también su
adaptacion, traduccion o utilizacién por parte de terceros a quienes no se le hubiera
hecho entrega de un ejemplar en version original.

- Elcontenido del Material entregado (exdmenes, ejercicios, manuales, etc.) no puede ser
editado para el dictado del Curso ni para otros fines.

- Elmaterial incluido en los materiales pueden contener datos y ejemplos extraidos de
sitios web publicos sin restriccion de acceso. Los mismos son utilizados solamente a
fines didacticos.
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A continuacion se adjunta como referencia los valores proporcionales a los dictados de
cursos de incluidos en Fase Ill. Los mismos serdn ajustados proporcionalmente, segun las
horas de curso que correspondan en cada caso.

Cursos SQL Cursos .NET Cursos .NET Junior

Descripcion :
(80 hs) Senior (80 hs). (160 hs)

Valorizacién Econdémica por la
actividad segun se describe en el $17.600
presente documento. (*)

El Monto Total segtin lo detallado en el Contrato de Servicio, cldusula 3.1 es de: $ 44.000
(CUARENTA Y CUATRO MIL PESQS)

(*) BS emitir a la Institucién una OT (Orden de Trabajo) por cada actividad confirmada parasu
ejecucion, con el detalle de acciones y montos comprometidos en el mismo.

Anyexor: IV BEconOmico
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Anexo: V Facturacion

SISTEMAS

Tel. (54 11) 5273-4400

Fax. (54 11) 5273-4410

Adolfo Alsina 655 4to. piso - CL087AAI
Ciudad de Buenos Aires - Argentina
www.bs.com.ar
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El presente informe describe el proceso de autorizacion de ejecucion de cursos y pago que se
llevard a cabo entre BSy las instituciones acordadas por convenios para la realizacién del
proyecto Becas Control + F Fase Ill.

Se establecera un proceso administrativo que abarque desde la verificaciéon e la informacién de
facturacién y pago, hasta la ejecucién del mismo.

“Los pagos se realizaran al finalizar las 80 hs de dictado de curso. Para los cursos de 80 horas
como los de MS SQL Server y MS .NET Senior, se estaria abonando la totalidad del curso,
motivo por el cual deberan verificarse los controles generales que se describen a continuacion:

1- Finalizar el dictado del curso completo

2- Entregar a BS el Libro de Curso (ORIGINAL). El mismo debe cumplir todas las
especificaciones detalladas en el “Anexo II: Libro de Curso”.

Entregar a BS la Planilla de Entrega de Materiales (ORIGINAL). La misma debe cumplir con -
todas las especificaciones detalladas en el “Anexo I: Descripcion General”

3- Encuestas de Satisfaccion Completas

4- Exdmenes Técnicos tomados a los alumnos

5- Haber llevado las asistencias en fecha.

6- Haber cumplido las entregas de informacion (Libro de Curso) parciales e intermedias
requeridas para el monitoreo del curso, seguin lo estipulado en la clausula 3.4 del CONTRATO
POR SERVICIOS = PROYECTO BECAS CONTROL+F — FASE llI-.

7- Cumplimiento de las normas y reglas previstas en el convenio firmado entre las partes.

Con la recepcién de la Orden de Pago, el proveedor enviara una sola factura por OP, cuyo monto
debe ser exacto al gue figura en la OP si este nimero no coincidiese se rechazara la factura
enviada.

’ Vi
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Para los cursos de 160 horas como MS .NET Junior, se estaria abonando la mitad a las 80 hs y
el resto al finalizar el curso, motivo por el cual deberan verificarse los controles generales que se
describen a continuacion:

1) Condiciones que se deben verificar para el Primer Pago:

1- Haber dictado las primeras 80 horas del curso.

2- Haber hecho las entregas del Libro de Curso segun lo estipulado en la
clausula 3.4 del CONTRATO POR SERVICIOS — PROYECTO BECAS
CONTROL+F — FASE liI-.

3- Haber llevado las asistencias en fecha.

4- Cumplimiento de las normas y reglas previstas en el convenio firmado
entre las partes.

Con la recepcion de la Orden de Pago, el proveedor enviara una sola factura por OP, cuyo monto
debe ser exacto al que figura en la OP, si este nimero no'coincidiese se rechazara la factura
enviada. .

2) Condiciones que se deben verificar para el Sequndo Pago:

1- Finalizar el dictado del curso completo

2- Entregar a BS el Libro de Curso (ORIGINAL). El mismo debe cumplir todas las
especificaciones detalladas en el “Anexo Ii: Libro de Curso”.

3- Entregar a BS la Planilla de Entrega de Materiales (ORIGINAL). La misma debe
cumplir con todas las especificaciones detalladas en el “Anexo [: Descripcion
General”

4- Encuestas de Satisfaccion Completas.

5- Examenes Técnicos tomados a los alumnos.

6- Haber llevado las asistencias en fecha.

7- Haber cumplido las entregas de informacién (Libro de Curso) parciales e
intermedias requeridas para el monitoreo del curso, segun lo estipulado en la
clausula 3.4 del CONTRATO POR SERVICIOS — PROYECTO BECAS CONTROL+F —
FASE 1ll-. )

8- Cumplimiento de las normas y reglas previstas en el convenio firmado entre
las partes.




Procesos Administrativos

1) Proceso Introductorio

Para todos los cursos se realizan estas primeras acciones para establecer los procesos de trabajo
a ejecutar durante todo el proyecto.

Accién Responsable Condicién

Confirmado la ejecucién del curso via emails y /o

A:nvio de OT (Orsian de Trabiajn) o telefénica se procede a enviar la OT.

Para la prim ivi | i algind
T —— ara la primer actividad y ante el cambio de algun dato

Faturaiin BS relacionado a la fornjxa dg pago solicitada por la
Universidad.
la pri tivi te el i Igu t:
SindodeRepuestzatiainde | \NUESDED [ Pl el sy e b s
Solicitud de Datos de Facturacion

SALTA Universidad.

Detalle del Proceso:
1. Envio de OT (Orden de Trabajé)

El envio de la OT por docente, alquiler de aulas y coordinador se realizarad una vez
confirmado el inicio del curso entre BS y la Universidad. Este documento formalizara la
ejecucion de la actividad con los costos aprobados para la realizacién del mismo.

Todo lo descripto en la OT estard, dentro del marco de trabajo y responsabilidades
acordes en el convenio establecido entre BS y la Universidad.

La OT sera enviada por mail al Coordinador Universitario asignado desde la cuenta
administracionbecas@bs.com.ar.

2. Envio Nota de Solicitud de Datos de Facturacion

Para la primer actividad y ante el cambio de algtin dato relacionado a la forma de pago
solicitada por la Universidad.

BS enviard a la Umversldad una nota solicitando los datos de quienes facturaran con los
montos cor;efpondlentes El total de montos informados no debe superar el notificado
por las OFemitida (ver paso 1). C ?_.z

La nota .‘:e:é,anvwda por mail al Coordinador Universitario asighado.




3. Envio de Respuestas a Nota de Solicitud de Datos de Facturacién

La Universidad deberd dar respuesta a la Nota enviada en el paso anterior por mail a:

administracionbecas@bs.com.ar

Con los datos de pago verificados, BS podra realizar el pago en las condiciones

estipuladas.

Todo pago que se les hard a los proveedores por las actividades que realicen, se les
transferird el pago a la cuenta que figura en la base de datos de BS. En caso de que el
proveedor al que se le deba realizar el pago no este registrado en la base de datos, se le
pedira dicha documentacién. De haber proveedores que se encuentren en la base de
datos y hubieran hecho algin cambio (ya sea cambio de banco, numero de cuenta
bancaria, etc.) tendrdn que comunicar por escrito antes que se efectue la transferencia.

'

2) Proceso Para los Cursos de 160 horas (MS .NET Junior)

Para los cursos de 160 horas de MS NET. Senior, la secuencia de acciones son las siguientes:

Accién Responsable Condicién
| li | I
1-Control de Condiciones del Un responsable de BS validara que se cumplan todas las
BS condiciones de produccién del curso para proceder a elaborar la
Primer Pago
oC.
Si los controles de Condicion de Pago fueron correctos, se
. 3 iar la OP i i | ivi
| 2-€nvio de del Primer procedera a envnali aOPala Unlvers!dad por la actrvld.a.d
BS (curso) que haya finalizado. Se generaran dos OP por actividad
OP(Orden de Pago) )
(cursos) que se hayan realizado.
UNIVERSIDAD . . i o
3-Envio de Facturacién NACIONAL DE La Universidad env«a:( Iauiasct:)usrzrc]ul)an Sgn los detalles exactos
SALTA a '
4-Ejecucion de Primer Pago e Realizara el pago en la forma y tiempo definido
— N
:;ng:::l:a . 5‘::;;?:;‘ o Un responsable de BS validara que se cumplan todas las
B BS condiciones de produccion del curso para proceder a elaborar la
ocC.

‘Si los controles de Condicion de Pago fueron correctos, se
6-Envio de la Segunda OP 8s - proceder3 a enviar la OP a la Universidad por la actividad
(Orden de Pago) «_____}-eurso) que haya finalizado. Se generaran dos OP por actividad

; Lt (cursos) que se hayan realizado.
,/f \'w--_..& d
b &
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UNIVERSIDAD SR P ..
| 7-Envio de Facturacién NACIONAL DE La Universidad enviard laufact:u r::(laan (;::n los detalles exactos
SALTA expuestos ;
8 -Ejecucion del Segundo Pago BS . Realizara el pago en la forma y tiempo definido.

Detalle del Proceso:

1. Control de Condiciones del Primer Pago

BS verificara que se cumplan las siguientes condiciones para proceder con el circuito de
" autorizacién de pago:

1- Haber dictado las primeras 80 horas del cuso.

2- Haber hecho las entregas del Libro de Curso segun lo estlpulado en laclausula 3.4
del CONTRATO POR SERVICIOS — PROYECT O BECAS CONTROL+F — FASE IlI-.

3- Haber llevado las asistencias en fecha.

4- Cumplimiento de las normas y reglas previstas en el convenio firmado entre las
partes.

La OP se emitird segun manifiesto en la clausula 5.2y 3.1 del CONTRATO POR
SERVICIOS — PROYECTO BECAS CONTROL+F — FASE Ill-.

2. Envié de la Primera OP (Orden-de Pago)

Aprobadas las condiciones analizadas en el paso anterior (ver paso 1), BS emitird la OP
con el detalle de los destinatarios del pago, los conceptos y sus montos.

3. Envio de Facturacion

La Universidad enviard la facturacion al domicilio de BS (Alsina 655 4to. Piso C.P
1087AAl) con una leyenda que diga: Atte. David Emmanuel Marco — Proyecto Becas

Control + F -

Las facturas deben responder exactamente a lo citado en la OP, caso contrario sera
rechazada y se informara a la Universidad los motivos del rechazo para que pueda
onfeccuonarlaéwrrectamente &;/ ‘

—— F : Pas




4. Ejecucion del Primer Pago

BS emitird el pago de las facturas recibidas conformes a la OP asociada. Ver detalles en
el tépico “Informacién de Pago” del presente documento.

5. Control de Condiciones del Segundo Pago

BS verificard que se cumplan las siguientes condiciones para proceder con el circuito de
autorizacién de pago:

1- Finalizar el dictado del curso completo

2- Entregar a BS el Libro de Curso (ORIGINAL). El mismo debe cumplir todas las
especificaciones detalladas en el “Anexo II: Libro de Curso”.

3- Entregar a BS la Planilla de Entrega de Materiales (ORIGINAL). La misma debe cumplir con
todas las especificaciones detalladas en el “Anexo |: Descripcion General”

4- Encuestas de Satisfaccion Completas.

5- Exdmenes Técnicos tomados a los alumnos.

6- Haber llevado las asistencias en fecha.

7- Haber cumplido las entregas de informacion (Libro de Curso) parciales e intermedias
requeridas para el monitoreo del curso, segun lo estipulado en la claysula 3.4 del CONTRATO
POR SERVICIOS — PROYECTO BECAS CONTROL+F — FASE llI-. ;
8- Cumplimiento de las normas y reglas previstas en el convenio firmado entre las partes.

La OP se emitird segun manifiesto en la clausula 5.2y 3.1 del CONTRATO POR
SERVICIOS — PROYECTO BECAS CONTROL+F — FASE 1il-.

2. Envié de la Segunda OP (Orden de Pago)

Aprobadas las condiciones analizadas en el paso anterior (ver paso 5), BS emitira la OP
con el detalle de los destinatarios del pago, los conceptos y sus montos.

"~ 3. Envio de Facturacion

La'Universidad enviard la facturacién al domicilio de BS (Alsina 655 4to. Piso C.P
1087AAl) con una !eyenda que diga: Atte. David Emmanuel Marco — Proyecto Becas
Control + F -

Las facturas debéh responder exactamente a lo citado en la OP, caso contrario serd
rechazada y se informard a la Universidad los motives del rechazo para que pueda
confeccionaga'yo‘f’re/ctémente. 2
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4, Ejecucion del Segundo Pago

BS emitird el pago de las facturas recibidas conformes a la OP asociada. Ver detalles en
el tépico “Informacién de Pago” del presente documento

3) Proceso Para los Cursos de 80 horas (MS .NET Senior y MS SQL

Server)

Para los cursos de 80 horas (MS .NET Senior y MS SQL Server), la secuencia de acciones son las

siguientes: :
Accidn Responsable Condicién
1-Control de Condiciones de Un responsable de BS validara que se cumplan todas las
Pago BS condiciones de produccién del curso para proceder a elaborar la
ocC.
Silos controles de Condicién de Pago fueron correctos, se
‘ 4 o ' . . I . .d
2-Envio de la OP(Orden de procederd a enwar. laOPala Umvers!dad por la activi ‘afi
Pago) BS (curso) que haya finalizado. Se generaran dos OP por actividad
(cursos) que se hayan realizado.
UNIVERSIDAD g o 2 iy
il dis Enctowarhiis NACIONAL DE La Universidad envaa: lau feasct:)usr:iaclnan cc)::’m los detalles exactos
SALTA » '
g ; ido.
4-Ejecucion de Pago 8s Realizard el pago en la forma y tiempo definido

1. Control de Condiciones de Pago

autoriz?éién de pago:
‘W""M’

BS veriﬁc;ré' que se cumplan las siguientes condiciones para proceder con el circuito de




1- Finalizar el dictado del.curso completo

2- Entregar a BS el Libro de Curso (ORIGINAL). El mismo debe cumplir todas las
especificaciones detalladas en el “Anexo II: Libro de Curso”.

3- Entregar a BS la Planilla de Entrega de Materiales (ORIGINAL). La misma debe cumplir con
todas las especificaciones detalladas en el “Anexo I: Descripcion General”

4- Encuestas de Satisfaccion Completas.

5- Examenes Técnicos tomadds a los alumnos.

6- Haber llevado las asistencias en fecha.

7- Haber cumplido las entregas de informacion (Libro de Curso) parciales e intermedias
requeridas para el monitoreo del curso, segun lo estipulado en la clausula 3.4 del CONTRATO
POR SERVICIOS — PROYECTO BECAS CONTROL+F — FASE {lI-.

8- Cumplimiento de las normas y reglas previstas en el convenio firmado entre las partes.

La OP se emitira segun manifiesto en la clausula 5.2y 3.1 del CONTRATO POR
SERVICIOS — PROYECTO BECAS ‘(;ONT ROL+F — FASE IlI-.

2. Envié de la OP (Orden de Pago)

Aprobadas las condiciones analizadas en el paso anterior (ver paso 1), BS emitira la OP
con el detalle de los destinatarios del pago, los conceptos y sus montos.

3. Envio de Facturacion

La Universidad enviara la facturacion al domicilio de BS (Alsina 655 4to. Piso C.P
1087AAl) con una leyenda que diga: Atte. David Emmanuel Marco — Proyecto Becas
Control + F -

Las facturas deben responder exactamente a lo citado en la OP, caso contrario serd
rechazada y se informard a la Universidad los motivos del rechazo para que pueda
confeccionarla correctamente.

4. Ejecucién del Pago

BS emitird el pago de las facturas rec'b;das conformes a la OP asocnada Ver detalles en
el tépico “Informacion de Pago” del presente documento

4) Proceso de Cierre
/ 5 ¥

finalizar las actividades y los pagos relacionados, se enviara a la universidad una
nota, notificando el cierre formal de las actividades comprometidas. )
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Informacién _de Pago

Los pagos se realizardn los dias martes. Estos se ejecutaran en un periodo no mayor a 30

. dias de la recepcidn de la factura, haciéndolos efectivos los segundos y cuartos martes

del mes.

La accién del pago esta sujeta al cumplimiento de las condiciones de pago citadas en el
presente anexo y a la cldusulas 5.2y 5.3 del CONTRATO POR SERVICIOS — PROYECTO
BECAS CONTROL+F — FASE lil-.

Las facturas deben indicar en su detalle:

Numero del Curso al cual corresponde
Numero de la OP relacionada.

Universidad donde se dicté el curso

De este modo NO se aceptaran facturas por montos distintos a Ja OP referida en la

factura.




