RESOLUCIONR-Ne 06 15-09

Universidad Nlonal de Salta
RESI ) 6 JUN 2009

SALTA,
Expediente N° 23.197/09

VISTO el Acuerdo Paritario celebrado por el Consejo Interuniversitario
Nacional (CIN), y CONADU, CONADU HISTORICA, IFAIN, FEDUN, FAGDUT, CTERA vy
UDA, que conforman los gremios docentes, el 28 de abril de 2009, y asimismo el Acuerdo
Paritario celebrado entre el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN), y la Federacion
Argentina del Trabajador de las Universidades Nacionales (FATUN), el dia 28 de mayo de
2009; y

CONSIDERANDO:

QUE el Acuerdo salarial del CIN con los gremios docentes establece
variaciones en la Escala de Sueldos correspondiente al Personal Docente Universitario y
Preuniversitario de las Universidades Nacionales, correspondiendo la SEGUNDA ETAPA al
mes de JUNIO del afio 2009.

QUE el Acuerdo salarial del CIN con la FATUN establecié para JUNIO del afio
2009 — PRIMERA ETAPA, una etapa de adecuacion de la grilla salarial para el Personal No
Docente de las Universidades Nacionales, siendo procedente realizar las adecuaciones en las
escalas de sueldos.

QUE se cuenta con el Acta Paritaria del 28/05/2009 - Personal No Docente, y
el Instructivo correspondiente al Acta del 28/04/2009 — Personal Docente.

QUE la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL ha elaborado las nuevas
Escalas de Sueldos correspondientes al mes de JUNIO/2009 del Personal citado
precedentemente.

Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA ADMINISTRATIVA,

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
AD-REFERENDUM DEL CONSEJO SUPERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar las Escalas de Sueldos que figuran como ANEXO | - Junio/09 - del
Personal No Docente, el ANEXO Il — Junio/09 del Personal Docente Universitario, y el
ANEXO Il - Junio/09 del Personal Docente Preuniversitario, las cuales forman parte de la
presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Tener por autorizado a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, a efectuar
las liquidaciones de sueldos del Personal No Docente, del Personal Docente Universitario y
del Personal Docente Preuniversitario, con las Nuevas Escalas vigentes con efecto al 1° de
junio de 2009, de acuerdo a las Actas Paritarias de fecha 28/04/09 y 28/05/09.

ARTICULO 3°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y comuniquese a:
Rectorado, Facultades, Sedes Regionales, IEM, Direcciones Generales de Administracion y
de Personal, Direccién de Presupuesto, Direcciéon de Contabilidad, U}AI y Asesoria Juridica.
Cumplido, siga al CONSEJO SUPERIOR a sus efectos. Oportunamente archivese.

U.N. Se.

T { ,// 2\
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\ C.P.N. Sergio Enrigue VILLALBA
é@ Secretarie Administrativo
Universidad Nacienal de Salta
J




UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
DIREC. GRAL. DE PERSONAL
DPTO. LIQUIDACIONES DE HABERES

ANEXO I

REMUNERACIONES DEL PERSONAL NO DOCENTE UNIVERSITARIO VIGENTE DESDE 1° DE JUNIO DE 2008.

PRESEN-~ ADIC.REM
SUELDO R}I;:ICI:JO T’;;“,?"O NO BONIF. TOTAL .
cat, | BASICO | Lo Res. | Res. R. | REMUNE- NI% * | TITULO
*) (+) |r.527/97 y| 882/04 y | RATIVO
C.5.032/98|R.1468/05
1 4.230,40 912,29 247,00 156,63 5.546,32 42,30 UNIVERSITARIOS DE CARRERAS DE POST-GRADO- 30%
2 3.526,11 676,22 187,00 156,63 4.545,96 35,26 SOBRE LA ASIGNACION DE LA CATEGORIA DE REVISTA
3 2.934,01 606,95 15€, 00 156,63 3.853,59 29,34
4 2.440,08 555,18 140,00 156,63 3.291,89 24,40 UNIVERSITARIOS DE GRADO: 25%
5 2.030,28 807,11 129,00 156,63 3.123,02 20,30 SOBRE LA ASIGNACION DE LA CATEGORIA DE REVISTA
6 1.692,16 851, 29 115,00 156,63 2.815,08 16,92
7 1.410,13 1.039,41 101,00 156,63 2.707,17 14,10 TECNICATURA EN GESTION UNITVERSTITARIA: 20%
SOBRE LA ASIGNACION DE LA CATEGORIA DE REVISTA
mglgﬂalrc

UNIVERSITARIOS DE PREGRADO O DE ESTUDIOS
SUPERIOR DE 1 A 3 AROS: 10%

1) ANTIGUEDAD: 1% DE LA ASIGNCION DE LA CATEGORIA DE REVISTA SOBRE LA ASIGNACION DE LA CATEGORIA DE REVISTA

2) TITULO: (ver recuadro)
3) PERMANENCIA EN LA CATEGORIA: % DE LA DIFERENCIA ENTRE LA TITULO SECUNDARIOS - POLIMODAL - SIMILAR:S
CATEGORIA DE REVISTA Y LA INMEDIATA SUPERIOR 17,50% SOBRE LA ASIGANCION DE LA CATEGORIA 7 $ 246,77
MAS DE Zz AROS (10%)
MAS DE 4 ARCS (25%)
MAS DE € AROS (45%)
MAS DE & AROS (70%)
La base de calcula para la categoria 1 es el equivalente al 37% de la asignacién de la categoria
4) ADIC. CHOFER RECTOR: DCTO. B43/77

SUPLEMENTOS

a}) POR ZONA DESFAVORABLE: S.R. ORAN 55% - $.R. TARTAGAL 60% SOBRE TOTAL BONIFICABLE.

DE LA CATEGORIA DE REVISTA - DCTO. 2 VIGENTE DESDE 01-01-88. -
b) SUPLEMENTO POR FALLA DE CAJA: 25% DE LA ASIGNACION DE LA CATEGORIA 7. § 352,53
¢} SUPLEMENTO POR RIESGO: 10% DE LA ASIGNACION DE LA CATEGORIA DE REVISTA RES.
d} SUPEILMENTO POR MAYOR RESPONSABILIDAD: Arv. 72

119/08 C.Superior

COMPLEMENTOS \
I) EXCOMBATIENTES DE MALVINAS: Res. C.Superior N° 253/04 - DCTC. 1244/98

(*) Acta acuerdo de 25-05-09; otorga aumento de la Suma Remunerativa No Bonificable y pasa al basicon parte de la Suma
No Bonificable a partir del 01-06-09.

SALTA, 09 DE JUN1O DE Z.009.-
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
DIR. GRAL. DE PERSONAL
DETO. LIQUIDACIONES DE HABERES

ANEXCOC 1I

SUELDOS DEL PERSONAL DOCENTE UNIVERSITARIO * VIGENTE DESDE 1° DE JUNIO DE 2.009.-

INDICE: 1 0,4420
ADICIONAL
- m R:xcm m;%m REMENERATIVO Y TOTAL A:;cxru:‘zo :;° GARANTIA REMUNETATIVA NETA DE r—
(+2) (B ) ev— NO BONIFICABLE { REMUNERATIVO 4%y $1.490,00 P/SEMIEXCLUSIVA (#)
/ CABLE RES. R.1468/0S
L
DEDICACION EXCLUSIVA 0 A 4 ANOS oxtm]svsm]'l,evsm
PROFESOR TITULAR 180,72 4.263,37 4.263,37 852,67
PROFESOR ASOCIADO 180,72 3.917,01 3.917,01 783, 40
PROFESOR ADJUNTO 180,72 3.357,40 3.357,40 671,48
JEFE TRABAJOS PRACTICOS 12 3.063,00 3.063,00 612,60
AUXILIAR DOCENTE DE lra. 180,72 2.664,69 2.664,69 532,94 S ARoS 30%
DEUICACION SEMIEXCLUSIVA 7 AROS 408
PROFESOR TITULAR 2.009,24 2.129,72 90, 3€ 2.220,08 425,94
PROFESOR ASOCIADO 1.836,21 1.956,69 90, 3¢ 2.047,0% 391,34 10 AROS 50t
PROFESOR ADJUNTO 1.557,49 120,48 1.677,97 90, 36 1.768,33 335,59
JEFE TRABAJOS PRACTICOS 1.411,31 120,48 1.531,79 90, 36 1.622,15 306, 36 12 AROS 60%
AUXILIAR DOCENTE DE 1ra. 1.211,56 120,48 1.332,04 90,36 1.422,40 266,41 196,03 62,77
15 AROS 70%
DEDICACION SIMPLE
PROFESOR TITULAR 1.004, 07 60,24 1.064,31 54,22 1.118,53 212,86 17 AROS 801
PROFESOR ASOCIADO 917,55 60,24 977,79 45,78 1.023,57 195,5
PROFESOR ADJUNTO 778,07 60,24 838,31 45,18 883,49 167, 66 20 AROS  100%
JEFE TRABAJOS FRACTICOS 705,03 60,24 765,27 45,18 810,45 153,05
AUXILIAR DOCENTE DE lra. 05,28 60,24 665,52 45,18 710,70 133,14 22 AROS  110%
AUXILIAR DOCENTE DE Zda. 460,27 12,28 532,55 45,18 577,73 106, 51
24 AROS 1201
ADICIONAL POR ZONA DESFAVORABLE
SEDE REGIONAL TARTAGAL 60% - DCTO. 2 DEL 30-12-87
SEDE REGIONAL ORAN 551 - DCTO. 21 EL 30-12-87
ARICIONAL POR T DOCICR: S 1 acta acuerdo de 29-04-08; desde Abril/08 - 15% Sobre el TOTAL REMUNERATIVO BONIFICABLE {con la acreditacién

con exce] ori 4 las carreras aprobadas con anterioridad a4 la Creacion de la misma, y titulo obtenidos en el extranjeru,

) Segun acta acuerdo de 01-11-06; 100% del Estimulo No Remunerativo y No Honificable otorgado en Enerc/05 se transforma en Remunarativo \

y se hace bonificable el 100% vy continuando con los ¢riterios establecidos ( ahora tope de $240,9%6 por acumulacion de cargos universitarios).t
(**) Segun acta acuerdo de 09-05-07; Primera Etapa: Todos los cargos con hasta 4 aflos de ant igtedad se liguidara Adicional 20% ~

que absorterd el Adicional Dcto. 965/92 (que se derogara con vigencia a partir del 01-01-08) y adicional por antiguedad, -
® Segun acta acuerto de 28-04-09; Sequnda Etapa incrementa ¢l basico y se hace efectiva una garantia salarial remunerativa de $1.49C netos.

SALTA, 09 DE JUNIO
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\\\\u DPTO. LIQUIDACIONES DE HABERES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

DIR. GRAL.

DE PERSONAL

ANEXO

III

SUELDOS DEL PERSONAL DOCENTE DEL INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA * VIGENTE DESDE EL 01 DE JUNIO DE 2.009.-

INDICE: 1 = 0,4420
SUELDO | 1 rAL REMUNERATIVO somRATIv ¥ ADIi&::;:~ - TOTAL REMUNE-
CARGO BASICO BONINICABLE NO BONIFICABLE - Carantia FATIVO ANTIGUEDAD
(**) RES. R. 1468/05
fr% 1.490 (**)
30hs. (%) DIRECTOR NIVEL MEDIO 2.116,49 2.116,49 108,84 [##) 2.225,33] 1 aRo 10%
3chs. (*) VICE DIRECTOR DE NIVEL MEDIO 2.036,52 2.036,52 108, 84 (##) 2.145,36| 2 aRos 15%
3Chs. (%) SECRETARIO DE 1RA. 1.713,5% 1.713,57 108,84 (84 1.822,41| ¢ AROS 30%
25hs. BIBLIOTECARIC 1.548,71 1.548,71 108,84 (e 1.657,55| 7 ARos 40%
27hs. {36unid.) ASESOR PEDAGOGICO 2.032,83 2.032,83 108,84 (hE) 2.141,67| 10 AROS 50%
13,5hs. (1Bunid.) PSICOPEDAGOGO 1.429,75 1.429,75 108, 84 (h#) 1.538,59| 12 afos 60%
12hs. {16unid.) AYTE. DPTO. ORIENTACION 1.354,93 1.354,93 108,84 th#) 1.463,77| 15 ANOS 70%
30unid. PROFESOR P.T.P. 1 2.994,02 2.994,02 217, 68 (HE) 3.211,70| 17 AROS 80%
24unid. PROFESOR P.T.P. 2 2.520, 30 2.520,30 174,15 (##) 2.694,45| 20 ARCS  100%
18unid. PROFESOR P.T.P., 3 1,805, 08 1.805,08 130, 60 (he) 1.935,68| 72 ANOS 110%
12unid. PROFESOR P.T.P. 4 1.212,18 1.212,18 (#€) 1.299,25| 24 aARoS 120%
13,5 hs. (18unid.) (*) AYUDANTE DOCENTE 1 , 68 1.370,68 (h#) 1.479,52
25hs. PRECEPTOR [£)] 1.541,35 1.541,35 (h#) 1.650,19
HORA CATEDRA %) 101,00 101,00 L84 108,25

AD

(#) Indices tomados de los cargos de la Direc. Nac. de
el Personal Docente comprendide en las Leyes N

SEDE REGIONAL

TARTAGAL 60%

EAVORABLE
= DCTO. 2129 DEL 30-1

2-87

°

18.614;

(*) Horario modificado por Res. C.Sup. N° 182/03 del 29/07/2003

(**) Segin acta acuerto de 28-04-09;

la garant

Segunda Etapa

1a remuncrativa de $1.490,00.-

incrementa el

€% total de

remuneracion

Salta,

con aporte vy

acién Media por no figurar en los indices previstos para
19.514 y 22.416

09 de Junio de 2.009.-

hacer efewts \
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