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Expte. N® 103/94 - Ref. 3/08

VISTO estas actuaciones relacionadas con el nuevo Convenio de Pasantias suscrito
entre la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES) y la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA; v

CONSIDERANDO:

. QUE el objeto del citado Convenic es la instrumentacion de un sistema de
pasantias, de acuerdo con lo previsto en el Decreto N® 340/22 v en el Decreto N® 83/95, a fin de
posibilitar a estudiantes y graduados de esta UNIVERSIDAD la adquisicion de experiencia
profesional de campo en distintas areas de ANSES, como complemento de la formacion
academica que reciben.

QUE la SECRETARIA DE COOPERACION TECNICA informa a Fs. 11, que ol
nuevo convenio se ajusta a la reglamentacion vigente,

QUE a fin de dejar formalizado el CONVENIO, es necesano proceder a la emision
de la correspondienta resolucion rectoral.

Por ello y atento a lg aconsea I
TECNICA Y ejado por la SECRETARIA DE COOPERACION

EL RECTOR DE LA UNIWERSIDAD NACIOMNAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULD 1°- Aprobar el nuevo CONVENIO DE PASANTIAS, suscrito entre la
ADMINISTRACION MACIOMAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL v la UNIVERSIDAD NACIONAL
JE SALTA, el que como ANEXD | forma parte de la presents sesolucion,

ARTICULO 2°.- Dejar aciarado que el nuevo Convenio reemplaza al Convenio aprobado por
esolucion rectoral N° 621-94.

VRTICULD 3°- Hagase saber y comuniquese @ Rectorado, Secretarias, Facultades, Sedes

Regionales y ANSES, Cumplida sige 8 la SECRETARIA DE COOPERACIYON TECNICA, para su
oma de razdn y demas efectos. Oportunaments archivese.
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Expte. N 103591 Hel . B/94.
CONVENIL: DE PASANTIAS

Entre la Administracion Nacional de |a Seguridad Social, en adelante "ANSES"
represantada en aste acto por su Director E]E’C-l.lﬁ"ﬂ"ﬂ Dr, SEUI- Bouer {DHI Mo
4.205.674), con domicilio en la Av. Cordoba 720 , Piso 5% Capital Federal, por
una parte, v la Universidad Naciona  de Salta (UNSa), en adelante !a L!NIDAD
EDUCATIVA" representada por el Sir. Rector Dr. Juan Carlos Gottifredi (L.E. .
N°® 7.594 142): con domicilic en la calle Buenos Aires 177, de la Provincia de
Salta, por la otra, acuerdan en cel:brar el presente Convenio, que se regira

Por las siguientes clausulas:

PRIMERA: El objeto del presente Convenio es la instrumentacion de un
sistema de pasantias, de acuerdo cin lo previsto en el Decreto N° 340/92 y en
el Decreto N° 93/95, a fin de po: ibilitar a estudiantes y graduados de Ia
UNIDAD EDUCATIVA |a adquisicio . de experiencia profesional de campo en
distintas areas de ANSES, como ccpiemento de la formacién académica que
reciben. De esta forma se contribuir 2 a la transicion entre la etapa educativa y
la laboral de los pasantes y a una misjor insercion en el mercado de trabajo por
parte de los alumnos.

SEGUNDA: El plazo de cada pasantia sera de uno (1) o mas meses, renovable
hasta el plazo méximo determinado »or el Decreto N° 340/92 .

TERCERA: Los alumnos propuestos seran categorizados segun el cuadro
adjunto correspondiente al Anexo | del Decreto N° 93/95, conforme a la
cantidad de materias aprobadas. ANSES, en funcién a las tareas especificas a
desarrollar, definird la categoria de los pasantes necesarios para cumplir con
las tareas a desemperniar. -

CUARTA: Los alumnos o graduadcs que aspiren a integrarse al sistema de
pasantias deberan estar cursandc alguna de las carreras dictadas por la
Facultad o haber egresado durante el afio anterior al inicio de la pasantia y
tener como minimo dieciocho (18) anos de edad y no deberan encontrarse
trabajando bajo relacion de dependencia.

QUINTA: La pasantia tendra una actividad de cuatro (4) a ocho (8) horas en
dias habiles, segun lo determine ANSES, la que también determinaréd el
horario a cumplir por los pasantes, dentro de las pautas fijadas por los
articulos 9° y 11 del Anexo | del [ ecreto N° 340/92. Los pasantes alumnos
universitarios y graduados, percibiran una asignacion estimulo segun cuadro
del Anexo | del Decreto N° 93/95 que forma parte integral del presente
convenio, con el fin de ayudarlos a sufragar los gastos de estudios y aquellos
en que pudieran incurrir con motivo del cumplimiento de la pasantia.--——-—--——---
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SEXTA: El aspirante debera preser ar ante ANSES : a) Constancia de alurhro
regular actualizada., b} Certificadc analitico de materias aprobadas; vy E
Certificado medico extendido por Autoridad Sanitaria Oficial.

SEPTIMA: Con cada pasante ANSES suscribira un acuerde en el cual se

estipulara:
a) El area de ANSES en el cual se desarrollara su practica; b) El plazo de la
pasantia; c) El horario que deberz cumplir el pasante, y d) El monto de la

asignacion estimulo.

OCTAVA: ANSES se reserva el derzcho de dar por terminada la pasantia, por
decision de su Gerencia de Recurscs Humanos, en los siguientes casos:

a) Cuando el desempefio del pasantz resultare insatisfactorio; b) Cuando el
pasante incurriere en tres (3) inasistencias injustificadas, ya fueran en dias
corrides o alternados; y ¢) Cuando |3 falta de trabajo asi lo justificare. En todos
los casos, debera notificar tal circunstancia al pasante con una anticipacién de

treinta (30) dias.

NOVENA: La pasantia caducara al cumplirse cuatro afos desde su inicio; al
obtener los pasantes su grado acaczmico luego del pericdo de un (1) afc o al
dejar de pertenecer a la Universidac como alumno regular.

DECIMA: La pasantia no creara en su desarrollo relacion juridica distinta a la
establecida por |la practica educativ : conforme a lo dispuesto por el articulo 4°
del Decreto N° 340/92.

DECIMOPRIMERA: Son obligaciones de ANSES: a) Ligquidar a los pasantes en
forma mensual la asignacion estimulo astablecida en la clausula quinta, b) Se
compromete a brindar al pasante los conocimientos necesarios y a realizar los
mayores y mejores esfuerzos para cumplir acabadamente con los fines de la
pasantia; c) Al finalizar las actividacss del pasante en ANSES, ésta extendera
la certificacién correspondiente a le evaluacion realizada por la misma acerca
de las actividades desarrolladas durante la pasantia y un certificado de
formacion profesional avalado por ANSES, y d) Incluira al pasante en el ambito
de aplicacion de la Ley N° 24 557 de Riesgos de Trabajo, de acuerdo a lo

previsto en el articulo 3° del Decretc N® 491/97.

DECIMOSEGUNDA: Son obligacionzs de la UNIDAD EDUCATIVA:
a) Preseleccionar a los alumnos y graduados recientes que se pastulen para
las pasantias, quedando la seleccion definitiva de los postulantes a cargo
de ANSES b) Nombrar a un Instructor para la coordinacion, seguimiento y
orientacion de los pasantes. c) Cumpiir con la remision de todo dato de interes
* con respecto a los postulantes a fin de evaluar el nivel académico reguerido
ﬁ . para las tareas. d) Informar a ANSES en el supuesto que algunos de los
v pasantes se desvinculen de la UNIDAD EDUCATIVA por cualguier motivo. e)
WA ! Dar adecuada publicidad a los ofrecimientos gue efectie ANSES mediante una
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clara especificacion de las caracteris icas de las mismas.

DECIMOTERCERA: Los pasantes se comprometeran al cumplimiento de los
reglamentos y disposiciones internas de ANSES, tales como observar las
normas de seguridad, higiene, disciplina, etc., que rigen en la misma.
Consideraran a su vez como informzcién confidencial toda la que reciban o
llegue a su conocimiento relacionacio con las actividades a las que tengan
acceso sea directa o indirectamente, fuere durante o después de la expiracion
del presente acuerdo.
La infraccion a lo anteriormente supus=sto sera considerado falta grave y causa
suficiente para dejar inmediatamente sin efecto el presente convenio con
respecto a quienes incurrieran en ella, sin perjuicio de las acciones civiles y
penales a que hubiera lugar debiendo dar aviso inmediato a la UNIDAD
EDUCATIVA.

DECIMOCUARTA: Los alumnos y graduados desarrollaran sus pasantias de
conformidad con el plan que anualmente definan, conjuntamente, un
representante de ANSES, designado por el Director Ejecutivo, y un
re.presentante de la UNIDAD EDUCATIVA, designado por el titular de la
misma.

DECIMOQUINTA: El presente Convenio tendra una duracion de dos (2) afios a
partir de la fecha de suscripcion, renovandose automaticamente por igual
plazo, si las partes no lo denuncian por un medio de notificacion fehaciente
con sesenta (60) dias corridos anteriores a la fecha de vencimiento, dejandose
constancia de que, en caso de carse dicha circunstancia, los pasantes
continuaran en esa condicion hasta 1a finalizaciéon del término estipulado para
la pasantia y siempre que no se den los supuestos previstos en la clausulas
novena y décimo tercera del presente. No obstante ello, si mediaran los
sSupuestos de incumplimiento previstos en el Decreto N° 340/92 y su Anexo |,
cualquiera de las partes podra rescindirlo unilateralmente, mediante
notificacién fehaciente a la otra y cor la misma antelacion. En ningun caso las
partes podran reclamarse mutuament= indemnizacién alauna.

DECIMOSEXTA: En el supuesto previsto en la clausula decimosegunda inciso
b), como en el caso de rescision del presente convenio, ANSES podra, bajo su
exclusiva responsabilidad, y siempre: que por sus caracteristicas especiales
sea inconveniente interrumpir las tarzas que el pasante estaba desarrollando,
mantener con caracter de excepcion |as condiciones originales de la pasantia
hasta la finalizacion del plazo estsblecido. Dicha circunstancia debera ser
expresamente notificada al pasante.-—

DECIMOSEPTIMA: Ambas partes azuerdan que para cualquier divergencia
relacionada con el presente acuerdc se someteran a los Tribunales Ordinarios

de |la Capital Federal.

C-:" Ministerio de Trabajo

MTSS v Segurided Sacial




0 ‘-,:) 8 r‘lggg = Ao de los Muemcip
gl —

Se considerara causa suficiente ¢ e autorice tanto a ANSES como &Jla

UNIDAD EDUCATIVA a dejar sin e=cto la pasantia, todos aquellos actos™,
omisiones gque puedan atentar cont = ia letra y/o espiritu perseguidos dentro -

del marco regulado por el Decreto N 340/92.

En prueba de conformidad y a un sclo efecto, se firman, dos ejemplares de un

| mismo tenor, en Buencs JAires a los.. . 3........ dias del mes
L‘D de. _.setiembre . .. .. .. de 1998.
."(
gt (\%
JUAN CARLOS GO 1
o iscTcR DR SAUL BOUEK
DIRECTOR EJECUTIVC €

028 de fecha 9 de noviembre de 1998 .-

Protocolizadoe bajo N®
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