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Expte. N° 55.025/76

VISTO:

Estas actuaciones y la resolucién N° 053-84; y

CONSIDERANDO:

Que por la mencionada resolucién, el entonces Rector Normali
zador, aprueba ad referendum del H. Consejo Superior Provisorio, el Plan /
de Estudios para la carrera de Enfermeria de la Facultad de Ciencias de la
Salud, que se denominara "Plan de estudios 1984";

Que a Fs. 109 la Comisién de Docencia, Investigacién y Disci
plina del H. Consejo Superior Provisorio, solicita a la Facultad se anali-
cen los siguientes temas: Contenidos minimos de todas las asignaturas del
plan; Aspectos especiales referidos a la Metodologia del Aprendizaje; Sis-
tema de evaluacién y promocién, indicando expresamente las asignaturas que
tendran sistemas especiales, con indicacién de cual sera éste en cada caso;
y fecha de extincién del plan actualmente vigente;

Que la Facultad de Ciencias de la Salud eleva a este cuerpo,
las correcciones solicitadas oportunamente, constando los informes respec-—
tivos de la Comisién de Docencia, a Fs. 196, de la Comisién de Carrera de
Enfermeria a Fs. 226 vta. y el proyecto de resolucién aprobado por el Con-
sejo Directivo de la mencionada Facultad;

POR ELLO y atento a lo aconsejado por la Comisidén de Docencia, In-
vestigacién y Disciplina en su despacho N° 129/89,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en sesién ordinaria del 14 de Diciembre de 1989)
RESUETLVE

ARTICULO 1°.- Ratificar la resolucién N° 053-84, relacionada con el Plan /
de Estudios para la carrera de Enfermeria de la Facultad de Ciencias de la
Salud.

ARTICULO 2°.- Aprobar y poner en vigencia a partir de la fecha, las siguien
tes modificaciones propuestas por la Facultad de Ciencias de la Salud, al -
Plan de Estudios de la Carrera de Enfermeria, identificado como 'Plan de /
estudios 1984":

MISION

— La formacién de un profesional calificado con formacién y experiencia pa
ra desempefiarse en los Servicios de Atencién Médica y de Salud, como el
miembro del equipo de salud responsable de brindar al paciente la aten-
cién denominada Plan de Cuidados de Enfermeria.

OBJETIVOS

Via Formar en el alumno hdbitos que lo motiven para ayudar al individuo, fa-
ilia y comunidad, a reconocer las necesidades de salud y utilizar los /
ursos disponibles para satisfacerlas.
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- Lograr una sélida formacién cientifica, que conduzca al ejercicio idbéneo
de la profesién; apreciando todos los factores que conducen a un estado
de salud tanto del individuo como de la comunidad.

— Contribuir a la formacién de. una conciencia clara de sus deberes profe-
sionales, para que sea capaz de asumir la responsabilidad de sus actos y
desarrollar una conducta afin con los principios éticos morales.

ESQUEMA GENERAL DEL PLAN

PRIMER CICLO ler.C. 2do.C. TOTAL
CODIGO ASIGNATURA REGIMEN HORAS HORAS HORAS
PRIMER ANO
1.0, — Bioquimica Anual 65 80 145
i — Anatomia y Fisiologia Anual 65 80 145
1.8, — Ciencias Sociales 1 Cuat. 1° 65 - 65
1.4, — Introduccidén a la Enfermeria
de Salud Publica Anual 110 140 250
1.5, — Bioestadistica I Cuat. 1° -64 — 64
16, — Nutricidn Cuat. 2° —— 48 48
VT — Psicologia Evolutiva Cuat. 2° —— 65 65
TOTAL DE HORAS: .. v e eeeenenn 369 413 782
SEGUNDO ANO
2.8. — Microbiologia y Parasitologia Cuat. 80 - 80
2.9 — Epidemiologia Anual 48 48 96
2.10. - Enfermeria de Salud Publica I Cuat. - 64 64
2.11. - Administracidén en Unidades de
Enfermeria Cuat. - 140 140
2.12. - Fundamentos de Enfermeria Cuat. 280 - 280
2.13. - Enfermeria Médica Cuat. — 250 250
2.14., - Dietética Cuat. - 48 48
TOTAL DE HORAS:...euvenenn.. 408 550 958
TERCER ANO
3.15. - Enfermeria QuirGrgica Cuat. 250 - 250
3.16. - Enfermeria Psiquiatrica y
Salud Mental Cuat. 110 - 110
3.17. - Enfermeria Ginecoldgica y
Obstétrica Cuat. —_ 200 200
3.18. - Enfermeria Pediatrica Cuat. - 200 200
3.19. - Enfermeria Salud Pablica II Anual 85 85 170
TOTAL DE HORAS:....eevunnnnnn 445 485 930
) ATOTAL DE HORAS DEL ler. CICLO:..c.vevscsossosassosonsass 2.670

/ /’/ ¥,



resoLucoN.Ne785- 89
' vyl = B -

k& sdoné A 2%/ o y C;Qﬂﬁ%a
Universidad Nacional de Fatta

BUENOS AIRES 177 - 4400 SALTA (R.A.)

Expte. N° 55.025/76
ler.C. 2do.C. TOTAL

CODIGO ASTIGNATURA REGIMEN HORAS HORAS HORAS
SEGUNDO CICLO CUARTO ANO
4.20. - Metodologia de la Investigacidn

Cientifica Cuat. 64 —— - 64
4.,21. - Administracidén General y de

Salud Cuat. 64 - 64
4.22. - Bioestadistica II Cuat. 32 - 32
4.23. - Ciencias Sociales II Cuat. - 64 64
4.24. - Docencia en Enfermeria Anual 136 64 200
4,25, - Investigacidén en Enfermeria Cuat. - 100 100
4.26. - Inglés Técnico I Cuat. 64 - 64
4,27. - Inglés Técnico II Cuat. - 64 64
4,28. - Administracidén y Supervisién

en Enfermeria Cuat. — 200 200

TOTAL DE HORAS:. . ssssiesns . 424 492 852
QUINTO ANO
5.29. - Enfermeria Especializada Anual 218 282 500
5.30. - Seminario de Etica y Tendencia Cuat. 64 - 64
5.31. - Tesis —— — = e
TOTAL DE HORAS: . veveonsseve 28 282 564

- E1 Plan esta estructurado en dos ciclos. El primero conduce al Titulo /
de Enfermero Universitario y el segundo al de Licenciado en Enfermeria.

TOTAL DE HORAS DEL 2do. CICLO:....ecesccscscsconsnvenss 1.416

TOTAL DE HORAS DE LA CARRERA DE ENFERMERIA (5 afios):... 4.086

PLAN DE CORRELATIVIDADES

REGULARIZADA PARA CURSAR
APROBADA PARA RENDIR

PRIMER ANO

1.- Bioquimica - Sin Correlativa
2.- Anatomia y Fisiologia - Sin Correlativa
3.—- Ciencias Sociales I — Sin Correlativa
4.- Introduccién a la Enfermeria de Salud

Publica — Sin Correlativa
5.- Bioestadistica I - — Sin Correlativa
6.— Nutricidn — Sin Correlativa
7.— Psicologia Evolutiva - Ciencias Sociales I

/ Lllsss



RESOLUCION -7 85 - 89
o dl] -4 -
NMinistevie de Gducacion y ‘;%Mﬁdh
Vniveridad Nacional de Falta

BUENOS AIRES 177 - 4400 SALTA (R.A.)

Expte. N° 55.025/76

SEGUNDO ANO

8.- Microbiologia y Parasitologia - Bioquimica
9.- Epidemiologia - Bioestadistica I
10.- Enfermeria de Salud Piblica I - Introduccién a la Enfer

meria de Salud Puablica
- Fundamentos de Enferme

ria
11.- Administracién en Unidades de Enfermeria - Fundamentos de Enferme
ria
o 12.- Fundamentos de Enfermeria - Anatomia y Fisiologia
- Psicologia Evolutiva
13.- Enfermeria Médica — Fundamentos de Enferme-
ria
14.- Dietética — Nutricidn
— Fundamentos de Enferme-
ria
TERCER ANO
15.- Enfermeria Quirurgica - Microbiologia y Parasi-
‘ tologia

— Administracidén en Unida
des de Enfermeria
— Enfermeria Médica

16.— Enfermeria Psiquidtrica y Salud Mental - Fundamentos de Enferme-
ria
17.— Enfermeria Ginecoldgica y Obstetrica — Enfermeria QuirGrgica
18.- Enfermeria Pediatrica - Enfermeria Médica
- - Enfermeria Quirirgica
19.- Enfermeria de Salud Piblica II - Epidemiologia

- Enfermeria Médica
— Enfermeria de Salud Pu-
blica I.

TITULO: ENFERMERO UNIVERSITARIO

SEGUNDO CICLO

CUARTO ANO

20.- Metodologia de la Investigacién Cientifica Tercer afio regularizado

21.- Administracién General y de Salud - Tercer afio regularizado
22.- Bioestadistica II — Tercer afio regularizado
23.- Ciencias Sociales II — Metodologia de la Inves

tigacidén Cientifica
- Tercer afio regularizado
Docencia en Enfermeria - Tercer afio regularizado
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25.- Investigacién en Enfermeria - Metodologia de la Inves
tigacidén Cientifica
- Bioestadistica II
— Tercer afio regulariza-

do
26.- Administracién y Supervisién en Enfermeria — Administracién Gene-
ral y de Salud
27.- Inglés Técnico I - Tercer afio regulariza
do
28.- Inglés Técnico II - Inglés Técnico I
- Tercer afio regulariza
do.
QUINTO ANO
29.- Enfermeria Especializada - Cuarto afio regulariza
do
30.- Seminario de Etica y Tendencia en Enfermeria - Cuarto afio regulariza
do
31.- Tésis - Todas las materias /

del Plan aprobadas.

- El1 régimen de correlatividades debe entenderse, regularizada para /
cursar y aprobadas para rendir.

CONTENIDOS MINIMOS

1.- Bioquimica:

Los principios fundamentales de la Quimica Inorgénica, Orgéanica y Bio-
l6gica y de las leyes fisico-quimicas de aplicacidn, en la interpreta-
cién de los mecanismos operados en el cuerpo humano, en la relacién /
con el medio externo e interno. Desarrollo de la bioquimica y biofisi-
ca en el campo de la medicina.

2.- Anatomia y Fisiologia:

E1 hombre como unidad anatémica y funcional: conocimiento practico de
las diversas estructuras anatdémicas; principios generales de su funcio
namiento y las correlaciones entre los mismos. Experiencias practicas
de laboratorio.

3.- Ciencias Sociales I:

La ciencia. Conocimientos cientificos. Caracteristicas. Las ciencias /
sociales. Sus elementos. Contextos de las relaciones sociales. Impor-
tancia de la interaccién con el medio social. Estudio de los grupos. /
Dindmica. Estudio del individuo, caracteristicas, personalidades. Capa
cidades individuales. Evolucidén del individuo en sociedad. Aprendizajg
de normas y roles. Las ciencias sociales y los problemas de salud. Sa-
lud y desarrollo econdémico-social. Salud y sociedad hoy. Problemas. /
Cultura y civilizacidén. Sistema de valores y creencias. Medicina popu-
‘ lar, las concepciones acerca de la salud y la enfermedad en la cultura
) p del pueblo argentino y noroeste argentino. Nivel urbano, rural y abori
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gen. Coexistencia de la medicina popular y la medicina académica. Con-
flicto entre ambas.

Introduccién a la Enfermeria de Salud Publica:

a) Enfermeria de Salud Piblica. Profesién, criterio. Definicién de En-
fermeria. El enfermero como miembro del equipo de salud. Plan de Es-
tudios. Reglamentacioén. Perfil profesional. Introduccién a la Salud
PGblica. Campo de accién. Los grandes problemas en Salud Piblica.
La funcién educativa de la enfermeria. El1 proceso de aprendizaje. /
Actividades de enfermeria en educacién para la salud, referidas al
saneamiento del medio y prevencidén de parasitosis. Planeamiento, or
ganizacién y técnica de la educacién para la salud. Planes y progra
mas educativos, en relacién con las necesidades sanitarias de la co
munidad y tendiente a mejorar condiciones de higiene del hombre y /
del medio.

b) Saneamiento ambiental. Factores de ambiente fisico y econdémico-so-
cial que influyen en la salud. Abastecimiento de agua potable. Ser-
vicio publico y privado. Eliminacién de excretas y liquidos residua
les. Basura. Higiene de los alimentos. Control de insectos (antrépg
dos y roedores), Ventilacién, iluminacién, vivienda. Saneamiento /
hospitalario. Principios y procedimientos de enfermeria, aplicados
a la destruccién de microorganismos patdgenos en el hogar y la comu
nidad. El conocimiento cientifico. Investigacién y método cientifi-
co. Definicién de un principio. Principios cientificos que fundamen
tan las funciones basicas de Salud Piblica. Instrumentos de investi
gacion.

Bioestadistica I:

Método estadistico: descriptivo, inductivo. Atributos: variables, po-

blacién, muestra, fuente de datos. Frecuencia cuali y cuantitativa: si
métricas y asimétricas. Presentacién de datos. Medidas de resumen. Ta-
sas, razones y proporciones. Medidas de posicidn. Estadisticas hospita
larias y vitales. : B

Nutricidn:

Importancia de la alimentacién en la salud de los pueblos. Nutricidn y
salud. El organismo transformador de materia y energia. Alimentos. Prin
cipios alimenticios. Alimentos protectores, leyes de la alimentacién, -
conservacién del valor nutritivo. Régimen normal, alimentacidén correc-
ta. Educacidén sanitaria: utilizacién de alimentos regionales. El enfer
mero en la educacidén alimentaria. -

Psicologia Evolutiva:

Estructura dindmica de la personalidad. La personalidad psicofisica. /

Nocidén de unidad sustancial. Naturaleza del yo. Teorias de la persona-

lidad. Etapas de evolucidén y conductas caracteristicas de cada una. /

Formacién, integracién y consolidacién del yo. Yo psiquico - personal -
soeial.
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8.- Microbiologia y Parasitologia:

Organismos no patdgenos, las caracteristicas y comportamiento del géne
ro al que pertenecen y su utilidad para el mantenimiento de la vida hu
mana. Organismos patégenos. Sus caracteristicas y comportamientos, en-
fermedades clinicas que producen. Vias de penetracién. Especies anima-
les parasitarias de importancia. Incidencia de la parasitosis y su im-
portancia como problema de salud. ,

9.- Epidemiologia:

Epidemiologia: concepto, ubicacién, usos, aplicacidén. Causa. Multicau-
salidad. Ecologia y salud. Método cientifico y Método epidemioldgico.
Epidemiologia descriptiva y analitica. Cifras absolutas y relativas. /
Tasas. Razones. Proporciones. Demografia. Enfermedades transmisibles.
Enfermedades que se propagan por via aérea; por via digestiva; por con
tacto directo. Enfermedades transmisibles por insecto vector. Zoonosis.
Epidemiologia de las enfermedades no transmisibles. Enfermedades de la
nutricién. Cancer. Accidentes. Enfermedades cardiovasculares. Enfoque
de la patologia regional. '

10. Enfermeria de Salud Pablica I:

Prevencién de enfermedades: primaria, secundaria y terciaria. Educacién
para la salud en comunidad. El hospital como Centro de Salud Piblica y
su relacidén con la comunidad. Unidades de enfermeria referentes a las
etapas diversas de salud. Visita domiciliaria. Manejo de diferentes e-
quipos utilizados durante la visita. Cuidados y técnicas de enfermeria
en domicilio, ante las enfermedades infectocontagiosas.

11. Administracién en Unidades de Enfermeria:

Administracién general. Principios. Etapas: planificacién, organiza- /
cién, direccién y control. Administracién aplicada a Unidades de Enfer
meria del paciente, organizacidn, estructura y funciones. Jefatura de
Unidad de enfermeria. Diagnéstico de las necesidades del paciente, pla
nes de enfermeria. Supervisidén y evaluacién del cuidado del paciente.—
Standares y normas de enfermeria. Distribucién de tareas, delegacién /
de funciones, registros, aprovisionamiento de medicamentos, materiales
y equipos.

12. Fundamentos de Enfermeria:

El hospital moderno: sus funciones. Equipo de salud. Equipo de enferme
ria. Principios cientificos. Conceptos generales de asepsia y esterili
zacién. Salud y enfermedad-medio ambiente. El ambiente hospitalario y—
el paciente. Necesidades fisicas, psiquicas y sociales del individuo.

Proceso de enfermeria. Medidas que ayudan a la determinacidén del diag-
néstico. Signos vitales. Examen clinico; administracién de medidas te-
rapéuticas. Farmacologia. Introduccién a la farmacologia. Origen y ac-
cién farmacolégica, destino y eliminacién de las drogas. Vias de admi-
nistracién, absorcién y eliminacidén. Indicaciones, contraindicaciones.
Dosis. Etica profesional. Actitud profesional: responsabilidad profe-

sional, juridica y moral. Secreto profesional. El enfermero ante la sa
lud y la enfermedad. Eutanasia y eugenesia. Valor de la vida humana. -
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Enfermeria Médica:

Nociones de semiologia. Aplicacidén del proceso de enfermeria. Etiolo-
gia. Cuadro Clinico. Diagnéstico y tratamiento de las patologias mas /
frecuentes del Aparato Respiratorio, Aparato Digestivo, Aparato Cardio
circulatorio. Sistema Endocrino y Metabdélico. Etiologia. Cuadro diag-
néstico, Clinico y tratamiento de las patologias de la piel. Etiologia.
Cuadro clinico, Diagndstico y tratamiento de las Patologias Infeccio-
sas en el adulto. Cuidados de enfermeria y técnicas aplicadas a las pa
tologias mencionadas precedentemente.

Dietética:

Dietoterapia. Concepto. Principios dietéticos en el tratamiento de las
enfermedades del tubo digestivo y estdmago; intestinales, hepatobilia-
res; renales, cardiacas; febriles; eclampsias; diabetes; alergia ali-

mentaria; obesidad; delgadez; enfermos quirdrgicos. Regimenes hipopro-
teicos, hiposddicos e hipograsos.

Enfermeria QuirtGrgica:

Patologias quirirgicas de mayor incidencia. Departamento quirirgico. /
Pre y post operatorio. Acto quirGrgico. La enfermera en cirugia, servi
cio de clinica quirirgica y centro quirirgico y en distintas situacio-
nes de emergencia.

Enfermeria Psiquiatrica y Salud Mental:

Integracién de principios generales de clinica psiquiatrica, salud men
tal y enfermeria psiquiatrica. Ambiente terapéutico y ambiente psiquié
trico. Fundamentos clinicos y cuidados de enfermeria en las diversas /
patologias. Importancia de la prevencidén y del tratamiento precdz de /
las patologias psiquidtricas mas frecuentes. Tendencias actuales en la
atencién del paciente psiquiatrico y en salud mental.

Enfermeria Ginecolégica y Obstétrica:

Anatomia y Fisiologia del aparato genital femenino. Esterilidad. Abor-
to. Infecciones. Tumores benignos y malignos. Examen ginecoldgico. Edu
cacidon sexual. Atencidén de enfermeria. Prevencidén en la deteccidn pre:
cb6z del cancer. Embarazo, parto y puerperio. Cuidados de enfermeria. /
Controles en los diferentes periodos. Aspectos legales. Problemas prac
ticos que se presentan en el ejercicio de la profesidon. Nocidn de deli
to, dolo, culpa. Parto de emergencia.

Enfermeria Pediatrica:

a) Pediatria. Recién nacido. Normal, de bajo peso. Pretérmino. Creci-

miento y desarrollo. Enfermedades del aparato respiratorio, aparato di
gestivo y del metabolismo hidrosalino, aparato cardiovascular y de san
gre, aparato genitourinario. Enfermedades del recién nacido y congéni:
tas. Enfermedades infecciosas, alérgicas y pediatricas de urgencia. /
Cuidados y controles de enfermeria.

b) Clinica toxicolégica. Patologias mads frecuentes en el nifio. Trata-

iento de emergencia. Profilaxis.
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Enfermeria de Salud Publica II:

Enfermeria de Salud comunitaria. Atencién de las personas. Progrmacién.
La salud en la comunidad. Supervisién de enfermeria. Sistemas. El en-
fermero como Supervisor intermedio y como Enfermero del Centro de Sa-
lud.

Metodologia de la Investigacidén Cientifica:

Ciencia. Concepto. Tipos. Ciencia como investigacién. Método. Metodolo
gia. Planeamiento metodolégico de la Ciencia de la Naturaleza. Ciencias
Sociales y Enfermeria: su ubicacién dentro del espectro cientifico. E-
tapas de la investigacién: Problema, Hipétesis, Ley. Disefio de la in-
vestigacién bibliografica y de campo. Ciencia y valores. Etica profe-
sional.

Administracidén General y de Salud:

Ambito de ejercicio de la administracién: las organizaciones. Defini-
cién y supuestos basicos. Tendencias. Definicién de los objetivos. El
patrén de formas como disefio. Limitaciones. Las escuelas del pensamien
to. Los clasicos. Los neoclésicos. Los modernos. Las herramientas de /
la administracién, la planificacidén. E1 control. Distintos tipos. Coor
dinacién. La Direccién: escuelas del pensamiento, evolucién. La direc-
cién "cientifica". La informacidén: etapas del proceso. Las comunicacio
nes. E1 costo de la informacién. El riesgo. Valores probabilisticos. /
Decisiones programadas y no programadas. Conexidén con las teorias de /
sistemas.

Bioestadistica II:

La estadistica y sus alcances. Tablas. Graficos. Medidas de posicién y
dispersién. Calculo de probabilidad. Frecuencia relativa. Distribucidn
de frecuencias y de probabilidad. Muestreo. Estimacidén. Test de hipdte
sis. Correlacién. Regre - X2. Ajuste, independencia, analisis de regrg
sidén simple. -

Ciencias Sociales I1:

Ciencias de la conducta y enfoque de S.P. dentro de las Ciencias Socia
les. Efecto de los patrones culturales sobre la salud. Revisidn histé-
rica sobre el desarrollo de las Ciencias Sociales. Metodologia y Técni
cas de Investigacidn Social: muestreo, entrevistas, cuestionarios, es—
calas actitudinales y Técnica especializadas de investigacién. Activi-
dad: Disefio de investigacidén y de la comprobacién de hipdtesis: Desa-

rrollo, Aplicacidén y elaboracién de las conclusiones del trabajo final.

Docencia en Enfermeria:

Filosofia y educacién. Enfermeria y su filosofia. Formulacién de una /

concepcién del hombre y del mundo como apoyo y orientacidén de la accidn
educadora. Conducta y aprendizaje. Maduracién. Motivacién. Transferen-

cias. Leyes y teorias del aprendizaje. El proceso educativo. Objetivos.
B&aneamientos de evaluacidén. Métodos de ensefianza.

/
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Investigacién en Enfermeria:

La Ciencia y la Investigacién. Ciencias formales y facticas. Naturale-
za, elementos y propiedades de los sistemas educativos. El problema de
la verificacidén de las teorias. Los soportes de las teorias cientificas.
Principales aspectos y valores de la investigacidén. Teoria. Definicidn
y dimensién de las teorias. Hipdétesis. Recoleccidn de datos en la in-
vestigacién en enfermeria. La estructura de un informe.

Administracién y Supervisién en Enfermeria:

El Servicio Hospitalario de Enfermeria: concepto. Factores a conside-
rar en su organizacién. E1 Servicio Hospitalario de Enfermeria. Objeti
vos: Plan de trabajo. Funciones. Recursos humanos: Célculo y distribu-
cién por servicios. Sistema de Comunicaciones del Servicio Hospitala-
rio de Enfermeria. Reuniones de Personal Relaciones inter-departamenta
les. Conexiones extra-hospitalarias. Cursos de orientacidén, actualiza-
cién y perfeccionamiento del personal. Evaluacién del Servicio Hospita
lario. El1 Departamento de Enfermeria Ministerial. Supervisién. Filoso-
fia y principios. Relaciones de la supervisién con la administracién y
Ensefianza. El programa supervisor.

Inglés Técnico I:

Nociones gramaticales: sustantivos, adjetivos, pronombre, preposiciones
conjunciones. Verbos. Conjugacidén. Tiempos de verbos: presente, pasado
y futuro. Modo indicativo. Verbos auxiliares modales. Tiempo condicio-
nal simple. Tiempos perfectos y continuados. Voz pasiva. El infinitivo.
Uso del diccionario para traduccidn.

Inglés Técnico II:

Verbos. Conjugacién. Modo imperativo y subjuntivo. Oraciones elipticas.
Oraciones condicionales. Expresiones idiomaticas. Prefijos y sufijos.
Pronombres reflexivos e interrogativos. Estructuras gramaticales. Tra-
duccién de trozos originales referentes a la Carrera.

Enfermeria especializada:

El paciente con patologias de alto riesgo. Cuidados. Controles. Organi
zacién y funcionamiento de la Unidad de Terapia Intensiva. Anatomia y
Fisiologia del Sistema Nervioso. Examen del paciente neurolégico: Méto
dos diagnésticos. Medidas terapéuticas: cuidados y controles de enfer—
meria. Anatomia y Fisiologia del Sistema Cardiovascular. Patologias co
ronarias: Infarto agudo de miocardio, arritmias, insuficiencia ventricu
lar izquierdo, edema agudo de pulmén, shock cardiogénico. Cuidados y 7
controles de enfermeria. Anatomia y Fisiologia del Sistema respirato-
rio. Patologias mé&s frecuentes de la especialidad. Intubacidén endotra-—
queal, traqueotomia. Equipo y controles de enfermeria. Anatomia y fi-
siologia del sistema renal. Patologias mas frecuentes. Didlisis perito
neal. Hemodidlisis. Controles y cuidados de enfermeria. El paciente 7
séptico. Infecciones intrahospitalarias. Cuidados y controles de Enfer
meria. Primeros auxilios en Sala de Terapia Intensiva. Manejos y con-
vacién de equipos y aparatos de alta complejidad.

'
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30. Seminario de Etica y Tendencias de Enfermeria:

Enfermeria y sus tendencias. Enfermeria como profesién. Eleccidn del /
campo de trabajo. Factores a considerar en la seleccidén de un cargo. /
Obligaciones personales y profesionales. Relaciones humanas. Educacién
continua y desarrollo profesional. Responsabilidades legales. Asocia-
ciones profesionales. Etica.

31. Tésis:

Consisten en la realizacidén de un trabajo de investigacidn original del
drea de Enfermeria, con el fin de capacitarlo en la seleccién de una /
hipétesis, disefio experimental y ejecucidén del trabajo, interpretaciodn
y aplicacién practica de los resultados.

REGIMEN DE EVALUACION Y PROMOCION

La asignatura Seminario de ética y tendencia en enfermeria (30), se /
aprobara por régimen de Promocién Directa, para lo que el alumno debera /
cumplir con los siguientes requisitos:

- 95 % de asistencia a clases tedricas.

- 100 % de trabajos practicos aprobados.

- Aprobacién de un trabajo monografico.

- Debera consignarse calificacidén numérica.

PAUTAS METODOLOGICAS DE APRENDIZAJE

a) Para un mejor aprovechamiento, los conocimientos se impartiran respetan '
do los principios de continuidad, secuencia y correlatividad; favoreciendo
la integracidn.

b) La continuidad se establece en el transcurso de la carrera, para que el
alumno gradualmente, vaya profundizando un conocimiento hasta que adquiera
rapidez de las respuestas exigidas en situaciones criticas.

c) La secuencia, permitird ir de lo simple a lo complejo; de lo conocido a
lo desconocido, partiendo de la normalidad hasta llegar a las disfunciones.

d) La correlatividad, permitirad utilizar los conocimientos de las distin-
tas areas del aprendizaje, para dar solucidén a una determinada situacién /
de salud o enfermedad.

REGIMEN DE EQUIVALENCIAS

PLAN 1978 PLAN 1984
ODIGO 'ASIGNATURA REGIMEN CODIGO ASIGNATURA REGIMEN
V4
- BIOQUIMICA Anual POR 1 BIOQUIMICA Anual

1 s
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PLAN 1978 PLAN 1984
CODIGO ASIGNATURA REGIMEN CODIGO ASTIGNATURA REGIMEN
2 ANATOMIA Y FISIO- Anual POR 2 ANATOMIA Y FISIOLOGIA Anual
LOGIA
CIENCIAS SOCIALES I 1° C. POR 3 CIENCIAS SOCIALES I p I 07
4 INTRODUCCION A LA EN Anual POR 4 INTRODUCCION A LA ENFER Anual
FERMERIA DE SALUD PU MERIA DE SALUD PUBLICA
BLICA
5 NUTRICION 1° . POR 6 NUTRICION 20256,
6 DIETETICA 2° C. POR 14 DIETETICA 2° C,
7 MICROBIOLOGIA Y PARﬁ 1° €. POR 8 MICROBIOLOGIA Y PARASITQ 1 LA o
SITOLOGIA LOGIA
8 EPIDEMIOLOGIA Anual POR 5 BIOESTADISTICA I 1950,
POR 19 EPIDEMIOLOGIA Anual
POR 11 ADMINISTRACION EN UNIDA- 2° C.
DES DE ENFERMERIA
9 PSICOLOGIA EVOLUTIVA 2° C. POR 7 PSICOLOGIA EVOLUTIVA 2° G,
10 FUNDAMENTOS DE ENFER- 1° C. POR 12 FUNDAMENTOS DE ENFERME- 1° C.
MERIA RIA
1% ENFERMERIA MEDICA 2° C. POR 13 ENFERMERIA MEDICA 29 C.
POR 11 ADMINISTRACION EN UNIDA 2° C.
DES DE ENFERMERIA
12 ENFERMERIA QUIRURGICA 1° C. POR 15 ENFERMERIA QUIRURGICA 12 C.
13 ENFERMERIA PSIQUIATRI 1° C. POR 16 ENFERMERIA PSIQUIATRICA 1° C.
CA Y SALUD MENTAL Y SALUD MENTAL
14 ENFERMERIA GINECOLOGI 2° C, POR - 17 ENFERMERIA GINECOLOGICA 2° C.
CA Y OBSTETRICA Y OBSTETRICA
15 ENFERMERIA PEDIATRICA 2° C. POR 18 ENFERMERIA PEDIATRICA 2° G,
16 ENFERMERIA DE SALUD 2° C. POR 10 ENFERMERIA DE SALUD PU- 2° C.
PUBLICA BLICA I
POR 19 ENFERMERIA DE SALUD PU-
BLICA II Anual
17 METODOLOGIA DE LA IN 1° C. POR 20 METODOLOGIA DE LA INVES Lo C.

VESTIGACION CIENTIFI
CA

TIGACION CIENTIFICA

...
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PLAN 1978 PLAN 1984
CODIGO ASIGNATURA REGIMEN CODIGO ASTIGNATURA REGIMEN
18 ADMINISTRACION GENE 1° C. POR 21 ADMINISTRACION GENERAL 1° C.
RAL Y DE SALUD : Y DE SALUD
19 CIENCIAS SOCIALES II 1° C. POR 23 CIENCIAS SOCIALES II 29C,
20 DOCENCIA EN ENFERME- 1° C. POR 24 DOCENCIA EN ENFERMERIA Anual
RIA
21 INVESTIGACION EN EN- 2° C. POR 25 INVESTIGACION EN ENFER 2° C.
FERMERIA MERIA
POR 22 BIOESTADISTICA II 1° C.
22 ADMINISTRACION Y SU- 2° C. POR 26 ADMINISTRACION Y SUPER 2° C.
PERVISION EN ENFERME VISION EN ENFERMERIA
RIA
23 ENFERMERIA ESPECIALI Anual POR 29 ENFERMERIA ESPECIALIZA Anual
ZADA DA
24 SEMINARIO DE ETICA Y 1° C. POR 30 SEMINARIO DE ETICA Y 19 ¢,
TENDENCIA EN ENFERME TENDENCIA EN ENFERME-
RIA RIA
—— Sin equivalencia 27 INGLES TECNICO I 1 G,
—— SIN EQUIVALENCIA 28 INGLES TECNICO II 2° @,
25 TESIS POR 31 TESIS

FECHA DE EXTINCION DEL PLAN 1978: 31 de Marzo de 1992.

ARTICULO 3°.- Dejar establecido que los alumnos que cursan la carrera y /
que regularicen asignaturas hasta el 31 de Diciembre de 1989, tienen dere-
cho a rendir las mismas con el Régimen de Correlatividades previsto por la /
resolucién N° 053-84 y de acuerdo a la validez de las asignaturas (articu-
lo 8° de la resolucidén N° 489-84).

ARTICULO 4°.- Hagase saber y siga a la mencionada Facultad para su toma de
razén y demas efectos.-

U.N.Sa.
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