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RESOLUCION 5 14 -~ 89

eMinistorie de Educaciin y Justicia
Vniversidad Nacional 4o Folia sata, 27 SFET. 1989

BUENOS AIRES 177 - 4400 SALTA (R.A.)

Expte. N° 587/89

VISTO:

El proyecto de convenio de cooperacién para la actualizacién
y el perfeccionamiento de docentes de la Universidad a firmarse con el Pro
grama Prociencia del Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Tec
nicas; y

CONSIDERANDO:

Que dicho acuerdo tiene por finalidad el asesoramiento en la
implementacién de un proyecto sobre articulacidén media universitaria y en
la capacitacidén de tareas administrativas para que la Universidad actie co
mo enlace entre el medio y Prociencia:

Que el mencionado proyecto de convenio fue suscrito ad refe-
rendum de este cuerpo con las observaciones realizadas por Asesoria Jurldl
ca a Fs. 5 en su dictamen N° 1709;

POR ELLO y atento a lo aconsejado por la Comisién de Interpretacién
y Reglamento en su despacho N° 20/89,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en sesién ordinaria del 17 de Agosto de 1989)
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Aprobar el referido convenio ¥y cuyo texto se transcribe a /
continuacién: )

CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA Y EL PROGRAMA
PROCIENCIA DEL CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y
TECNICAS

————— Entre la Universidad Nacional de Salta, con domicilio en calle Buenos
Aires n° 177 de esta ciudad, representada en este acto por su Rector, Dr.

Juan Carlos GOTTIFREDI, en adelante la UNSa. y el Programa PROCIENCIA del

Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas, con domicilio

en Callao 930, Capital Federal, representado por su Director, Profesor Leo
poldo N. VARELA, en adelante PROCIENCIA celebran este convenio de coopera
cibén para la actuallza01on y el perfecc1onam1ento de docentes de la Univer
sidad con arreglo a las siguientes clausulas:

PRIMERA : PROCIENCIA ser& responsable de: I. Realizacién de talleres inten
sivos de asesoramiento sobre implementacién de un proyecto sobre articula-
cién media universitaria que contemple:

a) Capacitacién en formacidén docente a los profesores de materias de pri-
mer afio de nuestra Universidad a fin de implementar sistemas de educa-
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cidén a distancia dirigidos a profesores de ensefianza media en las &reas
desarrolladas por PROCIENCIA, Matemdtica, Fisica, Quimica y Biologia.

b) Elaboracién de médulos de auto instruccién docente, sistemas de tutorias
y evaluacidn.

c) Asesorar en el uso del material impreso de PROCIENCIA y su adaptacidn a
diferentes medios de educacidén a distancia.

SEGUNDA : PROCIENCIA realizara tareas de asesoramiento y apoyo técnico pa-
ra actividades ya iniciadas por los docentes de primer afio de nuestra Uni-
versidad, en relacidén a la evaluacidén y el diagndstico del aprendizaje.

TERCERA : La UNSa. sera responsable de:
1. Habilitar un local para el desarrollo de los cursos.

2. Inscribir los docentes para los talleres.

3. Adquirir un minimo de diez (10) ejemplares de cada una de las &reas de-
sarrolladas por PROCIENCIA.

4. Fotoduplicar los documentos correspondientes a los talleres intensivos

a costa y cargo exclusivo de los interesados.

CUARTA : La UNSa. actuard como enlace entre el medio y la Universidad para
actividades de PROCIENCIA, para lo que PROCIENCIA aportard a la capacita-

cién de tareas administrativas-académicas para la atencidén de actividades

de PROCIENCIA en esta Universidad y en el medio. Mientras la capacitacién

se realice, la UNSa. promoverd en el medio las actividades de PROCIENCIA;

entregard las solicitudes de inscripcién; realizard la venta del material

impreso de PROCIENCIA.

QUINTA : PROCIENCIA capacitard dos (2) personas enviadas por la UNSa. para
llevar a cabo: a) Tareas especificas de la Direccién del Programa; b) Ta-
reas administrativas; c) Actividades académicas.

a) La capacitacién sobre tareas especificas de la Direccién del Programa
incluiria:

- Elaboracién de un Plan de Accidén para la difusién, lanzamiento, segui
miento y evaluacidén de los cursos.

- Disefio de un cronograma tentativo de actividades.
— Seleccidén de personal académico.

— Asesoramiento del personal administrativo.

— Capacitacidén de tutores y correctores.

— Apertura y puesta en marcha de subsedes.

- Preparacién de las actividades presenciales.

- Disefio de sistemas de evaluacién flexibles y cerrados.
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Orientacién de las tareas de investigacidn sobre el desarrollo del /
Programa.

El entrenamiento sobre tareas administrativas comprenderia:

Difusidén de los cursos.

Inscripcidén de alumnos - docentes.

Atencidén de consultas personales y telefénicas.
Confeccidén y mantenimiento de legajos.

Envio de Pruebas de nivel inicial.

Recepcidén y derivacién de Pruebas de Nivel inicial.

Envio de material didactico (Instruccién Remedial, Cuadernillo de Ins
trucciones para realizar el curso, Estructuras Modulares, Pruebas a /
distancia, Consultas Técnicas, etc.).

Recepcidén y derivacién de consultas técnicas, personales y solicitud
de proérroga.

Recepcidn y derivacién de pruebas a distancia.

Control de envio y emisién de notas de reclamo por atrasos académicos
(primero, segundo y tercer reclamo).

Procesamiento de la informacién académica y administrativa (manual y/o
computadorizada).

Control de pagos de servicios docentes.

Control de situacién académica.

Correspondencia informativa.

Envio y control de citaciones para los encuentros presenciales.

Preparacién de listados de asistencia para presenciales no evaluativas
y evaluativas.

Recepcidn y control de evaluaciones presenciales.

Extensidén de constancias y certificados.

La preparacién para las actividades académicas incluiria:

Pautas para el disefio de Cursos, Estructuras y Moédulos.

Criterios para la formulacién de objetivos y seleccién de contenidos.
Variables a tener en cuenta en la seleccién de asesores.

Aspectos a considerar en el perfil de redactores Yy procesadores.

Asesoramiento para la redaccién, procesamiento y diagramacién de las
las Estructuras modulares.

Orientacidén para el disefio de las evaluaciones a distancia y presen-
ciales.

Asesoramiento para la redaccién de diferentes tipos de comunicaciones:
consultas técnicas, solicitud de prérroga, citaciones a encuentros /
presenciales notas de reclamos, etc.).
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- Orientacién para la preparacién de actividades no evaluativas y acti-
vidades de ciencia integrada.

- Pautas para la elaboracién de claves de correccién, coédigos de correc
cién e instruccién remedial.

- Criterios para el disefio de instrumentos de evaluacién de:
- El aprendizaje (pruebas).
Las reuniones (encuestas—cuestionarios).

Los cursos (encuestas).

SEXTA : La UNSa. asume la obligacién de:

1. La designacién de docentes para que se capaciten en PROCIENCIA Yy puedan
asi atender las necesidades de los cursos implementados por PROCIENCIA
en esta provincia de Salta.

2. En su caso, Yy dentro de sus posibilidades presupuestarias, afrontar los
gastos por traslado y viaticos de los profesionales intervinientes en /
la pasantia, debiendose sujetar los mismos a las condiciones que en su
oportunidad se fijen.

3. Habilitar un local para la sede y posteriormente, si fuera necesario, /
locales para las subsedes.

4. Desempefiar progresivamente todas las tareas académicas y administrati-
vas para la atencién de los participantes en los cursos, hasta la con
clusién de éstas.

————— En prueba de conformidad, en la ciudad de Salta, a los catorce dias /
del mes de julio del afio mil novecientos ochenta y nueve, se firman tres /
ejemplares de un mismo tenor Y a un solo efecto.

ARTICULO 2°.- Hagase saber y siga a Secretaria Académica para su toma de /
razén y demds efectos.-

U.N.Sa.
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