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VISTO:
Estas actuaciones relacionadas con las llegadas tarde injustifi-

cadas al trabajo por personal dependiente de Direccidn General de Administracidn;
teniendo en cuenta lo establecido sobre el particular en el Régimen Jurfdico Bási
co de la Función Pdblica (Ley N~ 22.140 Y Decreto Reglamentario N~ 1.707/80), co:
mo asimismo lo previsto en el artículo 1~, capitulo V: Sanciones, de la resolu- /
ci~n N~ 740-80t aprobatoria de las disposiciones vinculadas con el horario, asis-
tencia, justificaciones, procedimientos de control y sanciones disciplinarias pa-
ra el personal no docente; atento al dictamen producido a Fs. 35 por Asesoría Ju-
rídica y en uso de atribuciones que son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
R E S U E L V E :

ARTICULO 1°._ Aplicar al siguiente personal del agrupamiento administrativo de la
Direcci6n General de Administraci6n las sanciones que en cada caso se indican,por
las reiteradas llegadas tarde al trabajo, no justificadas, desde Enero al 31 de
Julio del corriente año:

MoiS~S ALURRALDE, categoría 13, quince (15) días de suspensi6n por setenta y /
una (71) faltas de puntualidad injustificadas.

- Angela Antonia MAININI, categoría 13, cinco (5) días de suspensión por veinti-
dos (22) faltas de puntualidad injustificadas.

- Norma Ama1ia MADARIAGA de GUTIERREZ, categoría 20, cuatro (4) días de suspen- /
sión por diecisiete (17) faltas de puntualidad injustificadas.

- Alicia Susana BORDON de FUENTES, categoría 19, tres (3) días de suspensi6n por
catorce (14) faltas de puntualidad injustificadaso

Stella Maris ROJAS de MADARIAGA, categoría 13, tres (3) días de suspensi6n por
trece (13) faltas de puntualidad injustificadas.

ARTICULO 2°._ Hágase saber y siga a Direcci6n General de Administraci6n para su
toma de raz6n y dem~s efectoso-

ESOLUCION


