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FACULTAD DE HUMANIDADES

Av. Bolivia 5150 - 4400 Salta
REPUBLICA ARGENTINA
Tel./FAX (54) (0387) 4255458

; SALTA, 2 3 SEP 2015
sy 1306715

Expte. N° 4.042/15
VISTO:

La solicitud de licencia post maternidad, interpuesta por la Dra. Andrea Jimena
VILLAGRAN, Docente de esta Unidad Académica, a partir del 13 de julio de 2015; y

CONSIDERANDO:

QUE el Articulo 48, inciso b), del Convenio Colectivo para los Docentes de la
Instituciones Universitarias Nacionales, homologado por el Decreto 1246/15, el cual reza: “La
madre gestante tendrd derecho a utilizar la licencia con goce de haberes por noventa dias a partir
del dia siguiente al que venciera su licencia posterior al parto, salvo lo previsto en los puntos 3 v4
del inciso a).”

QUE en consecuencia corresponde emitir el presente acto administrativo.
POR ELLO, y en uso de las atribuciones que le son propias,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES
RESUELVE:

ARTICULO 1°- CONCEDER licencia post maternidad, a la Dra. Andrea Jimena
VILLAGRAN, DNI 29.336.711, en el cargo regular de Jefe de Trabajos Practicos, dedicacién
semiexclusiva incrementada a exclusiva, de la asignatura “Procesos Sociales de América 1117, de la
Escuela de Antropologia, por el término de noventa (90) dfas a partir del 13 de julio y hasta el 10 de
octubre de 2015 inclusive.

ARTICULO 2°.- Encuadrar dicha licencia en el Articulo 48 inc. b) del Decreto N° 1246/15.

ARTICULO 3°-NOTIFIQUESE a la interesada, comuniquese con copia a la Direccion General de
Personal, Escuela de Antropologia, Departamento de Personal de la Facultad y publiquese en el
Boletin Oficial. Cumplido resérvese.
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