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RESOLUCION DECECO N° 4 () 7 § -7 7  EXPEDIENTE N° 7037/18

VIS T O: Las presentes actuaciones mediante las cuales se tramita la aprobacion,
para el Periodo Lectivo 2022, de Ia planificacion anual de la asignatura Gestion de las
Tecnologias de Informacion, del primer cuatrimestre de cuarto afio de la Carrera Contador
Publico Nacional, Plan de Estudios 2019, de Sede Salta, presentados por la Mag. Martha
Beatriz MEDINA de GILLIERI, Profesora Titular por extension de la mencionada asignatura,
Y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion CD-ECO N° 295/18 se establece |a modalidad de presentacion
de las planificaciones de las diferentes catedras que componen los planes de estudios
dependientes de esta Unidad Académica.

Que la propuesta presentada cumple con las normativas vigentes de aplicacion —
Resolucién CS N° 439/18.

Que afs. 51 del Expediente de referencia, El Departamento Docente de Tecnologia
de Informacion da su conformidad a la planificacion anual para el ciclo lectivo 2022 de la
asignatura “Gestion de Tecnologias de la Informacion” —Contador Publico Nacional —Plan de
Estudios 2019, presentados por la Profesora Martha Beatriz MEDINA de GILLIERI.

Que el Art. 113, inc. 8 de la Resolucién A. U. N° 01/96 —Estatuto de la Universidad
Nacional de Salta establece como una atribucion del Consejo Directivo la de aprobar
programas analiticos y la reglamentacion sobre régimen de regularidad y promocion.

Que mediante las Resoluciones N° 420/00 y 718/02, el Consejo Directivo de esta
Unidad Académica, delega al Sefior Decano las atribuciones antes mencionadas.

POR ELLO: en uso de las atribuciones que le son propias,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- TENER POR APROBADA para el Periodo Lectivo 2022, de la planificacién
anual de la asignatura Gestion de las Tecnologias de Informacion, del primer
cuatrimestre de cuarto afo de la Carrera Contador Publico Nacional, Plan de Estudios 2019,
de Sede Salta, presentados por la Mag. Martha Beatriz MEDINA de GILLIERI. Profesora
Titular por extension de la mencionada asignatura y que obra como Anexo | de Ia presente
resolucion.

ARTICULO 2°.- HAGASE SABER al Departamento de Tecnologia de Informacion, a la
Profesora Martha Beatriz MEDINA de GILLIERI, a las Direcciones de Alumnos e Informética
y al C.E.U.C.E., para su toma de razén y demas efectos.

ahl/os —————
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ANEXO | - RESOLUCION DECECONe | () 7 5 - 29
PLANIFICACION ANUAL

ASIGNATURA: GESTION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
DEPARTAMENTO DOCENTE: Tecnologia de Informacion
CARRERA (S): Contador Publico Nacional

ANO DE LA CARRERA: 4to. CUATRIMESTRE: Primero
PLAN DE ESTUDIOS: 2019 SEDE: Salta
SEMANAL: 7 (1) SEMANAS: 14 CARGA HORARIA TOTAL: 96 hs.

PERIODO LECTIVO: 2022

EQUIPO DOCENTE de la materia SIG y de SI

por extension de funciones a GTI y a integrarse con cargos propios de GTI:
DOCENTE CATEGORIA DEDICACION | _ <O"e°
Electrénico
Martha Beatriz Medina Profesor Titular Semiexclusiva
Jorge Luis Lopez ) Adjunto Semiexclusiva
Guillermo Javier Rumi Jefe de Trabajos Précticos | Semiexclusiva
Dionisio Corrillo o Jefe de Trabajos Practicos | Semiexclusiva -
Sandra Mabel Corrales B Jefe de Trabajos Précticos | Semiexclusiva
Roland Sergio Luza | Auxiliar de Primera Semiexclusiva | catedragti@
Cecilia Cardozo | Auxiliar de Primera Semiexclusiva | gmail.com
gi{g:iiziyj; ;r Auxiliar de Primera Simple
Fernando Bernsdorff Rivera -extension - . :
Auxiliar de Primera Simple
de S|
Roberto Federico Gillieri Auxiliar de Primera Simple

PROGRAMA DE CONTENIDOS (ANALITICO Y DE EXAMEN)

Unidad 1: GESTION DE TECNOLOGIA DE INFORMACION

Contenidos:

Gobierno de TI: Alineamiento estratégico. Entrega de Valor. Administracion de riesgos.
Administracion de Recursos. Medicién de desempefio. Aseguramiento independiente. Procesos de
TI: Planeamiento y Organizacion. Adquisicion e Implementacion. Entrega y Soporte. Monitoreo y
evaluacion. Organizacion de TI. Funciones. Segregacion de tareas. Entrega y Soporte: Servicios,
niveles y asignacion de costos Desempefio de Tl. Métricas. Aspectos regulatorios. Monitoreo y
seguimiento

ﬁjetivos especificos:

¢ Conocer los elementos clave del Gobierno eficiente de Tl y sus dreas de enfoque

e Entender los beneficios y esencia del gobierno de Tl y cudles son sus &reas de
responsabilidad.

* Como aplicar la Informacién y la tecnologia asociada orientada a crear valor en los negocios

(') Por los feriados y para cumplir con la carga horaria del Plan de Estudios, se imparten 8 horas
semanales.
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Bibliografia Bdsica:

[ o Sistemas de informacion gerencial / Laudon, Kenneth C. (2012) Sistemas de informacion

gerencial [texto impreso] / Laudon, Kenneth C.; Laudon, Jane P.. - 12a. ed.. - México: Pearson
Educacion, 2012. . ISBN 978-607-32-0949-6. Nota de contenido: Cap 1. Los sistemas de
informacién en los negocios globales contemporaneos — Cap 2. Comercio electrénico global y
colaboracion —Cap 3. Sistemas de informacion, organizaciones y estrategia.

e COBIT (Control Objectives for Information and Related Technologies), Information Systems
Audit and Control Association. Material actualizado al momento del dictado del modulo de
Informacion Systems Audit and Control Association (ISACA) que es la organizacion lider en
gobernabilidad en tecnologias de informacién, aseguramiento, seguridad y control
www.isaca.org '

Unidad 2: RECURSOS DE TECNOLOGIA DE INFORMACION - Infraestructura

Contenidos:

Recursos de Tl: Infraestructura Aspectos Tecnoldgicos de los Medios de Procesamiento Software de
Base y Utilitarios: Hardware y software. Tendencias y administracion de la infraestructura.
Comunicaciones. Redes: Telecomunicaciones y la conectividad de redes. Nuevas tecnologias.

\ﬂ)jetivos especificos:

e Conocer los componentes de la infraestructura de Tl y su evolucién
e Gestionar inversiones y el cambio en la infraestructura

| « Conacer las principales tecnologias y estandares en comunicaciones y redes

! Bibliografia Basica:

¢ Sistemas de informacion gerencial / Laudon, Kenneth C. (2012) Sistemas de informacién
gerencial [texto impreso] / Laudon, Kenneth C.; Laudon, Jane P. - 12a. ed. - México: Pearson
Educacion, 2012. ISBN 978-607-32-0949-6. Nota de contenido: Cap. 5. Infraestructura de Tl y
tecnologias emergentes. Cap. 7. Telecomunicaciones, internet y tecnologia inalambrica 10.
Comercio electrénico: mercados digitales, productos digitales

Unidad 3: RECURSOS DE TECNOLOGIA DE INFORMACION - Informacion

Contenidos:

La Informacidn: Propiedades de la Informacion. Metodologia de andlisis, disefio e implementacion
de los sistemas de informacion. (contemplando esta temdtica orientada al desarrollo e
implementacion de Tecnologia Informdtica): Desarrollo de sistemas y cambio organizacional. Bases
de Datos: Disefio, gestion, nuevas estructuras. Administracion de bases de datos: técnicas de
generacion de informacion.

Objetivos especificos:

e Conocer las actividades basicas en el proceso de desarrollo sistemas de informacién

e Identificar las diferentes organizaciones de archivos

e Conocer las principales herramientas y tecnologias para diagramar sistemas; gestionar y
acceder a Bases de Datos orientado a la generacién de informacién para la toma de
decisiones

e
W)
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Bibliografia Basica:

¢ Sistemas de informacion gerencial / Laudon, Kenneth C. (2012) Sistemas de informacion
gerencial [texto impreso] / Laudon, Kenneth C.; Laudon, Jane P. - 12a. ed. - México: Pearson
Educacion, 2012. ISBN 978-607-32-0949-6. Nota de contenido: Cap. 6. Fundamentos de
inteligencia de negocios: bases de datos y administracién de la informacién — Cap. 11.
Administracién del conocimiento — Cap. 12. Mejora en la toma de decisiones Cap. 13.
Creacion de sistemas de informacion.

Unidad 4: RECURSOS DE TECNOLOGIA DE INFORMACION - Aplicaciones

Contenidos:

Administracion de Proyectos de TI. Seleccién de proyectos. Costo beneficio de los sistemas de
informacion. Administracion de riesgo de un proyecto.

Aplicaciones Empresariales. Evaluacion de Sistemas Aplicativos: ERP y otros (e-commerce)

LObjetivos especificos:

¢ Entender porque la administracion de proyectos de Tl es esencial para los sistemas de
informacion

¢ Conocer los métodos para seleccionar y evaluar proyectos de Tl y herramientas para su
gestion

¢ Conocer los componentes de los sistemas de Administracion de Recursos Empresariales |
(ERP) y su aporte a la excelencia operacional

e Identificar las caracteristicas y tipos de e-commerce: mercados y productos digitales

Bibliografia Basica:

¢ Sistemas de informacién gerencial / Laudon, Kenneth C. (2012) Sistemas de informacién
gerencial [texto impreso] / Laudon, Kenneth C.; Laudon, Jane P. - 12a. ed. - México: Pearson
Educacion, 2012. - ISBN 978-607-32-0949-6. Nota de contenido: Cap. 9. Obtencidn de la
excelencia operacional e intimidad con el cliente: aplicaciones empresariales Cap. 10.
Comercio electrénico: mercados digitales, productos digitales. Cap. 14. Administracion de
proyectos — Cap. 15. Managing Global Systems (Administracion de sistemas globales)

Unidad 5: Seguridad en los Sistemas de Informacion

Contenidos:

Seguridad en los Sistemas de Informacién: Seguridad, Privacidad e Integralidad: Objetivos de la
seguridad en la informacion Andlisis de Riesgos de los sistemas de informacion. Tecnologias y
herramientas para proteger los recursos de informacién. Medidas de controles generales, de
aplicacion, y en comunicaciones. Firma Digital. Plan de Contingencia de los sistemas de informacién.
Plan de reanudacion de negocios Medidas de recuperacion. Aspecto econdmico de las medidas de

== seguridad. Estructura de control: Costos Beneficios.
WOM/ANS,

s % e
T‘igﬁetwos especificos:

=\

7.;% %\9 Entender las vulnerabilidades de los Sistemas de Informacion

Conocer los componentes de un marco de trabajo organizacional para definir la seguridad y

AN
ﬂ}i el control adecuados




thunnlhc‘ﬂw

Universidad Nacional de Salta ANAE Facultad de aen.:;g Econdémicas,
fUZ9 "2 2 Juridicas y Sociales
“Las Malvinas son argentinas”
“50 Antversario de la UNSa. Mi sabiduria viene de esta tierra”

¢ Conocer las herramientas y tecnologias para salvaguardar los recursos de informacion y
dreas de Tl para el aseguramiento de la disponibilidad la informacién sistemas

* Analizar y avaluar las politicas y procedimientos relativos a la planificacion para la atencion
de contingencias y devolver a la gestion capacidad de respuesta y retorno a la normalidad

Bibliografia Basica:

¢ Sistemas de informacién gerencial / Laudon, Kenneth C. (2012) Sistemas de informacién
gerencial [texto impreso] / Laudon, Kenneth C.; Laudon, Jane P. - 12a. ed. - México: Pearson
Educacién, 2012. ISBN 978-607-32-0949-6. Nota de contenido: Cap. 8. Seguridad en los
sistemas de informacion

* Sistemas de informacion para la gestion empresaria / Lardent, Alberto R. (2001) Sistemas de
informacion para la gestion empresaria: procedimientos, seguridad y auditoria [texto
impreso] / Lardent, Alberto R.. - Buenos Aires : Pearson Educacion, 2001. . ISBN 987-9460-51-
0. Nota de contenido: II: Seguridad y auditoria informatica: 19. Seguridad informatica 22.
Controles de accesos logicos vy fisicos - 23. Seguridad en los sistemas de base de datos - 24,
Seguridad de redes y sistemas distribuidos 29. Recuperacion de desastres. Continuidad de
operaciones.

Unidad 6. IMPACTO ETICO, SOCIALY LEGAL EN LA GESTION DE LAS TECNOLOGIAS DE
INFORMACION

Contenidos:

Impacto ético, social y legal de las tecnologias de informacién: problemas éticos y sociales
relacionados con las tecnologias de informacién. Politicas de Informacién y aseguramiento de la
calidad de datos. Impactos legales en los Sistemas de Informacion. Impacto ético, social y legal en la
gestion de la infraestructura. Politicas de TI. Normativas actuales y mejores précticas en la utilizacién
de tecnologias de internet.

LObjetivos especificos:

‘ ¢ Entender que aspectos éticos, sociales y politicos generan los Sl
| ® Conocer conceptos basicos de responsabilidad legal

[Bibliografia Basica:

e Sistemas de informacion gerencial / Laudon, Kenneth C. (2012) Sistemas de informacion
gerencial [texto impreso] / Laudon, Kenneth C.; Laudon, Jane P.. - 12a. ed.. - México: Pearson
Educacion, 2012. SBN 978-607-32-0949-6. Nota de contenido: Cap 4. Aspectos éticos y
sociales en los sistemas de informacién)

¢ Normas del contexto legal en Argentina aplicables para cada tema especifico en los sistemas
de Informacion

=2 ===

Unidad 7: CONTROL DE LA GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Contenidos:

\ Control de los Sistemas de Informacion: Las funciones de control y auditoria en entornos
/M0 informaticos. Sistema de control interno informatico: Tipos y metodologias. Revisiones de auditoria:
=+~ _Entorno juridico nacional y normativo (nacional e internacional) de la auditoria de los Sistemas.
- Herramientas para auditoria de SI. Principales areas de la auditoria: Del
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outsourcing, de la seguridad ffsica, de la direccién informatica, de la explotacién, de bases de datos,
de la seguridad, de redes, de Internet, de aplicaciones, del desarrollo y mantenimiento de sistemas,
del sistema de vigilancia y sobre los datos de cardcter general. Informe de control de sistemas de
informacidn

T o
Objetivos especificos:

Ebriografl’a Bdsica:

® Evaluar los principios basicos que fundamentan la funcién de la Auditoria de Tecnologia de
Informacion

¢ Conocer la evolucidn y las caracteristicas particulares de la realizacion de las Auditorias de
Tecnologias de la informacion.

® Evaluar el control interno de la organizacion y, en base en su examen, proporcionar
recomendaciones orientadas a fortalecer las debilidades reveladas.

[o Sistemas de informacion para la gestion empresaria / Lardent, Alberto R. (2001) Sistemas de
informacién para la gestion empresaria: procedimientos, seguridad y auditoria [texto
impreso] / Lardent, Alberto R.. - Buenos Aires : Pearson Educacidn, 2001. . ISBN 987-9460-51-
0. Nota de contenido: II: Seguridad y auditorfa informética: Cap. 25. Auditoria del desarrollo
de sistemas - 26. Auditoria de sistemas de aplicacién instalados - 27, Técnicas de auditoria y
evaluacion - 28. Técnicas de auditoria asistidas por computadoras.

® Auditoria de Tecnologias y Sistemas de Informacién, Mario G. Piattini, Emilio del Peso, Mar |
del Peso, Abril 2008, Editorial Alfa Omega Grupo Editorial, México, ISBN 978-970-15-1378-1.

* Material actualizado al momento del dictado de Information Systems Audit and Control
Association (ISACA) que es actualmente la organizacion lider en gobernabilidad en
tecnologias de informacién, aseguramiento, seguridad y control. www.isaca.org

¢ Normas de BCRA, CNV, FACPCE aplicables como sensores de auditorias de TIC especificas |
segun el Ente.

PROGRAMA DE TRABAJOS PRACTICOS

Trabajo Practico N2 1: GOBIERNO DE TI

Contenidos:
UNIDAD 1: GESTION DE TECNOLOGIA DE INFORMACION
Gobierno de TI: Alineamiento estratégico. Entrega de Valor. Administracidn de riesgos.
Administracién de Recursos. Medicidn de desempefio. Aseguramiento independiente. Procesos de
TI: Planeamiento y Organizacién. Adquisicién e Implementacién. Entrega y Soporte. Monitoreo v
evaluacion.
Objetivos especificos:

* ldentificar dreas de enfoque del gobierno de Tl

®_Vincular dreas de enfoque del gobierno de Tl con casos de estudio.

Trabajo Practico N° 1.2: FUNCIONES DE TI

Contenidos:

UNIDAD 1: GESTION DE TECNOLOGIA DE INFORMACION

Organizacién de TI. Funciones. Segregacion de tareas. Entrega y Soporte: Servicios, niveles y
asignacion de costos Desempefio de Tl. Métricas. Aspectos regulatorios. Monitoreo y seguimiento
Objetivos especificos:
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¢ Identificar proyectos y diferenciarlos de operaciones
e [dentificar funciones incompatibles desde el control interno.
e Asociar funciones de Tl con distintos tipos de proyectos.

Trabajo Practico N2 2 : ESTRUCTURA DE TI

Contenidos:
Unidad 4: RECURSOS DE TECNOLOGIA DE INFORMACION - Infraestructura
Recursos de TI: Infraestructura Aspectos Tecnoldgicos de los Medios de Procesamiento Software
de Base y Utilitarios: Hardware y software. Tendencias y administracién de la infraestructura.
Objetivos especificos:

e Identificar los aspectos a evaluar en la adquisicion de hardware y software.

e Analizar la relacion entre hardware y software.

e |dentificar aspectos a tener en cuenta en la contratacion de desarrollo de software.

e Reconocer los distintos componentes de hardware.

e Analizar la configuracién necesaria para distintas necesidades.

e Reconocer los distintos tipos de software (Sistema Operativo - Aplicacion - Herramental de

Gestion).
e Conocer la importancia de adquirir software legal (ley de propiedad intelectual).

Trabajo Practico N2 2.1: REDES

Contenidos:
UNIDAD 4: RECURSOS DE TECNOLOGIA DE INFORMACION - Infraestructura
Comunicaciones. Redes: Telecomunicaciones y la conectividad de redes. Nuevas tecnologias
Objetivos especificos:
¢ Los canales de comunicacion que utilizan estas redes.
e La aplicacion profesional y empresaria de las redes LAN, REMOTAS e INTERNET,
¢ Llaincidencia de las redes en el proceso, administracion y control de la informacion de los
entes.
e las nuevas oportunidades generadas por INTERNET.

Trabajo Practico N2 3: ANALISIS Y DISENO DE SISTEMAS

Contenidos:

Unidad 3: RECURSOS DE TECNOLOGIA DE INFORMACION - Informacién

La Informacion: Propiedades de la Informacidn. Metodologia de anilisis, disefio e implementacién
de los sistemas de informacion. (contemplando esta temadtica orientada al desarrollo e
implementacion de Tecnologia Informatica): Desarrollo de sistemas y cambio organizacional
Objetivos especificos:

¢ Conocer las herramientas utilizadas en el desarrollo de sistemas y su utilizacién practica.

¢ Distinguir los distintos procesos que involucran un sistema.

¢ Aplicar controles de congruencia y consistencia en el ingreso de datos.

Trabajo Practico N2 3.1: BASES DE DATOS

Contenidos:
UNIDAD 2: RECURSOS DE TECNOLOGIA DE INFORMACION - Informacion
Administracion de bases de datos: técnicas de generacion de informacion.
Objetivos especificos:

e Explorar y conocer los sistemas que manipulan grandes volumenes de datos
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* Analizar las caracteristicas de los datos, la veracidad de las fuentesy resultados
¢ Generar filtros, analizar los resultados y generar conclusiones

Trabajo Préctico N2 4: ADMINISTRACION DE PROYECTOS

Contenidos:

Unidad 3: RECURSOS DE TECNOLOGIA DE IN FORMACION - Aplicaciones

Administracion de Proyectos de TI. Seleccién de proyectos. Costo beneficio de los sistemas de
informacidon. Administracion de riesgo de un proyecto.

Obijetivos especificos:

¢ Conocer las herramientas utilizadas en la Administracién de proyectos de TI, su utilizacion
practica, los impactos en costos y beneficios.

* Gestionar los desarrolios de mejoras o de la construccién/compra e implementacién de
sistemas de informacién y su impacto en la gestion de cambio en la organizacién y en las
personas.

Trabajo Practico N° 4.1: APLICACIONES EMPRESARIALES

Contenidos:

Unidad 3: RECURSOS DE TECNOLOGIA DE INFORMACION - Aplicaciones

Aplicaciones Empresariales. Evaluacion de Sistemas Aplicativos: ERP y otros

Objetivos especificos:
* Afianzar conceptos teéricos acerca de la Administracién de Recursos Empresariales (ERP).
® Explorary conocer las diferentes opciones del mercado actual.

* Advertir a partir de la experiencia propia, aspectos a tener en cuenta antes de adquirir un
sistema ERP.

Trabajo Practico N2 5: PROTECCION SISTEMAS DE INFORMACION - SEGURIDAD

Contenidos:Unidad 5: SEGURIDAD EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION

Seguridad en los Sistemas de Informacion: Seguridad, Privacidad e Integralidad: Objetivos de |a
seguridad en la informacién Andlisis de Riesgos de los sistemas de informacién. Entorno de control
de los Sistemas de Informacién. Medidas de controles generales, de aplicacién y en
comunicaciones.

Objetivos especificos:

¢ lIdentificar factores de riesgo en activos de Tecnologia de la Informacién (TI)

* Identificar aspectos que hacen al desarrollo de una Estructura de Seguridad

Trabajo Practico N2 5.1: PROTECCION SISTEMAS DE INFORMACION - SEGURIDAD

Contenidos:

UNIDAD 5: PROTECCION DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION

Plan de Contingencia de los sistemas de informacién. Plan de reanudacion de negocios Medidas de
recuperacion,.

Objetivos especificos:

¢ Identificar factores de riesgo en procesos informéticos

* ldentificar aspectos que hacen al desarrollo de Planes de Contingencia, de Continuidad

‘Trabajo Practico N2 6: IMPACTOS LEGALES EN SISTEMAS DE INFORMACION

. & Contenidos:
| Unidad 6. IMPACTO ETICO, SOCIAL Y LEGAL EN LA GESTION DE LAS TECNOLOGIAS DE

S| INFORMACION
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Impacto ético, social y legal de las tecnologias de informacién: problemas éticos y sociales

relacionados con las tecnologfas de informacion. Politicas de Informacién y aseguramiento de la

calidad de datos. Impactos legales en los Sistemas de Informacién. Impacto ético, social y legal en

la gestion de la infraestructura. Politicas de TI. Normativas actuales y mejores practicas en la

utilizacién de tecnologias de internet,

Objetivos especificos:

¢ Conocer normas legales que impactan en sistemas de informacién vy los activos de Tecnologia
de la Informacion (TI) que lo soportan

* __ldentificar factores de riesgo legal en sistemas de informacidn

Trabajo Prdctico N2 7: AUDITORIA

Contenidos:

Unidad 7: CONTROL DE LA GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

Control de los Sistemas de Informacién: Las funciones de control y auditoria en entornos

informaticos.  Sistema de control interno informdtico: Tipos y metodologias. Revisiones de

auditoria: Entorno juridico nacional y normativo (nacional e internacional) de la auditoria de los

Sistemas. Herramientas para auditoria de SI. Principales dreas de la auditoria: Del outsourcing, de

la seguridad fisica, de la direccién informatica, de la explotacion, de bases de datos, de la seguridad,

de redes, de Internet, de aplicaciones, del desarrollo y mantenimiento de sistemas, del sistema de

vigilancia y sobre los datos de caracter general. Informe de control de sistemas de informacién

Objetivos especificos:

¢ ldentificar factores de riesgo de control interno en un ambiente informatico

* Conocer las técnicas de revisién de auditoria asociadas a los riesgos y a la particularidad de
cada proceso

Trabajo Practico Adicional N2 1: RELEVAMIENTO DE SOFTWARE DE EMPRESA

Contenidos:
Integracion de Unidades:
UNIDAD 1: GESTION DE TECNOLOGIA DE INFORMACION
Unidad 3: RECURSOS DE TECNOLOGIA DE INFORMACION — Informacién/ Aplicaciones
Unidad 4: RECURSOS DE TECNOLOGIA DE INFORMACION - Infraestructura
Objetivos especificos:
* Fomentar el aprendizaje efectivo en los alumnos a través de actividades de campo.
* Desarrollar el aprendizaje progresivo, partiendo de lo general a lo particular, de lo vivencial
al contenido teérico
® Identificar/conocer la realidad empresarial de nuestro medio.

Trabajo Practico Adicional N2 2: RELEVAMIENTO DE NORMAS VIGENTES DEL DEPARTAMENTO DE
Tl

Contenidos:

Integracion de Unidades:

UNIDAD 4: RECURSOS DE TECNOLOGIA DE INFORMACION - Infraestructura Nuevas tecnologias
Unidad 5: SEGURIDAD EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION Seguridad en los Sistemas de
Informacion.

g | UNIDAD 5: PROTECCION DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION. Plan de Contingencia de los sistemas
| de informacion.

P
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Unidad 6. IMPACTO ETICO, SOCIAL Y LEGAL ENLA GESTION DE LAS TECNOLOGIAS DE
INFORMACION. Impacto ético, social y legal de las tecnologias de informacién, y en la gestion de la
infraestructura.

Obijetivos especificos:
* Afianzar conceptos tedricos respecto de las normas legales que impactan en sistemas de
informacién y los activos de Tecnologia de la Informacién (TI) que lo soportan.
* lIdentificar situaciones de control, riesgo y desvio existente respecto de la normativa
vigente aplicable a sistemas de informacién, en el entorno empresarial.

'HORARIOS DE CLASES

Clases Comisién N° Docente Dias . Horario
@ Medina / Lopez -
Unica Corrale Lunes 18 a 20 hs
o 5
TEORICAS - PRACTICAS Medina / L
j5 i edina / Lopez - :
Unica Corral Miercoles 183 20 hs
orrales
i Rumi / Reyes / Lunes 16 a 18 hs.
Cardozo Miercoles 16 a 18 hs.
i . . Miercoles 14 a 16 hs.
PRACTICAS 2 Corrillo / Rivera .
- Viernes 14 a 16 hs.
' - Lunes 20 a 22 hs.
3 Luza / Gillieri -
Miercoles 20 a 22 hs.
CONSULTAS Unica Rotativos Martes en Box 10 a 12 hs.
CRONOGRAMA
Universided N acional de Saita
Facutad de Clencias Ecandmicas, Jurdicas y Socaies G cualrimenire 4472022
Cateddra: Guoutice de Law Teomokbe de o rrscion Faral cuatrimestre HTig022
C. i Advor 2032 Entregs ge Notas TI2022
{Swewras - 1 - Lises z Meirc cles . Viemes
o N Y] o - T, A T
Ganinees de Sy Traseson an Tt |
i
i
I % T e e T ;
43-abr
T1 Recuwsss g Tl - Aornistracon or
‘| pg Gabierne v .‘—‘ro.:;n[:aqe T - LyaT y
o Tabiernn y Procesosds Tl - LyAT v 5 Bobierne y P o dn T Lyat
i Boviema v brinavos ae 71 LAt yf T2 R

ISm 3 2 Lunes Viernes E Sdbade ]
Feota 16-abr dd-atr 21 abr
Teoria > Prputace d 7
Prictice - Comasn 1 f1iwma| ~9° Ty ey i B e
" B Conaiie s Yy w1 ﬁecu’::::: ;I,-;j:a:e;:':ﬂu- = Tive: ae:-.-r:.:ds: ;.ﬂ-:-:?:::m‘.-x
P“"_‘?“?“- Coninn Al —\e—:l.r:o::; ::;«.z‘: ::::;:A:m.'o Fivei zc-.:mz:;: :u-‘!_oz?;r:.rmre :

Senuna 3 v - S SR Wiernan i Sataro
[Fecha #7-abr b T0_abr
Teotn = . M iy ]
Puetica - Comisidn 3 P2 P ngms_f?h’;;&z‘:“‘;"i:::ﬂ;

Prictica - Comsibn 2 = 5 = "’“f‘f‘oi.f?f?‘;”fi,,
Prictisa - Coméssin 1 P2 F3
B Vi Sabada i
f‘ecca ﬁ-rm! Favaey
Temaria T T3 Pt
Practics . Comisse 1 3 P3
B in - Conin o Gl e sl | e
o T RSl | Bt
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| Semana 5 Lunes Miérooles Viernes Sabado
Fecha 2-may dmay B-may T-may
4 i Recursos de T - Informacion - Recursos de T - infarmacisn - Bt
Tedi : H Bases de Dalos T3 Bases de Datos 1* Pareial
A : Recursos de T - Informacion - Recursos de Tl - Informacion - 7
Practica - Comision 1 £e Metodalogla Disefio de Sistermas. g2 Metodologia Disefic de Sistermas el
S . Recursos de T - Informacion - i Recursos de T - informacion -
- i i 2 i " P
Pracles Combiin g P3| Metodologia Diswho de Sistemas | P3 Mstodoogia Drseno de Sisteras I Feilol
i Eih Recursos de T - Informacion - Recurses de 11 - Informacion - i F
bt St P3| Metodclogia Disero de Sistemas | P2 Metodalogla Disefio de Sistemas T Pareht
[Sermana s Lunes e colon Viernes Sabado
Fecha -may 11-may 13-may 14-may
Recurses de Tl - Informacion - . R e
Teoria T3 Bases de Dates Fi0 | Aniversario Creavidn Universidad
Mgy i Recursus de T - Infermacion - iy
Prictica - Comision 1 P4 B Bases de Datos Fio Aniversanio Cressién Universioad
Prictica - Comision 2 F10 | Aniwrsaio Crescion Universidng | pa | Recursosde - Pl
s Recursos de Ti - Informacidn - :
Prictica - Comisicn 3 P4 B e F16 | Amversania Creacion Universdad
r‘&:ﬁ;ﬂ:\ana _ T T Lunes Migrcokes Viernes Sabado
Fecha A6-ray 18-ma]r 20-may 21-may
Teoria EM ] EXAMENES MAYOD EXAMENES MAY D EM EXANENES MAYO
Practica - Comision 1 Ent EAANE AT EM EAAMENES fAYD EM EXAME] HAY O
Prictica - Comision 2 EM EXAMENES MAYC EM EXAMENES MAYD EM EXAMENES MAYD
Practica - Comision 3 EM EXAMENES MAYO EM EXAMENES MAYD EM EXAMENES MAYD
—
_Semana 8 Lunes Kéroolos Viernes Sabado
Fecha : 23-may 25-may 27 -may 28-may
Teoria T4 ekl pisona 6 Primer Gobierno Patrio
: Recursos de T - Informacién - y <
Practica - Comisién 1 P4 Bases de Datos__ F& Primer Gobierno Patrie
2 o 2 * Recursos de T - Informacion -
Practica - Comision 2 F6 Primer Gobierno Patrio P4 Bases de Datos
e i Recurses de T - Informacian -
|Practica - Comisién 3 Pd Bases ds Dalos F& Primer Goblerne Patrio
E_@mﬂfm . Lunes Migrcoles Viernes Sabado
Fecha 30-may 1-jun F-jun Ajun
Recwrsos de T1 - Aplicaciones
Teorm,. T8 | Erpresaniaies - £ comerce | T8 Seguridad
P = : ? Recursos de T - Informacion - -
- e E PT T
Practica - Comision 1 P4 Baces ) P11 Commerce PTy LyA L
5 ; ! Recursos de T - Informacidn - ; -
Practica - Comisién 2 Pa B e Dl ﬁ‘f_& E Commerce PTy LyAT
; Recursos de T - Informacion - :
Préctica - Comision 3 P4 _ Basesded P11 E Commerce PTy LyAT
Semana i L . Lunes Migreoks Viernes Sabado
Fecha Gjun B-jun 10-jun 11-jun
Teoria b Contngencla Continuidad T8 Impactos éticos y legales
Practica - Comision 1 P§ Seguridad - Pg Contingencia Continuidad N
Practica - Comisidn 2 Ps Segundad ] Contingencia Consnuidad
Prictica - Comisién3 | p5  Seguridad _ s |  Coniingencia Contrmidad
Semana 1 i Lunes Migrcales Viernes Sabado
Fecha 13jun 15-jun 17-jun 18-jun
i o Pasio a i toimcertadolng Gral Martin
Tearia THO Funcicnes de Tl T8 Conirol de Gestisn de T 7 Miguel de Gusmes,
Practica - Comision 1 Pr Impactos élicos y lagales Pe Control de Gestion de 1 | R :‘:{' '::;:";“ K@l Nartin
3 : Pasa s ls inmortakdad Gral Réartin
Pf_icﬁes_- Comision 2 PT limpactos étices ¥ legales Y Miguet de Gliemes
: , Paso a la inrortaidad Gral, Martin
Practica - Comision 3 PT Irrfa..hos #lcos y Iegalea- PB Caontrol de Gestién da T FT higoal de Glemes
[semana 12 Lunes Mircoks Viernes Sibado
Fecha 28-tun 22-jun 24-jun 25-Jun
Teoria Fa Paso a la Inmartalidad Gral. e Control de Gestion de Ti 2 Puretal
" i Manuei Bolgrans
i S : Paso 3 ks inmortaldad Gral, o
Practica - Cun_wép 1 1 F& Manusl Belgranc Pa Control de Gesbon de T 2 Pareial
Prictica - Gomisisn 2 Fa #aso a la Inmortalidad Gral. P Control de Gestién de T) P8 Auditoria # Parcas
1 E: Kianuel Belgrano
|Practica - Comisién 3 g | P himottakdad Gral P8 Control de Gestién de T 7 Fareial
i : Manusl Balgrano >
13 3 Lunes Migrcoles Viernes
atjun_ —_2jun Aul
| Rewsion de Termas Rewvision de Temas
Practica - Comision 1 |
4 |practica - Comision 2 1
|| [Prastica - Comisian 3 i
i
14 Viernes Sabado
B-jul S-juil
i Bk 11
Prictica - Comision 1 ER =
Practica - Comisién 2 £
Practica - Comision 3 4 it ENTREGA REGULARIDAD
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DISTRIBUCION DE LA CARGA HORARIA
GTI Afio 2022

Temas

Teoricos -
Practicos

Practica

Introduccion

1

Gobierno de Tl y Procesosde TI

2

Recursos de Tl - Infraestructura Hard \Iz-Soft - Redes

Recursos de Tl - Administracion de Proyectos

Recursos de Tl - Metodologia Disefio de Sistemas

Wik s

Clases Ppor temas Primer Parcial

=]

Recursos de Tl - Informacion - Bases de Datos

(V5]

Recursos de Tl - Aplicaciones Empresariales - ERP

Recursos de Tl - Aplicaciones Empresariales - E COMMERCE

Seguridad

Contingencia Continuidad

Impactos Legales

Control de Gestion de TI

SN e e Ll

Funciones de Tl

Revision de temas

[\ R W e R e e I P

Clases por temas Segundo Parcial

=
=

Cantidad de Clases Presenciales

21

17

Actividades en moodle (Diagnosticos, Lecturas y Analisis de Temas)

Horas por clase

Carga Horaria

42

48 |

Ekamen Parcial 1: 2 horas
Examen Parcial 2: 2 horas

Examen Parcial Recuperatorio

Carga Horaria Total

96

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES POR CUATRIMESTRE

Actividades de Docencia

Docente a cargo

Cuatrimestre

(12y29)
Desarrollo y dictado de material Tedrico y Tedrico . >
Y S ¥ Martha Beatriz Medina ler
Practico
Desarrollo y dictado de material Tedrico y Tedrico nr
. Jorge Luis Lopez ler
N Practico
Desarrollo y dictado de material Tedrico y Tedrico
i Y Sandra Mabel Corrales ler

[ Practico y Lectura y Analisis de Temas

Actividades de Investigacion

Docente a cargo

Cuatrimestre
(12y22)

Estudios de nuevos contenidos de Tl

Roland Luza

ler
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; . : . . Cuatrimestre
Actividades de Investigacion - Docente a cargo - (19Iy2°)
l| Estudios de nuevos contenidos de Tl Guillermo Javier Rumi ler
‘ Estudios de nuevos contenidos de Tl Sandra Mabel Corrales ler
|

Actividades de Extension

‘Docente a cargo

Cuatrimestre

: . (12y29)
Guias y Seguimiento actividades de extension Maria Cecilia Cardozo ler
Guias y Seguimiento actividades de extensién Dionisio Corrillo ler
B Guias y Seguimiento actividades de extension Fernando Bernsdorff Rivera ler

CLASES DE CONSULTA
DiaSemana |  Horario Periodicidad | Lugar Responsable/s
Miércoles | 10al2hs. Semanal | Box Sandra Corrales
- REUNIONES DE CATEDRA
Dia Semana ] Horario Periodicidad Lugar
Lunes o Jueves ‘ Desde 20 hs quincenal Centro y/o Box y/o ZOOM

ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE

Curso Docente/s Lugar y fecha
Ciclos de Formacion Docente y Virtualidad | Docentes Fac Cs Es UNSa- Fechas a programar
PARTICIPACION EN REUNIONES CIENTIFICAS
Reuniones cientificas 1 ~ Lugar y fecha

Mendoza— Agosto 2022

ACTIVIDADES DE EXTENSION Y/O SEMINARIOS

Tipo de Actividad

Responsables Fecha y lugar de ejecucion

Seminario para Profesionales en
| Ciencias Economicas

GTI Sla

Catedras de SI-SIGy a programar con CEUCE y CPCE

DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL ESTIMADA DEL EQUIPO DOCENTE:

DOCENTE Docencia (1) Investigacion (2) ~ Gestion Extension (3) |
Martha Beatriz Medina 8 4 6 2
Jorge Luis Lopez . 10 4 : 4 2
Guillermo Javier Rumi 12 4 | 2 2
Dionisio Corrillo 12 4 2 2
Sandra Mabel Corrales 12 4 2 2
Roland Sergio Luza I 12 4 2 2
Cecilia Cardozo 12 4 2 2
Carina Reyes — |
_extension de SI B § _ 2 | A
Fernando Bernsdorff
) i ., 6 2 2
Rivera -extension de S|
{ ' | Roberto Federico Gillieri 6 2 2
(A"
\X
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(1) La Catedra desarrolla en la funcién docente, el dictado de blogues tedricos, tedricos-

practicos y practicos, con material tnico para toda la citedra Y sus comisiones,

Se realizan reuniones quincenales donde se efectta anilisis de la marcha, asignacién de
tareas, desarrollos de nuevos temas y se hace seguimiento de actas por mail.

Se consensuo distribuir el temario de las reuniones a la Profesora Titular y el seguimiento de
los temas de las Actas y supervisién de las entregas al Profesor Adjunto.

(2) La cdtedra ejecuta esta actividad en forma permanente durante el periodo académico.

(3

Incluye proyectos de investigacién de contenidos actualizados de TI, que no son lineas
formales de investigacion de la universidad, pero por la caracteristica y contenidos de la
materia se realizan sobre temas de actualidad y resultan en desarrollos didacticos, en
exposiciones internas en la citedra o en seminarios de actualizacién para los alumnos.

Las tareas de direccién a alumnos se llevan a cabo en actividades vinculadas a software de

gestion utilizado en catedra de contabilidad

Se prevé para 2022:

® Reunion y evaluacién con Secretaria de Investigacion y Extensién de alternativas de
proyectos de extension en dreas con prioridades indicadas desde la gestion.

OTRAS ACTIVIDADES
1. Desarrollo de trabajos para presentar ente las Jornadas DUTI

2. Desarrollo de material para paneles especiales de Jornadas (DUTI, de ALUMNQS etc.)

3. Participar en evaluaciones de Tesis, Concursos en universidad local como en el resto del
pais

4. Participar como Evaluadores de Trabajos de Jornadas

5. Actualizacion del material de lectura y casos de cada tema

6. Investigacion de nueva bibliografia.

7. Desarrollos de las evaluaciones

8. Programacion de clases de capacitacién interna.

9. Revision de la planificaciéon anual.

10.Andlisis y discusion periddica de la realidad del contexto en TI
11.Revision de aspectos organizativos

12.Mantenimiento de la pagina web y moodle

13.Participar en la evaluacién de los concursos a efectos de cubrir los cargos

OBSERVACIONES:

El cronograma antes detallado puede ser modificado-adaptado conforme el alumnado, desarrollo de
los temas y su seguimiento sin que esto represente incumplimientos de contenidos programéticos.
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