Universidad Nacional de Salta

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

JURIDICAS Y SOCIALES
AVDA BOLIVIA 5150 1400 SALTA {RA)

RES. DECECO N° 8 LY.
EXPEDIENTE R° 6.731/11

Salta, e ’
3 KOV 2011

VIS TO: La nota presentada por el alumno Jorge Emanuel GONZALEZ
LOPEZ, L.U. N° 509.613, D.N.I. N° 30.221.067, de ia carrera de Contador Publico
Nacional, Plan de Estudios 1.985, mediante la cual solicita autorizacion para realizar la
Parte B del Seminarioc Monografico, sobre el tema: “LA EVALUACION DE
DESEMPENO COMO HERRAMIENTA PARA LOGRAR UNA CAPACITACION
EFECTIVA”, vy,

CONSIDERANDO:

Que el alumno mencionado, relne los requisitos exigidos por {a Ras. N°
048/88, Reglamento de Seminarioc Monografice, segin ¢l informe de fs 2 de la
Direccion de informatica.

Que a fojas 1 se acompanfa el plan de trabalo con la conformidad det Or
Alberto Eduardo TEJERINA, Profesor Regular Adiunto de  las  zsi¢gnzturas
Administracién de Personal | con extension a Administracion de Personal i, a quien se
propone como Director.

Por ello, en uso de las atribuciones quz le son propias,
EL VICE-DECANO DE LA FACULTALDL LE CIENCIAS ECOHNOMICAT,
JURIDICAS ¥ SOCIALL S

RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Autorizar al alumno Jorge ~“manue, 30NZALLD f LQ?E‘:?;’; LD Me
508813, de la carrera de Contador Publico Naciooa! Flan o Tatudis 285, 2 realzar
la FParte B del Seminario Monografico sobrﬂ el tema: “LA ‘i*f}u: U«C ON DEL
DESEMPENO COMO HERRAMIENTA PARA LOGRAR UbA CAPACITACION

EFECTIVA”.

ARTICULO 2°. - Designar como director del citeds Toinario al Cr. Alberte Eduardo
Tejerina, Profesor Regular Adjunto de las asignaturas Administracién de Fersonzs! | cen
extension a Administracién de Personal Il, v.ien tendrd 3 su cargs ia diweccidn v
conciusiéon del mismo.

ARTICULO 3°. — Hagase saber al alumnc peticionerne  al f_‘ Alberlo Eduardo
Tejerina, a la Direccion General de Apoyo Acadamico, Diraccior de rrnos. Drraccidn
e Informatica e interesados para su toma de razan v o 20 fg sfectos.
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