RESOLUCION CS N° 130/ 2023

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
SECRETARIA DEL CONSEJO

SUPERIOR
Av. Bolivia 5150 — 4400 - Salta
Correo Electrdnico: consejo.superior@unsa.edu.ar

“1983-2023 40 arfios de democracia en Argentina”

SALTA, 14 de ABRIL de 2023

Expediente N° 23.005/23 y 5/23

VISTO los instructivos salariales para la liquidacion de los salarios del Personal Docente
(resultante del Acta Acuerdo de fecha 6 de marzo de 2023) y el Personal Nodocente (resultante
del Acta Acuerdo de fecha 6 y 7 de marzo de 2023) elaborado por la Secretaria de Politicas
Universitarias, con alcance para los meses de marzo, mayo y junio de 2023, v,

CONSIDERANDO:

Que dichos instructivos son resultante de las Actas Paritarias realizadas entre el
Ministerio de Educacion, el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y CONADU, FEDUN,
CTERA y otros gremios docentes, por un lado y entre Ministerio de Educacion, el Consejo
Interuniversitario Nacional (CIN) y la Federacion Argentina de Trabajadores de Universidades
Nacionales (FATUN), por otro.

Que de acuerdo a los instructivos de referencia se establecio para los meses de Marzo
(Personal Nodocente), Mayo y Junio de 2023 modificaciones de las escalas salariales
correspondientes al Personal Docente y Nodocente de esta Casa de Altos Estudios.

Que la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL elaborara las nuevas Escalas de
Sueldos correspondiente a los meses citados y solicitara al Rectorado la aprobacion de las
mismas.

Por ello, y atento a lo aconsejado, por Comision de Hacienda, mediante Despacho N°
26/23,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en su 4° Sesién Ordinaria del 13 de abril de 2023)
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar la aplicacion en esta Universidad Nacional de los lineamientos
contenidos en los Instructivos Salariales girados por la Direccion Nacional de Presupuesto e
Informacién Universitaria — Secretaria de Politicas Universitaria — Ministerio de Educacién de la
Nacioén resultante de los Acuerdos Salariales celebrados entre el Ministerio de Educacién, el
Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y CONADU, FEDUN, CTERA y otros gremios
docentes y entre el Ministerio de Educacién, el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y
(FATUN), de fecha 6 de Marzo y,6 y 7 de marzo del corriente, respectivamente, con efecto en
las liquidaciones salariales de los meses de Marzo, Mayo y Junio del afio 2023.

ARTICULO 2° - Dejase establecido que a través del Rectorado de esta Universidad se emitira
el acto administrativo correspondiente de aprobacion de las escalas salariales correspondiente
a los meses citados, observandose la aplicacion correlativa de la Resolucion CS N° 455/2011.

ARTICULO 3°.- Establecer que los Anexos A y B forman parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- Comunicar a: Facultades, Sedes Regionales, Secretarias. Cumplido, siga a la
Direccion General de Personal para su toma de razon y demas efectos. Publicar en efboletin
oficial de esta Universidad.
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ANEXO A

! INSTRUCTIVO PARA LA LIQUIDACION DE LOS SALARIOS DEL
; PERSONAL DOCENTE DE LAS UNIVERSIDADES NACIONALES
MARZO A JUNIO 2023

A partir de lo acordode por Actas de negociacion salarial de fechas 6 de marzo de 2023

Buenos Aires, 14 de morro de 2023

D LA NACKON DIMICOON NACORAL DY FREWPUEETO £
TRCAFT AR LA OF POLITICAS UNIVERSIT ARLAS
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PUNTO 1: Definiciones para Docentes de Nivel Universitario

S~ a. ACTUALIZACION DE LA ESCALA SALARIAL

i.CIERRE PARITARIA 2022
A los efectos de cerrar la paritaria 2022, se acordo incorporar un aumento salarial del DOS COMA QOCHO

POR CIENTO (2.,8%) a aplicarse en el mes de marzo 2023 sobre los basicos de marzo 2022 {periodo de
referencia). Por lo tanto, los basicos correspondientes al cierre de la paritaria 2022 son:

Azaceds 232875
Exchaiva | Adparts 187.£67,35
e 169.505.63
Ayuduste de 1ers. 14167345
Titukee 126.565.55. !
Asscinde 11262496 I
Semienct, | Adjunte $8.733.82 {
mw saT2 9 1
Ayudente de lem. 7083777
Ttuer s32m98| 1
Asocisdo 5631255 |
Adjunte 49.367.01 i
e 423682
Ayudante de lers 35.419.20
Ayudante de 2du. 2039526

iLACTA PARITARIA DOCENTE UNIVERSITARIA 2023 i
Las partes convinleron otorgar un incremento salarial para los Docentes Universitarios y Preuniversitarios
del TREINTA POR CIENTO (30%) que se aplicara sobre los basicos acordados en el cierre de la paritaria
2022, conforme la siguiente distribucion

al Un DIECISEIS POR CIENTO (16%) en el mes de MARZ( de 2023,
bl Un SIETE POR CIENTO [7%) en el mes de MAYO de 2023 y
¢] Un SIETE POR CIENTO {7%) ¢n el mes de JUNIO de 2023

De acuerdo con ‘o acordado los basicos vigentes quedan establecidos de la siguiente forma

SN HTERIO DF FUCACION B LA SALYON DIRECCIGN WACKONAL DF PRESUPDESTO £ INFORMACWN UNIVIRSITARUL

WCRFTARIA DE FOUITICAS UNIVEREITARIS
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1
I
s Piiiamunct [ esu — - |
l
Tituder 9343284 31135068 12507082 !
e pr—— 26128971 17705720 16232060 T
Cachuive | Adpumte 2906213 Mas088 5670757 j
™ 196719.34 208503 2046134 ,
oy y— 1843053 17410082 BaimAL I
Tioder 14651899 155 676.00 18453561 }
Amciudo 130624 96 385N 14641248 s
Semiescd | Adfjumo 11453124 218026 12835398 |
I 9835985 1042953 11023087 %
PP— e 7 13047 s2089.12 :.
Todar 7320028 77 e 8226758 '
Asocieds s532256 692648 7320632
Adjunts s7208.7¢ 188 PP
el 29130.08 5214785 511562 ;_
Ayadante de Lers. 2100828 £3.565.63 1804298 :
Apodure de 2u. 3286091 349523 1603505 !

b. GARANTIA SALARIAL
Conforme lo convenido en e punto 3 - GARANTIA SALARIAL dei acta de fecha 6 de marza de 2023 los valores brutos |
vigentes quedaron establecdos de acuerdo con el sigulente detehe

Carwwa Garsras Cersntas
Apasicde | Dedicacén | Dedbnaén | Dedicacién
Simple | Semiewcusen | Exchusen

mar-23 80247 00 | 160.494,00 | 320 688.00

A partir de los valores brutos vigentes, se sugiere aplicar los siguient2s montos por CATEgOna y ranga de BnTguedac en
concepto del adicional remunerative y no bonificable Garantia Satarial (Montos correspondientes 3 CArgos que $0i0 |
liquidan el adicional por antiguedad) i

/ MINITTERIO DE EDUCAQON BE LA MACH0% HWECCIIN NACONAL DE PRESUPUEITOE  INFORMAL DN UNIVERSITARMA

|
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PUNTO 3: Definiciones para Docentes de Niveles Preuniversitarios |
1
: I
a. ACTUALIZACION DE LA ESCALA SALARIAL l
/ MRIETRRED U EDCCACION DE LA NACKON DERELLION SACIONAL DK wETO N UNEERSITARLA :
S1ORETARIA DY POLITICAS UNIVERSITARIAS |
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4
i.CIERRE PARITARIA 2022
En concardancia con ko establecido en el PUNTO 1.a.1. los basicos correspondientes al cierre de [a paritania
2022 son
- L Hade st [ CIERRE PARITARMA 2022
s g § por hora reloj | § porcarge
Preceptor 2 05250 425104 121.176,00
Cubsete de Preceptore: b2 ] 05866 533946 13473650
Jete de Preceptores s 2633 582123 14553075 '\
Bbbotecwio 25 05520 507156 126.729.00 '
Jefe de Bibliotecs 25 06622 608583 152 145,75
Prof. de Equipo de Orientacicn » 0,700 643128 120.625,60
Apudante Equipo de Onentacen 12 [T 595911 62,309,352
Rector | Director 2] 1.3%0 1240011 31007775 |
Vicerrector / Vicedirector 23 18 10 982.44 I73.511.00 ?
fegente b2} 23000 735003 183.750.75 :
Subregente 15 06800 624754 156.123.50
‘Asesor Pedugigico 3 03395 77284 19282350 i
Secretario 5 05000 735003 193.750.7%
Prosecretare 25 06800 624754 156.188,50
Meertrs Jurdin Matemsl 0 07067 649283 129.356.80
Hsestrs Jardin ae Infantes 0 06057 6.309,20 126.152.00 |
Macstro Especal Nevel Incil 0 o7mn 724183 144832 60 #
i
Maestro Especial Nev. Primanc 0 0.7882 724168 18433260 ;
Maestra Coordinador b1 ] o568 520302 13009830 I
Ayud. Claves Prict. N. Medio n 05320 Iy 5865372 1
Jefe de Trab. Pract. N Medso 12 e 556536 7033152 [
Ayudante Teo, de Trab. Pract. 1 05320 ss7n sa.65372
[ Ge Ereenans Pricts 16 €700 643128 10290048 '
Macstre Ens. Pract. Jefe de 5. 16 arme 707441 113.190 56
Sefe Gral. de Enseimnts Pract 16 05400 TN 12323096 ;
Jefe Gral. de Taller da Ensehanzs Pric 16 09100 1 360,85 133 770,40 »
Ay, Clases Prict. v, Sup. 2 06650 610974 T8 :
Jefe Trabajos Pract. Niv. Sup. 12 07960 753182 $7.979,84
v 15 10500 984688 18470328
Departaments
i.ACTA PARITARIA DOCENTE UNIVERSITARIA 2023
A partir de los sefalado en el PUNTO 1.a i los bédsicos vigentes quedan establecidos de la siguiente forma

/T B e U

MINTSTERIO D FDUCACION DE 1L & NACKON DIREOLION NACKONAL DF PRESUPUESTO & INSUMBMAL Kin U8V ERSITANIA

VF (R TARLA DE POLITIOAS ONIVERSTT ARIAS
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|
| - h
lnchice por Sporhors | Spor Spochorn | Spec Sporbom |  Sper
boorcusiaoryg He reioy cargo reloj e reioy age
Precepror s as20 562720 | 14060000 596670 | 149.168.50 630636 | 157,655
Subjefe de Preceptores b asese 625177 | 15629425 66290¢ | 16372600 700631 mmﬂ
- sefe de Preceprores 21 08336 er2e |isamsrs| | 7isaxz |17eomo0 756761 | 1939025
Bbliotecaria b3 uss20 S8300 |147.075.00 a2sm | 15595025 659307 | 168835
Jete de Bisiwoteca ] Ln 705956 | 176.429.00 748557 | 16713923 791158 | 197
Prot_de Equipo de Orientacin ] o7mo 745028 | 14920560 731043 | 158.20860 a0 |167.213
Ay Eaquipo de Orientac 2 a8 621657 | asesme esin | mman cossss | 1
Ractor / Dwector = 13500 sasere |1memars| | 1sessse |3s139600 16.124.07 | 403.301.78
Vicerrector | Vicadwectar E2] 11821 1270483 | 31762073 Bas | nerers 1423819 | 155.95273
Begere b1 0.3000 152603 |213.03073 903054 | 22601350 535508
Subregerte = 08200 724734 | 18117050 765447 | 19201075 12180
Azesor Pedugogico ] 05395 ST | 1367825 pa8892 | 237.173.00 1002633 | 250.670.74
Secretane ) 85603 |213.15073 00054 | 22601350 9.935.09
Prosecretanc = 06200 7200 |ansmaso Tea47 |1s221075 112190
Msesere jardin Muterral 0 07087 753168 | 150860 798618 | 15972060 saes 162812
Mecstro Jardin de infentes E)] 06867 73855 | 14637000 77018 | 15520980 52018 | 168038
Maesro Bpecal Hivel imical o} Q. Tas2 240029 | 160.00500 2% 17308420 943413 | 188 282
Maesto Espeonl v, Primario » 540029 | 16800520 s%0721 | 178.14420 94181y |1s8202,
Maestro Coordinadar - 05864 603641 | 15091075 a0 | 16001750 a7eagT | 160,
Ayud Clases Prict. M. Media 12 o5 566988 | 60.078.20 01100 | 7234400 e
Jufe de Trab Prict N Medso 2 e 630351 | mLeasT2 7143 | sasne TE497 | 91495
Ayudnnte Teo. de Trab. Price n ass0 S66385 | 6303820 601200 | 7234400 615415
de Ensehans Pricei 1% 07000 786028 | 11936449 791048 | 12656768 136088 | 133 770,04
Maestrs Ene. Préce jefe de S 1% o.7%0 520631 | 13130096 570158 | 19922448 919675 | 147 22500
Sefe Grad. de Enseimase Prict % 08100 oz |smamrs| | smszss |missas| | wesm |1sessad
M:"""""""""" 16 0,5100 seenss |1ssame0| | 1028360 | 16053760 10ese8s | 17390080
Ayud Cases Price. M. Sup. e 0.66% 708729 | ss0474s 753458 | SOIMTE 156 | 9530204
Jete Trabajos Prict. Nov. Sup. 2 07980 550568 | 10205618 p0:750 | 10821430 953112 134373,
l*u T Sy S 5 L0500 s11sam [167mms 50| | sseser | resses 1250096 | 188 13220
b. GARANTIA SALARIAL
En concordancia con lo establecige en e PUNTO Lb. se sugiere liquidar los siguentes montos er concepto del adkciona)
remuneratwo y no bonificable Garantis Setanal para Docentes de Niveles Preuniversitanos
Praps Caragore 1t T
3% )
ear-23 Protesor 15 Horas Catedra Niw Medio 3 9.001 %0 - .
war-13 | Profesor 12 Horss Cavedra Niw Terciario 19,658 20 a0 | -1 -1
[ map23 | Protesor 1S Mo Citedrs Niv. Medie [ usawn] — som] - -1
/ MEFISTER IO DE EDUCACION DF LA NACKON DERECOON RACKONAL D PEETUFUETTO B FCRMACEDN UNWY ERSTTASLY
SECHETARLS OF POLITICAS UGV RRITTARIAL
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6
| _mor2s | Proteser 12 Horm Citakatie Terciune | 1ase0®] @994 d d
Tm21 | Profeser 15 Horas Chtedra Niv. Medic . - 1
m-23 Prafesar 12 Horas Citedrs Niv. Teroano 4mm) - ¥ = 5
% c. FONID

En el ARTICULO CUARTO de! ACTA PARITARIA de fecha 17 de febrero de 2022 (Ministeric ce Educacion — CTERA, UDA,
CEA. AMET, SADOP) las pares conwvinieron el incremento del monto det FONID a partir del primerc de marzo de 2023. La
suma fue filada en PESOS DIEZ MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS (S10.436)

/ MINISTRRIC D EDUCACION DF LA SACHON DIECLION NATIONAL DE PRESUMUESTO §  INFORMAL 10N UNIVERSTTARMA
SECRETARLA DE POLITICA: UNIVERSITARMS

Expte. N 23.005/23 y 5/23.- 7/9.-



ANEXO
RESOLUCION CS N° 130 / 2023

A INSTRUCTIVO PARA LA LIQUIDACION DE LOS SALARIOS DEL
PERSONAL NODOCENTE DE LAS UNIVERSIDADES NACIONALES
MARZO A JUNIO 2023

A portir de lo acordado por Actas de negociacién selovial de fechas 6 y 7 de morzo de 2023

CONTENIDO:
| BUNTO 1 Definiciones de las Actas Acucrdo ]
Buenos Awes, 14 de marzo de 2023
i
|
WIS TERIO G EDUTACKIN DE L2 NACION DIMECTION M I0MAL DE PRESJUPUESTO £ IFORMACION (MIVERSIT AR
/ SECRETARIA DE POLITICAS UNVERSITARIAY

Expte. N2 23.005/23 y 5/23.- 8/9.-



ANEXO
RESOLUCION CS N° 130 / 2023

PUNTO 1: Definiciones de las Actas Acuerdo

N a. ACTUALIZACION DE LA ESCALA SALARIAL

i CIERRE PARITARIA 2022
A los efectos de cerrar la parzana 2022, se acordd NCOTPOTAT UN AuMEento Salana det DOS COMA
OCHO POR CIENTO (2.8%) a aphicarse en el me: de marzo 2023 sobre |os basios de marzo 2002
{periode de referencia) Por |0 Tanto, los basicos correspondientes 3l aerTe de 13 partara 2022
S0on

CATEGORIA | | pammaTia

326.551. 25
272.128,54

168 314,13

156 744,92
130.618 74

AL E R ) B

il ACTA PARITARIA NODOCENTE 2023
35 partes convnieron otorgar un NCremento sasanal del! TREINTA PUR CIEN ( 30%) que
se aphicars sobre los bdsicos acordados en ¢! cerre de la pantaria 262 conforme la

siguwente distribucion

a] Un DIECISEIS POR CIENTO (16%) &n el me de MARZO de 2023
b) Un SHETE POR CENTO (7%) en &l mes o= MAYO de 2023 y

¢} Un SIETE POR CIENTO [7%) en el mes de JUNIO ge 2023

De acuerdo con lo acordado los basicos vigentes quedan establecidos de la siguiente
forma
CATEGORIA 23 ] 23

1 ITRTNAS 201 853 08 22251863

2 315.668,76 134.715,82 333.764,43

3 26263792 178.486,7% 293.335 80

4 210 484,45 231 626,45 234 50245

5 181.824.12 192.796,26 203 768,43

17 151.517,%4 160.661,06 159 504,38

7 126 268,07 133.825,58 141.505.09
MPESTERIC DE EDUCACION DE LA NACION DIRECCION KaCIOMAL £ PEORMACION UMIVERST AR A

DE PRESUPUESTOD
SECRETARL DE POLITICAS UNVERSITARIAS

Salta, Marzo de 2.023

/

CORA PLACCO
SECRETARIA CONSEJO SUPERIOR

Expte. N2 23.005/23 ) 555 A0 NACIONAL DE SALTA UNIVERSIDAD NACJONAL DE SALTA
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