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SALTA, 10 de mazo de2023

Expediente N'46/17 y 23.302122.-

VISTO las presentes actuac¡ones y en particular la Nota No "1377/22 de fs. 13'1/üa. del Expte.

No 46i 17 de la Mg. El¡zabeth Bellavilla, por la cual sol¡cita la derogación de la Resolución 379117 del
Consejo Superior y rectificatoria de los aportes desde 03/2017 a la fecha, y;

CONSIDERANDO:

Que la Resolu ción 379t17 del Consejo Superior en su ARTíCULo 1o.- establece..."
RECHAZAR, el recurso presentado por la Prof. Elizabeth Bellavilla por cuanto ya reÚne los
requeim¡entos para ser considerada jubilada en el ámb¡to de la Universidad nacional de Salta, por
to cual se interpreta que re¡ngresó/continua en su actividad docente universitaria .."

Que la Mg. Bellavilla, advierte que dicha Resolución perjud¡ca sus derechos a pedir

concretamente la jub¡lac¡ón dentro del ámbito universitario según los requisitos solicitados por

ANSeS, provocándole así una deuda de retenciones de haberes.

Que a fojas 136, Expte. 46117 , oÚa Dictamen Jurídico No 21 .402 de lecha 27 de dictembre
de 2.022, el cual expresa:

"...1t1.- Del anátisis global de ambos exped¡entes, se desprende que, conforme el requerimiento de

ANSeS formutado a la Mg. BELLAVILLA (fs. 2, - 23.302/22) y la situación fáctica actual informada
por la DGP (fs. ü7, Expte. 23.302/22), conesponde se haga lugar a la solicitud de rectificatoria de
apo¡ies, toda vez que ta docente un¡versitaria peticionante se encuentra en condiciones legales de
ejercer sus derechos previsionales cfr. Ley 26.508 y concordantes, para lo cual el organismo
previsionat, que es la única autoridad de aplicación al respecto, exige dicha rectificatoia, sin la cual
se tornarían ilusorios aquellos derechos.

No es óblce para ello /a Res. CS l\lo 379/17 (fs. 124, Expte.46/17), la que, en rigor,

atendiendo a sus términos expresos, sólo declara que la Prof. BELLAVILLA es "considerada jubilada

en el ámbito de esta universidad", lo que manifiestamente no es reso¡le de esta lnstitución sino del
organismo prev¡s¡onat nacional, interpretando dicho acto que 'reingresó/continuó en su actividad
docente universitaria", todo ello siguiendo la línea de los ¡nformes que preceden a su emisiÓn,

producidos por la Dirección General de Personal (léase fs. 6/7 y fs. 11/13, Expte. 46/17), pero sin
atender la real situación de revista de la nombrada docente universitaia ni su encuadre previsional

a ta fecha de su dictado (se jubiló en el año 2015 por la ley 24.016 por sus servlcios docenfes
secundaios prov¡nciales y no por los servlclos docentes universitarios que continuaba prestando
sin ¡ntenupción, porque así lo permite el rég¡men previsional vigente, siendo incluso la edad de 60
años optativa para la mujer).

A todo evento, para evitar eventuales y ulteriores consecuencias negativas para esta
lJnivers¡dad, se est¡,|na que las incidencias económ¡cas de la rectificatoia de aportes, mencionadas
por ta DGP a fs. 6/7 - Expte. 23.302/22, conesponden sean absorbidas por esfa lnst¡tuc¡Ón
empleadora, por ser agente de retención, ante el evidente enor de interpretación fáctica y normativa
que cont¡ene aquel acto resolut¡vo, cuando la agente en cuestión continuó prestando sus servlcios
doce nte s u n iv e r s ita rios i n i nte rrum p id a m e nte ".

Que a fs. 139 el Secretario de Asuntos Jurídicos comparte en su totalidad el Dictamen No

21.40

Expte. N' 46/17 02/22.-

ca

Ptig. l/2.-v

(fs. 136/138) en el cual expresa:
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...toda vez que la docente, Mg. Elizabeth Bellavilla, se encuentra en condiciones de eiercer sus
derechos previsionales, de confomidad a la Ley 26.508 y ccdtes., en el entend¡miento de que la
mencionada, tat como to permite la ley, optó por continuar prestando servicios como docente

universitaria y así lo h¡zo en forma inintenumpida, es que se aconseja hacer lugar a lo solicitado
respecto de ta rectificación de apoñes, para lo cual tal como lo af¡rma la Asesoría interviniente, si
bien no representa obstácuto alguno la Res. CS 

^P 
379/17, en viñud de que no es constitutiva de

derechos previsionales, siendo para e//o ANSeS el único organ¡smo competente; esfe Secrefario
estima conven¡ente se proceda a su derogación a f¡n de evitar actos administrat¡vos que en el futuro
puedan ser considerados contrad¡ctorios."

Que conforme al requerimiento de ANSeS formulado por la Prof, Bellavilla y la s¡tuación

fáct¡ca informada por la Dirección General de Personal, corresponde hacer lugar a lo solicitado en

relación la rectif¡cac¡ón de aportes, mencionadas a fs. 6/7-Expte. No 23.302122.

Que la Resolución CS No 379/17 por la cual se declara que la Prof. Bellavilla es "considerada,
jubilada en el ámbito de la Universidad", lo que manifiestamente no es resorte de esta institución,
sino del organismo previsional sin atender a la real situación de revista de la nombrada docente, ni

su encuadre previsional a la fecha de su dictado.

Que del análisis general de los expedientes de marras, se comparte en su total¡dad con todo
lo expresado en el Dictamen de Asesoría Jurídica No 21.402 y, rat¡f¡cado por el Sr. Secretario de
Asuntos Jurídicos.

Por ello, y atento a lo aconsejado por la Comisión de lnterpretación y Reglamento (Despacho

N" 02123) y Hacienda (Despacho N'06/23),

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en su 20 Sesión Ordinaria del 09 de Mazo de 2023)

RESUELVE:
ARTÍCULO 1o.- Derogar la Resolución No 379/17 del Consejo Superior, por resultar ajena la
competencia de este Cuerpo.

ARTICULO 20.- Hacer lugar a lo solicitado por la Mg. El¡zabeth BELLAVILLA y en consecuencia,
ordenar a Dirección General de Personal y Dirección General de Administración realicen (en
carácter de urgente) la rectificación de aportes ante la ANSeS, no realizada oportunamente, desde
el 03/17 a la fecha, correspondiente.

ARTÍCULO 3o.- Establecer que la rectificac¡ón d¡spuesta precedentemente, conlleva al recálculo
correspondiente en concepto de antigüedad de la agente desde marzo de 2017 .

ARTICULO 4o.- Comuníquese con copia a: Secretaría Administrativa, Mg. Elizabeth Bellavilla,
Dirección General de Personal y Dirección General de Administración. Cumplido, siga a Direcc¡ón
General de Personal a sus efectos. Asimismo, publíquese en el boletin oficial de es niversidad
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