
RESOLUCIÓN GS No 471 12022

"50 ANtVERSARto DE LA UNSo M¡ sob¡durío viene de esto tierro"

"LAS MALVINAS SON ARGENTINAS"

U N IVERSI D AD NACI ON AL DE S ALT A
CO'VSEJO SUPER'OR

Av. Bol¡v¡a 5150- 4400 - Salta

Correo E\ectrÓnico: conseio'superior@unsa.edu ar

SALTA' 02 de diciembre de 2022

Exped¡ente N" 8284/10.-

VlsTolaSpresentesactuacionesy,enparticularelConveniocolect¡VodeTrabajopara
Docentes Únlversitarios y preuÑers¡tar¡ós (cól), homolog_ado por Decreto PEN N" 124611 5 y

[ruri"áoo en el Boletín óf¡cial No 33.163 del 2 de julio de 201 5' y

CONSIDERANDO:

Que el referido convenio entró en vigenc¡a el 3 de julio de 2015, y tiene por objetivo

s"ner"lláéá, el reconocimient'o efectivo dé los derechos v 
"-b]9i:i?l::-lil":1'.".:-9.-"^'::

áocentes, én aras del mejoram¡ento de la calidad de la enseñanza, la tncluston eou€Ilva, ra

,re^stioac¡¿n. la extensióh, la ünculación tecnológica, la transferencia de conocimiento, el

;;i;;i;ñ;';;ir,*siá* 
"'r "orprori.o 

sociat uniiersitario y.toda otra activldad considerada

,ü.t"niiuá for los estatutos de las lnstituciones universitarias Nacionales.

QueelCCTrigelarelaciónlaboraldelosdocentesdelasUUNNYcontemPlaentreotro^s
puntos: iáquisitos dó ingreso, categoría docente, funciones' carrera docente' permanencla'

;;;;;" 
-y'- 

próroción,- derechos] d"b"rur, prohibiciones e ¡ncompatib¡lidad, régimen

iá.]pmriá, iáárqrir"éion, licenciás, justificaciones y franquicias' deberes del empleador'

cond'icione" y arbiente de trabajo, relaciones profesionales'

QueesteCuerpo,medianteResoluciónCSN"561/15,aprobóeIACTAACU-ERDON"
ol¡ts oeia Comisión Éaritaria Docente (¡ntegrada por la parte lnst¡tucional y gremial)

Que en d¡cha Acta se establece, con relación al Artículo 73 del convenio colect¡vo, el 2

oe iur¡o Je áoi s como fecna de-cárte para considerar la inclusión en carácter de REGULAR, de

"úúáiiá" 
á"*.t"s interinos que revisian con una antigüedad de 5 años; dejando aclarado que

éñ- rná pr¡r"ra instancia se considerarán los docentes interinos que se encuentren

iofráni"O'or por.argos vacantes de Ia planta, de igual categoria y dedicación en las asignaturas

o asignaturas equiválentes donde se encuentran designados'

Queluegodeunanálisisexhaustivo,laComisiónParitariaDocentehaelevadosendas
Actas Aáuérdos-(Nros. 04/22 y 05/22) expliciiando la nómina de docentes interinos que cumplen

"", "iiáqrir¡i" 
üe la antig¡edad previsio en el referido Convenio Colectivo y cuentan con un

cargo vacante de planta de personal docente'

Que analizadas las actuaciones, se concluye que la Lic. cora PLACCO cumple con los

requ¡s¡tü eJauieóiáos por et Artículo 73 det convenio colectivo de Trabajo y lo fi.iado por

Comisión de Paritaria Docente.

POR ELLO y en uso de sus atribuciones,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

(en su 12 Sesión Ordinaria del 2 de diciembre de 2022)
RESUELVE:

ARTICULo 1o.- Designar en carácter de REGULAR a la Lic' Gora PLAcco, DNI 2Ji:18"ryO'

"n"t",,godeJefe-deTrabajosPrácticos-DedicaciónExclusiva-AsignaturaFl§UAz-fácultaO áe Ciencias Exactas,'á partir de la fecha de la presente resolución y por el término de

cinco (5) años.

Cumplido dicho plazo, los docentes deberán ser evaluados en el marco del correspond¡ente

Régimen de Permanenc¡a vigente.
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ARTICULO 2',- lmputar dicha designación en el cargo respectivo de la Planta de Personal
Docente de Facultad de Ciencias Exactas, contemplado en la Resolución CS No 444122.

ARTICULO 3".- Comuníquese con copia a: docente mencionada y Dirección General de
Personal. Cumplido, siga a Ia mencionada dependencia a sus efectos. Asimismo, publíquese

en el boletín oficial de esta Universidad.-

RSR

DR. ARCELO oE
SECREfARIO RAI.

uxtvE¡8tD^¡) 0E ul,f RECÍOR
Unlvaftlrr.d lctonrt d. g!l!a

UNSa.
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