RESOLUCION CS N° 329 / 2021

“2021-Afio del Bicentenario del Paso a la Inmortalidad de/
Héroe Nacional General Martin Miguel de Giiemes”

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
CONSEJO SUPERIOR
Av. Bolivia 5150 — 4400 - Salfa
Tel. (54) (0387) 4255422
Fax. (54) (0387) 4255499
Correo Electrénico: seccosu@unsa.edu.ar

SALTA, 29 de octubre de 2021

Expediente N° 10.083/19.-

VISTO las presentes actuaciones y, en particular la Resolucion CDNAT-2021-0125, por
la cual el Consejo Direclivo de la Macullad de Ciericias Nalurales aprueba el Mian de Desarrollo
de la carrera de Posgrado Interinstitucional: DOCTORADQO EN CIENCIAS AGRONOMICAS, vy

CONSIDERANDOQ:

Que, en el marco del proceso de Acreditacién de la referida carrera de posgrado ante la
Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacién Universitaria, correspondiente a la 5ta.
Convocatoria — 5ta. Etapa, surge la necesidad de implementar el mencionado Plan, en virtud del
informe de autoevaluacion de la carrera.

Que a foja 584 obra intervencion por parte de la Sra. Coordinadora de Posgrado y
Asuntos Académicos de esta Universidad, tomando conocimiento del referido acto
administrativo.

Que el Articulo 113, inc. 6) del Estatuto Universitario establece que es atribuciéon de los
Consejos Directivos aprobar los proyectos de planes de estudio de las carreras de grado y
posgrado y sus modificaciones y elevarlos al Consejo Superior para su ratificacion.

Por ello y atento a lo aconsejado por la Comisién de Docencia, investigacién y Disciplina,
mediante Despacho N° 203/2021,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en su 11° Sesion Especial del 28 de octubre de 2021)
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ratificar la Resolucién CDNAT-2021-0125 del Consejo Directivo de la Facultad
de Ciencias Naturales, por el cual aprueba el Plan de Desarrollo de la carrera de Posgrado
Interinstitucional: DOCTORADO LN CICNCIAS ACRONOMICAS, cuyo texto obra como ANCXO
| a la presente.

ARTICULO 2°.- Comunicar con copia a: Facultad de Ciencias Naturales y Direccion de Control
Curricular. Cumplido, siga a la Facultad de Ciencias Naturales a sus efectos. Asimismo, publicar
en el boletin oficial de esta Universidad.-

RSR

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA



RESOLUCION CS N° 329/ 2021

ANEXO |

PLAN DE DESARROLLO DE LA CARRERA DE
DOCTORADO EN CIENCIAS AGRONOMICAS

OBJETIVO 1: -Promover la firma de nuevos convenios con Unidades Ejecutoras de
doble dependencia Universidades Nacionales - CONICET, otras instituciones publicas
y privadas vinculadas con las areas disciplinares relacionadas con la carrera y

forlalecer los convenios existentes.

Actividad 1.1: Formalizar la firma de Actas Acuerdos Especificas (AAE) en el marco
de los Convenios entre las Universidades que conforman la red y el Instituto Nacional
de Tecnologia Agropecuaria (INTA) a fin de potenciar las capacidades de las
instituciones.

Responsable(s): Decanos/as, Secretarios/as de Vinculacién y Posgrado, Comité

Académico de las Unidades Académicas de las Universidades que conforman la red,
directores de Estaciones Experimentales del INTA.

Recursos Humanos: La formalizacién de las Actas Acuerdo Especificas con las

diferentes Unidades Experimentales de la Regién impactara directa y positivamente
sobre los doctorandos, directores y codirectores de tesis, docentes y profesionales de
las instituciones firmantes y generara sinergias en la formacion de los recursos
humanos y en el pleno aprovechamiento de las trayectorias profesionales.

Recursos Fisicos' Tanto las Unidades Académicas que forman la carrera como las

instituciones firmantes pondran a disposicion los espacios fisicos (aulas, laboratorios,
campo experimental, planta piloto, etc.), el instrumental y el equipamiento de su
pertenencia, que de comun acuerdo se defina, para desarrollar las actividades
involucradas en cada AAE.

Recursos Financieros: Los fondos provistos por proyectos de investigacion y/o

extension de las Unidades Académicas de las distintas Universidad que conforman la

red.
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Cronograma - Resultados previstos

2021 2022 2023
Contacto con las Trérlnitfgs legaleis Gestic
L R _ para la firma en las estion
Sem1e stre Instg:c:;%zs%a dﬁe\(;uaerdo diferentes sedes. permanente, para
desarrollar en las Actas Acuerdo concluir las
diferentes sedes Especificas (AAE) actividades de las
firmadas. AAE firmadas y
Redaccién de Actas, ) formalizar nuevas
, conforme a intereses ;lfsrgtgﬁgzg;]ﬁzs acciones.
Semestré comunes de las pdiferezntes, sedes Resultados:
2 instituciones en Actas Acuerdo ' Nuevas Actas
2 diferentes areas de Especificas (AAE) Acuerdo
trabajo P firmadas redactadas y
Resultados: Actas ‘ : firmadas
Acuerdo redactadas

Actividad 1.2: Formalizar la firma de Actas Acuerdos Especificas con las Unidades
Ejecutoras de doble dependencia UUNN-CONICET existentes,

relacionadas con la carrera fin de potenciar las capacidades huinanas, fisicas y

en tematicas

financieras de las partes involucradas.

Responsable(s): Decanos/as, Secretarios/as de Vinculacién y Posgrado, Comité

Académico de las Unidades Académicas de las Universidades que conforman la red,
directores de Unidades Ejecutoras UUNN-CONICET.

Recursos Humanos: La formalizacion de las Actas Acuerdo Especificas con las

diferentes Unidades Ejecutoras de la Regién impactara directa y positivamente sobre
los doctorandos, directores y codirectores de tesis, docentes, investigadores de
carrera y becarios del CONICET generara sinergias en la formacion de los recursos
humanos.

Recursos [isicos Tanto las Unidades Académicas que integran la carrera como las

Unidades Ejecutoras firmantes pondran a disposicion los espacios fisicos (aulas,
laboratorios, campo experimental, planta piloto, etc.) el instrumental y el equipamiento
de su pertenencia, que de comun acuerdo se defina, para desarrollar las actividades
involucradas en cada AAE.

Recursos Financieros: Los fondos provistos por los proyectos de investigacion y/o
extension de las Unidades Académicas de las distintas Universidad que conforman la
red, proyectos financiados por el CONICET.
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Cronograma - Resultados previstos

2022 2023 2024
; Contacto con los
Semestre Directores de las UE Gestion Gestion
1 CONICET — Acuerdo de permanente, para
actividades a desarrollar permaneqte, para concluir las
en las diferentes sedes acti?/(i) dn;éil; !ses las actividades de las
Reacaon Y e de | AAEfimadasy | (VR TTNETEEY
inte;es\e‘s 'Comune‘s de formalizar nuevas acciones
Semestre las instituciones en acc10qes. Resultados:
2 diferentes areas de Resultados: Nuevas Nuevas Actas
; trabaio Actas Acuerdo /-\cu:)rdo z
Resultadosj' Actas redactadas y redactadas y
Acuerdo redactadas y firmadas firmadas
firmadas

OBJETIVO 2: Incrementar las actividades de vinculacion y transferencia entre el
Cuerpo Académico y doctorando de la carrcra con scctores productivos (productores,
empresas, ONGs, etc.), organismos publicos y privados relacionados con las areas
disciplinares de la carrera.

Actividad 2.1: Realizacién de actividades de vinculacion y transferencia, a traves de
instancias de capacitacion (talleres, conversatorios, cursos de actualizacion, efc.),
gjecucion conjunta de jornadas, simposios, efc.; servicios a terceros, pasantias, entre
otras.

Responsable(s). Secretarias de Posgrado y Secretarias de Vinculacion vy

Transferencia de las diferentes Unidades Académicas que integran la red y referentes
de los organismos y sectores con los se planteen las actividades.

Recursos Humanos: En esta actividad se involucran docentes, directores vy

codirectores de tesis, doctorandos, directores de proyectos de investigacion quienes
materializaran las actividades que redundaran en beneficio de la carrera.

Recursos Fisicos: Tanto las Unidades Académicas que forman la carrera como las
instituciones firmantes pondran a disposiciéon los espacios fisicos, equipamiento,
campos productivos, animales, equipamiento industrial, etc.; que de comun acuerdo
se defina; para desarrollar las actividades de vinculacién y transferencia que se

)

concreten.

Expte. N© 10.083/2019 Pdg. 3/10
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Recursos Financieros: presupuesto propio de las Unidades Académicas, conforme a

las necesidades gque se planleen en las aclividades de vinculacion.

Cronograma - Resultados previstos

2022 2023 2024
Semestre 1 - Relevamiento, por
parte de cada sede, de
instituciones de la region
con las que se mantienen .
vinculos informales para Concrecion de Concrecidn de
concrelar acciones aotlvldqdes entre actividades entre
institucionalizadas las instituciones. las inslituciones
- Revisién de los Resulta'dos: Resultados:
convenios vigentes y V|nchaCIonos vinculaciones
| formalizaciones de for.mal_lz_aQas con formalizadas con
acciones conjuntas con Instituciones instituciones
pertinencia con el area gubernar?;entales, gubernamentales,
lemalica. no
, _ . gu?sgr;aerrr;%r\;;asles, gubername’ntales,
Semestre 2 g]VltaCIOR a (rjmembros del a50CIacion dé coopera’glva;,

u 2mico para asociacion de
rea?i?a? ac(::t?viiades 5e productores productores
vinculacién y transferencia
en las tematicas
seleccionadas por cada
UUAA

OBJETIVO 3: Ampliar la oferta de cursos del curriculo flexible y mejorar las
estrategias de difusién de los cursos de la carrera en las distintas Unidades

Académicas

Actividad 3.1: Ofrecer nuevos cursos de posgrado de la carrera, involucrando a todas
las Unidades Académicas de la red.
Responsable(s). Comilé Académico y Secrelarias de Fosgrado de las Unidades

Académicas que conforman la red.
Recursos Humanos: La mayor oferta de cursos requiere del compromiso de docentes-

investigadores de las distintas Unidades Académicas y de fortalecer la integracléon de
los equipos docentes con profesionales invitados de la region, asi como el dictado
comun de cursos de las Maestrias en red en Riego y Uso Agropecuario del Agua, en
Produccion Animal y en Desarrollo de Zonas Aridas y Semiéaridas, que se plantean

con Facultades de la regidén con carreras relacionadas con la formacion agropecuaria.
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Recursos Fisicos: Aulas de posgrado, ambitos de practica de las diferentes Unidades

Académicas, equipamiento, instrumental, insumos para el desarrollo de las
actividades practicas presenciales que se prevea.

Recursos Financieros: recursos econdémicos provenientes de los ingresos de cuotas,

inscripciones de los doctorandos.

Cronograma - Resultados previstos

2021 2022 2023

Semestre 1 Invitacion a docentes-

investigadores al dictado de
nUEvos cursos.

Resultados: mayor nimero | Cronograma y Cronograma y
de cursos de curriculo dictado de dictado de
flexible ofrecidos. NUevos Cursos NUEVOS CUrsos
Cronograma de cursos propuestos. propuestos.
anuales propuestos y
dictados
Semestre 2 Dictado de nuevos cursos

de posgrado.

Actividad 3.2: Disefiar estrategias comunicacionales en los sitios oficiales y redes
sociales institucionales de las distintas Unidades Académicas de la red a fin de

incrementar el nimero de asistentes a los cursos de posgrado.

Responsable(s): Comité Académico, Responsables de Posgrado y Areas de
Comunicacion de las Unidades Académicas que conforman la red.

Recursos Humanos: Los equipos de comunicacidn en trabajo conjunto con el Comité

Académico y los responsables de posgrado, plantearan estrategias de mayor alcance
de la oferta de cursos a la que puedan acceder un mayor numero de graduados,
becarios, investigadores, docentes.

Recursos Fisicos: equipamiento informatico, software de disefio, elc. disponlbles e

las Unidades Académicas.

Recursos Financieros: recursos econémicos provenientes del presupuesto propio de

las Unidades académicas.

Cronograma - Resultados previstos

‘ o 2021 : 2022 2023
Semestre 1 Reuniones de Implementacion Implementacion de
' articulacion para definir de nuevos nuevos disefios
estrategias comunes. disefios comunicacionales de
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Semestre 2 | Resultados: presentacién | comunicacionales | difusion la carrera 'y
y seleccion de de difusion de la de la oferta de
propuestas carrera y de la CUrsos.
comunicacionales. oferta de cursos.
Disefio de maquetas de
prueba
OBJETIVO 4: Propender la digitalizacion, por parte de todas las Unidades

Académicas, de legajos de alumnos y documentacion de la carrera, que permita
sistematizar la informacién con el fin de agilizar las tramitaciones habituales vy
mejorar la implementacion de las encuestas.

Actividad 4.1: Implementacion de expedientes electronicos para las tramitaciones
habituales de la carrera.

Responsable(s). Comité Académico, Secretarias o Responsables de Posgrado y

equipos técnicos de las Areas Administrativas e Informéaticas cada Unidad Académica
que forman la red.

Recursos Humanos: Los equipos administrativos y técnicos en trabajo conjunto con el

Comité Académico y los responsables de posgrado, definiran los tramites, la
informacién relevante de los mismos que aporte a la sistematizacién de los datos que
se genera en los ambitos especificos.

Recursos Fisicos: equipamiento informatico, software de disefio, sistemas disponibles

en las Unidades Académicas.

Recursos Financieros: recursos economicos provenientes del presupuesto de las

Unidades academicas.

Cronograma - Resultados previstos

o202
Reuniones de
articulacion
entre
responsables
p/definicion de
plataforma de
soporte.

. 2022 |
Semestre 1

Implementacién
de encuestas
electronicas

Implementacion
de encuestas
electrénicas

Semestre 2 Resultados:
presentacion y
seleccidn de los

disefios y
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analisis
propuestos. |

OBJETIVO 5: Incentivar la participacion de los estudiantes del doctorado en sistemas
de becas.

Actividad 5.1: Fortalecer la difusion y estimular la participacion de los alumnos de la
carrera en los sistemas de becas de cada Unidad Académica y convocatorias

externas a las que pudieran aplicar.

Responsable(s): Comité Académico, Unidades Academicas, Secretarias de Posgrado
de las Unidades Académicas que forman la red.

Recursos Humanos: El Comité Académico en conjunto con las Secretarias de

Posgrado de las Unidades Académicas relevaran y recopilaran periédicamente la
informacion de convocatorias y asesorardan a los doctorandos para favorecer su
participacion. Los equipos de comunicacion, en trabajo conjunto con las secretarias o
responsables de posgrado, realizaran la correspondiente difusion de las convocatorias
en cada una de las Unidades Académicas.

Recursos Fisicos: equipamiento informatico, software de disefio, etc. disponibles en

las Unidades Académicas

Recursos Financieros: recursos econdémicos provenientes de los ingresos de cuotas,
e inscripciones de los doctorandos.

Cronograma - Resultados previstos

2021 2022 2023

Semestre 1 Relevamiento y
recopilacion de becas,
sus requisitos y

, convocatorias. Programa de Programa de
Semestre 2 - | Programa de difusién y difusion y difusion y
S acompafiamiento acompafiamiento a acompanamiento a
Resultados: Alumnos becas. becas
presentados en
diferentes
convocatorias

OBJETIVO 6: Fortalecer la biblioteca especifica de la carrera en red, mediante la creacion de
un repositorio digital conjunto, la adquisicion de bibliografia y la suscripcion a revistas

cientificas que amplie la bibliografia actualmente disponible.
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Aclividad 6.1: Recopilar articulos publicados por los miembros del Cuerpo Académico
y posgraduandos, a efectos de crear un repositorio de los articulos generados por los
actores del posgrado y reglamentar y definir los procedimientos para acceso de las
publicaciones.

Responsable(s): Comité Académico, Secretarios/as o Responsables de Postgrados y

responsables de bibliotecas de las Unidades Académicas.

Recursos Humanos: participaran conjuntamente los miembros del Comité Academico

los Secretarios/as o Responsables de Posgrado y los responsables de las Unidades
Académicas definiendo las estrategias mas adecuadas para acceder a los articulos,
generar la base de datos, el archivo y el acceso a las publicaciones. EI Comité
Académico determinara la bibliografia especifica a adquirir, en funcion de las
necesidades de la carrera y las dreas de mayor interés de los posgraduandos. Las
gestiones de adquisicién y suscripcién de bibliografia sera responsabilidad de las
areas administrativas correspondientes de las Unidades Academicas,

Recursos Fisicos: Recursos informaticos, bibliotecas y salas de lectura de las

Unidades Académicas.

Recursos Financieros: recursos economicos provenientes del presupuesto de las

Unidades Académicas.

Cronograma - Resultados previstos

2021 2022 2023
Semestre 1 Recopilacion de los articulos
Recopilacion de los articulos generados por miembros del
generados por miembros del Cuerpo Académico,
Cuerpo Académico, posgraduandos y posgraduados
posgraduandos y (actividad de actualizacién
posgraduados (actividad de permanente).
actualizacién permanen
¢ 2 permanents) Resultados: Articuios recibidos, Recopilacion de los articulos
Inicio de aclividades de Repositorio Digital creado, generados por miembros del
sistematizacion (archivo Relevamiento concluido. Cuerpo Académico,
‘ generacion de base de datos, posgraduandos y
Semestre 2 etc) del Repositorio Digital. Recopilacién de los articulos posgraduados (actividad de
, generados por miembros del actualizacion permanente).
Relevamiento de necesidades Cuerpo Académico, . C
de bibliograffa especilica en | posgraduandos y posgraduados Gestién y adquisicidn de
todas las Unidades bibliografia especifica
Académicas Gestién y adquisicion de
bibliografia especifica
Resultados: Articulos ° P Resultados: ampliacion del
recibidos, notas elevadas y Resultados: ampliacion del repositorio digital.
relevamiento iniciado repositorio digital. Parte de Ia bibliografia
Parte de |a bibliografia relevada relevada adquirida
adquirida
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OBJEIIVO 7: Estimular la Incorporaclon de posgraduandos a los proyeclos de Investigacion de lug

instituciones que conforman la red.

Actividad 7.1: Fortalecer la difusién en las Unidades Académicas de la red de lineas
de investigacion y proyectos vigentes.

Responsable(s): Comité Académico, Secretarios/as o Responsables de Postgrado y

equipo técnico de las dreas de comunicacion de las Unidades Académicas que
conforman la red. '

Recursos Humanos: Anualmente, las Secretarias o Responsables de Postgrado de

las Unidades Académicas informaran al Comité Académico las lineas de

investigacion, los programas y proyectos vigentes y profesionales que podrian actuar

como directores de tesis. Esta informacion sera difundida por las Unidades

Académicas a través de sus areas de comunicacion.

Recursos Financieros: no se requiere presupuesto para esta actividad.

Cronograma - Resultados previstos

2021

2022

2023

Sémestre 1

Sistematizacion de la
informacion disponibles en
la Unidad Académica.

~ Semestre 2

Difusion focalizada de
lineas y proyectos de
investigacion en la pagina
web de la carrera, en
redes sociales
institucionales, en los
Consejos y Asociaciones
de Profesionales afines,
en las areas de graduados
de cada Facultad, en el
INTA.
Resulladous: Inforrmacion
disponible en los distintos
canales de difusion de la
carrera de posgrado en
las Unidades Académicas
de la red.

Actualizacion
permanente de la
informacion
disponible en los
canales de difusion
de la carrera de
posgrado en las
Unidades
Académicas de la
red, referida a
lineas y proyectos
de investigacion
vigentes.

Actualizacion
permanente de la
informacion
disponible en los
canales de difusion
de la carrera de
posgrado en las
Unidades
Académicas de la
red, referida a
lineas y proyectos
de investigacion
vigentes.

OBJETIVO 8: Favorecer y facilitar la adecuada conformacion de comisiones de seguimiento
de tesis de los posgraduandos por éreas de conocimiento, optimizando los tiempos de

aprobacion de los planes de tesis.
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Aclividad 8.1. Conformar un banco interinstitucional de datos de potenciales directores
de tesis e integrantes de comisiones de seguimiento

Responsable(s): Comité Académico, Secretarios/as o Responsables de Postgrado y

equipo técnico de las areas de comunicacion de las Unidades Académicas que
conforman la red.

Recursos Humanos: Anualmente, el Comité Académico informara a las Secretarias de

Posgrado de las Unidades Académicas el banco de directores de tesis de la carrera.
Csta informacién sera difundida por las Unidades Académicas a través de sus areas
de comunicacion.

Recursos Financieros: no se requiere presupuesto para esta actividad.

Cronograma - Resultados previstos

Sistematizacion de la
informacion disponibles en
la Unidad Académica.

‘Semestre 1

Difusién focalizada de

banco de Directores de Actualizacion Actualizacién
Tesis en la pagina web de per'manente_ ,de la per.manente' ,de la
la carrera, en redes . lnfor_maClon . mfor_macuon
| sociales insti{ucionales, en disponible en lc?? disponible en IQ?
los Consejos y canales de difusién | canales de difusion
Asociaciones de de la carrera de de la carrera de
Semestre 2 Profesionales afines, en posgra_do en las posg“’?‘do en las
‘ las &reas de graduados de A ’n|d.ades ,md.ades
cada Facultad, en el INTA. cademlcag dela Academtcgs de la
Resultados: Informacion red, refe.rlda a red, refe.rlda a
dmn los distintos banco de dlfectores banco de dlrectores
de tesis. de tesis.

canales de difusion de la
carrera de posgrado en
las Unidades Académicas
de la red.

(DfJorge ando Yazlle
ARIOICONS swemoe
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