RESOLUCIONCSN® 588/ 1.1

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
CONSEJO.SUPERIOR

Avda. Bolivia 5150 - SALTA - 4400
Tel. 54-0387-4255421
Fax: 54-0387-4255499
Correo Electronico: seccosu@unsa.edu.ar

sata 2 B DIC 2017

Expediente N° 6418/02.-

VISTO las presentes actuaciones relacionadas con el Plan de Estudios 2003 de la
Carrera de CONTADOR PUBLICO NACIONAL que se dicta en la FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES, aprobado por Resolucién CS N° 321/03, ¥

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Directivo de la mencionada Unidad Académica, mediante Resolucién
N° 421/17, aprueba el Texto Ordenado de la referida carrera, cuyos lineamientos académicos
-obran en el Anexo del citado acto administrativo.

Que en el referido Texto Ordenado se incluyen las modificaciones surgidas como
consecuencia de la aplicacion y consolidacion del mencionado Plan de Estudios.

Que en las actuaciones ha tomado debida intervencion la Secretaria Académica de
esta Universidad (fs. 222 vta.), informando que no tiene objeciones que formular a la
resolucidn antes mencionada.

Que el Articulo 113, inc. 6) del Estatuto Universitario establece que es atribucion de los
Consejos Directivos aprobar los proyectos de planes de estudio de las carreras de grado y
posgrado y sus modificaciones y elevarlos al Consejo Superior para su ratificacion.

Que conforme a lo dispuesto por el Articulo 100, inc. 8) -primer parrafo- del Estatuto de
esta Universidad, es atribucién del Consejo Superior crear o modificar, en sesién especial
convocada al efecto y con el voto de los dos tercios de los miembros presentes, las carreras
universitarias de grado y posgrado, a propuesta de las Facultades.

Por ello y atento a lo aconsejado por la Comisién de Docencia, Investigacion y
Disciplina, mediante Despacho N® 341/17,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en su 13° Sesién Especial del 28 de Diciembre de 2017)
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ratificar la Resolucion N° 421/17 del Consejo Directivo de la Facultad de
Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales, aprobatoria del Texto Ordenado del Plan de
Estudios 2003 de la Carrera de CONTADOR PUBLICO NACIONAL que se dicta en la
mencionada Facultad, conforme a los lineamientos obrantes en el ANEXO | de la presente.

ARTICULO 2°.- Comuniquese con cppia a: Facultad de Ciencias Econdémicas, Secretaria
Académica y Direccién d¢ Control Cyrricular. Cumplido, siga a Secretaria Académica a sus
efectos. Asimisma. publiqfiese en el Holetin oficial de esta Universidad.
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ANEXO | - TEXTO ORDENADO

PLAN DE ESTUDIOS 2003 DE LA

CARRERA DE CONTADOR PUBLICO NACIONAL

» ANTECEDENTES

INFORME DEL PROF. LUIS ALBERTO MARTINO EN LA PRESENTACION DEL PROYECTO DE
NUEVOS PLANES DE ESTUDIOS (3 DE SETIEMBRE DE 1999)

Consideraciones generales que comprenden observaciones vélidas para todas las carreras
vigentes en nuestra Unidad Académica.

La reforma de los planes de estudio de nuestra facultad fue decidida en 1997. Luego de una
reunidn con todo los Directores de departamento en el mes de noviembre se dispuso el trabajo sobre
las siguientes bases:

e« Los Responsables de Departamentos, que agrupan materias de areas sustantivas
{contabilidad, administracién, economia) tendrian a su cargo la propuesta de la curricula de la
carrera.

» Esa propuesta debia incluir las materias de las 4reas de apoyo (matematica, derecho, etc))
que se consideran necesarias para la formacién profesional de grado.

» La intervencién de las otras &reas se materializaria para acordar contenidos programaticos,
pertinencia, correlatividad y articulacién, entre otros.

+ Una vez acordado a nivel docente el marco de la reforma, ponerla a consideracién de otros
claustros.

El propésite de esta metodologia fue contar con un documento inicial para discusion.

Con tal motivo, se propuso al suscripto la coordinacion de los equipos de trabajo y
presentacion del anteproyecto:

» Por el Departamento de Contabilidad participé su Director el Prof. Armando Varillas y el Prof.
Roberto Orce, por el Departamento de Economia su Directora, la Prof. Rosas Elfas y por el
Departamento de Administracién participaron conmigo los profesores Roberto Gillieri y Elio
De Zuani. Cada Director realizaria la consulta pertinente en su departamento.

Se acordaron pautas de trabajo simples para dejar la mayor libertad de criterio en las
propuestas de ciclo profesional. Se convino la estructura de! Ciclo Basico Comun, duracién de las
carreras, carga horaria aproximada, el rol que debia tener la formacién en informatica y posibilidad de
crear algunas carreras intermedias.

El presente trabajo contiene las siguientes partes:

¢ Un capitulo introductorio donde se sefala las principales dificultades actuales para potenciar
W/ la educacién del grado y las principales medidas que se aconsejan.
+ Un capitulo referido a la necesidad de la artlculamén permanente de la reforma con otros

niveles de educacion.
s Un capitulo sobre creacion de nuevas carreras.
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» Un capitulo central con las propuestas de la estructura curricular para cada carrera.
« Un capitulo con las propuestas de los nuevos planes con contenidos minimos de las materias
obligatorias y el perfil del graduado.

La redaccién es deliberadamente breve con el proposito de facilitar la discusidn en los temas
centrales. Posteriormente debera completarse para su elevacion formal y. aprobacion.

La metodologla adoptada para presentar los nuevos planes es la siguiente:

+ Una introduccién de carécter general a cargo del suscripte como Coordinador de la Comision
Redactora. En la misma se explicitan las grandes lineas que ocrientaron la necesidad del
cambio, por un lado, y por otro, la justificacién de una serie de modificaciones de caracter
general con validez para todas las carreras.

« Propuestas individuales para cada una de las carreras (C.P.N., LA, y L.E), segun las
propuestas de los miembros de la Comisién responsables de las respectivas areas.

Finalmente, agradezco la confianza depositada en mi para llevar a cabo esta tarea y la
colaboracién recibida de todos los docentes que fueron consultados por distintos temas.

+ Introduccién

Para poder orientar una linea de pensamiento de cambio, la mayor responsabilidad en la generacién
del nuevo Plan de Estudios debe empezar por definir con objetividad una realidad y poner en
evidencia modelos mentales que prevalecen en el ambiente universitario actual.

A diferencia de otras reformas, en esta oportunidad hay que tener en cuenta no solamente el avance
cientifico tecnolégico, sino la aparicién de nuevas areas profesionales, la pérdida de vigencia de otras
como consecuencia de la globalizacion, las nuevas formas de explotacién econdmica, diversidad de
capacidades demandadas y desocupacion selectiva hasta hace poco desconocidos.

Estamos ante la realidad educativa en donde prevalece el modelo mental del controf mas que
de! aprendizaje; recompensamas al alumno por el trabajo hecho bajo inspiracién ajena y no cultivar
su natural curiosidad y su impufso de aprender. Esta realidad es incomparable con las posibilidades
que brindan las nuevas tecnologias que estdn al servicio de la ensefianza y del ejercicio de las
profesiones en ciencias econémicas.

En este marce de a realidad, el alumno pronto descubre que la regla de juego tiene que ver con dar
la respuesta correcta y evitar cometer la menor cantidad de errores. De esta manera se da la
paradoja de que, un alumno que no comete errores, y salva todo el obstaculo puede obtener
calificaciones altas. Sin embargo, ello no garantiza su progreso personal en términos de aptitud y
actitud para resolver los problemas que le presentar4 la vida profesional en relacién de criterios de
adaptacion a las circunstancias cambiantes.

En este contexto, la formacién de grado busca priorizar la actitud critica, la capacidad para resolver
problemas imprevistos con criterios innovadores y una genuina aptitud de liderazgo ante situaciones
siempre cambiantes.

Algunas de las principales caracteristicas del modelo vigente que deben ser objeto de revisién son las
siguientes:

Duracién de la carrera

Inequidad en |a incidencia relativa de las distintas areas de conocimiento.
Exceso de horas de clases.

Transmision de conocimientos no significativos.

Duplicacion tematica.
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Falta de adecuacién entre la tecnologia que se aplica en los ambientes de trabajo donde se
ejerce la profesién y lo que proporciona la Facultad.

Farmacién Docente. )

Escaso material bibliografico actualizado de acceso docente.

Sistemas de evaluacion.

Metodologia de ensefanza.

Ingreso masivo sin estructuras (docentes, aulas etc.) ni medios para atenderlos.

Falta de descentralizacién académica.

Revalorizacién del sistema sustantivo.

Con el propésito de no incurrir en una mera enunciacién de dificultades

suficientemente conocidas y que datan de muchos afios, parece oportuno sugerir algunas medidas,
para cada uno de los puntos sefialados, que faciliten un cambio de planes exitosos, fo que no serfa
posible de mantenerse muchas de las condiciones del actual contexto.

Medidas de Cambio
Duracidn real de la carrera:

Las carreras de grado de la facultad deben tener duracién formal y real menor a la actual. Es
inadmisible que la Universidad retenga en una suerte de prisién improductiva a un joven
durante tantos aiios de los mejores de su vida Otil.

Contenidos programaticos que partan de un andlisis realista de lo que deben abarcar los
conocimientos significativos de cada materia.

Menor nimero de asignaturas que permitan una distribucion mas equilibrada y admisible por
cuatrimestre.

Esto no significa de manera alguna resignar la calidad en la formacién del grado.
Simplemente es reconocer que todos aquelios temas que puedan ser considerados de
especializacion y/o adiestramiento en servicio, deben ser atendidos por la
Facultad paralelamente con las carreras de grado, mediante un programa sistematico de
cursos que deben ser proyectados y publicados por-los departamentos en el ciclo académico
anterior.

Inequidad en la incidencia relativa de las distintas areas de conocimiento:

El nuevo plan debe partir de una clara identificacion de las ramas troncales para cada

carrera (Contabilidad, Administracion y Economia) y las otras areas del conocimiento, cuyo valor se
reconoce claramente, pero que deben cumplir una tarea de formacion complementaria para asegurar
la excelencia de aquellas. Esto permitira una adecuada distribucién del peso especifico de cada area.

Y%

Exceso de hora's de clases:

Lo deseable es que el alumno permanezca menos horas escuchando clase y

disponga de mas tiempo para organizar sus propios mecanismos de aprendizaje. En este sentido, se
considera que la presencia adlica, tanto tedrica como practica no debe superar las 25 horas
semanales.
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e Transmision de conocimiento no significativos:

Entendemos por conocimientos significativos aquellos que satisfacen las necesidades
del aprendizaje, permiten el acceso a la actualidad del avance cientlfico techoldgico y a la
comprensidn de las demandas sociales.

St se asume que las asignaturas solo deben contemplar este tipo de conocimientos,
los programas deberian tener las siguientes caracteristicas:
- Menor cantidad de unidades docentes (Capitulos o holillas).
- Los contenidos minimos deben contemplar la flexibilidad necesaria para introducir con
' mecanismos simples, los cambios que el avance cientifico y tecnolégico imponga.

+ Duplicacién tematica:

Los Departamentos Docentes tendran especial cuidado en la coordinacién de los
programas de todas las asignaturas del ciclo, de manera de evitar que en los contenidos curriculares
el mismo tema se encuentre en mas de una materia.

« Falta de adecuacién entre la tecnologia que se aplica en los ambientes de trabajo donde se
ejerce la profesién y lo que proporciona la Facultad: '

Por ejemplo: un graduado que se incorpora a una empresa debe incorporar complejos
sistemas de informacidn y gestién hasta los rutinarios y operativos, hoy no puede resolver estos
problemas con métodos manuales. Debera utilizar la tecnologia informatica que no le ha sido
suministrada durante su carrera por los motivos que fuere.

Cabe destacar que actualmente existe abundante oferta de programas informaticos
de todas nuestras carreras y a un costo accesible, que deben incorporarse regularmente a la
ensefianza. ‘

En este sentido, un cambio de planes debe prever un financiamiento para estas
inversiones. La Facultad ha presentado un proyecto FOMEC para equipar un laboratorio “Empresa
Virtual®, totalmente compatible con la presente reforma y como un primer paso destinado a producir
cambios importantes en el proceso ensefianza-aprendizaje.

Se debera prever en los contenidos programaticos de las materias donde sea factible,
se incluya como tematica curricular el uso y aplicacién de software de la especialidad. El
cumplimiento de este requisito estara a cargo de los departamentos docentes en oportunidad de
remitir la programacién académica de cada catedra.

¢ Formacion docente:

La Facultad debe potenciar una politica de formacién sistematica, que permita a los
docentes sequir el ritmo de la velocidad en los avances del conocimiento.

En este sentido la ley de Educacién Superior prevé claramente tres alternativas de
formacion para el Post-Grado: Especializacién, Maestria y Doctorados, a lo que debe agregarse las
actividades normales de actualizacion.

Si bien se ha iniciado una etapa interesante en ese aspecto, resulta necesario
instrumentar planes de mediano y largo plazo que programen anticipadamente la oferta de cursos
que la Facultad habilitara regularmente para cada especialidad.
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» Escaso material bibliografico actualizado de acceso docente:

En nuestra Facultad practicamente no existen suscripciones de publicaciones
periddicas de valor internacional, ni tampoco una base de datos de la bibliografia disponible.

La incorporacion de un sistema informatico para nuestra biblioteca hoy resulta
accestble. Hemos visto funcionar en otras facultades de ciencias econdmicas sistemas informaticos
para operar la consulta bibliografica, tanto de textos como de publicaciones. Se utilizan bases de
datos para 1.000 publicaciones de las cuales aproximadamente 500 estan escaneadas completas y el
resto en abstract, que operan bajo una modalidad que permiten el acceso inmediato a las dltimas
informaciones con la consiguiente ventaja competitiva para el docente. Para este volumen de
informacion su costo no es significativo, al que se podria acceder con programas de financiamiento
como el FOMEC. La Facultad de Ciencias de Econémicas de la UBA, ingreso en este plan de
financiamiento con motivo del cambio de su plan de estudio'en 1996.

¢« Sistema de Evaluacion:

Es impostergable que nuestra comunidad universitaria realice una reflexién objetiva
sobre sus sistemas de evaluacidn y de promacion, tanto de las regularidades como de los examenes
finales. .

No menos preocupante es el sistema de 8 {ocho) posibilidades de examenes finales
por ciclo académico. Si se descuentan los periodos de receso, estamos practicamente frente a un
examen mensual. Esta practica no tiene correlato con universidades de otros paises del mundo.

Este punto debiera ser analizado en intima relacién con el punto siguiente, 'del que
seguramente deriva. Si las materias pueden organizarse por médulos, también podrian evaluarse de
|la misma forma (mecanismos de evaluacion parcial).

s .Metodologia de ensefianza. Organizacién modular de contenidos:

Este tema es sustantivo y posiblemente constituya el niicleo de la preocupacion del
actual proceso. Dada su complejidad se propone profundizar 1a discusion sobre:

+ Prevalencia de la clase magistral con examen final.

o Escasa predisposicién a regimenes alternativos como &l de promocién.

» Exploracién de la educacion a distancia. Existe una oferta de asistencia de la UBA.

+ Aulas virtuales. Una realidad gue la Facultad no puede ignorar.

s Posibilidad de estructurar las materias por “médulos”, ser organizadas de forma tal que, en
una misma asignatura pueda desarrollarse mas de una temética, lo que permitiria:

¢ Concentrar el dictado en contenidos significativos.

¢ Utilizar sélo el tiempo necesario para estos requetimientos. !

¢ No incluir temas prescindibles, bajo el argumento de “cubrir la carga horaria”.

s Hacer realidad el declamado caracter polivalente de los departamentos, permitiendo que los

docentes puedan compartir unidades tematicas con otros docentes o con otros
departamentos, superando la actual compartimentacion estanca propia de la estructura
universitaria argentina,

% ¢ Facilitar al alumnado mediante evaluaciones parciales un avance mas dinamico en su
carrera.

Tratandose de una metodologta nueva, considero que merece un tratamiento objetivo
y desapasionado, que debe darse mediante una discusién correspondiente en la facultad.
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 Falta de descentralizacidon académica:

La Facultad ha adquirido una dimensién en el campo docente (aumento de las
carreras de grado, cursos de especializacién, maestrias, doctorados, presentacion de servicios
terceros, etc.), que no es compatible con un alto grado de centralizacion de la gestién académica. En
este sentido resulta necesario que los Departamentos docentes asuman un verdadero papel de
planificacion y conduccién de temas que les corresponden.

Esto no implica confundir autonomia de catedra con una mayor injerencia de los
Departamentos docentes en la conduccidn académica de las carreras.

Un cambio de politica en este sentido y para que la descentralizacion no se convierta
en letra muerta conlleva:

La dotacidn de medios econémicos mfnimos.

Espacio fisico propio.

Equipamiento informatico y de comunicacion.

Apoyo administrative propio.

Creacion de la bibfioteca de departamento para uso de docentes.

RN =

¢ Revalorizacién del sistema sustantivo:
. Toma de conciencia de que en la divisién entre sistema sustantivo de la universidad
{docencia e investigacion) y el sistema de apoyo administrativo, este dltimo, que como su nombre
Io indica, debe estar al servicio de aquel y no a la inversa.

En la practica se propugna la revisién de los reglamentos internos de la Facultad. Sin
vulnerar la letra ni el espiritu del estatuto universitario, debe darse mayor atribucién a departamentos
e institutos para que revuelvan numerosos temas que hoy requieren aprobacion del Consejo
Directivo, intervencién de comisiones etc.

Se concibe al Consejo Directivo cumpliendo estrictas funciones de 6rganc deliberativo, para
decidir objetives, aprobar planes y politicas generales, entendiendo estas como cursos de accién para
alcanzar aquellos, pero nunca ocupado en cuestiones operativas.

FUNDAMENTOS DE LA REFORMA

Consideracignes Generales

Formacién general y especifica:

La estructuracion de los distintos planes obedece a la necesidad de vincular un nivel de formacidn
general con ofro de formacién especifica.

La formacién general implica el acercamiento, por medio de la educacion universitaria, con las
disciplinas que componen campos de conocimientos propios de las ciencias econémicas y que las
complementan. Esto se estructura en un Ciclo Basico Comun para todas las carreras, y su
composicién persigue fines eminentemente propedéuticos.

La formacién especifica implica el desarrollo de conocimientos, habilidades, destrezas y
competencias de un campo profesional. Esto se estructura con un Ciclo Profesional o Técnico para
cada carrera.

]
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Materias optativas:

Se incluye una modificacién con respecto al plan vigente, dentro del ciclo profesional la eleccion
de tres materias a optar de una amplia ndmina que ofrecen los’departamentos docentes, intra y extra
curriculares. , . .

El propésito de esta modalidad es permitir que el alumno elija por afinidad, preferencia o
necesidad de profundizar alguna materia. Se trata de una orientacién, sin gue esto signifique un
grado de especializacién que suponga superponer con las misiones del nivel de posgrado.

La informdtica como recurso sustancial de las carreras:

El fenémenc del procesamiento electrdnico de datos, la utilizacion de las comunicaciones
virtuales y el uso de los productos que brinda esta tecnologla es objeto de una explosidon mundial que
estd cambiando velozmente no solo las modalidades del trabajo sino hasta los habitos vitales de
socledades enteras. Las carreras que se dictan en nuestra facultad, por sus objetivos, deben
incorporar este sector del conocimiento a la ensefianza con la debida profundidad y amplitud.

Seminario de Prictica Profesional:
Se incorpora un seminario de practica profesional con los siguientes propésitos:

« Que el alumno alcance una visién integradora de los conocimientos adquiridos en las
materias consideradas profesionales de la carrera;

« Que esté en condiciones de llevar a la practica esos conocimientos como forma de afianzar
su aprendizaje; :

+ Que desarrolle habilidades y desirezas que le permitan elaborar un trabajo razonablemente
completo de su especialidad profesional; y

¢ Que el alumno en la etapa final de su carrera tenga una visién integrada de su especialidad, y
desarrclle su trabajo mediante sistemas informaticos actualizados propios de su especialidad.

Consideraciones Particulares

Informe del Prof. Luis Orce en la presentacion del Proyecto de! Plan de Estudios de Contador Publico
Nacional : :

Introduccion

En el afio 1.997 el Consejo Directivo de la Facultad resolvié iniciar las tareas conducentes para
reformar los planes de Estudio de todas las carreras de grado entonces vigentes y, paralelamente, el
desarrollo del correspondiente a |a carrera de Licenciatura en Economia, cuyo dictado fuera aprobado
oportunamente.

Como consecuencia de lo resuelto, se concreta una reunion de trabajo_con los Directores de
Departamentos Académicos de la Facultad, para determinar las pautas principales de la reforma
tomando en consideracién la experiencia adquirida en e! dictado de! Plan vigente y la informacion
recogida respecto de planes de estudio que tienen implementados otras unidades académicas de
ciencias econdmicas del pals.

W/ Como resultado de dicha reunién y con la colaboracion de los Directores presentes, se precisaron
las siguientes pautas minimas de trabajo:

e sobre la base de no resignar el nivel de formacién académica, los planes de estudio a

desarrollar debian prever que su dictado, en tiempo efectivo, se realice hasta en nueve (9)
cuatrimestres calendarios, observando los minimos de tiempo y targa horaria reglamentados
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por el Ministerio de Educacién de la Nacién y hoy vigentes para los planes referidos a
carreras de grado;

+ en términos comparativos con el Plan de Estudio que actualmente se dicta, se concluyé sobre
la necesidad de reducir la carga horaria total de la curricula y, consecuentemente, de las
asignaturas que o integren, con la excepcion de aquellas gque incluyan contenidos
nivelatorios;

+ conservar su estructura de dictado en dos (2) ciclos: a) Ciclo Basico Comun y b) Ciclo de
Formacién Profesional Basica;

» incorporar al Ciclo de Formacion Profesional Basica una determinada cantidad de asignaturas
Optativas, de cursado obligatorio, cuyos contenidos deberan tender a una Formacion
profesional especializada como una posibilidad méas de brindar los medios necesarios
tendientes a cimentar la orientacién yfo especializacién que cada alumno pretenda de su
futuro ejercicio profesional; '

+ distribucién adecuada de asignaturas y carga horaria, con especial énfasis en el ciclo Basico
en orden a su estrecha relacion con las tres carreras de grado que deben instrumentarse;

« impulsar, sobre la base de lareformulacion que se propone, un obligado nuevo disefio de los
contenidos minimos de todas las asignaturas que integren el Plan, los que deberan prever en
el desarrollo de cenocimientos basicos la inclusidén, por médulos especificos, de aquellos
considerados temporales 0 no permanentes y reasignar los considerados como especiales o
particulares a asignaturas que integren el ciclo de las denominadas Optativas;

¢ disefiar un régimen de correlatividad de asignaturas coherente y Gtil al desarrollo de los
estudios, basado en la necesaria aprobacion de dos (2) asignaturas del Ciclo Béasico Comun,
para acceder a! cursado del denominado Ciclo Profesional especifico.

Definidas las pautas se procedid a integrar la Comisién de Trabajo que tuvo a su cargo la
elaboracién de los proyectos bases de las respectivas curriculas, su régimen de dictado y carga
horaria, contenidos minimos de las asignaturas y los perfiles profesionales del egresado, proyectos
estos que fueron sometidos a ia opinion de los docentes asistentes a la reunién convocada y
realizada en octubre de 1998.

Como resultado de dicha reunién y respecto del Plan de Estudios para la carrera de C.P.N., &l
responsable asignado recibié las opiniones formuladas por los Directores de los Departamentos de
los ciclos Juridico, Tributario, Administracién Publica, Matemdticas y Ciencias Sociales, como asi
también, las que a titulo personal presentaran el Prof. Antonio Fernandez Fernandez y el alumno
Ramiro A. Carrizo en su caracter de Consejero por el sector estudiantil, opiniones estas que, salvo
excepciones, fueron contempladas e incorporadas al Proyecto en su totalidad.

No obstante, lo sefalado y respecto a las efectuadas por los Dptos. de Administracién Piblica y
Ciencias Sociales, se destaca que no fueron contempladas en su totalidad en el proyecto definitivo
por no ajustarse a las pautas bésicas establecidas y descriptas precedentemente.

En el transcurso del afio 1.999 el responsable por la Comisidn de Trabajo redacta una nueva
version del proyecto y que, en conjunto con los producidos para las otras carreras de grado, se elevo
a la consideracidn de los integrantes del Consejo Directivo de la Facultad reunidos en sesion
especial.

En aquella opeortunidad y con la participacion de representantes de! Consejo Profesional de

@V Ciencias Econémicas de Salta, se analizé con detenimiento el proyecto para la carrera de C.P.N,,
formuldndose apreciaciones en orden al requerimiento de los servicios profesionales por el medio
empresario local y la necesidad de la consecuente formacién académica del futuro graduado, los
contenidos minimos necesarios a impartirse en la formacion - especialmente los referidos al ciclo de

las matematicas - sobre la necesidad de uniformar el dictado dé todas las asignaturas bajo el régimen
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cuatrimestral y el tratamiento de ciertos conocimientos puntuales con entidad suficiente para ser
desarrollades a nivel de trabajos de Seminarios.

Medificado el proyecto con los aportes sefialadas, el Consejo Directivo en la segunda reunién de
la sesién especial convocada, aprobé en general el Proyecto de Plan de Estudio y, en particular, todo
lo referente al Ciclo Basico Comdn para las carreras de C.P.N., Lic. En Administracién y Economia,
respectivamente.

Concluida la tarea de redaccién el Proyecto definitive de Reforma Curricular ha quedado
integrado, en opinion del responsable, con el desarrollo de todas las cuestiones que le son atinentes -
expuestas por separado - y que por medio de sus respectivos titulos se enuncian a continuacion:

Perfil de la carrera de Contador Publico,

Estructura del Plan de la carrera, por Ciclos de Ensefianza y carga horaria;

Estructura del Plan de !a carrera con detalle de asignaturas y carga horaria;

Distribucion de la carga horaria total por Ciclos de Ensefianza;

Distribucion de la cantidad total de asignaturas por Ciclos de Ensefianza;

Disfribucién de la carga horaria total por Ciclos o Departamentos docentes;

Integracién de asignaturas o materias a los Ciclos o Departamentos docentes;

Listado de asignaturas Optativas clasificadas por Ciclos o Departamentos docentes y con

detalle de la carga horaria individual;

¢ Detalle de jos Contenidos Minimos de las asighaturas que integran el Plan de Estudio,
clasificadas por Ciclos o Departamentos docentes;

¢« Plan de Equivalencias de asignaturas con los correspondientes a las carreras de grado

vigentes.

~ Resulta oportuno sefialar que, conforme a la modalidad de trabajo que se impusiercn los
integrantes de la Comisién de Trabajo, el proyecto base que se acompaina también es producto de la
discusién y el cambio de opiniones surgidas de innumerables reuniones de trabajo, destacéndose la
activa participacion de los Cres. Luis A. Martino y Armando R. Varillas en aguellas y en las
mantenidas con Directores y Docentes de determinados Departamentos Docentes a los fines de
consensuar criterios y puntos de vista, en ocasiones, contrapuestos.
No obstante, lo sefialado se resalta, a manera de conclusion, que aun falta definir el régimen de
dictado y de promocién final de todas las asignaturas del Plan, tarea esta que debera contar con la
opinién fundada del claustro docente y que se considera imprescindible de realizar previa su consulta
con todos los claustros de la Facultad.

2. Fundamentos de la Reforma.
El proyecto de reforma curricular que se impulsa esta fundado en los siguientes motivos:

+ ¢l tiempo transcurrido desde la puesta en vigencia de la ultima reforma curricular (mas de
doce afios) y los cambios sustanciales y constantes que ocurren en el mundo de los
negocios, “el avance cientifico y tecnolégico, la aparicidn de nuevas areas de actuacion
profesional y la consecuente pérdida de vigencia de otras (hoy no contempladas), las nuevas
formas de explotacién econdmica generadas por la globalizacion y que han modificado

W sustancialmente la organizacion del trabajo, ete.”, vienen a justificar de por si la necesidad de
impulsar una profunda reforma a nive! de determinados contenidos, la modalidad del régimen
de sus respectivos dictados y la carga horaria asignada a las asignaturas del Plan,;
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+ la consolidacion del dictado a nivel de las universidades nacionales, del denominado cuarto
nivel academico, que posibilita a determinados alumnos su formacién futura en determinadas
especializadas hoy no contempladas en el Plan de Estudio vigente;

* la excesiva permanencia del alumno, a nivel de cursado, cuando los planes de-estudios
prevén su dictado quinguenal y sus asignaturas tienen una carga horaria tedrica promedio de
ocho horas semanales; ,

+ la experiencia recogida como consecuencia del dictado de Planes de Estudios de articulacion
rigida, como el vigente, que solo recogen modificaciones en orden a contenidos en
determinadas asignaturas; ’

» la realidad académica vigente en otras universidades nacionales en las que se implementaron
Planes de Estudio con duracién mener a cinco afios y articulados de manera flexible que les
permiten adaptar determinados contenidos a la cambiante realidad expuestas en parrafos
precedentes;

« las recomendaciones del Consejo de Decanos de Facultades de Ciencias Econdmicas de
Universidades Nacionales que procura armonizar y estructurar los planes de estudios hoy
vigentes,;

+ las opiniones vertidas por el claustro docente acerca de la imperiosa necesidad de plasmar la
reforma curricular.

ll. CARACTERISTICAS DEL PLAN DE ESTUDIO DE CONTADOR PUBLICO NACIONAL
Caracteristicas Principales

Prevé el dictado de los contenidos curriculares, en orden al perfil profesional definido y reglado
por la Ley N°20.488/72, en 32 asignaturas y 4 seminarios especificos;
La formacion profesional basica se procura mediante el dictado de 29 asignaturas definidas y 3
Optativas de cursado obligatorio con el objetivo de orientar la especialidad del futuro egresado;
El dictado de todas las asignaturas se estructura en dos ciclos de ensefianza claramente
definidos:
+ un Cicle Basico Comun para todas las carreras de grado
+ un Ciclo Profesional o especifico de la carrera de C.P.N.;
Asigna o distribuye el total de las asignaturas en e} siguiente orden:
» seis (6) al Ciclo Basico Comun,
» veintiséis (26) al Ciclo Profesional que incluye las asignaturas Optativas;
Incorpora cuatro (4) Seminarios especificos, a desarrollarse en el Ciclo Profesional,
Adopta el régimen de dictado cuatrimestral para todas las asignaturas del Plan;
Define el tiempo total de dictado formal de las asignaturas y seminarios que lo integran en nueve
(9) cuatrimestres calendarios asignados de la siguiente forma:
¢ dos (2) cuatrimestres al Ciclo Basico Comun;
* siete (7) cuatrimestres al Ciclo Profesional;

Determina la carga horaria total, para el dictado de las clases presenciales de todas sus
asignaturas, en 2.910 horas-reloj, distribuidas en: :

+ 540 horas-reloj al Ciclo Basico Comun,

* 2.190 horas-reloj al Ciclo Profesional,

» 180 horas-reloj al Seminarios;

- Nota: para la determinacion de fa carga horaria total, se ha contemplado la exigencia impuesta por la
reglamentacion ministerial vigente respecto al minimo establecido para las carreras de grado.
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De igual forma, precisa la carga horaria total - en horas-reloj - por asignatura habiéndose
contemplado para su determinacion los contenidos minimos, el periodo real o dtil para el dictado
cuatrimestral {15 semanas) y el tiempo tolerable de permanencia en aulas de! educando.

Sobre este particular se definen: o

« 27 asignaturas de 90 horas-reloj cada una (6 horas-reloj promedio por semana),

» 5 asignaturas de 60 horas-reloj cada una (4 horas-reloj promedio por semana);

Define los contenidos minimos o sintéticos para el desarrollo de los programas de estudio de
todas las asignaturas incluidas, destacandose que se persigue la formacién basica y generalista del
future profesional y, de manera adicional, la especializada a nivel inicial;

El ciclo de asignaturas optativas se integra, ademas de las que se definen e incluyen
especificamente en el apartado o Anexos que integran el presente trabajo, con las que forman parte
integrante del ciclo profesional disefiado para los planes de estudios correspondientes a las carreras
de Licenciado en Administracion y Economia, respectivamente y se estructuran, a los fines del
dictado, a propuesta de los Departamentos académicos.

El ejercicio de la practica Profesional, por la Indole de sus contenidos minimos, se procura
realizarla, como hasta el presente, en la asignatura Organizacién Administrativa-Contable que podria
adoptar el de Organizacién Empresaria. El objetivo principal es que el alumno procure vivenciar el
futuro ejercicio de la profesién de contador publico que, evidentemente, es de contenido parcial hasta
tanto se resuelva la implementacion del “Laboratorio de Empresa Virtual”

Diferencias principales con el Plan de Estudios vigente.

-Sustancial disminucién de la carga horaria total de dictado en horas-reloj;
-Adopcion del régimen de dictado cuatrimestral para todas las asignaturas del Plan;
-Al reformularse los contenidos programaticos de los Ciclos, especificamente respecto del Bésico
Comun, se destacan:
-una sustancial disminucién del tiempo cafendario de dictado a dos (2) cuatrimestrales - 50%
menos - y de la carga horaria total de dictado;
' -La inclusién y desarrollo de cuatro (4). Seminarios especificos;

Con relacién al Cicle Profesional:
-la incorporacién de fres (3) asignaturas innominadas - en principio - identificadas como
Optativas, a través de cuyo dictado se pretende sentar las bases de la futura especialidad profesional
del cursante;
Q&b - -El aumento de la carga horaria total en horas-reloj y del tiempo calendario de dictade en un
cuatrimestre y no obstante haberse acortado la duracion total de la carrera y la inclusion y desarrollo
de cuatro {4) Seminarios especificos;
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V.- ESQUEMA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE CONTADOR PUBLICO NACIONAL

N° ASIGNATURAS CARGA HORARIA
) PARCIAL TOTAL
TOTAL CARGA HORARIA 2910
CICLO BASICO COMUN 540
" Primer Afio 540
1or. Cuatrimestre , 270
1 Principios de Administracién 90
2 Deracho | ) ] i a0
3 Matemética | 90
2do. Cuatrimestre 270
4 Matematica Il 90
5 Contabilidad | a0
6 Economia | ' 90
CICLO PROFESIONAL
Segundo Ao 690
1er. Cuatrimestre 360
7 Contabilidad || 90
8 Matematica Il 20
9 (Economia i 90
10 Derecho Privado — Obligaclones y Contratos 90
2do cuatrimastre 330
2do. Cuatrimestre 330
11 Contabllldad It 99
12 Gestion do empresas a0
13 ~ |Estadistical ' . 90
14 Derecho Plblico €0
Tercer afio ) 660
1er. Cuatrimastre 330
15 ICalculo Flnanciero 80
16 Finanzas Plblicas y Derecho Tributario 90
17 Contabilidad Piblica a0
18 Darecho del Trabajo y de la Seguridad Soclal 60
2do. Cuatrimestre 330
19 Contabilidad IV 90
20 [Administracién Financlera de Empresas | . 20
21 . |Derecho Societarlo 60
22 Economia il €0
Cuarto Ao 600
1er. Cuatrimestre 330 '
23 Costos © 90
24  |Derecho Concursal 60
25 Teoria y Técnica Impositival 90
26 Optativa | 90
2do. Cuatrimestre 270
27 Teoria y Técnica Impositiva It 90
28 Organizacién de Empresas . 90
wj 29 Optativa Il 90
Quinto Afio . 240
’ 1er. Cuatrimestre 240
30 Fllosofia | 60
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31 IAuditoria 90
32 Optativa Il ' 90
Seminarios
e ASIGNATURAS . CARGA HORARIA
JPARCIAL TOTAL
Total Carga Horaria Seminarios 180
1 Seminario de Informéatica 50
2 Seminario de Inglés Técnico 30
3 Seminario de Actualizacidn ’ 10
4 Seminario de Practica Profesional : 90

V.- CONTENIDOS MINIMOS DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL PLAN DE ESTUDIOS

CICLO BAS!ICO COMUN
1. Principios de Administracion -

Organizaciones. La organizacién como sistema. La administracién. El comportamiento organizacional.
Gestion de las organizaciones. Evolucion del pensamiento administrativo.

2. Derecho |

El Derecho. Normas Juridicas. Fines del Derecho. Distintos aspectos del Derecho. Fuentes del
Derecho. Las otras fuentes del Derecho. El Cédigo Civil Argentino. El Derecho Comercial. Sujeto de
Derecho. Personas. Personas fisicas. Personas juridicas. Patrimonio. Derechos reales. El patrimonio
como prenda comUn de los acreedores. Bienes y cosas. Hechos Juridicos. Vicio del consentimiento.
Actos juridicos. Instrumentos Privados. Prescripcion. Teoria- General de las obligaciones. Elementos.
Clases de obligaciones. Efectos de las obligaciones. Proteccion del crédito. Modificacion de la
obligacién. Cesién de créditos. Extincién de las obligaciones. Actos ilicitos. Imputabilidad. Exclusién
de la responsabilidad. Teorfa General del Contrato. Elementos de los contratos. Efectos de los
contratos. Cesién de contrato. Garantias. Extincidn de los contratos. Contratos en particular.
Derechos Reales. Derechos reales sobre la cosa propia. Derechos reales sobre la cosa ajena.
Derechos reales de garantia. Publicidad de los derechos reales. Derecho de Familia. El parentesco.
Filiacién. Sucesién por causa de muerte. Legitima hereditaria. Sucesion legal e intestada. Sucesién
testamentaria.

3. Matemaética |

@L\k/ Sistema numérico. Expresiones algebraicas. Polinomios. Relaciones y funciones. Ecuaciones y
desigualdades. Matrices. Determinantes y sistemas de ecuaciones.

4, Matematica ll

Funciones especiales. Vecindario y continuidad. Limites y continuidad. Derivadas,
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5. Contabilidad |

La Contabilidad: antecedentes y evolucién del tiempo. Entes Econdmicos: recursos y fuentes,
Patrimeonio de los entes econdmicos. Variaciones patrimoniales. Sisterma Contable: Cuentas,
Métodos, Formas y Medios de procesamiento de la informacién. Medios electrénicos aplicados a la
registracién contable. Registro de operaciones y hechos econémicos. Culminacién del proceso de
registracién contable. Inventario: principales ajustes y correcciones. Estados Contables Basicos.

6.Economiall

Microeconomia Nivel Introductorio Economia como ciencia: Microeconomia y Macroeconomia.
Problemas econémicos. Sistemas de precios. Oferta, Demanda y mercado. Teoria del consumidor.
Teoria de la firma. Estructura del mercado. Distribucién del ingreso.

CICLO PROFESIONAL
7. Contabilidad Il

Modelos Contables. Valuacion del patrimonic en los distintos momentos de la vida econémica del
Ente. Unidad de Medida. Teoria Contable y Normas Contables de Valuacion. Informes contables
internos y externos. Usuarios. Medios electrénicos aplicables.

8. Matematica lll

Modulo 1. Aplicaciones de las Derivadas. Antiderivadas e Integrales Indefinidas. Resolucion. Métedos
de resolucién. Integrales Definidas — Integrales Impropias.
Modulp II. Sucesiones y Series. Ecuaciones diferenciales.

9.Economia ll _

Macroeconomia Nivel Introductorio.Introduccion a la Macroeconomia. Cuentas Nacionales. Sectores
Econémicos (Real, Monetario, Externo, Publico, Laboral) Introduccién a la Oferta y Demanda
Agregadas. '

10. Derecho Privado — Obligaciones y Contratos

Teoria General de las obligaciones. Nacimiento y extincion de las obligaciones. Obligaciones y cargas
de los comerciantes. Derecho de los comerciantes. Empresa. Fondo de Comercio. Auxiliares de
comercio. Actos de comercio. Fuentes del derecho. Bolsas y mercados. De los contratos en general.
Clasificacién de los mismos. Objeto, forma, prueba y efecto de los contratos. Contratos civiles y
comerciales tipificados. Contratos innominados. Seguros: .diversos aspectos. Titulos circulatorios.
Teorfa general, caracteres y clases de titulos. Cheques. Letra de cambio y pagare. Otros titulos.
Prescripcién. El derecho civil y comercial en el MERCOSUR.

&/ 1. Contabiridad It

Cualidades de la informacién contable. Estados Contables Basicos. Exposicion. Otros Estados
Contables. Exposicién. Teoria Contable y Normas Contables de Exposicion. Medios Electrénicos
aplicables. '
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12. Gestidn de Empresas

La empresa y su entorno. La empresa y los sistemas empresarios, Visidn sistematica de la empresa.
Los sistemas de la empresa. La gestion sistémica de la informacion en la empresa. Relaciones.
Sistemas internos y externos. ‘

13. Estadistica |

" Estadistica descriptiva. Elementos de probabilidad. Distribuciones tedricas. Elementos de muestreo.
Regresion lineal simple. Series de tiempo. Ndmeros indices.

14. Derecho Publico

Modulo |. Derecho Constitucional. .

Derecho Constitucional. Contenido. Supremacia Constitucional. Estade Argentino. Encuadre
Constitucional. Emergencias Constitucionales. Los Derechos en la Constitucién. Poder Tributario.
Encuadre general. Competencias. Poder Legislativo. Poder Ejecutivo. Poder Judicial.

Moduio /. Derecho Administrativo:

Personalidad del Estado. Voluntad y funciones. Administracion: concepto y criterios. Derecho
Administrativo; concepto, evolucion histérica, relaciones y fuentes. Organizacion administrativa.
Jerarquia y competencia. Funciones. Facultades. Actos.

Acto  Administrativo. Contratos administrativos. Responsabilidad del Estado. Procedimiento
administrativo. Dominio Publico.

'15. Calculo financiero

Teoria del Interés. Operaciones Financieras. Teoria de las Rentas Ciertas. Sistemas de Amortizacion.
Empréstitos. Teoria de las Rentas Contingentes. Célculos.

16. Finanzas Publicas y Derecho Tributario

Trascendencia de! estudio de la actividad financiera del Estado. Estudio de los Recursos y Gastos
Piblicos. Derecho Constitucional Tributario. Derecho Tributario Material. Derecho Administrativo
Tributaric. Derecho Procesal Tributario, Derecho Penal Tributario. Mecanismos de coordinacién de las
Finanzas Publicas entre distintos niveles de gobierno. Recurses de la Seguridad Social. Estudio de su
naturaleza juridica, vias recursivas y aspectos penales.

17. Contabilidad Piiblica

Administracién Publica. Organizacién. Macienda Publica. Organizacién. Contabilidad Publica:
concepto y alcances. Medios Electrénicos aplicables. Presupuesto Publico. Gestion, analisis e
interpretacién. Modelos de administracién financiera. Teoria del Control Publico. Régimen de
responsabilidad. Decntologia Profesional de la Funcion Publica.

%} 18.- Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
El trabajo humano. Su dignidad. E! derecho del trabajo y la seguridad social. Fuentes. Derecho -
individual del trabajo. Contrato de trabajo. Regulacién general y especial. Infortunios laborales.
Derecho colectivo del trabajo. La seguridad social. '
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19. Contabilidad IV

Andlisis e interpretacion de informacion contable basica. Estados Contables Especiales: conversion
de estados contables a moneda extranjera, estados proyectados. Otros estados. Teoria Contable y
Normas Contables aplicables a los Estados Especiales. Medios Electrénicos aplicables.

20. Administracion Financiera de Empresas |

Introduccién: Naturaleza y Objetivos. Principios Fundamentales. Estructura de Inversion. Estructura
de Financiamiento. Decisiones de Inversion en Activos de Trabajo. Decisiones de Financiamiento a
Corto Plazo. Formas Especiales de Financiamiento. Planeamiento Financiero.

21. Derecho Societario

Concepto, desarrolio historico e importancia actual de las sociedades comerciales. Naturaleza
juridica. Tipicidad. Elementos generales y especiales del contrato social. Régimen de nulidad.
Aportes. Régimen de administracién y representacion. Documentacién y contabilidad. Nacionalidad
de las sociedades. Régimen argentino de sociedades extranjeras. El Estado como socio. Clasificacion
de las sociedades. Régimen regulatorio. Sociedades de Hecho. Sociedades irregulares y sociedades
en formacién. Las sociedades en particular; a) sociedad colectiva, b) sociedad en comandita simple,
c) sociedad de capital e industria, d) sociedad de responsabilidad limitada, e) sociedad anénima.
Transformacion, resolucién parcial, disolucién y liquidacién de sociedades. Fusién y escision de
sociedades. Vinculaciones solitarias. Contratos de colaboracion y uniones transitorias.

22, Economia lll

Problemas de crecimiento y desarrollo econémico. Indicadores sociales y economicos. La poblacidn,
los mercados de trabajo, la educacién y |a salud en las economias menos desarrolladas: teorias y
politicas publicas. Distribucion del ingreso.

23. Costos

Teoria General de los Costos. Elementos del Costo. Sistemas de costeo. Costos para la toma de
decisiones. Medios electrdnicos aplicables.

24, Derecho Concursal

Derecho Concursal: ' antecedentes y evolucion. Sujetos comprendidos en los procedimientos
concursales. Concurso Preventivo. Finalidad. Sujetos. Presentacién. Apertura del Concurso.
Contenido. Publicidad. Desistimiento. Nueva presentacidon. Designacién de! Sindico. Funcianes,
atribuciones y responsabilidades. Categorias. Efectos de la apertura del Concurso. Proceso de
verificacién de créditos. Informe individual. Propuesta de Acuerdo Preventivo. Supuestos especiales
(Cramdown). Impugnacién. Homologacién. Conclusién del Concurso. Cumplimiento e incumplimiento.
Nulidad. Efectos. Concurso en caso de Agrupamiento. Acuerdo Preventivo extrajudicial. Quiebra.
Clases. Tramite. Medidas Precautorias. Desistimiento. Sentencia. Recursos. Conversion en Concurso
Preventivo. Efectos de la Quiebra. Desapoderamiento. Periodo informativo. Retraccién de la Quiebra.
W} Efectos especiales. Extincion. Liquidacion y distribucion del Activo. Informe final. Conclusion.
i Privilegios. Poder Judicial. Organizacién de |a Justicia en la Provincia de Salta. Actos Procesales.
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25. Teoria y Técnica Impositiva |

Impuesto a las Ganancias. Impuesto sobre los Bienes Personales. Impuesto a la Transferencia de
Inmuebles y a los Premios de Sorteos. Impuesto sobre ia Renta Minima Presunta. Contribucion
Especial sobre el Capital de Cooperativas. .

26. Optativa |
27. Teoria y Técnica impositiva Il

Impuesto al Valor Agregado. Impuestos internos. Impuesto local sobre los Ingresos Brutos. Convenio
Multilateral. Tributacién municipal.

28. Organizacion de Empresas

Organizacién y Reorganizacién administrativa contable de entes econdmicos unipersonales y
societarios y de entidades sin fines de fucro. Constitucién e inscripcién de sociedades comerciales y
de entidades sin fines de lucro. Fusién, Disolucion y Liquidacién. PYMES. Funciones vy
Departamentos. Organizacién interna. Uso de métodos graficos. Medios electrénicos aplicables.
Contratos Especiales: Fideicomiso, Franchising, Leasing, etc. Modalidades y caracteristicas.

29, Optativa Il
30, Filosofia |

tas operaciones del pensamiento. Metodologia del pensamiento. La investigacién cientifica. Su
importancia. Investigacién y Etica: los limites éticos de la investigacion clentif ica. Corrientes
contemporaneas de Filosoffa.

31. Auditoria

Cuestiones fundamentales de Auditoria. Auditoria Aplicada: auditoria interna y externa. Auditoria de
Estados Contables Basicos. Informe del Auditor. Normas Contables Profesionales aplicables.
Responsabilidad legal y profesional del Auditor. Auditoria de Estados Contables Especiales. Informe
del auditor. Normas Contables Profesionales aplicables. Responsabilidad legal y profesiona!l del
auditor. Auditoria aplicada: Nociones de Auditoria a sistemas computarizados.

32. Optativa lll
Seminarios:

1. Seminario de Informética _
Operaciones bésicas de sistemas operativos, procesador de texto y planilla de calculo. Elementos
conceptuales de Base de Datos. Acceso a Internet. Correo Electrénico.

2. Seminario de Inglés Técnico
Reconocimiento de diferentes tipos textuales. Reconocimiento de las categorias semantico-
gramaticales. Aplicacién de diferentes estrategias lectoras. Uso operativo del diccionario bilingle.
Transferencia de informacion de textos en lengua extranjera al espariol. Textos descriptivos que
@@\‘/ presenten enumeraciones, definiciones, clasificaciones y la problematica discursiva y gramatical que
los caracteriza. Textos narrativos que presenten biografias o relatos, textos instructives, textos
l argumentativos y las problematicas discursivas y gramaticales que los caracterizan.
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3. Seminario de Actualizacién

El contenido del Seminario surgira de las comunicaciones que los docentes responsables de areas o
asignaturas consideren convenientes por haber sufrido cambios desde su dictado o por apanmén de
téchicas nuevas o realidades que son necesarias estudiar.

4, Seminario de'Practica Profesional

Modulo I.. Etica y Deontologia: La ética en el marco del conocimiento. El problema de la moral. La
profesién y el profesnona! Deontologia Profesional. La profesién de estudiante. EI comportamiento
ético en el ejercicio profesional de las Ciencias Econémicas y Administrativas. La ética, las
incumbencias y la legislacién profesional. Normas y Principios a o que debe ajustar su ejercicio el
Licenciado en Administracion.

Modulo If. Teorfa y Metodologla de fa Ciencia: Especificidad de las Ciencias Sociales. Epistemologia
de las Ciencias Econémicas. Método, estrategias y parametros en Ciencias Econdmicas. La
contextualidad. Nuevos abordajes metodolégicos en Ciencias Econémicas. Metodologia.
Organizacién del Trabajo Intelectual. Busqueda bibliografica. Preparacién de trabajos escritos.
Elementos y Técnicas de investigacion. : :

Moduio 1il. Plan de trabajo, preparacion y presentacion del Proyecto

Desarrollo y evaluacion de un proyecto.

ASIGNATURAS OPTATIVAS
Las asignaturas OPTATIVAS del plan de estudios, al menos dos deberan corresponder al ciclo
profesional especifico de las carreras de grado que se dicten en la Facultad y podran ser
seleccionadas de:
a) las otras materias obligatorias no optativas que se dictan en las restantes carreras de grado de
la Facultad;
las materias del “ciclo profesional especifico” que a titulo indicativo se consignen en los
respectivos "ANEXOS de OPTATIVAS” de las distintas carreras,
b) las materias del “ciclo profesional especifico” que a titulo indicativo se consignen en los
respectivos "ANEXOS" de OPTATIVAS" de las distintas carreras,
c) otras materias del "ciclo profesional especifico" que puedan incorporarse en el futuro como
optativas y que se vinculen con temas que contribuyan al avance del conocimiento cientifico y
tecnoldgico de la disciplina.

Las alternativas b) y ¢) mencionadas con anterioridad, serdn propuestas como bloques alternativos
por los Departamentos docentes respectivos segun las posibilidades de oferta educativa que
anualmente tenga la Facultad.

La incorporacién de otras materias optativas no incluidas expresamente en el presente, seran
aprobadas por el Consejo Directivo dé la Facultad.

La eleccién de las asignaturas optativas supone respetar el régimen de correlatividades vigente.
Las asignaturas optativas definidas se mencionan a ;ontinuacién en forma enunciativa:
Optativas del Ciclo Profesional Especifico

DEPARTAMENTO CONTABLE
Contabilidades Especiales (1}

L ]

WJ » Auditorias Especiales (2)
» Auditoria de Sistemas Informaticos
s Auditorias para el Medio Ambiental
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Costos Especiales {3)
Costos para Decisiones
Comercio Exterior o
Teoria Contable y Normas Contables Profesionales (4)
Contabilidad de Gestidn
Médulos sobre: Contabilidad Agricola y Ganadera, Contabilidad para Empresas Mineras,
Contabilidad para Empresas Madereras, Contabilidad Bancaria, Contabilidad para Empresas
de Seguros, Contabilidad Medio Ambiental.
¢ Organizacion y administracién del Ente. Caracteristicas y condiciones propias del Auditor.
Diferenciacion de Auditorias. Control interno. Objetivos especiales. Eficiencia administrativa,
Proteccién de activos. Tipos de controles. Tipos de entes. Flujo de transacciones.
Relevamiento de la informacién. Enfoques especiales de Auditorias. Informes.
(3) Costos referidos a las actividades descriptas en la ref. (1)
(4) Teoria Contable en el mundo. Modulos sobre N.C.P. en Argentina, MERCOSUR y
N.I.C. :

DEPARTAMENTC ADMINISTRACION DE EMPRESAS

QOrganizacion y Sistemas Administrativos
Administracion Superior

Administracién Financiera de Empresas ||
Administracién de Personaf |
Administracién de Personal |l
Administracion de la Praduccion |
Comercializacion |

Sistemas de Informacién para la gestion
Sociclogia de las Organizaciones

DEPARTAMENTO ECONOMICO

Historia del Pensamiento Econdmico
Cuentas Nacionales

Microeconomia |

Macroeconomia |

Macroeconomia I}

Teoria Monetaria

Finanzas Publicas |

Finanzas Publicas ||

Crecimiento y Desarrolio Econémico
Economia de la Educacién

Politica Econdémica

Economia Ambiental

Economia Laboral

Econometria |

DEPARTAMENTO MATEMATICO

« Estadistica l}
¢ Calculo Financiero Avanzado

DEPARTAMENTO JURIDICO
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e Derecho Societario Profundizado ‘
* Aspectos Constitucionales de las Finanzas publicas y el Derecho Tributario
» Derecho Comunitario ‘

DEPARTAMENTO DE TEORIA Y TECNICA FISCAL

« Derecho Tributario y Técnica Impositiva (Nivel Avanzado)
e Derecho Penal Tributario

DEPARTAMENTO ADMINISTRACION PUBLICA

Administracion Pdblica |

Administracion Pdblica I}

Administracion Pablica i

o Teoria del Estado

Optativas del Ciclo de las Ciencias Sociales y Culturales

Geografia Econémica

Historia de las Instituciones

Idioma Extranjero Técnico (portugués, francés, italiano, aleman)
Gestion del Conocimiento '

Etica Profesional y Empresaria

Historia Econdmica

Filosofia [l

Sociologia

idioma Extranjero (inglés, portugués, francés, italiano, aleman)

ASPECTOS ESPECIALES REFERIDOS A LA METODOLOGIA DE APRENDIZAJE

En cuanto a la metodologia de la ensefianza la propuesta debe procurar |a incorporacion de
nuevos métodos, centrados en el uso de los conacimientos esenciales, en tomo a ejes problematicos
cuya implementacién permita a los alumnos desarrollar capacidades, disposiciones y aptitudes
propias del campo disciplinario profesional que le permita la incorporacion y utilizacion de los avances
que la evolucion cientifico-tecnolégica proporciona.

Traténdose de carreras con alto numero de inscriptos se tendera en el corto plazo a
desarrollar alternativas de metodologias de ensefianza como las de “educacién a distancia” y
“semipresencial”.

SISTEMA DE DICTADOQ, EVALUACION Y PROMOCION

La programacién académica (programas de estudio, bibliografia, plan de clases, sistema de
dictado, régimen de regularidad, evaluacién y promocién, clases de consulta, seminarios de
actualizacién) de cada asignatura sera remitida por la cétedra, con intervencién previa del respectivo
Departamento Docente, al Consejo Directivo para su aprobacién.

Conforme a la reglamentacién que se dicte oportunamente, el alumno podra aprobar por:
y « promocion sin examen final
% » examen final en condicion de regular
e examen final en condicién de libre.
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El plan de estudios contempla materias tedricas y teérico-practicas. Las materias tedricas se
regularizan cumpliendo las condiciones académicas propuestas por cada catedra (control de lectura,
trabajos individuales y/o grupales de investigacion, coloquios, otros), pero en ningun caso se
obtendra la regularidad con la mera inscripcién, asimismo, no seré condicién para regularizar la
fijacién de requisitos de asistencia obligatoria a clases. Estas materias podrén proponer un régimen
de promocién sin examen final. Las materias tedrico-practicas deberan proponer un régimen tanto
para su regularizacién como para su promocion sin examen final. En todos los casos, para la
aplicacién de los respectivos regimenes se requiere la autorizacion del Consejo Directivo de ia
Facultad.

En las propuestas de contenidos curriculares las Catedras y especialmente los
Departamentos Docentes en oportunidad de remitir la programacion académica de cada catedra,
tendran especial cuidado en los siguientes aspectos:

+ Coordinacién con los programas de las ofras materias del ciclo

» Evitar la superposicién tematica

¢ Seleccion rigurosa de contenidos con validez cientifica y curricular de los cursos, para evitar
el sobredimensionamiento innecesario y concentrando los programas en lo que se consideren

% contenides sustantivos
» Prever en los contenidos programétlcos de las materias donde sea factible, se mcluya como
tematica curricular el uso y aplicacién de software de la especialidad.
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VIIl.- REGIMEN DE CORRELATIVIDAD DE MATERIAS

Codigo| Reg. ASIGNATURAS . CORRELATIVAS
P! Cursar P/ Rendir
Regular Aprobada Aprobada
"~ CICLC BASICO COMUN ' :
Primer Afio
1er. Cuatrimestre
56 T. Principios de Administracién

52 T. Derecho |
53 T.P. |Matematica |

2do. Cuatrimestre

55 T.P. |Matematica i 53 53
51 T.P. |Contabilidad |
57 T. Econcmia |
GICLO PROFESIONAL
Segundo Afio

1er. Cuatrimestre .
59 T.P. [Contabilidad Il 51 51
60 T.P. |Matematica lll 55 55
61 T. Economia Il 57 57
62 T. Derecho Privado — Obligaciones y Contratos 52 52

2do. Cuatrimestre )
63 T.P. |Contabilidad Ili 59 51 59
64 T. |Gestion de empresas 51 - 56 51-56
65 T.P. |Estadistica | 60 55 60
66 T. Derecho Publico 862 52 62

Tercer afio

1er. Cuatrimestre .
67 T.P. |Célculo Financiero 60 55 60
68 T. Finanzas Pablicas y Derecho Tributario 66 62 62
69 T.P. |[Contabilidad Publica 66 59 66
73 T. Derecho del Trabajo y de la Seguridad, Sacial 66 66

2do. Cuatrimestre .
71 T. P. |Contabilidad IV 63 - 64 59 63 -64
72 T.P. |Administracién Financiera de Empresas | 50 - 67 ) 59 - 67
70 T. |Derecho Sodietario 66 62 62
74 T. |Economialil ' 61 57 61

Cuarto Ao

1er. Cuatrimestre . .
75 T.P. [Costos 71 63 7"
76 T. Derecho Concursal 70-71-73 70-73
77 T.P. ({Teoriay Técnica Impositiva | - | 86-68-70-71 66 71
78 Optativa |

2do. Cuatrimestre
79 T.P. [Teoriay Técnica Impositiva Il 77 71 77
B0 |T.P. (Crganizacion de Empresas 62-64-70-75 71 75
81 Optativa Il

% Quinto Afio

1er. Cuatrimestre
82 T. Filosofia | 80 80 80
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Cédigo| Reg. . ASIGNATURAS CORRELATIVAS
83 T.P. |Auditoria ' 76 80 78
84 Optativa Il

Requisitos de cursado del Seminatio;
Céd. " Seminario Requisitos

54 |Seminario de Informatica Los alumneos deberdn tener aprobade como minimo 10
asignaturas para poder cursar este Seminario y aprobado el
mismo para poder cursar el Tercer Modulo del Seminario de
Practica Profesional.

58 |Seminaric de Inglés Técnico Los alumnos podran cursar este Seminario a partir dei
momento en que se incorporen al Ciclo Profesional y
deberan aprobarlo antes de cursar el Tercer Modulo del
Seminario del Ciclo Profesional.

127 [Seminario de Actualizacién Los alumnos podran cursar este Seminaric a partir del
momento en que se incorperen al Ciclo Profesional y
deberan aprobarlo antes de cursar el Tercer Modulo del
Seminario del Ciclo Profesional.

85 |Seminario de Practica Profesional Modulo | y 1I: Los alumnos podran cursarlos una vez que
tengan aprobadas 26 materias de! Plan de Estudios.

Modulo iII: Los alumnos podran realizar el Modulo il de este

Seminaric una vez aprobado el tercer afio en forma
%} completa, aprobados los Seminarios anteriores y
regularizado el cuarto afo en forma completa,
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+« REGIMEN DE EQUIVALENCIAS DE MATERIAS CON LAS ASIGNATURAS DE
PLANES DE ESTUDIOS ANTERIORES

CONTADOR PUBLICO NACIONAL

CONTADOR PUBL.ICO NACIONAL

PLAN 2003 PLAN 1985
Contabilidad | introduccion a la Contabilidad
Derecho | Derecho Civil
Matematica | Algebra Superior
Matematica Il Matematica |
Prihcipios de Administracién Principios de Administracion
Economia | Ecenomia |l
Contabilidad Il Contabilidad |
Matematica 111 Matematica li
Economia |l Economia |
Derecho Privado — Obligaciones y Contratos Derecho Comercial
Contabilidad | Contabilidad Il
Gestién de Empresas Administracion de Personal |
Estadistica | Estadistica
Derecho Publico: (Mddulo 1) Derecho Constitucional
{(Médulo 11) Derecho Administrativo |

Calculo Financiero

IMatematica Financiera

Finanzas Publicas y Derecho Tributario

Finanzas Publicas y Derecho Tributario

Contabilidad Publica

Contabilidad Publica

Derecho Societario

Derecho Societario

Contabilidad IV

Contabilidad Il

Administracién Financiera de Empresas |

Administracién Financiera |

Derecho del Trabajo y de la Seg. Social

Derecho Social

Economia Il

Economia 11l

Costos

Costos

Derecho Concursal

Derecho Concursal

Teoria y Técnica Impositiva |

Teoria y Técnica Impositiva |

Optativa |

Geografia Econdmica o Historia de las
Instituciones

Teoria y Técnica Impositiva Il

{Teoria y Técnica Impositiva Il

Organizacion de Empresas

Qrganizacion Administrativo Contable

Optativa |l

Filosofia | Filosofia
Auditoria Auditoria-
Optativa Il

Seminario de Informatica Informatica

Seminario de inglés Técnico

Seminario de Actualizacién

Seminario de Actualizacion

Seminario de Practica Profesional: (Modulo 1)

Seminario de Actual. S/Etica y Deontologia
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CONTADOR PUBLICO NACIONAL
PLAN 2003

CONTADOR PUBLICO NACIONAL
PLAN 1985

{Modula 1)

Seminaric Monografico

(Modulo 11}

CONTADOR PUBLICO NACIONAL

LIC. EN ADMINISTRACION

PLAN 2003 SECTOR DE EMPRESAS

PLAN 1985

Contabilidad | Introduccién a la Contabilidad

Derecho | Derecho Civil

Matematica | Algebra Superior

Matematica Il Matematica |

Principios de Administracidén Principios de Administracion

Economia | Economia ll

Contabilidad Il Contabilidad |

Matemética Il Matematica ||

Economia Il Economia i

Derecho Privado — Obligaciones y Contratos

Derechc Comercial

Contabilidad Ili

Gestion de Empresas

Administraciéon de Personal |

Estadistica | Estadistica
Derecho Publico: (Modulo 1} Derecho Constitucional
{Médulo 11) Derecho Administrativo |

Calculo Financiero

Matematica Financiera

Finanzas Publicas y Derecho Tributario

Contabilidad Publica

Contabilidad Publica

Derecho Societario

Derecho Societario

Contabilidad IV

Administracion Financiera de Empresas |

Administracién Financiera |

Derecho del Trabajo y de la Seq. Social

Derecho Social

Economia (il

Economia lll

Costos

Derecho Concursal

Teoria y Técnica Impositiva |

Optativa |

Geografia Econdmica ¢ Historia de las
Instituciones o Sociologla

Teoria y Técnica Impositiva |l

Qrganizacion de Empresas

Optativa i

Filosofia 1 Filosofia
'|Auditoria

Optativa lll

Seminario de informatica Informética
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|

CONTADOR PUBLICO NACIONAL
' PLAN 2003

LIC. EN ADMINISTRACION
SECTOR DE EMPRESAS
. PLAN 1985

Seminario de Inglés Técnico

Seminario de Actualizaciéon

Seminario de Actualizacion

Seminario de Practica Profesional: {Modulo I)

(Modulo 1) ‘

Seminario de Actual. S/Etica y Deontologia
Seminario Monografico ‘

(Modulo 1)

Contabilidad Gerencial

CONTADOR PUBLICO NACIONAL PLAN 2003

LIC. EN ADMINISTRACION SECTOR
PUBLICO PLAN 1985

Contabilidad | Introduccién a la Contabilidad
Derecho ! Derecho Civil

Matematica | Algebra Superior

Matemética Il Matematica |

Principios de Administracién

Principios de Administracion

Economia | Economia li
Contabilidad Il Contabilidad |
Matematica Il Matematica Il
Economia ll Economia |

Derecho Privado — Obligaciones y Contratos

Derecho Comercial

Contabilidad 1|

Gestion de Empresas

Administracién de Personal |

Estadistica | Estadistica
Derecho Publico: (Médulo |) Derecho Constitucional
(Médulo 11) Derecho Administrativo |

Céalculo Financiero

Matemaética Financiera

Finanzas Publicas y Derecho Tributario

Parcial con Finanzas Publicas

Contabilidad Pablica

Contabilidad Pablica

Derecho Societario

Contabilidad IV

Administracién Financiera de Empresas |

Derecho del Trabajo y de la Seg. Social
Economia llI ' '

Economia lll

Costos

Derecho Concursal

Teoria y Técnica Impaositiva |

Optativa |

Geografia Econémica o Historia de las
Instituciones o Sociologia

Teorfa y Técnica Impaositiva |l

Organizacién de Empresas

Optativa Il -

Expte. N° 6418/02 -

Pég. 26/29




RESOLUCION CS N° 588/17

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
SECRETARIA DEL CONSEJO SUPERIOR

Avda. Bolivia 5150 - SALTA - 4400
Tel. 54-0387-4255421
Fax: 54-0387-4255499
‘Correo Electrénico: seccosu@unsa.edu.ar

Filosofia | ' Filosofia '

Auditoria

Optativa Il .

Seminario de Informética Informatica

Seminario de Inglés Técnico '

Seminario de Actualizacién Seminaric de Actualizacion

Seminario de Practica Profesional: (Modulo [) Seminario de Actual. S/Etica y Deontologla
{(Modulo 1) Seminaric Monografico

{Modulo 11I)

+ FECHA DE EXTINCION DE PLANES DE ESTUDIOS ANTERIORMENTE VIGENTES
£l Plan de Estudios aprobado por Resolucién -C.S- N° 648-84 se extinguird en forma gradual a partir
del afio 2003 inclusive y concluyendo definitivamente el 31 de Diciembre de 2010.
La Facultad queda autorizada para reglamentar, asimismo, los mecanismos de equivalencias,
regularidades y toda cuestidn que se suscite con motivo del Plan de Estudios que se aprueba por la
presente.

e VALOR ACADEMICO DEL TITULO
Titulo que se otorga (grado): CONTADOR PUBLICO NACIONAL

s ALCANCES DEL TITULO QUE SE OTORGA

El articulo 13° de la Ley N° 20.488 (Ley reglamentaria del ejercicio de las profesiones en ciencias
econdmicas en el ambito nacional) expresa que: Se requerira titulo de Contador Pdblico o
equivalente:

e Preparacion, andlisis y proyeccién de estados contables, presupuestarios, de costos y de

impuestos en empresas y otros entes.

Revision de contabilidades y su documentacién.

Disposiciones del Capitulo I, Titulo I, Libro | del Cédigo de Comercio.

Organizacion contable. . ‘

Elaboracién e implementacién de politicas, sistemas, métodos y procedimientos de trabajo

administrative-contable. :

e Aplicacién e implantacién de sistemas de procesamiento de datos y ofros métodos en los
aspectos contables y financieros del proceso de informacién gerenciat.

+ Liquidacién de averias.

Direccién del relevamiento de inventarios que sirven de base para la transferencia de
negocios, para la constitucién, fusién, escision, disolucion y liquidacién de cualquier clase de
entes y cesiones sociales. ' '

« Intervencién en las operaciones de transferencia de fondos de comercio, de acuerdo con las
disposiciones de la Ley N° 11.867, a cuyo fin deberan realizar todas las gestiones que fueran
menester para su objeto, inclusive hacer publica los edictos pertinentes en el Boletin Oficial,
sin perjuicio de las funciones y facultades reservadas a otros profesionales en la mencionada
norma legal. ‘

o Intervencion conjuntamente con letrados en los contratos y estatutos de toda clase de
sociedades civiles y comerciales cuando se planteen cuestiones de caracter financiero,
econémico, impositive y contable.
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+ Presentacién con su firma de estados contables de bancos nacionales, provinciales,
municipales, mixtos y particulares, de toda empresa, sociedad o institucién publica, mixta o
privada y de todo tipo de ente con patrimonio diferenciado. En especial para las entidades
financieras comprendidas en la Ley N° 18.061, cada Contador Plblico no podra suscribir el
balance de mas de una entidad cumplimentadndose asimismo el requisito expresado en el
articulo 17 de esta Ley.

« Todo otra cuestion en materia econémica, financiera y contable con referencia a las funciones
que le son propias de acuerdo con el presente articulo,

b} En materia judicial para la produccién y firma de dictamenes relacionados con las siguientes
cuestiones: :

En los concursos de la Ley N° 19.551 para las funcicnes de sindico.
En las liquidaciones de averlas y siniestros y en las cuestiones relacionadas con los
transportes en general para realizar los célculos y distribucién correspondientes.

e Para los estados de cuentas en las disoluciones, liquidaciones y todas las cuestiones
patrimoniales de sociedades civiles y comerciales y las rendiciones de cuenta de
administracién de bienes.

¢ Enlas compulsas o peritajes sobre libros, documentos y demas elementos concurrentes a la
dilucidacién de cuestiones de contabilidad y relacionadas con el comercio en general sus
practicas, usos y costumbres.

Para dictimenes e informes contables en las administraciones e intervenciones judiciales.
En los juicios sucesorios para realizar y suscribir las cuentas particionarias conjuntamente
con el letrado que intervenga.

s Como perito en su materia en todos los fueros.

En la emisién de dictdmenes, se deberan aplicar las normas de auditoria aprobadas por
los organismos profesionales cuando ello sea pertinente, .

+ PERFIL DEL EGRESADO

La curricula disedada para la carrera tiende a formar un graduado que adquiera
conocimientos, aptitudes y habilidades suficientes para:

¢ Intervenir en el disefio e implementacién de sistemas de informacion contable y dirigir el 4rea
de registracion e informacién, contribuyendo a la adopcion de decisiones,

¢ Disefar, implementar y controlar sisternas de control interno y evaluar su grado de eficiencia
mediante auditorias operativas,

¢ Intervenir en la implementacion de estructuras, sistemas y procesos administrativos-
contables;

¢+ Desempefarse en organlzacwnes publicas y privadas con los alcances de su formacién
profesional e incluso integrando equipos interdisciplinarios:
en el disefio y evaluacion de las funciones de planeamiento, coordmacrén y control,
en la definicibn de misiones, objetivos y politicas de organizaciones, incorporando valores
éticos al cumplimiento de sus responsabilidades sociales hacia la comunidad;

« en la preparacion y administracién de presupuestos, evaluacion de proyectos y estudios de
factibilidad financiera,

s Efectuar tareas de auditoria interna y externa y dictaminar sobre la. razonabilidad de la
informacion contable destinada a terceros,

« Desempefiarse como sindico, perito, administrador, interventor o arbitro, en el dmbito judicial;

, Desempefiarse como asesor impositivo en relacién con la aplicacién e interpretacion de la
W/ legislacién fributaria;

« Participar en el disefio & implementacion de politlcas tributarias,
i Expte. N° 6418/02.- Pag. 28/29



RESOLUCION CS N° 588/17

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

SECRETARiA DEL CONSEJO SUPERIOR
Avda. Bolivia 5150 - SALTA - 4400
Tel. 54-0387-4255421
Fax: 54-0387-4255499
Correo Electronico; seccosu@unsa.edu.ar

e Intervenir en la constitucién, fusion, escision, transformacian, disolucion y liquidacion de
sociedades comerciales, del estado y asociaciones civiles;

e Diagnosticar y evaluar problemas relacionados con el registro y medicién de resultados,
provenientes de operaciones u hechos de la unidad econdmica en sus aspectos financieros,
econémicos y sociales, tanto en el sector piiblico comao en el privado;

« Ejecutar las tareas reservadas a,su profesion de acuerdo con la legislacién de incumbencia
vigente. :

OPAS

Le. CLAUDIO ROMAN MAZA m.penao;osgggggmmm
SECREJRIO CON PERIOR FACULTAD DE INGENIERIA —~ UNSa
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