RESOLUCIONCSN® 9 4 1/ 1.1.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

CONSEJO SUPERIOR

Avda. Bolivia 5150 - SALTA - 4400
Tel. 54-0387-4255421
Fax: 54-0387-4255499
Correg Electronico: seccosu@unsa.edu.ar

satta, 195 JUN 200

Expediente N° 14085/16.-

VISTO las presentes actuaciones y, en particular el Convenio Colectivo de Trabajo
para Docentes Universitarios y Preuniversitarios (CCT), homologado por Decreto PEN N°
1246/15 y publicado en el Boletin Oficial N° 33.163 del 2 de julio de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el referido Convenio entré en vigencia el 3 de julio de 2015, y tiene por objetivo
general lograr el reconocimiento efectivo de los derechos y obligaciones laborales de los
docentes, en aras del mejoramiento de la calidad de la ensefianza, la inclusion educativa, la
investigacion, la extensioén, la vinculacién tecnolégica, la transferencia de conocimiento, el
voluntariado universitario, el compromiso social universitario y toda otra actividad

considerada sustantiva por los estatutos de las Instituciones Universitarias Nacionales.

Que el CCT rige la relacion laboral de los docentes de las UUNN y contempla entre
otros puntos: requisitos de ingreso, categoria docente, funciones, carrera docente,
permanencia, ascenso y promocion, derechos, deberes, prohibiciones e incompatibiliaad,
régimen disciplinario, jerarquizacién, licencias, justificaciones y franquicias, deberes del
empleador, condiciones y ambiente de trabajo, relaciones profesionales.

Que luego de un analisis exhaustivo, dicha Comisién ha elevado el Acta N° 01/17 de
fecha 09/03/17 y Acta ADDENDA de fecha 24/05/17, acordando una nueva nomina de
docentes interinos que cumplen con el requisito de la antigliedad previsto en el Articulo 73
del referido Convenio Colectivo y cuentan con el cargo en la planta de personal docente de

|la respectiva dependencia.

Que a los fines de contar con una opinion juridica respecto de la decision a adoptar
por este Cuerpo, se remitieron las actuaciones a consideracion de la Sra. Directora de

Sumarios de esta Universidad, quien mediante Dictamen N° 771 obrante a fojas 187,
concluye: “...Por la mentada acta y su Anexo |, se reglamenta el articulo13 del Convenio

Colectivo de Trabajo — Sector Docente instrumentado en Decreto N° 1.246/2.0195, la que
analizada en su totalidad por la suscripta no advierte objeciones legales que formular.”

-Comisién dé Paritaria Docente.

POREELLO y atento a lo aconsejado por las Comisiones de Hacienda (Despacho N°
040/17) y de‘Interpretacion y Reglamento (Despacho N° 057/17),

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en su 8° Sesion Ordinaria del 8 de junio de 2017)
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Designar en caracter de REGULAR a: ALMAZAN, Maria Laura, DNI N°

28.887.044 en el cargo de Jefe de Trabajos Practicos - Dedicacién Exclusiva - Materia:
Quimica para Ingenieria Industrial - Escuela: Ingenieria Industrial - EACULTAD DE
INGENIERIA, a partir de la fecha de la presente resolucion y por el término de cinco (9)
: afios. Cumplido dicho plazo, la docente debera ser evaluada en el marco del
,4ul correspondiente Régimen de Permanencia vigente.
/IR
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ARTICULO 2°.- Imputar dicha aesignacion en el cargo respectivo de la Planta de Personal
Docente de Facultad de Ingenieria.

ARTICULO 3°.- Comuniquese con copia a: docente mencionada y Direccion General de

Personal. Cumplido, siga a la mencionada Facultad a sus efectos. Asimismo, publiquese en
el boletin oficial de esta Universidad.-

!

Lic. CLAUDIO ROMAN MAZA
SECRETARIO CONSEJO SUPERIOR

UNIVERSIDAD NAW SALTA
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