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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

CONSEJO SUPERIOR

Awiia Bolivia 5150 - SALTA, - 4400
Tl 54-03B7-4255421
Fax 54-0387-4255495
Corrao Electrdnicn: seccosu@unsa.edu.ar

SALTA, 2 3 JUN ‘zmﬁ
Expediente N° 19246/05 -

VISTO las presentes actuaciones, y en particular la Resolucion CS N® 307/07 (y su
modificatoria N® 503/08), por la cual el Consejo Superior crea la carrera de TECNICATURA EN
INFORMATICA DE GESTION de Sede Regional Oran con dependencia académica de la Facultad
de Ciencias Exactas, a la vez que ratifica su Plan de Estudios, y

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Superior, mediante Resolucion N° 294/12, ratifica la Resolucion
RESCDEXA N° 405/2012 y aprueba la version denominada: Plan de Estudios 2007 — Carrera de
Tecnicatura en Informatica de Gestion — Modificado 2012,

Que el Consejo Directivo de la mencionada Unidad Académica, mediante Resolucion N°
047/18, incorpora modificaciones al referido PLAN DE ESTUDIOS y solicita a este Cuerpo su
ratificacion.

Que dichas modificaciones surgen de la propuesta elevada por el Departamento de
Informatica (275) y tiene por objeto subsanar errores en la redaccién final del Plan de Estudios.

Que a fojas 2899 obra debida intervencion de Secretaria Academica de la Universidad.

Que el Articulo 113, inc. 6) del Estatuto Universitario establece que es atribucion de los
Consejos Directivos aprobar los proyectos de planes de estudio de las carreras de grado vy
posgrado y sus modificaciones y elevarlos al Consejo Superior para su ratificacion,

Que asimismo, conforme a lo dispuesto por el Articulo 100, inc. 8) -pnimer parrafo- del
Estatuto de esta Universidad, es atribucién del Consejo Superior crear o modificar, en sesion
especial convocada al efecto y con el voto de los dos tercios de los miembros presentes, las
carreras universitarias de grado y posgrado, a propuesta de las Facultades.

POR ELLO y atento a lo aconsejado por la Comisién de Docencia, Investigacion y
Disciplina, mediante Despacho N® 151/16,

EL CONSEJO SUPERICR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en su 4° Sesion Especial del 23 de junio de 2016)
RESUELVE:

ARTICULO 1%.- Ratificar la Resolucion N° 047/16 del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias
Exactas, que incorpora modificaciones al FLAN DE ESTUDIOS de la carrera de TECNICATURA
EN INFORMATICA DE GESTION de Sede Regional Oran con dependencia académica de la
mencionada Facultad,

ARTICULO 2°.- Aprobar el Texto Ordenado de la mencionada Carrera, que obra como ANEXO |
de la presente.

ARTICULO 3°.- Comuniguese con copia a: Facultad Cs. Exactas, Sede Regional Oran, vy
Direccion de Control Curricular. Cumplido, siga a Direcgion de Control Curricular a sus efectos.
Asimismo, publiguese en el boletin oficig] de esta universidad -

RECTOR
LNAVERSIDAD NACIOMAL DE SALTA
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ANEXO I -Expte. N%: 19246/05

PLAN DE ESTUDIOS 2007 DE LA CARRERA

TECNICATURA EN INFORMATICA DE GESTION MODIFICADO 2013

1) Identificacion de la carrera:
|, Nombre y tipo de carrera: Tecnicatura en Informatica de Gestion
Carrera de Pregrado
2. Tiwlo: Téenico en Informadtica de Gestion
3, Unidad Académica de Dependencia: Facultad de Ciencias Exactas.
2} Fundamentacidn:

1. Definicién dentro del provecto institucional de la Universidad:

La Universidad debe velar por una formacion téenica en las distintas dreas de la Informdtica y
Administracion.

En la actualidad la cantidad y diversidad de informacién que produce y utiliza una
organizacion es tal que resulta necesaria su administracion para un manejo mas efectivo de la
misma, Esto se pone en evidencia en los diferentes dmbitos: educativo, empresarial, hospitalario,
etc, y en consecuencia plantea la exigencia de preparar profesionales capacitados en el manejo de
los recursos informaticos y de herramientas informaticas de gestion.

2, Antecedentes:
En las siguientes universidades se dicta la carrera o carreras afines:
Carrera Universidad Pais
Tecnicatura en Informadtica de Gestidn Universidad Nacional del Litoral. Argentina
Facultad de Ingenieria v Ciencias
Hidricas,
Ingenieria Informdtica de Gestidn Universidad Técnica Federico Santa Chile.
Maria de Chile.
Ingenieria en Informatica de Gestidn Universidad Santa Maria Ecuador,
Ingenieria Técnica en Informdtica de Universidad Carlos 111 Espaiia.
Giestion
Tngenitt'[a en Informatica de Gestion Universidad Nacional de Educacidn a Espafia.
Distancia. UNED
Diplomado en Informaética de Gestidn Universidad Austral de Chile. Chile
Ingenieria Informatica de Gestion Universidad de La Corufia Esparia
Ingenieria Informatica de Gestion Universidad de Castilla La-Mancha Espana
Ingenieria Informatica de Gestion Universidad Rey Juan Carlos | Espaiia
Ingenieria Informdtica de Gestion Universidad de Las Palmas de Gran Espafia
Canaria

¢. Demanda social de egresados:

Diagndstico a nivel regional:

En la ciudad de Ordn vy drea de influencia se evidencian las siguientes situaciones que exigen la
urgente formacion de profesionales en el area de Informatica de Gestidn:

- Awvance tecnoldgico en los sectores agroindustriales, empresariales ¥ administrativos,

'
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- Permanente y creciente presencia de las tecnologias de la informacidn y de la comunicacion
en los distintos dmbitos de la vida social, econdmica v laboral.

- Creciente incorporacién de las tecnologias de la informacién v de la comunicacion en el
ambito empresarial € institucional.

- Falta de recursos humanos calificados para ejercer las funciones inherentes al manejo v
administracion de informacion sistematizada, como asi también, las funciones de soporte
técnico en instalacién y operacion de computadoras, con uma vision global de las
OTgani zaciones.

Diagndstico a nivel provineial v nacional:

Dado que la expansidm de las tecnologias de informacidn v comunicacion esta generando cambios
en las formas de organizacién social y productiva; que su uso contribuye al aumento de la
productividad de las organizaciones; que el sector de servicios informaticos va creciendo mas
ripido que el sector de hardware en los (ltimos afios ¥ que se prevé que esta tendencia continuara
en el futuro, la Universidad Nacional de Salta v en particular la Sede Regional Ordn, debe

satisfacer la creciente demanda de egresados por parte de las empresas tecnologicas.

Mientras la industria tecnologica crece a un ritmo de entre un 25 v 30 por ciento anual, solo hay
un 5% de estudiantes universitarios orientados a la temdtica, lo que implicard un fuerte déficit en
los proximos afios, de no revertirse la tendencia de los indicadores,

Cabe destacar que el Ministerio de Educacidn, Ciencia y Tecnologia en los primeros dias del mes
de marzo de este afio lanzd la convocatoria llamada “Proyecto de Apoyo a la Formacion de
Técnicos Informdticos” con el objetivo de incrementar la cantidad de inscriptos y graduados en
las carreras de formacidn de técnicos relacionados ¢on la informatica y servicios informdticos
considerando la gran demanda laborar que hay actualmente en el sector.

La Sede Regional Orin de la Universidad Nacional de Salta, como respuesta a los problemas
planteados propone la creacion de la Tecnicatura en Informdtica de Gestion,

d. Estimacion de la Matricula:

En Setiembre de 2005 se realizaron encuestas a 650 alumnos de 3° de Polimodal de colegios
publicos y privados de las localidades del Dpto. Ordn con el objetivo de identificar la demanda de
carreras en la zona, Se obtuvieron los siguientes resultados:

Carreras a Implementar en Sede Oran Carreras existentes en Sede | Encuestas
Ordn por

Localidad T. en T.en Ninguna TEA E.U Laocalidad

Informatica lectrénica cC.U.

de Gestidn |
ORAN 117 149 6l G 5 | 10 350
HIPOLITO 5 -
YRIGOYEN 17 16 25 | ! 4] 6 |
AGUAS = ; m 28
BLANCAS 1 X : : |
Totales 144 1 80 87 10 7 16 444 |

~

4

Pdgina 2 de 16



RESOLUCION CS N°

2617216

Encuestas Porcentajes
Total en Sede Ordn 444 68.31
Total en otras Sedes Univ. 206 | 31.69
Total encuestados 650 100,00
Detalle de composicion de otras carreras de otras universidades:
Area Ciencias Econdmicas y Juridicas
Localidad Abog. | Cont. Pub. | Adm. Emp. | Marketing | Adm. Rec. | Comerc. | Desp.
Hoteleras Humanos Ext. Aduana
ORAN 24 19 4 1 0 I 3
H. YRIGOYEN | | l (1 2 0 {
L AGUAS 2 I 0 (0 0 0 0
| BLANCAS ! ,
| Totales 27 21 5 || 2 | 3
| Total Area 6U
Area Ciencias de la Salud
Localidad | Fisio | Fono | Psico | Asist. | Psico | Instru| Medi Odonto | Radio Ocu | Farm
terapia | audio | logia | Social | pedag | ment | cina Jogia | logia | lista
ORAN 2 | 11 6 . 1 7 0 0 | 1
H. = 1 0 71 ] { 2 | 2 ] 0
YRIGOYE
N
AGUAS 0 0 2 0 0 | 0 0 0 {
BLANCAS
Totales 3 | 20 6 2 [ 10 l 2 | 1
Total Area 48
| Area Ciencias Humanisticas
! Localidad Prof. Inglés | Educ, Especial | Prof Historia | Prof. Lengua | Comunica
| ORAN 3 | 3 4
| H. YRIGOYEN 3 3
| AGUAS BLANCAS 4 |
| Totales 6 4 4 4 4
Total Area 22
Area Ciencias Naturales
Localidad Nutricion Cs. Veterinaria Geologia Ing. Rec, Nat,
Biologicas
ORAN | 2 2 |
H. YRIGOYEN 1
AGUAS BLANCAS | 1
Totales i 2 I 2 2
Total Area 8

e
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Deportes

Localidad

Prot. Educ.
Fisica

ORAN

H. YRIGOYEN

AGUAS BLANCAS

Totales
Total Area

S BN I ] Fe

261716

Area Ciencias Exactas

Localidad

Prof. Matem,

Prof, Fisica

Bromatologia

ORAN

3

H. YRIGOYEN

AGUAS BLANCAS

Totales

ot | ==

|

Total Area

Area Ciencias Tecnologicas

Localidad Ing.

Pert.

Ing.
Agr

Ing.
Const,

+

Arqui
tectura

Ing.
Sist.
Infor.

Ing.
QJuim.

Ing.
Civil

Ing.
Ind.

Ing.
Sege
Hig,

Ing,
Elect

Ing.
Meca
nica

ORAN 4

H. YRIGOYEN

AGUAS
BLANCAS

Totales 4

Total Area

46

Otras Areas

Localidad

Gend. Nacional

Gastronomia

Otros

ORAN

5

H. YRIGOYEN

AGUAS
BLANCAS

Totales

Total Area

(]

J‘i[‘ﬂﬂ

Totales por area

Ciencias Econdmicas

Ciencias de la Salud

' Ciencias Humanisticas

' Ciencias Naturales

Ciencias Exactas

Ciencias Tecnolégicas

Deportes

Otras

Total |

206

e. Estudio de Factibilidad:

En la Sede Regional Ordn, se dictan actualmente, entre otras, las carreras de Computador Limversitario
y Tecnicatura en Administracion de Empresas Agropecuarias, por lo que con la colaboracion del

(%, |
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personal docente actual de la Sede Regional Oran serd posible la implementacidn del ler. Afio de la
carrera Tecnicatura en Informatica de Gestion.

A continuacion se muestra la implementacidon del plan de estudios afo a afio con los docentes que
colaborarian en el dictado de las asignaturas v 10s cargos nuevos a gestionarse:

Implementacién de la Carrera | Ao 2007 Afio 2008 | Afio 2009
1% Afio 1°y 2° Afio [1°, 2° v 3°| Observacion |
| Ao
NrojAsignatura Afo| Cuatri [Area |T/P Personal Docente
1 Matemitica 1 |Anual | Mat. | T |Ing Encalada |Ing Encalada | Ing Encalada {ldem a introd.
Ing. Ramirez | Ing. Ramirez | Ing. Ramirez |A la Matem +
Apovo TEA | Apovo TEA | Apoye TEA | temas de
A Matematico
I,
P | Ing. Arias | Ing. Arias | Ing. Arias |A Matemidtico
Ing. Gomez | Ing. Gomez | Ing. Gémez | 1l y ALGA
C.U. Mamani |C.U, Mamani|C.U. Mamani [+ Matematica
Bach. Vega | Bach. Vega | Bach. Vega | Financiera
2 Computacion 1 I lInform| T |Prof. Méndez|Prof, Méndez|Prof. Méndez|Idem a Elem.
P |Prof. Segovia|Prof. Segovia|Prof. Segovia| De Comp de
 Ing. Correa | Ing. Correa | Ing. Correa C.U,
\C. U, Mamani |C.U. Mamani |C.U. Mamani
3 [Laboratorio de | | | OfimétiT-P| Lic.Jallés | Lic. Jallés | Lic. Jallés
Fimﬁtical ca | Bach: Vega | Bach. Vega | Bach, Vega
'C. U, Mamani|C.U. Mamani|C.U. Mamani
4 Flementosde | 1 2 |Admi| T Apoyo  |El PAD Semi| El PADSemi
Contabilidad nist. Académico | nuevo por | nuevo por
. TEA ext. Dela8 | ext. Dela§
P Apoyo  |EL JTP Semi| EI JTP Semi
Académico | nuevo por [nuevo por ext
TEA ext.De laB Dela8
5 {Programacion | | 2 llnform| T | Ing. Maza | Ing. Maza | Ing. Maza | ldem introd.
P [Prof. Segovia|Prof. Segovia|Prof. Segovia| A la Progr.
Ing. Correa | Ing. Correa | Ing. Correa | DeC.LU.
C.U. Mamani|C.U. Mamani|C.U. Mamani
6 |Inglés 2 |Anual [Lengua| T Prof. Lamas [Prof. Lama Idem Inglés
Extranj| = | deC.U.
P Prof. Lamas [Prof. Lamas
T ganizacion y | 2 I Adm | T El PAD EL PAD
Franmmienm nist, Semi nuevo | Semi nuevo
Empresarial porextde la | porextdela
15 I3
P El JTP Semi | El JTP Semi
NUEVD Por extnuevo por ext
. delal5 dela 15
1

s
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g [Administracion Admi | T Apoyo 1 PAD Semi| Cargoa
de Empresas nist. Académico | nuevocon | gestionaren
TEA ext. A 2008
Elementos de
Contabilidad
P 1 JTP Semi | El JTP Semi| Cargoa
nuevo con  |[designado en | gestionar en
ext. A 2008 2007
Elementos de
Contabilidad
6 |Laboratorio de Ofimati| T-P Prof. Méndez|Prof. Méndez
Ofimatica 11 ca Los2JTP | Los2 JTP
Semi nuevos | Semi nuevos
por ext de la|porext de la
13 13
10 [Estadistica Matem| T Ing. Wayllace|Ing. Wayllace
P Ing. Wayllace|Ing. Wayllace 1
11 [Instalacidn y Inform| T | PAD Semi |El PAD Semi| Cargoa
Organizacion conexta designado | gestionar en
de la Seguridad y | Enel 2008 2007
computadora Proteccion de
la
Informacion
1 JTP Semi | El JTP Semi Cargoa
con ext a designado | gestionar en
Seguridad v | En el 2008 2007
Proteccion de
la
Informacion
12 |Administracion Inform| T Lic. Lic. [dem a parte
de Ta Fernandez | Ferndndez de
[Informacidn Base de Datos
de C.U,
P 1 JTP Simple| EIJTP Cargo a
Simple gestionar en
designado en 2007
el 2008
13 [Laboratorio de Ofimti T-P |Prof. Méndez| Cargos a
fimatica 111 ca 2 JTP Semi | gestionar en
con ext a Lab, 2007
De Ofim. 1l
14 F:guridad v Inform| T El PAD Semi
roteccion de NUEVO
a [nformacion delall
P El JTP Semi
nuevo dela
11

4
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15 [Gestidn 3 2 Admi | T El PAD Semi|Cargo a
mpresarial nist con ext.a [gestionar en
Org. Y 2007
Plancam,
Empresarial
P E1 JTP Semi |Cargo a
conext.a |gestionar en
Org Y 2007
Planeam.
= Empresarial
|6 [Laboratoric de | 3 2 JOfimati| T-P 1JTP  Cargoa
Cfimadtica [V cal Simple estionar en
008
3, Objetivo:

1 objetivo de la carrera de Tecnicatura en Informatica de Gestion es formar profesionales capaces de
identificar |la problemdtica de la gestion administrativa en términos de informacion, de administrar los
datos y de usar e innovar la tecnologia informatica existente,

4. Titulo:
a) Perfil del Titulo a otorgar:

El Técnico en Informatica de Gestion es un profesional que posee sdlidos conocimientos en gestion
administrativa y en herramientas de informaitica de gestion,

Es un auxiliar de los Analistas, Disefiadores v Desarrolladores de Sistemas de Informacion, como asi
también de Administradores de Redes, de Seguridad Informdtica y de Base de Datos,

a) Alcances del titulo:

El Téenico en Informatica de Gestidn es un profesional competente para;

—  Participar con otros especialistas de su disciplina, en configuracidn e implementacion de sistemas
de computacion,

— Participar de la seleccidén y operacion de herramientas de informdtica de gestion en una
arganizacion.

- Colaborar en la organizacién de la informacidn de una institucion en concordancia con las
politicas de desarrollo de los sistemas de informacion. _

- Colaborar en la identificacién de problemas de gestidén administrativa cuya solucion sea la
incorporacion de una herramienta de ofimatica adecuada.

— Colaborar en la seleccion de paquetes de Software y herramientas informaticas de gestion
adeeuados en funcidn de las necesidades de las distintas dreas de aplicacién de la organizacion.

— Facilitar a los usuarios la operatoria de paquetes informéticos y aprovechamiento de la
funcionalidad de los equipos v programas.

— Participar en la administracidn. mantenimiento de los servicios de redes, correo electronico e
Internet én una institucion, como asi también mantener la integridad de los datos locales del

ﬂu‘ usuario y la eficiencia de su acceso.

/’"‘H

#
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Area Horas Horas Total Total | Total
R [ —— Crigt Tedricas | Pricticas Hicss Horas| Horas
2 iota Afio g Semana | Semana SEI'I'IH.LEIH:E 1® i
les les Cuat | Cuat
. Anu
| | Matematica | Al Matem 3 4 7 105 105
2 | Computacion 1 I | Inform 4 i 10 150 | -
Laboratorio de :
3 Ofimética | I | Dﬁmat_" T-P T-P 4 60 -
Total Horas : 420
Elementos de y
9 H 3
4| Contabitidad A 4 $ 20
5 | Programacién | 2 Inform | 4 6 10 - 154)
Total Horas: 270
Anu | Lengua
3 )
6 | Inglés 2 | | Extren| 2 2z 4 60 E_ﬁﬂ
Organizacién v - |
7 | Planeamiento 2 | ;drm 3 3 N L] -
Empresarial
3 Administracion de 5 [ A‘drm E 3 6 90
l Empresas ni
| Total Horas: 300
| Laboratorio de & 1 = =
F - - -
9 Ofimatica I1 2 2 Ofimat I'-p I-p 6 90
100 | Estadistica 2 2 Matem T-P T-P 6 - 90
Instalacidn vy
11 | Organizacién de la 2 2 Inform 3 3 6 - a0
Computadora |
Total Horas: 270
Administracion de la
4 ] -
12 i 3 1 Inform 4 5 20
13 | oo R 3 | v | onme| TR | TP 6 900 | -
Seguridad v
14 | Proteccidn de la 3 I Inform 4 4 8 120 -
Informacion
Total Horas: 330
15 | Gestidn Empresarial 3 | 2 ;:;dml 4 4 8 - 120
6 | paporatorio Ofmatica | 5 1 5 lofimat [ TP | TP 5 - | 120 |
Total Horas: 240

Total Horas Plan de Estudios: 1830
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6) Contenidos Minimos:

L.

4

Matematica:

|.a) Légica proposicional. Conjuntos numéricos. Operaciones, Elementos de algebra lineal
Matrices y determinantes, resolucion de sistemas lineales. Dependencia ¢ independencia lineal.
1.b) Funciones. Funciones polindmicas, exponenciales, logaritmicas, trigonometricas, otras.
Generalizacion a funciones de n-variables reales. Limite y continuidad. Derivacion e Integracion.
Integrales miltiples. Célculo de dreas vy volamenes. Optimizacion.

l.c) Elementos de matemdtica financiera: Teoria del interés simple y compuesto, tasas,
capitalizacién y actualizacidn. Rentas. Sistemas de Amortizacion,

Computacion:
Historia de la Computacidn y de la informdtica, Organizacion basica de la computadora:
Unidades basicas, relacién de funcionamiento entre: CPU, Memorias, Disco Rigido.
Sistema de Numeracion. Nociones sobre operaciones logicas. Algebra de Boole.
Vision general sobre el ciclo de vida de desarrollo de software. Resolucion de problemas: etapas,
acciones elementales.
Algoritmos, diagramas, diagramacién ldgica, su representacion en  lenguaje natural,
Pseudocidigos, otras.

Laboratorio de Ofimatica
Sistemas operativos: Definicidn de Sistema Operativo. Tipos de Interfaz:. Sistemas actuales
utilizados en las Po's: Libres y Propietarios — Tipos de Software - Licencias de Software. Mangjo,
administracién ¥ comandos.
Procesadores de Texto: tipos, mangjo, mendes,

Elementos de Contabilidad:
Contabilidad: conceptos elementales. Algebra contable, Técnicas contables, Registracion y
registros. Valoracién y contabilidad de existencias. Confeccidn de estados contables, Mangjo de

programas contables.

'Programacion:
Accidn, proceso, algoritmos, programa, programacion. Estructuras de datos: tipos, datos no
estructurados ¥ estructurados. Operadores. Estilos de programacion. Acciones elementales.
Algoritmos en lenguaje nawral, pseudocodigos, diagramas: Estructuras de control. Procedimientos

y funciones. Modularidad.

Inglés:

La oracion en inglés. Frase nominal. Frase Verbal. Sustantivo. Plurales. Articulos. Adjetivos.
Pronombres. Funciones adjetivas. Verbos. Tiempos verbales, Voz pasiva. Caso posesivo. Formas
ing. Oraciones condicionales. Preposiciones, Verbos modales. Adverbios. Expresiones de cantidad.
Conjunciones. El infinitivo. Oraciones elipticas. Frases verbales. Formacion de palabras. Prefijos y
sufijos, Estrategias de lectura vistazo-blsqueda de la informacidn general. Blsqueda de datos
especificos. Lectura intensiva. Adquisicion de vocabulario especifico.

Organizacidn v Planeamiento Empresarial:
Técnicas de Administracién. Administracién actual. Eficiencia y eficacia. Planificacion: Objetivos
— Recursos — FODA - Manejo de Agenda.
La empresa como sistema. Niveles directivos. Estructuras empresariales. La toma de decisién. Los
nivelés decisorios. La importancia de la planificacion, ejecucion y control. La insercidn de la
empresa en el contexto actual. El enfoque empresario. Presupuestos y ejecucion. Costos e

Inversion. Provectos.
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Administracién de Empresas: _
Organizacién de los recursos empresarios mas importantes: el capital financiero v el capital
humano.
Organizacion y administracién financiera. Caracteristicas del administrador financiero actual.
Teorfa general de las finanzas. Proyectos. Formulacion, evaluacién y control de proyectos. VAN y
TIR. Lineas crediticias. Inversidn, Financiamiento y rentabilidad, Eleccion y manejo de software.
Organizacion y administracién de personal: el liderazgo, El individuo actual. El individuo y el
trabajo en equipo. Estructura de la relacién humana en ¢l trabajo. La empresa como un equipe de
personas, Conduccién del personal. Seleccién e incorporacién de personal. El desarrollo, la
induccién. La remuneracion, integracidn ¥ mantenimiento, Promocion del personal. Capacitacion y
desarrollo,

Laboratorio de Ofimatica 11:
Planillas de cdlculo: manegjo, administracidn y uso.
Administradores de Bases de Datos: comandos basicos.
Graficadores: tipos, manejo, administracién y uso,

-Estadistica:
Estadistica descriptiva: andlisis y presentacion de datos. Probabilidades. Probabilidad condicional e
independencia. Variables aleatorias, Distribuciones especiales. Muestra aleatoria. Estimacion
Puntual v por Intervalos de Confianza. Regresién Lineal.

Instalacidn y Organizacion de la computadora:
HARDWARE: Clasificacion de las Computadoras - Evolucién de las PCs - Motherboard -
Microprocesadores - Periféricos - Montaje de periféricos. - Arquitecturas de la PC — Buses y slots
de expansidn,
Memorias primaria y secundaria — Instalacién de Médulos de memoria - Diferentes tipos de
memorias: Performance v caracteristicas.
Unidades de almacenamiento masivo - Desarme e identificacién de partes. Conexion fisica BIOS.
SOFTWARE: - Sistemas operativos - Administracion de Archivos - Configuracion Basica del
Sistema Operativo (usuario) - Instalacidn y desinstalacién de Aplicaciones y Accesorios -
Mantenimiento y Recuperacion del Sistema (administrador). Sistemas de Archivos — Archivos de
Configuracién - Utilitarios. - Configuraciones de Inicio y de Entorno - Instalacidn del Sistema
Operativo - Instalacién de Aplicaciones Bisicas.

Administracion de la Informacion:
Bases de Datos: concepto, fundamentos. Sistemas de Administracién de bases de datos
Arquitectura de bases de datos: Jerdrquica, En red, Relacional, Orientada a Objetos, Comparacidn.
Lenguajes de administracién de Bases de Datos. Administracion de bases de datos: procesos,
pautas y normas, Integridad, seguridad.

Laboratorio de Ofimatica I111:

Gestores de Bases de Datos: Comandos avanzados. SQL y Macros.
Presentadores de Diapositivas: Mends, Aplicaciones.

Gestores de Administracion de Proyectos; Comandos. Aplicaciones,

Sepuridad ¥ proteccion de la Informacion:
Virus. Tipos de Virus. Antivirus, Instalacién. Actualizacion. Criptografia. Firma Digital.

Gestion Empresarial:

La gestion en la empresa. La gestion en la actualidad. Indicadores de gestién. El andlisis de gestion
integral. Gestion financiera Gestion comercial. Gestidn en Marketing. Gestion de los recursos
humanos. El control de la gestién.

Laboratorio de Ofimdtica 1'V:
Redes: tipos y topologias, esquema de transporte y comunicacion, hardware y software,
Conexiones. Operacidn, gestion v mantenimiento de redes.
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[nternet. Correo Electromeo.
Introduccion al disefio de Pag. Web.

e-Commerce,

7) Régimen de Correlatividades:

7.4} Para cursar:

Nro Asignatura Regularizadas | Aprobadas
| Matemdtica ' - - |
2 Computacidn E g
i° 3 Laboratorio de Ofimatica [ - -
Ano 4 Elementos de Contabilidad - -
-] Programacidn 2 - |
6 Inglés 2.3 -
7 | Organizacidn y Planeamiento Empresarial 4
20 8 | Administracion de Empresas 4 -
ARo 9 Laboratorio de Ofimética [l - 3
10 | Estadisticas ! 3
11 | Instalacién y Organizacion de la Computadora 5 2
12 Administracion de la Informacion 11 1,5
5 13 Laboratorio Ofimatica [11 - 9 .
.ﬂ’m | 14 | Seguridad y Proteccidn de la Informacion 11 L5
15 Gestién Empresarial 7.8 4
16 | Laboratorio Ofimética IV R 13
Mapa de Correlatividades para CURSAR
1er. Afio 2do. ARo 3er. Afo
 p—— B—
1) Matematica _m B Inglés (Anual) 12) Ad de la Inf
{Anual) e 7 g
IC 5 2) Computacion 13) Lab. Ofirm. 1
. 'f
i |3 Lab. ofim 1 14) Prot. y Seq.
! : de la Informacion
i r.r':
i | 4} Elem, Contab gl '-lH 15) Gesl Empres
1
§
nc y
M 5) Programacion 10} Estadisticas v ’1' 16} Lab. Ofim 1V
11y inat ¥ Org. de W
la Comput
[l}'b -===% Regularizadas
—*  Aprobadas
L_"I' ~ L — —_— —_——
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7.b) Correlatividades para rendir:

'|

Asignatura

Aprobadas

]

1 Afo

Matematica

Computacion

Laboratorio de Ofimatica |

Elementos de Contabilidad

Programacion

2 Afio

Ingles

Organizacién y Planeamiento Empresarial

Administracion de Empresas

"-I:lmh-.rﬂh'.nh'-im-—-ez

Laboratorio de Ofimdtica [1

Estadisticas

| 1.3

Instalacién v Organizacidén de la Computadora

Es |

3 Afio

b =

Administracion de la Informacion

e

L 41

Lk

Laboratorio Ofimatica [l

p=s

Seguridad y Proteccion de la Informacian

1,511

[
A

(lestién Empresarial

4,78

=

Laboratorio Ofimética [V

6,13

e

Mapa de Correlatividades para RENDIR

1er. Afo

——

2do. Ano

Jer. Afo

1) Matemética
(Anual)

_ &) Inglés (Anual)

' 7oy Plan.
| Empresani

/ 2) Computacion

3) Lab. Ofim, |

\ #) Adm ng.t’ﬁmr

—

12} Ad. de la Inf

131 Lab. CHim NI

N 14) Prot y Seg

‘f’ | da la Informacion
"E

...-l"'-"t

HﬁErem L.c}afﬁ
[

5} Programacion

10} Estadistica

—  Aprobadas

11} Inst. y Org. de

la Comput

\Y
f “ l/ Ny
\ o) Lab, Ofim Il 1 {5} Gest. Empres

| 16) Lab Ofim. IV

|
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8} Metodologia de la ensefianza-aprendizaje v formas de evaluacion:

Las metodologias empleadas consisten en clases tedricas, tedricas-practicas de laboratorio, ¥
pricticas segln las caracteristicas de las materias. Con ello se adquirirdn las capacidades necesarias

parg la resolucidn de situaciones problemadticas concretas,

Sistema de evaluacion;

- De los exémenes parciales; cada catedra fijard la cantidad de exdmenes parciales y sus
recuperatorios y fijara la escala de clasificacion y la nota para aprﬂbar cada uno de ellos,
- e los exdmenes finales: Se aprobard con 4 ¢ més en la escala numérica del 1 al 10,
- De las materias promocionales: Cada cdtedra fijard el régimen de promocion para que el alumno
Guede exceptuado del examen final.

Laboratorio Ofimatica 1V

Nimero Asignatura Sistema de Evaluacion
| Matemiatica Examen Final
2 Computacion Examen Final
3 Laboratorio de Ofimitica | Promocional
4 Elementos de Contabilidad Examen Final
5 Programacién Examen Final
% Inglés Promocional
- Organizacién y Planeamienta Examen Final
Empresarial |
. - Examen Final
8 Administracion de Empresas
3 Promocional
0 Laboratorio de Ofimatica 11
iy Examen Final
10 Estadistica
. Instalacion y Organizacion de Examen Final
la Computadora
12 Administracion de la Examen Final
= Informacion
Promocional
| 13 Laboratorio Ofimatica 111
" Seguridad y Proteccién de la Examen Final
Informacion
: Promocional
15 Gestion Empresarial
Promocional
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9 Sistema de equivalencia con otros planes

Habiendo consultado a los docentes de la carrera de Tecnicatura en Admimstracion de Empresas
Agropecuarias se estima que serd necesario estudiar la equivalencia en cada caso particular dado que
no se cuenta a la presentacion de este provecto con los programas analiticos,

Plan 97
Plan Tecnicatura en Informatica de Gestion Computador Universitario
N® Asignatura Asignatura
1 | Matemadtica Introduccion a la Matemética
Algebra Lineal v G, Analitica, Analisis
Matematico | v Analisis Matematico 11
Prueba Complementaria de Matemdtica
| Financiera
2 | Computacidn | Elementos de Computacidn
3 | Laboratorio de Ofimatica [
4 | Elementos de Contabilidad
5| Programacion Introduceidn a la Programacion .
6| Inglés Inglés
7| Organizacién y Planeamiento Empresarial
8 | Administracidn de Empresas
9 | Laboratorio de Ofimatica 11
10 | Estadistica Probabilidades y Estadisticas
11 | Instalacién y Organizacion de la computadora Arquitectura de la Computadora +

Prueba complementaria de préctica de taller

Administracidn de la Informacion

Base de Datos

Laboratorio de Ofimatica 111

Seguridad y Proteccidn de la Informacidn

Gestion Empresarial

[U AT [ e -
| L | | R | B

Laboratorio De Ofimética IV

10). Recursos disponibles v necesarios:

Recursos disponibles:

- Recurso_humano. Se cuenta con el apoyo académico de docentes de las carreras de
Tecnicatura en Administracidn de Empresas Agropecuarias y Computador Universitario, todos de la

Sede Regional Ordn.

- Bibliografia: Dado que en la Sede Regional Ordn se dictan las carreras de Tecnicatura en
Administracion de Empresas Agropecuarias v Computador Universitario, la bibliografia basica se
encuentra disponible en la Biblioteca de la Sede.

- Equipamiento: Se cuenta con 26 computadoras personales Pentium 3.

- Infraestructura: La Sede cuenta con una sala de computacion de 42 metros cuadrados ¥ un
laboratorio de PC. Se dispone de diez aulas, un anfiteatro para 200 personas ¥ un auditorio para 200

personas.
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Recursos necesarios:

a) Recurso Humano: Nuevos cargos docentes a crearse:

Cargo Dedicacion Asignatura Ao Cantidad

Instalacion v organizacion de la
Computadora con extension a :
Seguridad v Proteccion de la 2007

Informacion

Organizacidn y Planeamiento
) , Empresarial con extension a Gestion l
Semiexclusiva P 2007

Profesor Empresarial
Adjunto

Administracién de Empresas con
extension a E!qmenms de 2007 |
| Contabilidad

Total Cargos PAD Semiexclusiva a crearse 3

Instalacion v organizacién de la
Computadora con extension a
Seguridad v Pmt??mén de la 607

Informacion.

Laboratorio de Ofimat.1l
con extension a Laboratorio de
Ofimar. 1l

2007 2

Organizacidn y
Planeamiento Empresarial con 2007 |
extensidn a Gestidn Empresarial

Jefe de
Trabajos Semiexclusiva
Practicos

Administracion de Empresas
con extension a Elementos de 2007 1
Contabilidad

Total Cargos JTP Semiexclusiva a crearse 5

Jefe de Administracidn de la
Trabajos Informacidn 2007 1

Practicos inpn Taller de Ofimadt [V 2008 1

Total Cargos JTP Simple a crearse 2

s Apovo Académico necesario: Personal docente de la carrera de Tecnicatura en Administracion
de Empresas Agropecuarias de la Sede Regional Ordn que se comprometié en apoyar
académicamente estas dos asignaturas:

Elementos de Contabilidad - Ao 2007, — Tedricos y Practicos.
Administracién de Empresas - Afio 2008: - Tedricos

Cﬂt;_/-
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b) Equipamiento Necesario:

e Mobiliario: 10 mesas y 20 sillas
o Computadoras:

Descripeion Afio Cantidad |

PC 2007 10
multimedia

PC 2008 10
multimedia

PC 2009 10
multimedia

¢) Infraestructura necesaria: 1 sala de maquinas 50 m”., capacidad 30 personas.

| 1. Propuesta de evaluacidn y autoevaluacién:

El plan de estudio serd evaluado teniendo en cuenta la implementacion y el desarrollo de la
carrera, los cambios que se pudieren haber producido en las distintas dreas de conocimiento de la
carrera v el andlisis del trabajo de los graduados en el sector empresarial que impone sus propias
demandas de conocimientos y cualificacion del profesional.

12, Otros: Avales

Se adjuntan notas de avales de las siguientes instituciones de la comunidad de Oran y zona de
influencia

Municipalidad de San Ramén de la Nueva Orin.
Centro de Obrajeros de Oran,
Asociacidn de Productores de frutas y hortalizas,

Consejo Deliberante de Oran.
Sindicato de la Industria Maderera de Orédn.
Consejo Profesional de Agrimensoresringenieros y Profesiones Afines.
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