RESOLUCIONCS N S5 (0~ 10

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
CONSEJO SUPERIOR

Avda. Bolivia 5150 - SALTA, - 4400
Tel. 54-0387-425521
Fax: 54-0387-4255409
Corren Elecirdnico: seccosu@unsa edu.ar

SALTA,
Expediente N°® 12.233/98.-

VISTO las presentes actuaciones y, en particular la Resolucién CS N® 232/10, por la cual
se ratifica la Resolucion CD N°® 633/09 del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias de la
Salud, mediante la cual se aprueba el Plan de Estudios de la carrera de Postgrado:
ESPECIALIZACION EN SALUD PUBLICA que se dicta en la Facultad de Ciencias de la Salud,
conforme a los lineamientos académicos obrantes como Anexo | del citado acto administrativo, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 398 obra presentacién de la Comision Académica de la citada Carrera
solicitando se modifique la Resolucién CS N® 232/10 y su anexo, para adecuar la denominacion
del nuevo Plan de Estudios de la carrera de Posgrado ESPECIALIZACION EN SALUD
PUBLICA.

Que las modificaciones propuestas son atinentes dado que permitiran un correcto
proceder en el registro curricular de los alumnos y su aceptacion en la Maestria en Salud
Publica.

Que en consecuencia, corresponde modificar:

ARTICULO 1°: debe decir PLAN DE ESTUDIOS 2009

e ANEXO | — Punto K: Debe decir; "El nuevo Plan de Estudios se aplica a partir de la
cohorte 2008"

s  ANEXO | - Incorporar "Tabla de Equivalencias”

Que a los efectos de una mayor comprensidn en su lectura, resulta necesario sustituir el
Anexo | de la Resolucion CS N® 232110

Por ello, en uso de las atribuciones gue le son propias y atento a lo aconsejado por la
Comision de Docencia, Investigacion y Disciplina, mediante Despacho N° 198/10,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
{en su Undécima Sesion Ordinaria del 5 de agosto de 2010)
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificar la Resolucion CS N° 232/10, dejando aclarado que el Plan de Estudios
de la Carrera de Posgrado: ESPECIALIZACION EN SALUD PUBLICA corresponde al afio 2009.

ARTICULO 2°- Sustituir el Anexo | de la Resolucion CS N” 232/10, por el ANEXO | de la
presente.

ARTICULO 3°- Ratificar nuevamente la Resolucion N° 833/09 del Consejo Directivo de la
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD.

ARTICULD 4°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y comuniquese a: Rectorado,
Secretaria Académica, Direccion de Control Curricular, Facultad de Ciencias de la Salud, Sedes
Regionales, Asesoria Juridica y UAL Cumplido, siga a Difeccion de Control Curricular para su
toma de razon y demas efectos| Oportunamente archiﬁ.rese.k
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ANEXO |- Expediente N* 12,233/98.-

A. IDENTIFICACION DE LA CARRERA:
¢« Especializacion en Salud Publica

TITULO QUE OTORGA:
« Especialista en Salud Plblica

B. FUNDAMENTOS de la MODIFICACION:

Las condiciones de crisis socio-econémica por las que atraviesa nuestro pais representan un desafio
para las organizaciones formadoras de recursos humanos, en el area de la Salud Fublica, Este sector, signado
muchas veces tanto por problemas financieros como organizacionales, es aquel al gue la propia sociedad le
asigno la responsabilidad de enfrentar los problemas de salud, controlar la exposicion a factores ambientales
adversos y vencer los determinantes de salud, cumpliendo con el objeto central de |a Salud Publica que es "la
salud de la poblacion”

Actualmente nuestra poblacion se encuentra viviendo tiempos caracterizados por enormes cambios, que
adguieren diferenies dimensiones y caracteristicas segun la ubicacién geografica o el grado de desarrolle de las
distintas poblaciones. Por lo tanto los profesionales deben enfrentarse a una serie de transformaciones
epidemiolégicas, lo cual justifica la necesidad de formacion de recursos humanos altamente calificados para
investigar las enfermedades vy sus factores condicionantes.

Esta situacidn enfrenta a los profesionales con los avances de la tecnologia, pero tambign con
patologias re-emergentes que nada tienen que ver con la epoca cronolégica en que se vive, y que provocan
inadmisibles condiciones de inequidad.

Por lo tanto la Universidad debe dar respuesta a estas transformaciones adaptande sus curriculas de
manera 1al de sentar bases para generar nuevos conocimientos que arrojen luz a los problemas surgidos en
todas las dreas vinculadas a la salud poblica desde una mirada inter y transdisciplinaria.

La experiencia abtenida en el periodo 2000/ 2008, durante el cual se concretaron dos presentaciones a
la COMNEAL con resultados satisfactorios, fundamenta el presente pedido de modificacion del Plan de Estudios,
gue corresponde fundamentalmente a:

s gl ordenamiento de los Seminarios
s |acarga horaria por Seminario
« lainclusién de Seminarios con tematicas gue hacen a los nueves desafios en Salud Publica

Se mantendran idénficos:

+ lacarga horaria total
s |z estructuracion en seminarios, madulos, y dos talleres integradores
« gl sistema de cursado y evaluacion

C. PROPOSITOS

Formar profesionales con sélidos conocimientos en Salud Publica, comprometidos con los problemas y
las necesidades de las poblaciones a las que atienden y capaces de conftribuir a mejorar y transformar los
Sistemas de Salud, especialmente en el Ambito de la Atencion Primaria

OBJETIVOS
Formar profesionales capaces de:
1. Contribuir mediante la investigacion a diagnosticar los problemas de salud de la comunidad y establecer
pricridades para su abordaje
2. Disefiar, ejecutar y evaluar Programas de Salud Pablica, que atiendan las necesidades de |a poblacion.
3. Generar acciones que permitan mejorar los servicios esenciales v fortalecer la gestion de los sistemas

i locales de salud

\ D. PERFIL DEL EGRESADO

.f.’.fii’"‘_ EL ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA, es un profesional con sélida formacion tedrica y capacidad para
1 utilizar metodologias que le permitan investigar, interpretar y dar respuesta a los problemas de salud de la
blacian. Tiene condiciones para la administracion de los sistemas y servicios de salud, actuando como

-,
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promotor de los procesos que deben surgir de los propios protagonistas, disefiando y concertando estrategias,
siendo flexible, innovador v participativo.

E. PLAN DE ESTUDIOS

El Blan de Estudios de la ESPECIALIZACION EN SALUD PUBLICA estd organizado en dos modulos,
en cada uno de los cuales los conocimientos se estructuran en torno a ejes problematicos, que se desarrollan en
siete seminarios. Esto permite el estudio y analisis integral de los problemas gue son abordados, no desde una
disciplina en particular sino desde un conjunto tedrico. De este mode no se presentan los conocimientos
atomizados ni parcializados sino articulados e integrados con miras a comprender, explicar y resalver las
situaciones problematicas presentadas.

El enfoque es interdisciplinario y multiprofesional integrando los aportes de las ciencias biologicas y
sociales (sociologia, antropologia, educacion, economia, administracion) desde una perspectiva que trascienda
el ambito académico para llegar a un aprendizaje basado en las caracteristicas de la poblacion y de los
problemas qgue la afectan.

Esta estructura maodular propone abordar el conocimienta de un modo problematizador, cuesticnador,
conflictive v no come algo acabado, cerrado & incusstionable. El conocimiente no se presenta come algo dado
para asimilar y reproducir sino como un proceso de construecién y reconstruccion. Los médulas conciben el
conocimiento como objefo de indagacidn e investigacion, por lo tanto crean un espacio para la reflexian y
parmiten un proceso en permanente superacion y construccion,

A& su vez cada madulo esta integrado por Seminarios que permiten la aproximacion al eje problematico
desde el enfoque particular de una disciplina.

En todo momento se propone &l caracter valorativo, ideclogico y politico del conocimiento, Es decir,
analizar la multiplicidad de perspectivas que permiten interpretar de modo diferente los fenomenos sociales.

Cada modulo integra teoria y practica, permitiendo el contacto con la practica en un dialogo con la
tearia.

Para lograr esta superacion entre teoria y practica de forma adecuada, se han previsto en la
ESPECIALIZACION dos “Talleres Integradores’, el primero al finalizar el primer module en tomo al eje
“Diagnostico de la situacion de salud” y el segunda al finalizar el segundo médule en tomo al eje “Programacion
de actividades en Servicios de Salud’. Su objetivo es estimular la reflexidn sobre la propia realidad, ya que el
alumno trabaja sobre un tema relevante y vinculado a su trabajo, integrando el cuerpo de conocimientos
analizado en los seminarios.

Metodologia:

La metodologia tiende al desarrolle de una sdlida y actualizada formacion que permita comprender el
papel de los servicios de salud con un enfague social y de este modo contribuir al mejoramiento de la equidad,
accesibilidad, calidad y productividad de los mismos.

La metodologia para el desarrollo de los seminarios consistird en la ariculacion de sesiones tedricas,
trabajo en pequefios grupos, presentacion y discusién de problemas, andlisis de casos, elaboracion individual y
grupal de ensayos, trabajos escritos, monografias, paneles, mesas redondas, conferencias y practicas de
evaluacion de sistemas, programas y proyectos de salud.

Asimismo los participantes llevaran a cabo trabajos de campo que le permitan generar conocimientos y
reflexion sobre su propia practica.

Esta metodologia tiene coma finalidad que el participante adguigra:
- Compromiso con la problematica de salud de la poblacién.
- Transformacion del proceso salud — enfermedad -atencion

- Dedicacién a las disciplinas que sustentan el trabajo en Salud Publica
- Estrecho y parmanente contacto con la poblacion destinataria generando su  participacion.
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS Y TABLA DE EQUIVALENCIAS

MODULO | - Eje: Diagnostice de la situacién de salud

Seminarios PLAN 2009

Seminarios PLAN 2004

Carga horaria Total

| "Diagndstico de la situacion de salud”

“Diagndstico de la situacion de salud"

1. Politicas sociales y de salud en | Teorias del Estado y Politicas Sociales | 30
Argentina
2. Factores sociales y de salud Analisis Socio Histdrico y Econamico de 30
Argenting y el NOA
3. Culturay Salud | Cancepciones culturales del  proceso a0
Salud Enfermedad
4. Estadisticas de Salud y Demografia | Estadisticas de Salud y Demografia G0
5. Metodologia de la  Investigacion | Metodologia  de  la Investigacion | &0
Cientifica Cientifica
6. Epidemiologia Epidemiologia 60
7. Administracidn de sistemas y servicios | Administracién de sistemas y servicios 60
| de Salud de salud
Taller infegradar I Taller lntegrador I 60

MODULO Il; — Eje: Programacidn de actividades en Servicios de Salud

Seminarios PLAN 2009

Seminarios PLAMN 2004

Carga horaria

Total
8. Planificacion en Salud Planificacion en Salud 60
! 9. Salud Materno Infantil Salud Materno Infantil 30
10, Medio Ambiente Ecologia y Saneamiento Ambiental 20
11. Nutricidn en Salud Plblica Mutricién en Salud Pablica 30
12. Comunicacian Sin equivalencia 30
13. Vigilancia epidemialagica Vigilancia epidemiolégica ao
‘ 14, Transicion epidemiclégica Sin equivalencia 20
15, Economia y Salud Sin equivalencia 30
16. Muevos desafios en Salud Pablica | Politicas de Salud en Argentina 30
Taller Integrador I: Taller integrador If;
“Programacion de actividades en Servicios de | “Programacién de actividades en Servicios | 210
Salud" de Salud”
CARGA HORARIA DE LA ESPECIALIZACION 900

Péig. 4/9.-




i —

RESOLUCIONCSN® . = | = [}

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

CONSEJO SUPERIOR

Ayda, Bolivia 5150 - SALTA - 4400
Tel. 54-0387-425521
Fax: 64-0367-4255400
Caorrea Electrdnico: secoosu@unsa adu ar

Nota: Se deja establecido que los Seminarios "Comunicacion”, “Economia y Salud” y “Transicion Epidemiclogica”
no tienen equivalencias. Por ello, los alumnos que hayan iniciado el cursado en cohortes anteriores y na hayan
completada la Carrera, deberan incorporarse al Plan 2,008 con las equivalencias correspondientes y cursar
ademas los Seminarios antes mencionados.

CONTENIDOS MINIMOS

MODULO | Los contenidos se desarrollaran en torme al Eje Diagnostico de la situacion de salud dado que en
cada seminario se abordan los aspectos que condicionan la situacién de salud de la poblacion.

Seminario 1: Politicas sociales y de salud en Argentina

Caracteristicas e instituciones del Estado Modemao. El Estada Benefactor y la Reforma del Estado en Argentina.
Dinamica y cambios en los fundamentos de las Politicas Sociales: el papel del Estado y la sociedad civil. Las
Politicas de Salud en Argentina: breve historia y tendencias actuales.

Seminario 2: Factores sociales y de salud

Procesos politico-econémicos en Argentina y su repercusion en la composicidn social de la Region. Procesos de
exclusian, vulnerabilidad e inclusion. Cambios y caracteristicas del mercadoe laboral. Los aspectos sociales y su
relacian con el proceso de salud-enfermedad-atencian,

Seminario 3: Cultura y salud

Relacién entre Cultura y Salud. Diferentes cosmovisiones del procese Salud-Enfermedad-Atencian en la Region:
proceso diagnéstico y terapéutico; etivlogia de las enfermedades, agentes de salud. Coexistencia, relacidn y
conflicto entre los distintos modelos médicos,

Seminario 4: Estadistica de Salud y Demografia

La investigacion estadistica: procesos y etapas. Metodos Descriptivos y analiticos. Presentacion y manejo de la
informacion. Pruebas de significancia estadistica. Indicadores de salud y enfermedad. Medicién y analisis de
fenomenos demograficos. La transicion demogréfica. El uso de software esladisticos para el manejo de
informacion,

Seminario 5: Metodelogia de la Investigacion Cientifica

Paradigmas de la investigacion. Métodos cuantitativos y cualitativos. El proceso de investigacion: sus
componentes, fases y niveles. Investigacion biomedica. Epidemiclogica, Social, Investigacion participante
Problemas e Hipotesis, Metodos de verificacion empirica. Planificacian y Organizacién de la Investigacion.

Seminario 6: Epidemiologia

Propdsitos de los distintos paradigmas en epidemiologia. Proceso salud / enfermedad / atencién. Qbjetos y
sujetos, Marcos tedricos. Método epidemicidgico.

Epidemiclogia de la salud de la poblacion, Causalidad, determinacion, riesgo y evitabilidad. La transicion
epidemiclégica. Epidemiclogia y contexto. Costo-beneficio y equidad, Epidemiclogia de campo,

Seminario 7: Administracion de sistemas y servicios de salud
Principios de administracion: las organizaciones, el proceso administrativo, comunicacion, liderazgo, motivacion.

Sistema de atencion de la salud en la Reptblica Argentina: Sistemas de gestion: centralizado, descentralizado,
tercerizado. Las obras sociales y 1as empresas prepagas.

Taller Integrador |
Elaboracion de un trabajo Diagnéstico Situacional en Salud en el cual se integran las tematicas abordadas en
los Seminarios del Madula 1.

MODULO II: Los contenidos se desarrollaran en tomo al Eje Programacion de actividades en Servicios de
Salud, dado que en cada seminario se abordan las acciones de intervencion tendientes a dar solucion a los
hlemas encontrados.
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Seminario 8: Planificacidn en Salud
Planificacion en Salud perspectiva historica y situacién actual. Tipos de Planes. El pensamiento estratégico. La
gestidn Basada en la Calidad.

Seminario 9: Salud Materno Infantil

Situacion de la Salud Materno Infanto Juvenil, tendencias en América Latina, Argentina y Provincia de Salta.
Atencion Integral en Salud Materno Infante Juvenil, sus componentes. Evaluacion de la salud materno infantil
desde un enfoque de derechos. Salud Reproductiva y Perinatal. Lactancia Materna. Mutricion de la Madre y el
Mifio. Crecimiento v Desarrollo Integral del Nifio. Atencian integrada a las Enfermedades prevalentes de la
Infancia. Salud de los Adolescentes y Jovenes.

Seminario10: Medio Ambiente

Concepto de Ecologia Humana. El Ambiente y su relacion con el procesc de salud-enfermedad. Politicas de
proteccion del medio ambiente. Acciones de intervencian del personal de salud en el medio ambiente., Analisis
del alcance de los ohjetivos del milenio en cuestiones medicambisntales. El impacto anfropoganico en los
camhbios globales.

Seminario 11: Mutricién en Salud Pulhlica

Politicas de desarrollo y su vinculacién con Nutricion, Situacion alimentaria a nivel mundial, Latinoamerica,
Argentina y el NOA. Seguridad alimentaria a nivel de los hogares. Epidemiologia nutricicnal. Sistemas de
vigilancia alimentaria y nutricional (SISVAN). Los cambios globales y su influencia en |a seguridad alimentaria de
la poblacion. Sisternas de cartografia de la inseguridad alimentaria y la vulnerabilidad. (SICIAV).

Seminario 12: Comunicacién

La comunicacion y su evolucion tedrica en los Gltimos afios, Los aspectos sociales en el proceso de la
comunicacion. Los procesos comunicacionales en los equipos de salud y en la relacion con la poblacion,
Importancia de la comunicacion en la promocion de la salud, Consgjeria.

Seminario 13: Vigilancia Epidemiocldgica

Medidas de frecuencia e indicadores del proceso salud-enfermedad-atencidn.

Vigilancia epidemiolagica: definicion y objetivos. Tipos de vigilancia epidemiclogica. Atributos de los sistemas de
vigilancia epidemiclogica. Organizacion de los sistemas de vigilancia epidemiclégica. Componentes. Seleccion
de datos, construccien de indicadores. Flujo de informacion. Epidemiologia de sistemas y servicios de salud:
usos y funcionas

Seminario 14: Transicién Epidemiologica:
Concepto, Analisis de series histéricas. Comportamiento de patalogias transmisibles y ne Transmisibles. Nuevos
problemas de salud. Alcances del cancepto de tranmisibilidad. La influencia de los comportamientos

Seminario 15: Economia y salud

Conceptos basicos de macro y micreeconemia. El consumidor de bienes y/o servicios de salud. El productor de
servicios de salud. Fuentes de financiamients, egresos y costos, Financiamiento de la oferta vs. Financiamiento
de la demanda.

Seminario 16: Muevos desafios en Salud Pablica

Cambios en la Morbimortalidad en la Region. Problemética de la tercera edad,; adicciones y viclencia. La
interdisciplina como requerimienta para su abordaje; el aporte de los estudios de geénero; la ecologia; las
disciplinas psicosociales.

Taller Integrador II: Elaboracion de un Programa de Intervencién que dé respuesta a la situacion de salud
di nnsiicada en el Taller Integrador |, integrando las tematicas abordadas en los seminarios del Eje 1|
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F. POLITICAS, PROCESOS Y CONDICIONES DE ADMISION, EVALUACION, PROMOCION Y GRADUACION
DE LOS ALUMNOS

Admision:

Fara ser admitido como alumno de la "Especializacion en Salud Pablica” se requiere:

v Poseer titulo universitario de grado, entendiéndose por tal aquel que resulte del cursado de una carrera con
una carga horaria minima de 2600 horas reloj o su equivalente y desarrollada en un minime de cuatro anos,
segun Res. 06/57 del Ministerio de Cultura y Educacidn. Se admitiran titulos de todas las carreras que se
relacionen directa o indirectamente con la salud de las poblaciones, cuyo enfoque particular pueda
pertenecer al ambito de las ciencias bioldgicas, sociales, exactas o tecnolbgicas.

«Dar cumplimiento a los requisitos establecidos en la Res. CS 306/07 de la Universidad Nacional de Salta.

< Curriculum vitae actualizado (=6lo enunciativo, sin documentacion probatoria)

Evaluacién
Se entiende a la evaluacion como procesual, interesa el proceso paso a paso y no solo el resultado
final. Pretende ser una instancia mas de aprendizaje, ser formativa y no penalizadora.

Para aprobar cada Seminario el alumno debera cumplir con los siguientes requisitos minimos:

« 80% de asistencia a las instancias presenciales de cada seminario,

¥ Aprobacion de un “trabajo final’ de cada seminario indicado por el profesor responsable, el que podra consistir
en monograflas, resolucion de problemas, cuestionarios, revision de bibliografia, analisis de casos. Estos
trabajos pueden ser orales o escritos, individuales o grupales.

v La calificacion se hara con escala numérica, siendo la nota minima para aprobar un Seminario de § (seis). El
“trabajo final” de cada seminario tendra la posibilidad de ser recuperado.

v Los Talleres Integradores | y |, se podran realizar en forma individual o grupal. La Comision Academica
dispondra la modalidad de tutoria y para la aprobacion se exigird la presentacion escrita y oral del Trabajo.
Para accedar a la instancia cral debe estar aprobado el documento escrite. El Tribunal Evaluador estara
integrado por la Comisién Académica y uno o méas profesores designados por ella para tal fin.

Régimen de Correlatividades

Los Seminarios se dictaran en el orden en gue han sido enunciados. Dentro de cada module la
Comision Académica podra disponer alteracion del orden de dictado, en relacion con las oportunidades de
aprendizaje emergentes de la situacion sanitaria y la disponibilidad de les docentes que vienen de otras
universidades del pais. El orden debe respetar sismpre la secuencia logica de los contenidos previstos.

¥ Para rendir el Taller integradaer |, deben estar aprobados los siete seminarios que integran el Modulo |
¥ Para cursar el Modulo || debe estar aprobado el Modulo |
v Para rendir el Taller Integrador ||, deben estar aprobados los siete seminarios del Madulo |l

Aprobacion de Seminarios por sistema de Equivalencias

Mo se permite la aprobacion de Seminarios por régimen de equivalencia, criterio que se aplicara a
Seminarios cursados y/o aprobados en ofras carreras de postgrado de esta universidad u ofras universidades del
pais o extrajeras.

El régimen de aprobacian por equivalencia solo se aplicara a alumnos de la carrera nue deban cambiar
de Plan de Estudios.

G. RECURSOS
Disponibles:

Estructura administrativa de la Direccion de Posgrado de la Facultad de Ciencias de la Salud,
i Box para actividades administrativas particulares de las Carreras, equipada con PC con lector de CD, MODEM y
l fax & impresora laser

Aula con capacidad para sesenta alumnos, equipada con refroproyector, notebook, proyector multimedia,

Ak elevisor y videocasetera
Py eso a la Biblioteca de la Facultad de Ciencias de la Salud, con un nomero suficiente de textos y revistas
- brg el tema
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Sala de reuniones para uso de la Comision Académica, de los profesores y para entrevistas con los alumnos y
Biblioteca de uso exclusiva.

Financiamiento

Las carreras se financiaran con el aporte de los alumnos, debiendo el Consejo Directivo establecer los
montos gue corresponden,

H. CUERPO ACADEMICO DE LAS CARRERAS

Estara integrado por un Director de Carrera y una Comision Académica de tres miembros, en un todo de
acuerdo con lo gue establece la Res. 082/98 del Consejo Superior. Al momento de dictarse esta resolucion,
designados por las Res. N®  240/00 y 121/08 integran este cuerpo:

Directora de Carrera:
Mags. Ménica Couceiro de Cadena Mags. en Salud Publica

Comisién Académica:

Mgs. Ménica Couceiro de Cadena Mgs. en Salud Publica

Mgs. Ménica Sacchi de Van Dam  Mgs. en Ciencias Sociales y Salud
Mgs. Patricia Cristina Moreno Mgs. en Administracion de Empresas

Cuerpo Docente:

José Oscar Adamo Universidad Nacional de Salta
Leopoldo Mario Borini Universidad Macional de Buenos Aires
Ménica Couceire Universidad Macional de Salta
Elio De Zuani Universidad Macional de Salta
Elfi Jockers Ministenio de Salud de Salta
Maria del Carmen Morasso LMICEF

Fatricia Mareno Universidad Macional de Salta
Jorge Augusto Paz Universidad Macional de Salta
Carolina Sanchez Universidad Catolica de Salta
Huge Spinelli Universidad Macional de Lanus
Monica Sacchi de WVan Dam Universidad Nacional de Salta
Raquel Wacsman Universidad Nacional de Salta
Alejandro Wilner Universidad de Lands

Maria Zaidenberg Universidad Macional de Salta

|. RESPONSABLES DE LA ELABORACION Y PRESENTACION DEL PROYECTO

Mgs. Manica Couceiro de Cadena Mgs. en Salud Plblica
Mas. Manica Sacchi de Van Dam  Mgs. en Ciencias Sociales y Salud

Wgs. Fatricia Moreno Mgs. en Administracién de Empresas

J. PROPUESTA DE EVALUACION Y/O AUTOEVALUACION DE LAS CARRERAS

La evaluacian de las carreras, tiene distintas instancias:

De proceso: reuniones periodicas con el conjunto de alumnos para realizar un seguimients del desarrollo de la
carrera, detectando fortalezas y debilidades, propiciando la construccion colectiva de soluciones y mejoras.

De resultades: a través de la aplicacién de un cuestionario de evaluacion que los alumnos responden de forma
andnima, al finalizar el dictado de cada uno de los seminarios,

La Autoevaluacién de proceso se realiza mediante un proceso continuo de revision, materializado en el marco de
lds reuniones semanales de la Comision Académica. Cada uno de los miembros de la misma, de modo rotative,
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esta presente durante el dictado de los Seminarios, permitiendo gque semanalmente se puedan evaluar y discutir
en forma conjunta tanto los aspectos académicos como los de organizacion y gestion.

Asimismo, se mantiene un fluido contacto con los docentes (personal y electrdnicamente), con el objeto de
conocer y evaluar la experiencia del proceso de ensefianza-aprendizaje.

K. VIGENCIA DEL PLAN

El nuevo Plan de Estudios se aplica a partir de la cohorte 2009,
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