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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

CONSEJO SUPERIOR

Av. Bolivia 5.150 - Salta - 4,400
Tel: 54-0387-4255421

Fax: 54-0387-4255499
Carreo Electronico: seccosu@unsa.edu.ar

saLTa 2 4 MAY 2007
Expediente N° 12.153/06.-

VISTO las presentes actuaciones y, en particular la Resolucién N° 350/06 del
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias de la Salud. a través de la cual se propone la
aprobacién del “Reglamento de Concursos para la provision de cargos Docentes Regulares
para los Servicios de la mencionada Facultad”, y

CONSIDERANDO:

Que el servicio juridico permanente de esta Universidad informa que el tema es de
indole estrictamente académico, por lo que eleva las actuaciones a Secretaria Academica
de la Universidad.

Que la mencionada Secretaria informa que los Servicios de la citada Unidad
Académica no poseen estructura de cargos, segun las resoluciones de creacion y que

pueden cubrir por extension de funciones.

Que mantener el criterio de extension de funciones atenta contra la filosofia de la
creacién de los Servicios, y que el criterio de cobertura por llamados interinos implica
contravenir las normativas administrativas sobre empleo publico.

Que la Sra. Secretaria Académica de la citada Facultad informa que el Consejo
Directivo destind cargos a los Servicios existentes en esa Unidad Academica y entiende que
los mismos deben ser cubiertos por la via de concurso regular, tal lo establecido en el
Estatuto Universitario.

Por ello, en uso de las atribuciones que le son propias y atento a |0 aconsejado por
la Comision de Interpretacion y Reglamento, mediante Despacho N° 036/07,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en su Sexta Sesién Ordinaria del 10 de mayo de 2007)

RESUELVYE:

ARTICULO 1°.- Aprobar y poner en vigencia el Reglamento de Concursos ;J'ara‘la
provision de cargos Docentes Regulares para los Servicios de la Facultad de Ciencias

de la Salud. cuyo texto obra como Anexo | de la presente.

ARTICULO 2°.- Comuniquese con copia a. Rectorado, Facultgd _de Cigncia_s de la Salud,
Sede Regional Oran, Sede Regional Tartagal, Secretaria Académica, _Dlre'cmbn General de
personal UAI y Asesoria Juridica. Cumplido, siga a la Facultad de Ciencias de la Salud a
sus efectos. Asimismo, publiquese en el boletin oficial de esta Universidad.-

Ing. STELLA PEREZ DE BIANCH!
Prok. J Barbose R OR-A
Seoretario\Censejd Superlor

\
EB/COFIA | '/ '
TUAP ROBERTO ¢ RODRIGUEZ

JEFE DEPAR AMENTQ
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| Anexo | - Expediente N° 12.153/06.-

REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA PROVISION DE CARGOS DOCENTES
REGULARES PARA LOS SERVICIOS DE LA FACULTAD

Aruc_:plo 1°.- Los cargos docentes regulares, tanto en las categorias de Profesores. como asi también de
Auxiliares de la Docencia, para los Servicios de la Facultad, se deberan proveer por concurso publico de
antecedentes y prueba de oposicién segln lo dispuesto en la presente reglamentacion.

l.- DE LA CONVOCATORIA

Articulo 2°.- Autorizacién: Para los cargos de categoria de Profesor, los Consejos Directivos, previa
autorizacion del Consejo Superior, resolveran el llamado a Concurso.

Para los cargos de Auxiliares de la Docencia, el Decano de la Facultad, sobre la base de lo resuelto por el

Consejo Directivo, llamaré a concurso para cubrir los cargos docentes afectados al servicio. que estuvieran
vacantes o cubiertos interinamente.

Articulo 3°- Formalizacién del Concurso: Dentro de los 10 dias habiles de aprobado el llamado por el

Consejo Directivo o Superior segin corresponda, el Decano formalizard el mismo mediante Resolucion,
estableciendo lo siguiente:

a) Categoria del cargo, dedicacion / es exigidas
b) El periodo de publicidad, que no sera inferior a 20 dias habiles.

c) Lafechay hora de apertura de la inscripcién y cierre de la misma. El plazo establecido para la
Inscripcion no podra ser inferior a diez dias habiles.

d) Constitucion del jurado (titulares y suplentes) y veedores, si los hubiera.

e) La oficina que se ocupara del tramite, recibira la documentacién pertinente y facilitara a los
Interesados la informacion complementaria que soliciten.

Il.- DE LA PUBLICIDAD

Articulo 4°.- La difusion del llamado a concurso estara a cargo de la Facultad, a través de la oficina de
Prensa y Difusién de la Universidad.

Articulo 5°.- Anuncios Oficiales: El llamado a concurso se hara conocer mediante aviso oficial que se

publicara 1(un) dia en un diario de la Ciudad de Salta; publicacion ésta que debera concretarse entre 30
(treinta) y 20 (veinte) dias corridos antes de la fecha de la inscripcién.

Articulo 6°- Contenido: Los avisos deberan contener sintéticamente lo indicado en los incisos a), ¢) y e)
del Articulo 3° de este Reglamento.

Articulo 7°.- Otras Comunicaciones: El llamado a concurso se anunciard también mediante carteles
murales en la Facultad. Se podra solicitar una difusion similar por parte de las otras Facultades, Sedes y
demas Universidades Nacionales, y otras Instituciones Cientificas y Culturales que se estime conveniente.

lIl.- DE LA INSCRIPCION

Articulo 8°.- Condiciones del Aspirante: Para presentarse a concurso los aspirantes deberan reunir las
siguientes condiciones:

a) Tener menos de sesenta (60) afios de edad al primero de marzo del afio en que se sustancia
el concurso.

b) Tener Titulo Universitario o en su defecto acreditar antecedentes que en la opinién explicita y
fundada del jurado y con caracter excepcional, suplan su eventual carencia.

c) No estar comprendido en las causales de inhabilitacion para el desempefio de cargos
publicos.

Articulo 9°.- Solicitud de Inscripcion: A los fines de la inscripcion, el aspirante o su apodérado debera
presentar en el plazo y lugar establecido por resolucion de llamado a concurso:

1. Solicitud de inscripcion en el concurso dirigida al Decano de la Facultad.
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bl W xbmina de datos y antecedentes, en original escrito a maquina y cuatro copias,
todos firmados con caracter de declaracion jurada y convenientemente metodizados
segun se detalla: -

a) Apellido, nombres, nacionalidad, lugar y fecha de nacimiento, documentos de
identidad, domicilio real y domicilio especial constituido a los efectos del concurso en
la ciudad

b) Titulos universitarios, con indicacion de la Facultad y Universidad que los otorg6 y
fecha de su otorgamiento.

c) Antecedentes docentes universitarios e indole de las tareas desarrolladas, indicando
la institucion, el periodo del ejercicio y la naturaleza de la designacion.

d) Actividades docentes y de cualquier otro tipo que desempefie el aspirante, al
momento de la inscripcion.

e) Obras y publicaciones docentes

f) Obras y publicaciones cientificas y técnicas.

g) Cargos o tareas de investigacion cientifica desempefados, indicandose en cada
caso el establecimiento y el periodo de desempenio.

h) Actividades de formacion de discipulos, grupos de trabajo, direccién de tesistas,
becarios o similares.

) Participacion en cursos de especializacion o postgrados, congresos, seminarios y
actividades similares.

j) Becas, premios y menciones especiales.

K) Actividad Profesional privada y en la funcidon publica indicandose la indole de los
trabajos realizados y las fechas.

) Otros antecedentes que, a juicio del aspirante, puedan ilustrar al jurado acerca de su
idoneidad para el cargo en concurso.

Articulo 10.- Documentacion Probatoria. Los aspirantes deberan adjuntar la documentacion que acredite
fehacientemente los antecedentes invocados en la presentacién. Los titulos y diplomas seran presentados
en original o en copia certificada. Los diplomas redactados en idioma extranjero deberan acompafarse con
la respectiva traduccion certificada por docente u otra persona o institucién aceptada por la Facultad.

De las obras mencionadas en el articulo 9° del presente reglamento, debera presentar un ejemplar de cada
una.

Si el aspirante en su presentacion mencionase trabajos inéditos, debera presentar un ejemplar firmado por
el, de cada uno.

La documentacion sera recibida por la oficina administrativa mencionada en el Articulo 3°, la cual extendera
un recibo detallado, copia del cual se afadira al expediente.

Toda la documentacion probatoria presentada sera devuelta una vez concluido el concurso o al desistir del
mismo.

Articulo 11.- Rechazo de la Documentacion: No se admitira la presentacion de nuevos titulos,

antecedentes o trabajos con posterioridad a la clausura del plazo de inscripcion, salvo el caso previsto en el
Articulo 13° del presente reglamento.

Articulo 12.- Cierre de Inscripcion: La inscripcion se cerrara en la fecha y hora prevista por el llamado a
concurso, de acuerdo a lo establecido por el Articulo 3° debiendo la Secretaria Académica de la Facultad

respectiva confeccionar un acta donde conste el nombre del o de los demas aspirantes y demas
circunstancias.

Articulo 13.- Ampliacion de Antecedentes: Si transcurridos 3 (tres) meses en el caso de Auxiliares
, Docentes, y 6 (seis) meses en el caso de Profesores, a contar del cierre de inscripcion el jurado no se

hubiese constituido, el aspirante tendra derecho a ampliar sus antecedentes hasta que el jurado se
constituya.

Articulo 14.- Apoderados: Los aspirantes podran (excepto en la prueba de oposicion), inscribirse e
intervenir en los tramites del concurso, por intermedio de apoderados, expresamente facultados para ello
por escrito. No podrian ejercer esta representacion el Rector, Vicerrector, Decanos, Vicedecanos,
Secretarios de la Universidad o Facultades, Consejeros del Consejo Superior o Directivos, personal
administrativo o miembros del jurado.
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Articulo 15.- Publicidad de las Inscripciones: Dentro de los tres dias habiles de cerrada la inscripcién,
debera confeccionarse la nomina de todos los inscriptos y ser exhibidas en los transparentes de la Facultad
por diez (10) dias corridos, periodo durante el cual, los concursantes, los docentes de la Universidad y las

asociaciones reconocidas de los estudiantes y graduados podran, por escrito, solicitar vistas de las
presentaciones en la Secretaria de la Facultad.

IV.- IMPUGNACION DE ASPIRANTES

Articulo 16.- Durante el plazo establecido en el Articulo anterior los docentes de la Universidad, los
aspirantes y las asociaciones de los estudiantes y graduados reconocidas, podran ejercer el derecho de
impugnacion a los aspirantes inscriptos, fundado en la falta de cumplimiento de las condiciones previstas
en los Articulos 7° y 8° del Régimen Juridico Basico de la Funcién Publica, a excepcion del inciso d) del
Articulo 7° como asi también fundado en falta de rectitud universitaria.

Si el impugnante es miembro del Consejo Superior 0 del Consejo Directivo de una Facultad, estara

obligado a excusarse de participar en la reunién del organismo cuando se trate el tema de la impugnacion
en cuestion.

Articulo 17.- La objecion debe ser explicitamente fundada y acompafiada por las pruebas que se hicieran
valer, presentadas en la Facultad. En ningun caso la impugnacion podra estar fundada en hechos que
impliquen cualquier tipo de discriminacion o favoritismo.

Articulo 18.- Dentro de los tres (3) dias habiles de presentada, el Decano dara vistas de la objecion al

aspirante impugnado para que formule su descargo. Esto debera hacerse por escrito dentro de los diez (10)
dias corridos de comunicada su objecion.

Articulo 19.- Cuado existieren pruebas que acrediten hechos o actos aludidos en el Articulo 16 imputables
al objetado y tomando en cuenta las actuaciones referentes a la objecién y todo otro antecedente
debidamente documentado que estime pertinente o de interés, el Consejo Directivo, podra excluir del
Concurso al aspirante objetado. La resolucion que recaiga sobre la objecién, debera dictarse dentro de los

quince (15) dias habiles de recibido el descargo, y dentro de los cinco (5) dias corridos siguientes se
notificara a las partes.

Articulo 20.- Vencido el plazo para las impugnaciones o resueltas éstas, por el Consejo Directivo, el
Decano emitira la resolucion aceptando a los aspirantes del concurso.

V.- DE LOS JURADOS

Articulo 21.- El Consejo Directivo a propuesta de sus miembros, o Departamentos, segun la modalidad
adoptada en la Facultad y previo analisis de la curricula respectiva, designara por mayoria absoluta a tres
(3) Jurados para actuar en calidad de titulares y por lo menos tres (3)

como suplentes, para los cargos de auxiliares de 1ra categoria y Jefes de Trabajos Practicos. Para los
cargos de Profesores, seran propuestos con la misma modalidad, pero elevados al Consejo Superior para
su aprobacién, previo al inicio del plazo establecido para la Inscripcion.

Articulo 22.- Condiciones de los Miembros del Jurado: Los Miembros del Jurado deberan reunir las
siguientes condiciones:

Ser o haber sido docente regular de jerarquia mayor o igual en el area o areas del servicio, o de
reconocido prestigio cientifico y técnico en el area concursada.

Por lo menos dos (2) miembros del Jurado deberan ser profesores regulares de la Universidad
Nacional o de Jerarquia equivalente a la del cargo que se concursa.

Los auxiliares docentes de primera categoria regulares no podran ser Jurados

Articulo 23.- a) En lo referente a la designacion de los Miembros del Jurado uno por lo menos, como
minimo debera ser de esta Universidad, en concordancia a lo dispuesto por el Articulo 22,

b) Se exceptuara esta norma cuando la Universidad no cuente con docentes regulares en el
area concursada, en cuyo caso la totalidad del Jurado podra provenir de otras Universidades. (Res. CS N°
522/89)
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Articulo 24 .- Sustitucion de los Miembros del Jurado. Los Miembros Suplentes del Jurado sustituiran a
los Titulares por orden de designacion en caso de aceptarse las recusaciones, excusaciones o renuncias o
de producirse su incapacidad, remocion, fallecimiento u otro motivo de fuerza mayor, respetando las
condiciones que fijan los Articulos 22 y 23. La resolucion que autorice la sustitucion sera dictada por el
Decano, quien la comunicara al Consejo Directivo, para el caso de los Auxiliares de la Docencia y al
Consejo Superior para el caso de los Profesores y sera exhibida en cartelera desde el dia en que se emita.

Vl.- DE LA RECUSACION Y EXCUSACION DE LOS MIEMBROS DEL JURADO

Articulo 25.- El plazo de recusacion o excusacion de los Miembros del Jurado vencera en el mismo

| ' | ' ' les de recusacion:
momento que el fijado para la impugnacién de los aspirantes (Articulo 16). Son causa
a) El parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado y segundo de afinidad entre el Jurado y

alglin aspirante. _ il . .
b) Tener a sus consanguineos o afines. dentro de los grados establecidos en el inciso anterior, sociedad

o comunidad con alguno de los aspirantes, salvo que la sociedad fuese ar_ubnima._ _
c) Estar afectado de enfermedad o padecimiento que signifique una disminucién de su capacidad

intelectual.
d) Ser el Miembro del Jurado o aspirante, reciprocamente, acreedor, o deudor o fiador.

e) Ser o haber sido autor de denuncia querella contra el aspirante, O denunciado o querellado por éste
antes los Tribunales de Justicia o Tribunal Académico con anterioridad a la designacion del Jurado.

f) Haber' emitido, después de su designacion opinion, dictamen 0 recomendacion que pueda ser
considerado como perjuicio acerca del resultado del concurso que se tramita.

g) Tener amistad intima con alguno de los aspirantes o enemistad o resentimiento que se manifiesten por
hechos conocidos en el momento de su designacion.

h) Haber recibido importantes beneficios del aspirante.

i) Carece:r de versacion reconocida en el area del conocimiento cientifico o técnico motivo del concurso.
j) Haber incurrido en transgresiones a la ética universitaria debidamente documentada.

Articulo 26.- Excusacion del Jurado. Todo Miembro del Jurado que se hallare comprendido en algunas de
las causales de recusacion mencionada en el Articulo anterior, estara obligado a excusarse.

Articulo 27.-_Descargo del Jurado. Dentro de los tres (3) dias habiles de la presentacion de la recusacion
contra los Miembros del Jurado, con causa fundada acompafiada por las pruebas que se hicieren valer, el

Decano dara traslado al recusado para que, en el plazo de cinco (5) di |
_ | . as habiles presente su descar
se extenderan a diez (10) dias habiles para Jurados de otras universidades. i il

Afticulo 28.- Resolucién sobre recusaciones y excusaciones. Las recusaciones y excusaciones de los
M:e{\'_lbros del Jurado se tramitaran y seran resueltas directamente por el Consejo Directivo en el caso de
Auxiliares de la Docencia y por el Consejo Superior en el caso de los cargos de Profesores. A tal fin el
Decano elevara las actuaciones dentro de los cinco (5) dias habiles de haberse formulado la e'xcusacién 0

habe_r§e presentado los descqrgos en el caso de las recusaciones. El Consejo Directivo resolvera
definitivamente dentro de los treinta (30) dias habiles de haber recibido las actuaciones correspondientes.

VIl.- DE LOS VEEDORES DOCENTES, GRADUADOS Y ESTUDIANTES

Articulo 29.- Podran participar de la sustanciacién del concurso un veedor docente, un veedor graduado y
un veedor estudiantil, los que seran designados respectivamente, con sus correspondientes suplentes, por
los integrantes docentes, graduados y estudiantiles del Consejo Directivo.

Los representantes estudiantiles (titular y suplentes) deberan acreditar tener mas de la mitad de la
carrera que cursan regularizada.

Los veedores podran ser impugnados en los términos establecidos en el Capitulo VI del presente

reglamento, excepto inciso a) del Articulo 25.
Los veedores podran participar de la sustanciacion del concurso y tener acceso a todas las

actuaciones del mismo: antecedentes, entrevistas y clase oral, con excepcién de las deliberaciones del
Jurado.

Articulo 30.- Dentro de las tres (3) horas posteriores a la ultima clase oral publica, los veedores podran

hacer conocer al Jurado y fundar por escrito las observaciones que consideren convenientes. A ese efecto
el Jurado concedera una entrevista a los veedores que lo soliciten y
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debera en el dictamen expedirse sobre las observaciones formuladas. En todos los casos, las mismas

seran agregadas al expediente de concurso.

En los casos en que no esté designado el veedor, que los veedores no actuen en todas o algunas

instancias del concurso o que no presenten informe, estas situaciones no seran causales de impugnacion

al dictamen que elabore el Jurado.

Viil.- DEL CONCURSO

Articulo 31.- El concurso constara de:

+ Evaluacion de Antecedentes
* Prueba de Oposicién que consistira en:
1. Entrevista

2. Presentacién y Defensa Oral de un Plan de Trabajo en el marco de las misiones y
funciones del Servicio.

Articulo 32.- Presentacion del Plan de Trabajo. Cada uno de los aspirantes debera presentar un

proyecto de trabajo para el servicio, en original escrito a maquina y tres copias. El mismo debera ajustarse

a las misiones o funciones del Servicio. Los documentos seran entregados en sobres cerragc?§ a la
Direcciéon Administrativa Académica, 48 horas corridas y habiles antes de la Prueba de Oposicion; los

que se mantendran en reserva hasta el momento de la constitucion del Jurado.
El Plan de trabajo debera contemplar:
Para la categoria de Profesor:
* QObjetivos
+ Propuesta de desarrollo de actividades para el periodq de_tres (3) afios.
+ Propuestas de evaluacion del servicio en el marco institucional
Para la categoria de Auxiliar de la Docencia
+  Objetivos '
« Propuesta de desarrollo de actividades para el pen_odo_ de un (1) afo.
+ Propuestas de evaluacién del servicio en el marco institucional.

£l Plan debera ser individual y tendra la duracion segun corresponda la categoria.

Articulo 33.- Del Orden de las Pruebas de Oposicién. El mismo se establecera mediante sorteo que se

realizara en el mismo acto de entrega del Plan.

Articulo 34.- Resultado del Sorteo. El orden de exposicion de los aspirantes, constara en un acta labrada

a tal efecto, la que sera suscripta por las autoridades, miembros del jurado y aspirantes.

Articulo 35.- Entrevista. Los Miembros del Jurado en forma conjunta deberé_n entrevistarse pqrsqna:?en:e
con cada uno de los aspirantes, por un tiempo no mayor de se_senta (60) mlqutos, con anterl_oyldda da |a
defensa del Plan, con el objeto de valorar motivacion, conocimiento del servicio, aporte al servicio _es e la

formacién disciplinar y cualquier otra informacion que el Jurado considere pertinente.

Articulo 36.- Defensa de un Plan de Trabajo de Servicio. La defen_sa del Plan t_de Trabajo ten‘dré unla
duracion no menor de treinta (30) minutos y no mayor de cuarenta y cinco (45) minutos, no pudiendo la

duracién de ésta ser fijada por el Jurado.

Debera desarrollarse con la presencia de la totalidad de los Miem.bros Titula_res del Jurado_y_ durante Zu
transcurso los disertantes no podran ser interrogados ni interrumpidos. Terminada la exposicion de cada

aspirante, los Miembros del Jurado podran realizar preguntas aclaratorias o ampliatorias.

IX.- DEL DICTAMEN DEL JURADO

iculo 37.- El dictamen del jurado debera ser explicito y fundado y constara en un acta que deberan firmar

dos sus integrantes y debera contener: i
a) Luga? y fecha, integraciéon del Jurado, cargo que se concursa, orden de exposicion de los

aspirantes.

b) Analisis de los antecedentes de los postulantes que se detallan a continuacién valorandolos

individual y explicitamente:

1g. 6/9
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1) Los titulos ngérsitarios. principalmente los que acrediten grados académicos de mayor
jerarquia. '

2) Los antecedentes docentes en Universidades Nacionales, Provinciales Privadas
reconocidas y extranjeras, asi como los organismos o instituciones de investigacion

3) Obras y publicaciones docentes T

4) Obras y publicaciones cientificas y técnicas.

5) Los cursos de especializacion en la materia o afin o de formacion docente seran tomados

en cuenta cuando hubieren sido realizados en el &mbito universitario o en instituciones y
organismos de reconocida jerarquia.

6) La actuacion profesional y los cargos y funciones publicas o privadas desempefiadas,
siempre que por su naturaleza, relevancia o vinculacién con las funciones del servicio |
supongan una aptitud del aspirante.

7) La asistencia a conferencias, seminarios, cursos, congresos, jornadas o reuniones

cuandc_:: hubieren sido digtadas en el ambito universitario o en instituciones cientificas o
profesionales de reconocido prestigio.

8) La poncurrencia a congresos, jornadas o reuniones cientificas o técnicas, cuando el
aspirante haya presentado trabajos o mociones especiales, o bien cuando hubiere
actuado como relator y organizador.

9) Cargos o tareas de investigacion cientificas en Universidades Nacionales, privadas y
extranjeras, como también organismos e instituciones de investigacion.

10) Los premios y distinciones que el aspirante acredite, cuando sean otorgados por

Universidades, Instituciones y organismos oficiales o privados de reconocido prestigio y
siempre que estén vinculados con la actuacion docente, técnica o mentlﬁc_a.
11) Los cargos electivos en el gobierno de la universidad seran considerados COomo

antecedentes a los efectos del concurso.

12) Otros.
c) Valoracién de las pruebas de oposicién, entrevistas y defensas orales del Plan de Trabajo en el

marco del Servicio.

d) Sobre la base de las evaluaciones efectuadas, la nomina de los candidatos en condiciones de ser
designados en el cargo objeto del concurso, dejando clara constancia del criterio valorativo
adoptado y la fundamentacién del orden de mérito correspondiente.

e) Sino hubiere unanimidad, se elevaran tanto dictamenes como posiciones existieren.

f) La justificacion debidamente fundada, en caso de aconsejar que se declare desierto el concurso,
el jurado tendra un plazo de tres (3) dias habiles para expedirse.

X.- DE LA NOTIFICACION E IMPUGNACION DE DICTAMEN

Articulo 38.- Una vez que el jurado emite el dictamen, se dara vista a los aspirantes y una copia del mismo.
Los aspirantes tendran de dos (2) dias habiles a partir de la fecha de emision del dictamen para
presentarse a la toma de vistas, a partir de los cuales hay un plazo adicional de cinco (5) dias habiles para

la presentacidon de impugnaciones.

Articulo 39.- Designacion del Docente:

Para la categoria de Profesor _ | | |
La designacion de profesor regular estara a cargo del Consejo Superior de acuerdo a lo estipulado en e

IS| Profesores Regulares que
Articulo 56 del Reglamento de Concursos para la Provn_slén de 'Cargos de Pr €
establece: “Resolucién del Consejo Superior. El Consejo Supernior podra solicitar aclaracion sobre la 0
las propuestas del Consejo Directivo y resolvera respecto de ellas en un plazo no mayor de sesenta (60)

dias. en forma fundada y con la mayoria absoluta de sus miembros presentes.

El Consejo Superior podra:

a) Aceptar las propuestas del Consejo Directivo.

b) Rechazar una propuesta de designacion del Consejo Directivo o declarar nulo o sin efecto el

ici | itrariedad. |
concurso, por vicio de forma o manlﬁe_sta qrbltr:ane | _
c) Rechazar una propuesta del Consejo Directivo para declarar desierto O nulo o sin efecto el

[ [ | | Jurado.
concurso, resolviendo designar al candidato propyesto por el Jurs P
d) En ningun caso el Consejo Superior podra designar a un aspirante que no este incluido en el

orden de mérito del Jurado.

Pag. 7/9
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En caso de impugnacién ante el Consejo Superior, la misma sera resuelta previamente antes de cualquier
resolucién sobre el concurso y en el plazo no mayor de sesenta (60) dias”. .
Y podré efectuarse en el regimen de categoria y dedicacion establecido en el respectivo llamado a

concurso o en una categoria inferior si éste hubiere sido el dictamen del Jurado apropado’por los Consejos.
| a duracién de la designacion esta regida por las disposiciones del Estatuto de la Universidad.

Articulo 40.- Notificado de su designacion, el profesor_deberq as'umir Sus funcnongss dentrol de Iosv;r:é?éz
(30) dias, salvo que invocare ante el Decano un impedimento justuﬁpado. Transcurrido ese plazo o S
la prérroga acordada, que no podra ser mayor de tres ‘(3.) meses, si el pfofesor no se hiciera %artgod gesSin
funciones, el Decano debera poner el hecho en conocimiento del Consejo Superior para que esie ae

efecto la designacion.

Articulo 41.- Si la designacion quedara sin efecto por las razones 'rnencionadas'en el amc;llo antteen:;, :aal
| profesor quedara inhabilitado para presentarse a concurso O ejercer cuglquuer c_argos fﬁ?‘li?ones b

Universidad por el término de dos (2) afios a p?f‘llf de la fecha que debié asumir su g conc'urso

procedera esta sancion cuando el profesor renuncie por haber optqdo por qtro cargo ganado

en esta Universidad o por mediar causa suficiente a juicio del Consejo Superior.

Articulo 42.- Si la designacién del aspirante quedara sin efecto por_la aplicacion del Arliculq 40* de este
reglamento, podra designarse como profesor regular al siguiente aspirante en el orden de mérito, dentro de

los seis (6) meses a partir de la fecha en que debio hacerse cargo, a propuesta del Consejo Directivo de la
Facultad.

TR

Articulo 43.- Para la categoria de Auxiliares de la Docencia: Dentro de los diez (10) dias habiles de

haberse expedido el Jurado, el Decano elevara todos los antecedentes y actuaciones del concurso al
Consejo Directivo.

El Consejo Directivo podra:

a) Solicitar al Jurado si fuere necesario, la ampliacién o aclaracién del dictamen, en cuyo caso aquél

debera expedirse dentro de los diez (10) dias de tomar conocimiento de la solicitud. prorrogable
por resolucion del Decano hasta treinta (30) dias por causas justificables.

D) Aprobar el digtamen si este fuere unanime, salvo en los casos mencionados en el inciso d), con la
fundamentacion correspondiente.

¢) Sifueren presentados dos (2) dictdmenes, aprobar el de la mayoria del Jurado salvo que por lo

_menos los dos tercios de los miembros presentes del Consejo Directivo aprueben el dictamen
presentado por minoria.

En_el caso que fueren presentados tres dictamenes, se dejara sin efecto el concurso.
Dejar sin efecto el concurso, ademas de la causal indicada en el inciso anterior, por manifiesta

contragiiccién 0 arbitrariedad de los argumentos expuestos en el dictamen, para lo cual se
requerira el voto de los dos tercios de los miembros del Consejo.

e) Declara desierto el concurso, cuando no se hubieren presentado postulantes.
f)  Anular el concurso por vicios de forma.

d)

Articulo 44 - La_ designacion ge los Auxiliares de la Docencia (Jefes de Trabajos Practicos y Auxiliares
Docentes de Primera Categoria) estara a cargo del Consejo Directivo, de acuerdo con lo estipulado en el

Articulo 43 del presente reglamento y debera efectuarse en el régimen de categoria/s y dedicacion/es

establecidos en el respectivo llamado a concurso de acuerdo con lo establecido por el Articulo 3° del

Reglamento de Concursos para la Provision de Cargos Regylareg de Jefes dp Trabajgs Practicos y
Auxiliares Docentes de Primera Categoria. La duracion de la designacion sera de cinco (5) anos.

Articulo 45.- Notificado de su designacion el docente debera asumir sus fynciones dentro dg los treinta (30)
dias corridos, salvo que invocare ante el Decano un impedimento justlﬂcado_. Transcurrido ese plazo c;
vencida la prérroga acordada por el Decano , que no podré exceder los treinta (30) dias hgbu!es, si e
docente no se hiciere cargo de sus funciones, el Decano‘ debera poner el hecho en conocimiento del
Consejo Directivo, para que éste deje sin efectos la designacion.

' | | ion quedare sin efecto por
Articulo 46.- ANUALIZACION DE LA DESIGNACION Y SANCION. Si la qe§|gnap!
las razones mencionadas en el Articulo anterior, el docente quedara inhabilitado para presentarse a
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concurso o ejercer cualquier cargo docente en la Universidad por el término de dos (2) afos a par_tir de la
fecha en que debié asumir sus funciones. No procederd esta sancion cuando _e| docente renunciare por
haber optado por otro cargo ganado en concurso en una Universidad o por mediar causa suficiente a juicio

del Consejo Directivo.

Articulo 47.- En caso de que quedare vacante el cargo concursado. Podra designarse al siguiente aspirante

en el orden de mérito, dentro de los seis (6) meses a partir de la fecha de emisiép de ' "
la resolucién de designacién anterior, al que debera notificarse dentro de los quince (15) dias de emitida la

resolucion del Consejo Directivo, conforme lo establecido en el Articulo 48.

Articulo 48.- En el caso de existir Jefes de Trabajos Practicos 0 Auxiliare_s Docentes de Primera Categoria
en los cargos resueltos como desiertos, l0s mismos cesaran en sus funciones dentro de los tres (3) meses

siguientes a la fecha de notificacién. (Res. CS N° 069/90)

Articulo 49.- Las instancias no consideradas en el presente documento se regiran por el Reglamento de
Concursos para la Provision de Cargos Regulares.

E BIANCH!
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