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Universidad Nacional de Salta

CONSEJO DE INVESTIGACION

T.E.: 054-387-4255406/336 RESOL N° 059/2012-Cl
FAX: 054-387-4255483

E-mail: consejo@unsa.edu.ar
Avda. Bolivia 5150 - 4400 SALTA (R.A.)

SALTA, 28 de Diciembre de 2012

VISTO la Resolucion N° 176 / 2012 - CCI por la cual se aprueba el Reglamento de Becas

Internas del Consejo de Investigacion, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion N° 185 / 2012- CCl se llevd a cabo el llamado,
correspondiente a la convocatoria 2012, para cubrir becas internas de investigacion
cientifica del Consejo de Investigacion.

Que a efectos de llevar a cabo las evaluaciones de los antecedentes de los
aspirantes, del plan de trabajo presentado y del director/codirector propuesto, se hace
necesario establecer pautas explicitas que permitan ponderar los criterios establecidos en el
Articulo 22 del Reglamento de Becas Internas del Consejo de Investigacién aprobado por
Resolucién N° 176 / 2012 - CCI.

Que de acuerdo a lo indicado es necesario formular un instructivo y planillas de
evaluacion para que sean utilizadas por los evaluadores especialistas y por las comisiones
asesoras a fin de proponer el orden de mérito resultante para los aspirantes presentados.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL CONSEJO DE INVESTIGACION
(Ad referéndum del Consejo)
@ RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Aprobar el instructivo de evaluacién de antecedentes de los aspirantes, que
obra como Anexo 1 de la presente Resolucién.
ARTICULO 2°.- Aprobar el instructivo de evaluacion del Plan de Trabajo presentado y del

Director / Codirector propuesto que obra como Anexo 2 de la presente Resolucién.
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ARTICULO 3°.- Aprobar la planilla de evaluacién del Plan de Trabajo y del Director /
Codirector que obra como Anexo 3 de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- Aprobar la planilla de evaluacién global del aspirante que obra como Anexo
4 de la presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Incorporar la presente Resolucion a los Expedientes mediante los cuales se

tramitan las convocatorias 2012 a Becas CIUNSa. Publiqguese en la pagina Web del

RESOLUCION N° 059/ 2012- Cl

Bra/ ELSA MONICA FARFAN
PRESIDENTE
MSEJO DE INVESTIGACION - UNSa

|
|
|
CIUNSa. Oportunamente archivese.
|
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ANEXO 1 (RES. N° 059/ 2012- Cl)
INSTRUCTIVO PARA EVALUACION DE ANTECEDENTES DE ASPIRANTES A BECAS
DE INVESTIGACION CIUNSA

Becas de Investigacion para Estudiantes Avanzados (BIEA)

De acuerdo a las pautas establecidas y a efectos de tener en cuanta explicitamente los
aspectos sefialados en la Resolucion N° 176 / 2012 - CCl, se consideran las siguientes
ponderaciones para los postulantes a becas BIEA:

ANTECEDENTES CURRICULARES DEL ASPIRANTE (70%)

1.a) Promedio del aspirante (PA)

P-Ph
PA=50+10x
(10-Ph)

P: promedio del postulante sin aplazos
Ph: promedio histérico de la carrera

1.b) Eficiencia en el cursado (E)

N° de materias aprobadas
N° total de materias

E=7-25x [Aﬁos de cursado - x Afios de duracion de la carrera)

Afios de cursado: es la cantidad de afios que el alumno lleva inscripto en la carrera

Atfios de duracién de la carrera: es la cantidad de afios que dura la carrera de acuerdo al plan
de estudios

1.c) Nimero de Aplazos (NA)

Resta 1p por aplazo hasta un maximo de 4p.

1.d) Conocimiento de Idiomas (Cl)

Sélo se considera conocimiento de idiomas con certificacion. El puntaje méaximo es 3p.

Inglés:
- Certificado Cambridge, Michigan, TOEFL, First........... 1p.
. RGN PEE. . osscammmsans teioms sty g 0.75p
5 D TIVBIES. .. . ccorrs s ansnm mmsno s mr s wein S A AR S SN 0.30p
Francés:
T [ BT N I S St 1p.
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= Cotilicado DELE.........oocrmnemmansonssiessansanenssss pnamsss 0.75p

= AREOS PINEIOE: oot s e e A e e 0.30p
Alemén:

R B 15T T e e 1p.

= Carficade:ZDBY: o nmsnireiinmm s s i 0P

& OB TIIBE. v anvussin s arhm SRR AR SRR 0.30p
ltaliano:

o' Cortificade CIES MINBED. ..o iisinimonsmmmissosasssm 1p.

- Certificado CILS Nivel 2.......cccccvriiuvmecirinnrrnseresosnanns 0.75p

s OB TINBIES.. ... cimenssns it s bsiii e 0.30p

La calificacién global correspondiente al Art. 22 — 1° de la Resolucién CCI 176/12:
Antecedentes curriculares del aspirante (AC) (maximo 70%), se obtiene con la
siguiente férmula:

AC=PA+E-NA+ClI

ANTECEDENTES EN INVESTIGACION Y EN DOCENCIA UNIVERSITARIA (10%)

Antecedentes docentes: 1 p por cada afio de desempefio como Auxiliar Alumno
debidamente acreditado, hasta un maximo de 2 p.

Cursos y Pasantias realizadas: 0,5 p por cada actividad Aprobada mediante evaluacion
con una duracién horaria no inferior a 40 hs, y debidamente certificadas. Talleres: 0,1
por cada taller debidamente certificado hasta un maximo de 0,5 p. Maximo de todo

este item: 2 p.

Trabajos Publicados: 0,5 p por cada trabajo publicado o en prensa con referato. 0,25 p
por cada presentacién de articulo completo en reuniones cientificas y 0.1 p por cada
resumen. Méaximo 2 p.

Participacion en equipos de Investigacién: 1 p por cada afio de participacion
acreditada, hasta un maximo de 3 p.

Becas al mérito académico: 0,5 p por cada afio de beca debidamente certificado, hasta
un maximo de 1p.

El puntaje total correspondiente a este inciso se obtiene a partir de la sumatoria de los
puntajes maximos asignados en cada item desglosado.

ANEXO 1 (RES. N° 059/ 2012- Cl) - 2
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Becas de Investigacion de Iniciacion (BIl)

De acuerdo a las pautas establecidas y a efectos de tener en cuanta explicitamente los
aspectos sefialados en la Resolucion 176 / 2012 - CCI, se consideran las siguientes
ponderaciones para los postulantes a becas Bll:

ANTECEDENTES CURRICULARES DEL ASPIRANTE (60%)

1.a) Promedio del aspirante (PA)

PA=38+1UK(P'Ph)

10-Ph

P: promedio del postulante sin aplazos
Ph: promedio histérico de la carrera

1.b) Eficiencia en el cursado (E)

E =5-1.25%(Afios de cursado - Afios de duracién de la carrera segtin plan de estudio)

1.c) Nimero de Aplazos (NA)

Resta 0.5p por aplazo hasta un maximo de 3p.

1.d) Estudios de Post-grado (EP) (maximo 4p.)

N° de créditos obtenidos)

N° total de créditos

- Para no inscriptos en post-grado se asignaran 0.5p por cada curso con un minimo
de 40 horas y evaluacion aprobada, hasta un maximo de 4p.

- Para inscriptos en post-grado EP = 4*(

1.e) Conocimiento de Idiomas (Cl)

Sélo se considera conocimiento de idiomas con certificacion. El puntaje maximo es 3p.

Inglés:
- Certificado Cambridge, Michigan, TOEFL, First........... 1p.
SRR Lo (][ 7o [o1] =] S e P s N 0.75p
= RS INBIBE. e R e SR 0.30p
Francés:
s CertNcada DALE... . cncomomssmisibisiisioim s 1p.
= - JGeriheage BELE: .. s imams it i 0.75p
SR | e S S e S B 0.30p
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Aleman:

= CertificadeZBC A o e T i s s S 1p.

= Certificadn ZDBT ... i cvuses svinsnns vavssnns o i os snamid 0.75p

e S T e S ST e L RRN e e 0.30p
Italiano:

= Cerfificado CILS Nivel 3..........ccccveiiviin b Sk i o e 1p.

~ Cenificagn QLS NINBL 2...... . .. coovisies summe s <ismsesiie 0.75p

w0 RS INBIERE. .- i 5cn i s cnmbomh an b damins Eaasiues s iiar ¥ 15 0.30p

La calificacion global correspondiente al Art. 22 — 1° de la Resolucién 176 / 2012 - CCl:
Antecedentes curriculares del aspirante (AC) (maximo 60%), se obtiene con la
siguiente féormula:

AC=PA+E-NA+EP+ClI

ANTECEDENTES EN INVESTIGACION Y EN DOCENCIA UNIVERSITARIA (20%)
a) Antecedentes en Investigacion (15%):
Cursos y Pasantias realizadas: 0,5 p por cada actividad Aprobada mediante evaluacion

con una duracion horaria no inferior a 40 hs, y debidamente certificadas, hasta un
maximo de 3 p.

Trabajos Publicados: 1 p por cada trabajo publicado o en prensa con referato.
0,5 p por cada presentacion de articulo completo en reuniones cientificas y 0,2 p por
cada resumen. Maximo 6 p.

Participacion en equipos de Investigacién: 1 p por cada afio de participacion
acreditada, hasta un maximo de 5 p.

Becas al mérito académico: 0,5 p por cada afio de beca debidamente certificado, hasta
un maximo de 1p.

b) Antecedentes en docencia universitaria (5%)
0,5 p por cada afio de desempefio como Auxiliar Alumno debidamente acreditado,
hasta un maximo de 2 p.
1p por cada cargo regular y 0,6 p por cada cargo interino con una duracién minima de
1 semestre en ambos casos, hasta un maximo de 3p.

El puntaje total correspondiente a este inciso se obtiene a partir de la sumatoria de los
puntajes maximos asignados en cada item desglosado.
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ANEXO 2 (RES. N° 059/ 2012- CI)
INSTRUCTIVO PARA EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO Y DEL DIRECTOR /
CODIRECTOR DE BECAS DE INVESTIGACION CIUNSA
PLAN DE TRABAJO:
De acuerdo a las pautas de evaluacion establecidas en el Art. 22° de la Resolucion 176 /

2012 - CClI, los valores maximos para la calificacion del Plan de Trabajo del becario son los
siguientes:

» Estudiante Avanzado = 10
e Iniciacion a la Investigacion = 10
¢ Perfeccionamiento = 10

A fin de calificar el Plan de Trabajo se consideraran los items siguientes con las
ponderaciones que se indican para cada uno de ellos:

- Calidad (70%)
 Factibilidad (30%)

La Calidad (70%) comprende:

A.- Contenido de conocimiento cientifico y/o tecnolégico del plan de trabajo

(35%)

Se recomienda considerar los siguientes criterios:

A.1. Claridad y relevancia de los objetivos formulados y formalizacién de hipétesis (cuando
corresponda).

A.2. Calidad y exhaustividad de los antecedentes teéricos y empiricos expuestos.

A.3. Originalidad e importancia de la imvestigacion propuesta para avanzar en el
conocimiento cientifico y/o tecnologico.

B.- Coherencia entre objetivos, metodologia y plan de trabajo (35%)

Se recomienda considerar los siguientes criterios:

B.1. Coherencia entre la metodologia y los objetivos propuestos.
B.2. Ajuste de la metodologia, disefio de la investigacién y el plan de trabajo a los objetivos
propuestos.

B.3. Compatibilidad entre los objetivos y el cronograma de actividades propuesto para
alcanzar los mismos.

ANEXO 2 (RES. N° 059/ 2012-CI) -1
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F- La Factibilidad (30%) se refiere a:
La probabilidad de cumplir con los objetivos formulados. Para ello deberan tenerse en
cuenta los condicionantes previsibles y el grado de control de los mismos. Se calificara en:

e Alta: La realizacion de la totalidad de los objetivos es factible dentro de los
plazos previstos, dado que los medios necesarios estan asegurados.

¢ Media: El cumplimiento de algtin/os esta comprometido por la disponibilidad de
recursos humanos o materiales criticos.

¢ Nula: El Plan de Trabajo es irrealizable bajo las condiciones y/o con la
metodologia y plazos previstos.

Calificacion Global del Plan de Trabajo:

La calificacion global (CG) del Plan de Trabajo resulta del puntaje de cada uno de los items
/A, B, F) aplicando el factor de ponderacién correspondiente, de acuerdo con el siguiente
algoritmo:

CG=CAx035+CBx0.35+CFx0.30
CALIFICACION GLOBAL (informar aprox. a 0,1) = .......cccceuiue

DIRECCION

Las condiciones para la direccién de becas son las establecidas en el Art. 8 de la Resolucién
176 /2012 - CCI. Los puntajes méximos correspondientes a la calificacion de la Direccién en
cada categoria, establecidos por las normativas vigentes, son los siguientes:

e Estudiantes Avanzados = 10
e Iniciacion a la Investigacion = 10
e Perfeccionamiento = 10

Para definir la calificacién correspondiente se debera considerar el siguiente cuadro de
puntajes maximos:

CATEGORIA DE BECA
iTEM BIEA Bll BIP
Antecedentes en Direccidn 2 3 3
Experiencia en el tema/disciplina 8 7 7
TOTAL 10 10 10

Los items anteriores se evaluaran tanto para el Director como para el Codirecior'. se
aplicara un criterio de complementariedad tomando el mayor puntaje de cada item
entre ambos.

ANEXO 2 (RES. N° 059/ 2012-Cl) - 2
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ANEXO 3 (RES. N° 059/ 2012- Cl)

FORMULARIO DE EVALUACION PARA PLAN DE TRABAJO Y DIRECTOR /
CODIRECTOR DE BECAS DE INVESTIGACION TIPO:
Estudiantes Avanzados (BIEA) y de Iniciacion a la Investigacién (BIl)

Nombre del Postulante:

Titulo del Plan de Trabajo Evaluado:
Nombre del Director Evaluado:
Nombre del Codirector Evaluado:

PLAN DE TRABAJO:

Calidad del Plan de Trabajo presentado:

A.- Contenido de conocimiento cientifico y/o tecnolégico del plan de trabajo

Informe la Calificacién Global (CG) otorgada al Plan de trabajo en base al el siguiente
algoritmo:

CG=CAx0.35+CBx0.35+CFx0.30

CALIFICACION GLOBAL (informar con aprox. a 0,1) = .....ccoeecususanne

ANEXO 3 (RES. N° 059/ 2012- Cl) -1
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DIRECCION — CODIRECCION

Calificacion Antecedentes en Direccion: .....c.cceeeveerenns

--------------------

D

llllllllllllllllllllll

ANEXO 3 (RES. N° 059/ 2012- Cl) - 2
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ANEXO 4 (RES. N° 059/ 2012- Cl)

Becas de Investigacion para Estudiantes Avanzados (BIEA).

Apellido y Nombres del Postulante:
Apellido y Nombres del Director:
Apellido y Nombres del Co-Director:

1. Antecedentes Promedio del PA = AC=PA+E-NA+Cl|
curriculares del Aspirante | Aspirante
(AC). Maximo 70 p
Eficiencia en el E=
cursado AC =
Numero de Aplazos | NA =
Conocimiento de Cl=
Idiomas
2. Antecedentes en Antecedentes Sumatoria
investigacion y en docentes
docencia universitaria. Cursos y pasantias
Maximo 10 p Trabajos
publicados
Participacion en
equipos de
investigacion
Becas al mérito
académico
3. Plan de Trabajo
Maximo 10 p
4. Antecedentes del
Director en relaciéon a la
tematica de la beca
Maximo 10 p
Total Total

ANEXO 4 (RES. N° 059/ 2012-Cl) - 1
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Becas de Investigacion de Iniciacion (BIl)

FACULTAD O SEDE.:.........ccciviiinianannna

Apellido y Nombres del Postulante:
Apellido y Nombres del Director:
Apellido y Nombres del Co-Director:

60 p

1. Antecedentes curriculares
del Aspirante (AC). Maximo

Promedio del
Aspirante

Eficiencia en el
cursado

Nidmero de
Aplazos

Estudios de
Postgrado

Conocimiento
de Idiomas

AC=PA+E-NA+EP+CI

2

en

Antecedentes

investigacion

(Maximo 15 p)

Cursos y
pasantias

Trabajos
publicados

Participacion en
equipos de
investigacion

Becas al mérito
académico

En docencia
universitaria

(Maximo 5 p)

Auxiliar alumno

Cargo interino /
regular

Sumatoria

3. Plan de Trabajo
Maximo 10 p

4. Antecedentes del Director
en relacion a la tematica de
la beca

Maximo 10 p

Total

Total

ANEXO 4 (RES. N° 059/ 2012-Cl) - 2
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