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#2024 - 30 aiios de la consagracion de la autonomia universitaria y 75 afios de la gratuidad de la Universidad”

sala, 4 0 MAY 9[04

Expte. N° 6217/21

VISTO: La nota presentada por la Cra. Maria Rosa PANZA DE MILLER, Secretaria de Asuntos
Académicos, por medio de la cual solicita la designacion de la Cra. Monica Raquel SEGURA en el

cargo de Coordinadora General de la carrera Tecnicatura Superior en Administracion y Gestion
Universitaria — Tercer Cohorte; y,

CONSIDERANDO:
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Que la carrera de pregrado Tecnicatura Superior en Administracion y Gestién Universitario

de esta Unidad Académica fue creada por Res. CS N°240/07 y est4 destinada al Personal Nodocente
de esta Universidad.

Que es necesario comenzar el dictado de la citada carrera en el presente periodo académico
2024.

Que la Cra. SEGURA ocupaba el cargo de Coordinadora de la Tercer Cohorte de la carrera

de pregrado Tecnicatura Superior en Administracion y Gestion Universitaria, segun Res. CD-ECO
N° 183/22 y CD-ECO N° 591/23.

Que la Direccion General Administrativa Econdmica y la Direccion de Presupuestos y
Rendicion de Cuentas a través del Departamento de Personal, emiten informe competente a fs. 86.

Que a fs. 89 obra Despacho N° 183/24 de la Comisién de Docencia, Investigaciones y
Disciplina.

Que el Consejo Directivo resuelve en Reunién Ordinaria N° 05/2024 de fecha 14/05/2024.
POR ELLO: En uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Tener por designada a la Cra. Ménica Raquel SEGURA, D.N.I. N° 16.150.872,
como Coordinadora de la Tecnicatura Superior en Administracion y Gestion Universitaria - Tercer
Cohorte, equivalente a un cargo Temporario de Profesor Adjunto dedicacion Simple, desde el 01 de
marzo de 2024 y hasta el 31 de diciembre de 2024 o hasta nueva disposicion, lo que suceda primero.

ARTICULO 2°.- Establecer que la docente designada debera cumplir sus funciones en el cargo
motivo de la presente designacion y/o en cualquiera otra de la misma 4rea o disciplina afin de acuerdo
a su especializacion, necesidades de la Facultad y dedicacion.

LO 3°.- Notificar a la docente designada lo normado por el Art. 58 de la Resolucion CS

modif. — Reglamento de Concursos para la provisién de Cargos de Profesores Regulares
supletoria) que establece:

1 \
iicu!{_n:?,“f\&- Notificado de su designacion, el profesor deberd asumir sus funciones dentro de los treinta (30) dias, salvo
invoégdnd ante el Decano un impedimento Justificado. Transcurrido ese plazo o vencida la prérroga acordada, que no
d se_f:tt# yor de tres (3) meses, si el profesor no se hiciera cargo de sus funciones, el Decano deberd poner el hecho en
imiggitp del Consejo Superior para que éste deje sin efecto la designacion.”
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ARTICULO 4°.- Disponer que en un plazo de cuarenta y ocho (48) horas de recibida la presente,
la profesional designada deberd presentarse en la Direccién General de Personal a fin de tomar
conocimiento de la documentacion que deben presentar para la apertura del legajo personal o
actualizacion del mismo (es deber del agente actualizar el legajo personal, cuando se produzcan

cambios en la situacion de revista, dentro de los 30 dias de producida la misma — Res. CS N° 420/99
Art. 11°).

ARTICULO 5°.- Recordar el deber impuesto por la siguiente reglamentacion:

a) El inciso n) del Articulo 23 de la Ley 25.164 “Ley Marco de Regulacicn de Empleo Piiblico Nacional” que
dispone: “Encuadrarse en las disposiciones legales y reglamentarias sobre incompatibilidad y acumulacion de cargos”;
Y su reglamentacion que puntualiza: “El personal deberd declarar bajo juramento los empleos o cargos piblicos y/o
contratos que lo vinculen con la Administracién Piiblica Nacional, Provincia ¥ Municipal, su condicion de jubilado, o
retirado y las actividades privadas que desempefie, en las oportunidades que se le requieran y a efecios de determinar si
estd encuadrado en el régimen de acumulacion de cargos, funciones y/o pasividades. "

b) La Res. CS 420/99 — Régimen de Incompatibilidad y modif., de aplicacion a todo el personal que cumpla
Junciones en esta Universidad.

ARTICULO 6°.- Aclarar que si la profesional nombrada no presenta la correspondiente
actualizacion de la Declaracién Jurada de Cargos e Incompatibilidad, le seran retenidos sus haberes

hasta el efectivo cumplimiento de dicha obligacién, en un todo de acuerdo con lo establecido en la
Resolucion CS N° 342/10.

ARTICULO 7°.- Recordar que para la debida presentacion de la Declaracién Jurada de Cargos e
Incompatibilidad, en los cargos a consignar de otras entidades, las certificaciones deberdn
corresponder al 4rea de Personal de las mismas, caso contrario. se deberan adjuntar a las

declaraciones juradas el certificado del area de Personal de la Entidad (Memorando N° 2/10 de la
Direccion Gral. de Personal).

ARTICULO 8°.- Establecer que los horarios consignados en la declaracién jurada, de los cargos
que correspondan a esta Facultad, deberéan ser certificados por los responsables de Catedra. En el
caso de estos Gltimos, sus horarios deberéan ser certificados por el Director de Departamento.

ARTICULO 9°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucion a las economias generadas en la planta de personal de esta Unidad Académica.

ARTICULO 10°.- Hiagase saber a la interesada, a las Qirecciones Generales Administrativa
Economica y Académica de esta Facultad, a la Obra Social de la Universidad Nacional de Salta y

siga a la Direccion General de Personal para su toma de razén y demas efectos.
M.C.C./N.T.G. -




