Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econdmicas,
Juridicas y Sociales

Salta, 24 de septiembre de 2019

Res. CD -ECO N° 373/19 Expte. N° 6779/19

VISTO:

Las presentes actuaciones relacionadas a la necesidad de formalizar la figura de Director de
Carrera, en virtud de los requerimientos y especificaciones efectuadas por la Comision Nacional de
Evaluacion y Acreditacion Universitaria (CONEAU) ante el proceso de acreditacion de las carreras que
se dictan en esta Unidad Académica, y;

CONSIDERANDO:

Que a fs. | obra Informe de la Sra. Secretaria de Asuntos Académicos y de Investigacion de
esta Facultad, Cra. Maria Rosa Panza de Miller, por el cual expresa que en el marco del proceso de
acreditacion de la carrera de Contador Pablico Nacional se presentd ante la CONEAU GLOBAL el
Formulario de Autoevaluacién en el que se especifican los Planes de Mejoras disefiados para subsanar
los déficits detectados y entre los cuales, se incorpora la figura de un Director con un rol protagénico en
la modernizacion de curriculas con la finalidad de fortalecer institucionalmente a las carreras de grado.

Que en este sentido, el senor Decano, Mg. Miguel Martin Nina, gestiono ante el Rectorado y
la Secretaria de Politicas Universitarias, dos proyectos en el marco del Plan de Mejora, en los cuales se
eleva a consideracion la figura de un Director para la carrera de Contador Publico Nacional Sede Salta y
otro para la Sede Regional Tartagal.

Que asimismo. el Decano Mg. Nina, elabora Proyecto de Resolucion en base a los
lineamientos de la CONEAU. consultas a otras Universidades, antecedentes de la Agencia
Interamericana de Contabilidad y reglamentaciones vigentes como la recientemente creada Comision de
Seguimiento y Actualizacion Curricular, por el cual se otorga un marco regulatorio de la figura de los
Directores de las tres Carreras, con las funciones, perfil profesional, objetivos propuestos,
responsabilidades y otros. y que obran como Anexo | de la presente Resolucion.

Que el Director de la Carrera tendra como objetivo primario la busqueda de armonizacién y
modernizacion curricular del/los plan/es de estudio/s de las carreras.

Que la Comision de Docencia, Investigacion y Disciplina elabora un dictamen conjunto con la
Comisién de Etica, Investigacion y Reglamento N° 01/19, obrante a fs. 6 del expediente de referencia,
alando el Proyecto elevado a consideracion.

Lo resuelto unanimemente por el Consejo Directivo en Reunién Ordinaria N° 13/19 de fecha
19.
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Lo resuelto undanimemente por el Consejo Directivo en Reunion Ordinaria N° 13/19 de fecha
10.09.19.

POR ELLO: En uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la creacion de la figura de Director de Carrera, conforme especificaciones que
corren como Anexo 1 de la presente Resolucién.

Articulo 2°.- Comuniquese con copia a los Directores de Departamento de la Facultad, Direccion
General Académica, Direccion General Administrativa y Econémica y CEUCE. Publiquese, registrese y

vuelva a la Direccion de Despacho a sus efectos.
MMN/dig

Cr. Juan
As. Institucionales y Administrativos
=" Fac. Cs. Econbrm. Jur. y Soc. - UNSa.
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ANEXO I - Res. CD - ECO N°® 373/19
EXPEDIENTE N° 6779/19

DIRECTOR DE CARRERA

Capitulo I: De la Designacion

Articulo 1°: Con la finalidad de fortalecer institucionalmente las carreras de grado que se dictan en la
Facultad, el Consejo Directivo designara al Director de Carrera a solicitud del Decano de la Facultad,
quien propondrd a un docente, Profesor Regular, que debera poseer la formacion académica y
profesional especifica del nivel y la experiencia en la Carrera que corresponda.

Articulo 2°: El Director de Carrera dependera directamente del Decano de la Facultad v permanecera
un (1) afio en esta funcion v reviste la calidad de interinoen su designacion, pudiendo ser renovada.

Articulo 3°: El Director de Carrera tendrd una dedicacion semiexclusiva, que debera ser cumplimentada
en horarios que respondan a las necesidades de la Carrera, la que podra ser reducida a dedicacion

simple, siempre que no afecte lo indicado en el articulo 4° del presente instrumento.

Capitulo II: Objeto

Articulo 4°: El Director de Carrera tendra como objetivo la busqueda de la armonizacion y
modernizacion curricular del/los plan/es estudio/s de las carreras que se dictan en la Facultad de
Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales.

Capitulo I1I: Comision de Seguimiento v Actualizacion Curricular de la Carrera

Articulo 5°: Establecer que esta comision, que reviste el caracter de especial y permanente asesorara en
su materia al Consejo Directivo, teniendo capacidad de iniciativa y participacion en la implementacion
de los correspondientes planes de estudios. la que estara con formada entre otros, por el Director de la
Carrera.

Capitulo IV: De las Responsabilidades

_Articulo 6°: Sus funciones seran:

L

e} Ejecutar acciones tendientes a fortalecer y modernizar la formacion que se propone para la
“Z\Carrera correspondiente:

b)siPresidir la Comision de Seguimiento y Actualizacion Curricular segin la reglamentacion en
- vigencia.

&
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©

h)

Juridicas y Sociales

Analizar la efectividad del plan de estudio en el logro de los objetivos en cuanto a la duracion
global de la carrera.

Generar vinculos entre la Carrera y otras instituciones que se ocupan de la formacién
académica;

Proponer al Consejo Directivo, con intervencion de la Comisién de Seguimiento y
Actualizacion Curricular de la Carrera, las modificaciones a la implementacion del Plan de
Estudios, como asi también la presentacion de nuevos perfiles.

Promover las interrelaciones entre las diferentes asignaturas que integran el/los Plan/es de
Estudio/s de la/s Carrera/s:

Convocar a reuniones periddicas con los Directores de Departamentos y/o docentes de las
asignaturas de las Carreras;

Plantear estrategias, con la Secretaria de Asuntos Académicos y de Investigacion de la Facultad
y los Departamentos Docentes, que atiendan a las problematicas estructurales y circunstanciales
del desarrollo del Plan de Estudios ante las respectivas catedras;

Promover instancias de formacion para los docentes de las Carreras que tiendan a la
capacitacion continua y a la evaluacion permanente del Plan de Estudios;

Articulo 7°: El Director de la Carrera colaborara con los Directores de Departamentos Docentes en lo
concerniente a la evaluacion de los Programas y Planificaciones de Catedra y podra participar

acompaiando a las Comisiones Evaluadoras de llamados a inscripcion, cuando la Autoridad Superior lo
considere pertinente.

Articulo 8°: Una vez designado, el Director de Carrera debera presentar un plan de trabajo;
semestralmente elaborara un informe de lo actuado v, al culminar el periodo de designacion, emitira un
informe de evaluacion de impacto de las actividades, sin perjuicio de los informes que le sean
requeridos desde la Autoridad Superior de la Facultad.

Articulo 9°: El Director de Carrera colaborara con la Comisién de Ingreso, Orientacion y Permanencia
de la Facultad. en aquellas actividades que asi lo requieran.
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