Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econdmicas,
Juridicas y Sociales

A 2
RESOLUCION CD ECO N° 343
Expte. N° 6.698/17

18 0cT 2017,

VISTO La nota presentada por la Prof. Pacla Guardatti y Cra. Maria Rosa Panza,
mediante la cual solicita autorizacién para el dictado del Curso de Capacitacion:
"Derechos Humanos (DDHH): Los nuevos paradigmas en las fuerzas de seguridad para la
proteccion y promocién de los Derechos Humanos", en el marco del cursado del Médulo
lIl “La Practica Educativa”, a cargo de las Abg. Patricia Carina Calpanchay Suarez y
Camila Silvana Torres, alumnas de la carrera de Profesorado en Ciencias Juridicas; v,

CONSIDERANDO:

Que el presente Curso de Capacitacion, busca abordar los conceptos tedricos de
la tematica de los Derechos Humanos y Violencia de género desde su total compresion,
interpretando el alcance de los mismos desde el punto de vista juridico y social.

Que en el Reglamento de las Practicas Docentes Res. CD ECO N° 327/15 se
establece que el desarrollo de las practicas docentes se podra formalizar mediante
Propuestas de Capacitacién.

Que la Direccion de Posgrado emitié el informe que obra a fojas 21.

Que la Comisién de Posgrado y Extensiéon Universitaria de esta Unidad
Académica, aconseja a fs. 22 y 23, la aprobacién del Curso de Capacitacion propuesto.

Que el Consejo Directivo en su Reunién Ordinaria N° 15/17 de fecha 10/10/17
aprob¢ el dictamen de la Comision de Posgrado y Extensién Universitaria.

POR ELLO: En uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

TICULO 1°.- Autorizar el dictado del Curso de Capacitacién que se detalla a
continuacion, el que estara a cargo de alumnas de la Carrera Profesorado en Ciencias
P .Jur:dzc,‘as a dictarse en el marco del Médulo Il “La Préctica Educativa’, de los referidos
b ;' b profesqrados que como ANEXO | se agrega a la presente:
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Alumnos Propuesta Destinatario Anexo

citacion:

Abg. Calpanchay C"urso de Capacitacion
Suarez, Patricia Derechos Humanos
Carina - DNI N° (DDHH): Los nuevos

Personal Policial de la

32.510.370 pRradignas en |48 Comisaria Décima y Anexo |
fuerzas de seguridad S———
Abg. Torres, para la proteccién y '

Camila Silvana -

promocion de los
DNI N° 28.887.187

Derechos Humanos"

ARTICULO 2°.- Establecer que la Profesora Paola Guardatti, la Cra. Maria Rosa Panza y
la Dra. Maria de los Desamparados Talens tendran a su cargo la coordinacion,
seguimiento y supervisién del referido curso de capacitacién.

ARTICULO 3°- Publiquese en el Boletin Oficial de la Facultad y hagase saber a la

Direccion de Posgrado, a los alumnos responsables de dictado del Curso, a la Prof. Paola

J\ Guardatti, a la Cra. Maria Rosa Panza y a la Dra. Maria de Ios Desamparados Talens,
<Y para latoma de conocimiento y demés efectos.
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MODULDO I

“ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DE LA
PRACTICA EDUCATIVA”

ALUMNAS:
PATRICIA CALPANCHAY SUAREZ

CAMILA SILVANA TORRES

ANO: 2017
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CURSO DE CAPACITACION:

“DERECHOS HUMANOS (D.D.H.H): LOS
NUEVOS PARADIGMAS EN LAS
FUERZAS DE SEGURIDAD PARA LA
PROTECCION Y PROMOCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS”

PROFESORAS: PATRICIA CALPANCHAY SUAREZ.

CAMILA SILVANA TORRES

DESTINATARIOS: PERSONAL POLICIAL DE LA COMISARIA
DECIMA (UR-1) DE LA PROVINCIA DE SALTA- CAPITAL

LUGAR A REALIZARSE: CIC DE B° SANTA CECILIA- CIUDAD
DE SALTA

DURACION OCTUBRE Y NOVIEMBRE DE 2017
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PROGRAMA GENERAL

Descripcion del proyecto (; Qué se quiere hacer?):

El presente propuesta se frata de un curso de capacitacion destinado al
personal policial de la provincia de Salta, que tiene dos grandes objetivos.
Uno de ellos es lograr la reflexion y la practica del respeto a los Derechos
Humanos, es decir crear conciencia de que la actuaciéon policial debe
efectuarse dentro del marco de los Derechos Humanos. Otro de los objetivos
es brindar conocimientos, concientizacién, herramientas necesarias y de
utilidad en la asistencia a la victima de violencia de género y familiar, quien
acude en busca de ayuda a la comisaria y dependencia policial, es decir el

lugar donde aquellos desempefian sus funciones.
Fundamentos o Justificacion (Por qué se hace, razén de ser):

La tematica de los Derechos Humanos y la Violencia de Género que
proponemos para este curso tienen su razdn de ser en que su vigencia, tanto
sociolégica, como normativa atraviesa transversalmente a los diferentes

sujetos, grupos e instituciones, incluidas las fuerzas de seguridad.

Es necesario promover nuevos paradigmas del rol de la fuerza policial dentro
de la sociedad, que tiendan a desterrar la funcion represiva,basada en viejas
practicas militares que muy lejos estan de aportar un valor real a la funcién
policial, para adoptar un nuevo rol preventivo mas acorde con la funcion actual

de las fuerzas de seguridad en el marco de un Estado democratico.

El orden y la seguridad son condiciones indispensables para que las personas
puedan disfrutar plenamente todos sus derechos econdémicos, sociales,
culturales, civiles y politicos, y por ello el deber del Estado es proporcionar
seguridad y mantener el orden en su territorio. De esta labor se responsabilizan
en primera instancia, los agentes encargados de hacer cumplir la ley, es decir
los organismos cuyas funciones principales son la prevencion y deteccion del
delit?, el mantenimiento del orden publico y la prestacién de asistencia a la

poblacién, en este caso la policia de Salta.Se ha de procurar que estos agentes
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que protegen los Derechos Humanos de las personas que residen dentro de la
provincia de Salta conozcan, comprendan y cumplan su funcién en el marco de

los Derechos Humanos.

Esta capacitacion se enmarca dentro de la LeyOrganica PolicialN® 7.742/12
que establece en su Art. 1 que “La policia de la Provincia de Salta es una
institucion civil, disciplinada, armada, jerarquizada, profesionalizada”. La
ensefianza de los Derechos Humanos y la capacitacion permanente se
constituyen entonces en el eje fundamental para alcanzar el perfeccionamiento
con vistas a una policia profesionalizada, con un sentido de vocacioén, servicio a
la comunidad y dentro del marco de la ley, el respeto a los 6érganos constituidos

democraticamente y a la dignidad de las personas

En la actualidad - afio 2017- resulta aun incomprensible que después de casi
medio siglo de la proclamacion de la DeclaracionUniversal de los Derechos
Humanos, existan sectores de la sociedad que aun desconocen estos derechos
esenciales. En este sentido sefialamos particularmente la importancia de su
conocimiento por parte de las fuerzas policiales y de seguridad en la Republica
Argentina, porque no se trata sélo que el personal policial comprenda la norma,
sino que resignifique la misma en un contexto social complejo, histérico y con

un fuerte arraigo cultural.

La violencia de género y familiar constituyen las grandes problematicas y
flagelos que atraviesa nuestra sociedad actual. Esel mismo Estado a través sus
representantes quienes tienen en cumplimiento de responsabilidades asumidas
internacionalmente, mediante pactos y convenios internacionales, garantizar
la asistencia a las victimas de violencia de género y familiar. Una de las vias
para ello es dictar leyes para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra
la mujer, esto fue el motivo del origen de la Ley Nacional N° 26.485“Ley de
Proteccion integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres en los ambitos en que desarrollen sus relaciones interpersonales”, Ley
Provincial N° 7.403Proteccion de victimas de violencia familiar” ylLey
Provincial N° 7888“Proteccion contra la violencia de género”.Otra de las vias es
capacitar a los agentes que intervienen o toman conocimientos de estos

N hecho
1- Elfesaltado nos pertenece.
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s.El policia como funcionario publico y operador de la norma es quien toma
conocimiento de estos sucesosen sus primeras manifestaciones y es quien
debe asistir y orientar a las victimas que sufren estos actos de violencia.La
zona con la que pensamos trabajar presenta los mas altos indices de violencia
de género, femicidios, violencia familiar y el mayor nimero de denuncias sobre

los mismos.

Los objetivos de sensibilizar y prevenir la violencia de género que preve la ley
N° 26.485 sélo se logran con educacion. Es imprescindible erradicar los
estereotipos y preconceptos de caracter subjetivo en relacién a la victima y
generar una actuacion desde una perspectiva de género a los fines de evitar la
revictimizacion de la persona. Las fuerzas de seguridad desempefian un papel
fundamental en la proteccion de los Derechos Humanos, es por ellogue la

formacién y capacitacion resultan ejes fundamentales para su garantia.

OBJETIVOS (¢;Para qué se hace? ;Qué se espera obtener y qué se quiere
hacer?):

Lograr que los asistentes:

1- Aprendan los conceptos teéricos de la tematica de los Derechos Humanos y
Violencia de género desde su total comprension, interpretando el alcance de
los mismos desde el punto de vista juridico y social, a través del analisis
normativo tanto a nivel nacional como provincial, noticias periodisticas, fallos

jurisprudenciales y estadisticas.

2- Adquieran las herramientas necesarias a fin de que desde su funcién,
puedan colaborar en la contencién y asesoramiento a quienes se encuentran
atravesando estas problematicas, es decir a las victimas, evitando la

revictimizacion de las mismas.

_3-Gemprendan las implicancias de la actuacion policial en cuanto a la

35‘réép{c'>"n§;abilidad que generan para el Estado como agentes del mismo.

4- Adqqie%ran un pensamiento sobre los Derechos Humanos que los involucre

: gqmb su;etos de derechos.
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5- Visibilicen la violencia contra la mujer como un conflicto social vigente y

actual.
6- Comprendan la diferencia entre violencia familiar y de género.

7- Reconozcan los distintos tipos de violencia de género, a saber: fisica,
psicologica, sexual, econdmica-patrimonial y simbdlica, y sus diferentes

modalidades.

8- Diferencien los conceptos de denuncia penal y denuncia por hechos de
violencia familiar como asi también quiénes se encuentran legitimados para

denunciar.

9- Comprendan la importancia del contenido de la denuncia por hechos de

violencia, en base a las que el Juez tomara las medidas previas y cautelares.

10-Conozcan las distintas medidas judiciales preventivas urgentes dictadas en

el marco de las normativas nacionales y provinciales.

CONTENIDOS:

UNIDAD 1: Derechos Humanos. Introduccidén

Conceptualizacién. Resefia Histérica. Caracteristicas y clasificacion. Las
garantias: su Clasificacion. Amparo. Habeas corpus. Debido proceso. Vigencia

efectiva de los derechos Humanos.
UNIDAD 2: Derecho Constitucional y Derecho Penal

Fuente de los derechos.Recepcién de los principios universales sobre
Derechos Humanos en los cuerpos normativos Nacional y Provincial
(Constitucién Nacional, Cédigo Penal, Constitucién Provincial). Reforma de la
Constitucion Nacional y relevancia de los Tratados Internacionales sobre

Derecho Humanos.

UNIDAD 3: Nifios, nifias y adolescentes como sujetos de derechos

Re-l_@@:iones familiares, derechos y obligaciones. Datos sobre familias y
‘relaciones familiares en el siglo XXI. Ley N° 26.061” Ley de proteccion integral

de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes™ Aspectos generales. El
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interés superior del nifio. Jovenes en situacion de vulnerabilidad y su regulacion
en el Codigo Penal de la nacion y Cédigo Contravencional de la provincia de
Salta. Ley de Proteccion contra la violencia familiar N° 24.417. Ley Provincial
N° 7.403 “Proteccién de victimas de violencia familiar”. Concepto de violencia
familiar. Concepto de grupo familiar. Lineamientos principales de la ley.
Legitimacién activa. Concepto de denuncia en materia de violencia familiar.

Medidas judiciales.
UNIDAD 4: Género bajo la perspectiva de los Derechos Humanos

1- Concepto de género. Distinciéon entre sexo y género. El patriarcado.
Definicién de estereotipo. Mitos en torno a la violencia. La espiral del abuso.
Estadisticas en nuestro pais y a nivel mundial. Convencién para la Eliminacion
de todas las formas de Discriminacion hacia la mujer (CEDAW). Convencién de

Belen Do Para-1994. Aspectos generales.

2- Legislacion Nacional en materia de género: Ley N° 26.485 “Ley de
Proteccidn integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres en los ambifos en que desarrollen sus relaciones interpersonales”:
Objeto de la ley. Lineamientos generales. Derechos protegidos. Tipos de
violencia: fisica, psicolégica, sexual, econdmica-patrimonial y simbdlica.
Modalidades que se expresa la violencia: doméstica, institucional, laboral y

obstétrica. Organismos éompetentes.

3- Aspectos penales derivados de la Violencia contra la mujer: Femicidio.
Alcances de la Ley N° 26.791.

4- Legislacion Provincial en materia de género: Ley N° 7888 “Proteccién contra

la violencia de género”. lineamientos generales.

9- Denuncia: Importancia. Requisitos formales para que sea valida

-~ =-judicialmente. Legitimacion (personas que pueden efectuar la denuncia). La

falsa denuncia. Orientacion a la victima.

.6- :Medidas judiciales preventivas urgentes dictadas en el marco de las

I

fativas nacionales y provinciales (Ley N° 26.485 y 7.888): Enumeracion y



contenido. Incumplimiento de las medidas ordenadas. La desobediencia
judicial.
7- Ventajas y desventajas del ordenamiento juridico vigente.

8- Responsabilidad del Estado por omisién. Caso Yapura-Alderete de la
Provincia de Salta. Caso Quifiones Renato c/Provincia de Cérdoba. Caso del

Portero de Recoleta Provincia de Bs. As.

METODOLOGIA:

La capacitacion sera tedrico-practica y participativa. La ensefianza de los
Derechos Humanos no se trata solamente de las leyes y convenciones de
proteccién de los derechos fundamentales, sino que el profesor debe llevarlos a
la comprensién e interpretacion que su actuacion policial debe tener siempre
como base los mismos. Para lograr esta finalidad se daran clases expositivas
y explicativas que favorezcan el dialogo, la reflexion, que promuevan el
debate y se evacuen las dudas e inquietudes de los asistentes. Estas
explicaciones, seran acompafadas con ejemplos y esquemas que a tiendan a
lograr la comprensién de los contenidos por parte de los asistentes. Ademas se
utilizaran distintos recursos materiales como powerpoint, proyeccion de

videos que tiendan a sensibilizar y visibilizar la violencia contra la mujer.

Otro recurso a utilizar son los Trabajos Practicos individuales y/o grupales
que favorezcan la interaccion entre pares, el debate, la resolucién de
problemas en conjunto. Para ello, se utilizaran noticias periodisticas sobre el

cuestionamiento al accionar del personal policial en Salta.

Se plantearan casos hipotéticospara que los asistentes vinculen ios
conceptos tedricos con el analisis de casos de violacion de los Derechos
Humanos por parte de los policias, a los fines de evaluar las consecuencias de
todo proceder policial fuera de la norma. Se procurara promover la capacidad
de analisis y toma de decision del alumno.La ensefianza basada en el método
de'casos es la oportunidad que tienen los alumnos de discutir, reunidos en

pecfueﬁos grupos las respuestas que daran a la preguntas criticas. El trabajo

~en. grupo prepara a los alumnos para la discusion mas exigente, que se

preducira posteriormente con participacion de toda la clase. Ademas se
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analizaran algunos fallos jurisprudenciales nacionales y provinciales

destacados en la materia.

Se utilizara un diario de vivencias anénimo en el cual los alumnos, a medida
que se van desarrollando las clases, iran contando sus vivencias como sujeto

de Derechos Humanos y victimas de violaciones a los mismos.

Se trabajara con simulaciones a fin que los alumnos aprendan mediante la
participacién en una situacion similar a la real. Luego de esa experiencia de
aprendizaje debera analizarse la misma, las conductas de los actores, las

decisiones que tomaron, las responsabilidades, entre otros.

Las docentes han propuesto para la presente capacitacion un dossier que
contiene la bibliografia que se utilizara durante el desarrollo del curso.
Respecto de esto ultimo se entregara a los asistentes una ruta conceptual por
cada autor. Este recurso tiene como finalidad orientar en la identificacion de las
categorias conceptuales relevantes y ayudar a abordar el texto del libro cuando
la complejidad del mismo puede hacer que el lector se pierda en el eje de

desarrollo.

Recursos Materiales:

1- Material bibliogréafico: dossier propuesto por las docentes.
2- Proyeccion de diapositivas (Powerpoint) y videos.

3- Noticias periodisticas, jurisprudencia.

CRONOGRAMA DE CLASES:

Las doce clases que integran la presente capacitacién, se llevaran a cabo
durante los meses de Septiembre y Octubre del presente afio, dos dias en la
semana por la tarde con una duracién de dos (2) horas por clase.

El cronograma de clases de acuerdo al contenido es el siguiente:

TEMA DE LA CLASE: CONTENIDOS
PRIMERA CLASE UNIDAD 1: Derechos Humanos.
Introduccion:Conceptualizacién. Resefia  Histérica.
Caracteristicas y clasificacion. Las garantias: su
Clasificacion. Amparo. Habeas corpus. Debido proceso.

: iiieﬁ%p
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Vigencia efectiva de los derechos Humanos.

SEGUNDA CLASE

UNIDAD 2: Derecho Constitucional y Derecho
Penal:Fuente de los derechos.Recepcion de los
principios universales sobre Derechos Humanos en los
cuerpos normativos Nacional y Provincial (Constitucion
Nacional, Coédigo Penal, Constitucién Provincial).
Reforma de la Constitucion Nacional y relevancia de los
Tratados Internacionales sobre Derecho Humanos.

TERCERA CLASE

TALLER SOBRE LA TEMATICA DE LOS DERECHOS
HUMANOS.

CUARTA CLASE

UNIDAD 3: Nifios, nihas y adolescentes como
sujetos de derechos:Relaciones familiares, derechos y
obligaciones. Datos sobre familias y relaciones
familiares en el siglo XXI. Ley N° 26.061" Ley de
proteccion integral de los derechos de las nifias, nifos y
adolescentes”: Aspectos generales. El interés superior
del nifio. Jovenes en situacion de vulnerabilidad y su
regulacion en el cédigo penal de la nacién y codigo
contravencional de la provincia de Salta.

QUINTA CLASE

UNIDAD 3: Ley de Proteccion contra la violencia familiar
N° 24.417. Ley Provincial N° 7.403 “Proteccién de
victimas de violencia familiar”. Concepto de violencia
familiar. Concepto de grupo familiar. Lineamientos
principales de la ley. Legitimacion activa. Concepto de
denuncia en materia de violencia familiar. Medidas
judiciales.

SEXTA CLASE

UNIDAD 4: Género bajo la perspectiva de los
Derechos Humanos.1- Concepto de genero. Distincion
entre sexo y género. El patriarcado. Definicion de
estereotipo. Mitos en torno a la violencia. La espiral del
abuso. Estadisticas en nuestro pais y a nivel mundial.
Convencién para la Eliminacion de todas las formas de
Discriminacién hacia la mujer (CEDAW). Convencion de
Belen Do Para-1994. Aspectos generales.

SEPTIMA CLASE

UNIDAD 4: 2- Legislacion Nacional en materia de
género: Ley N° 26.485 “Ley de Proteccioén integral para
prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres en los ambitos en que desarrollen sus
relaciones interpersonales” Objeto de la ley.
Lineamientos generales. Derechos protegidos. Tipos de
violencia: fisica, psicologica, sexual, econdémica-
patrimonial y simbdlica. Modalidades que se expresa la

e




violencia: doméstica, institucional, laboral y obstétrica.
Organismos competentes.

OCTAVA CLASE UNIDAD 4: 3- Aspectos penales derivados de la
Violencia contra la mujer: Femicidio. Alcances de la ley
N° 26.791.

4- Legislacion Provincial en materia de género: Ley N°
7888 “Proteccién contra la violencia de género”
lineamientos generales.

5- Denuncia. Importancia. Requisitos formales para que
sea valida judicialmente. Legitimaciéon (personas que
pueden efectuar la denuncia). La falsa denuncia.
Orientacion a la victima.

NOVENA CLASE UNIDAD 4: 6- Medidas judiciales preventivas urgentes
dictadas en el marco de las normativas nacionales y
provinciales (Ley N° 26.485 y 7.888): Enumeracion vy
contenido. Incumplimiento de las medidas ordenadas.
La desobediencia judicial.

7- Ventajas y desventajas del ordenamiento juridico
vigente.

DECIMA CLASE UNIDAD 4: 8- Responsabilidad del Estado por omision.
Caso Yapura-Alderete de la Provincia de Salta. Caso
Quifiones Renato c/Provincia de Cérdoba. Caso del
Portero de Recoleta Provincia de Bs. As.

DECIMO PRIMERA | TALLER SOBRE LA TEMATICA DE VIOLENCIA DE

CLASE GENERO.
DECIMO COLOQUIO FINAL DEL CURSO
SEGUNDA CLASE

EVALUACION (QUE, COMO Y CUANDO EVALUAR):
EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES(A LOS ASISTENTES):

1- Evaluacion diagnostica o inicial: se elaborara un cuestionario donde se les
pedira que contesten brevemente preguntas referidas a datos personales,
conocimientos sobre contenidos minimos de Derechos Humanos y violencia de

geénero, y por ultimo sus expectativas sobre el curso.

' "?:f-i.-.ﬁ;‘a? evaluacion propuesta para el presente curso es la Evaluacién formativa o

~-de seguimiento, cuyas virtudes son regular, facilitar y mediar el proceso de
ensefanza- aprendizaje. Se evaluard a los asistentes de acuerdo a la

{1 ;pacién de cada uno de ellos durante el desarrollo de las clases, utilizando
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un cuadro de observacion. Asimismo, las docentes evaluaran mediante la
realizacion de trabajos practicos individuales y/o grupales. Se solicitara al final
de cada clase a alguno de los alumnos que realice una explicacién/sintesis del
contenido ensefado, lo que permitira apreciar el grado de comprension y

atencion de los alumnos.

3- La Evaluacién Final consistira en un coloquio oral, que se abordara de la

siguiente manera:
1- Los grupos tendran como maximo cinco integrantes.

2- Se le designara a cada grupo, con previa anticipacion, un tema seleccionado
de los tres ejes que componen el proyecto, a saber: Derechos Humanos,

derechos del nifio y violencia de género.

3- Se realizardn preguntas principalmente sobre el tema designado, sin
perjuicio de que las docentes realicen otras preguntas para indagar sobre

puntos relevantes de los otros ejes tematicos.

El objetivo de esta evaluacion es que los alumnos den cuenta de los grados de

comprensién alcanzados.
Criterios de evaluacién:
1- Grado de comprensién de las tematicas abordadas.
2- Capacidad de analisis de las situaciones planteadas.

3- Correcta expresion oral de las ideas planteadas.

Condiciones para obtener la acreditacion:

e Certificado de asistencia: Para obtenerlo debera cumplir con un 80% de
asistencia a las clases.

e Certificado de aprobacién: Para ello los asistentes deberan cumplir con
‘un 80% de asistencia a las clases, aprobar los trabajos practicos
propuestos por las docentes, participar en clases y aprobar el coloquio

-/ final.
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EVALUACION DE LA ENSENANZA (A LAS DOCENTES): Al término del

curso

se distribuird a los alumnos una encuesta con preguntas respecto del

desenvolvimiento de cada profesora en la que se valoraran: la pertinencia de

los temas abordados, recursos y metodologia didactica utilizados y sobre todo

si colmaron sus expectativas con el dictado del curso comparando con sus

expectativas iniciales.
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