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VISTO:

La Nota presentada por el Cr. Hugo Rubén Angel, Docente responsable de la Catedra
“Auditoria”, por medio de la cual solicita se promocione interinamente al Cr. Jorge Pecorino al cargo de
Profesor Adjunto (semiexclusivo) en la mencionada Materia; vy,

CONSIDERANDO:

Que el presente pedido se debe a la necesidad de contar con docentes para iniciar la
implementacion del Sistema de Promociones sin Examen, el que ha sido propuesto por nota
presentada para su aprobacion.

Que el Cr. Pecorino serla el docente responsable de las comisiones que se implementen
mediante este sistema.

Lo dispuesto por el Consejo Directive en Reunién Ordinaria N° 13/11 de fecha 25/10/11.
PORELLO:
En uso de |as atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designar temporariamente en cardcter de interino al Cr. JORGE ENRIQUE
PECORINQO, D.N.I. N® 13.638.401, en el cargo de Profesor Adjunto con dedicacion semiexclusiva para
{a Asignatura “Auditoria”, a partir de la fecha de efectiva toma de posesién y hasta el 31 de diciembre
de 2011 o hasta nueva disposicion, lo que suceda primero.

ARTICULO 2°.- Conceder licencia sin goce de haberes al Cr. JORGE ENRIQUE PECORINO,
D.N.I. N° 13.638.401, en su cargo regular de Jefe de Trabajos Practicos con dedicacion
semiexclusiva de la Asignatura “Auditoria”, a partir de la fecha de efectiva toma de posesién del
docente en el cargo cuya designacién obra en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Establecer que el docente desighado debera cumplir sus funciones en la asignatura
motivo de esta designacién interina y/o en cualquiera otra de fa misma drea o disciplina afin de
,_, _gcuerdo a su especializacion, necesidades de la Facultad y dedicacién.
‘f."‘uoﬁ\--’ﬂzr\\:\
Hes® ART'I;EULO 4°.- Recordar el deber impuesto por la siguiente reglamentacion:

!g a) °EI inciso 1) del Articule 27 de la Ley 22.140 Régimen Jurldico Basico de la Funcién Pulblica
s 3 —«q’ue dispone:  ‘Encuadrarse en las disposiciones legales y reglamentarias sobre
e u[ncompat:bﬁ:dad y acumulacion de cargos”; y su reglamentacion que puntualiza: "El personal
a,\*é) S g:ieberé declarar bajo juramento los cargos oficiales, su condicion de jubilado, o retirado y las

&, .2/ 7/ actividades privadas que desempeﬁe a efecfos de determinar si esta comprendidc en el
NRUNEe / régimen de acumulacién de cargos”
/i
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b) La Res. CS 420/99 — Régimen de Incompatibilidad y modif., de aplicacién a todo el personal
que cumpla funciones en esta Universidad.

ARTICULO 5°.- Dejar establecido que la presente desighacién quedara supeditada al cumplimiento
de los requisitos del caso, por lo que el profesional nombrado debera presentarse en la Direccion
General de Personal dentro de las 48 hs. posteriores de ser notificado.

ARTICULO 6°- Disponer que una vez cumplimentada la formacién del legajo personal y/o
actualizacidn, recién podra tomar posesion del cargo para el cual ha side designado, desconcciendo
esta Institucion toda prestacion de servicios con fecha anterior al cumplimiento de lo requerido por el
Articulo precedente.

ARTICULO 7°.- Aclarar que si el profesional nombrado no presenta la correspondiente actualizacion
de la Declaracién Jurada de Cargos e Incompatibilidad, le seran retenidos sus haberes hasta el
efectivo cumplimiento de dicha cbligacién, en un todo de acuerdeo con lo establecido en la Resolucién
CS N° 342/10.

ARTICULO 8°.- Recordar que para la debida presentacion de la Declaracién Jurada de Cargos e
Incompatibilidad, en los cargos a consignar de otras entidades, las certificaciones deberan
corresponder al drea de Personal de las mismas, caso contrario, se deberan adjuntar a las
declaraciones juradas el certificado del area de Personal de la Entidad (Memorando N° 2/10 de la
Direccién Gral. de Perscnal).

ARTICULO 9°.- Establecer que los horarios consignados en las declaraciones juradas, de los cargos
que correspendan a esta Facultad, deberan ser certificados por los responsables de Catedra. En el
caso de estos ultimos, sus horarios deberan ser certificados por el Director de Departamento.

ARTICULO 10°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucion a las economias generadas en la planta de personal de esta Unidad Académica.

ARTICULO 11°.- Hagase saber al interesado, a la Obra Social de la Universidad Nacional de Salta, y

siga a la Direccién General de Personal para-su-toma de razén y demas efectos.
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